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บทคัดย่อ 
  

การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพ่ือ 1) ศึกษาสภาพบริบททั่วไปในการด าเนินงานของ
เกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 2) วิเคราะห์ปัจจัยที่
เอ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน -ห้วยซั้ว 3) 
ศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตร
ห้วยซอน-ห้วยซั้ว และ 4) ศึกษาแนวทางการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว กลุ่ม
ตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษา คือ กลุ่มสมาชิกเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตร
ห้วยซอน-ห้วยซั้ว ทั้งหมด 2 อ าเภอ คือ กลุ่มสมาชิกเกษตรกรต้นแบบที่อยู่พ้ืนที่อ าเภอนาชายทอง 
จ านวน 78 ครอบครัว และอ าเภอสังข์ทอง จ านวน 16 ครอบครัว รวมทั้งสิ้น 94 ครอบครัว ผู้ให้
ข้อมูลหลักในการสัมภาษณ์บุคคลส าคัญ 2 ราย และสนทนากลุ่มเจ้าหน้าที่ศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ทั้งสิ้น 30 ราย เก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบสอบถามและแบบ
สัมภาษณ์ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพรรณนา และการวิเคราะห์เนื้อหา 

ผลการศึกษาพบว่า เกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วย
ซอน-ห้วยซั้ว ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย มีช่วงอายุระหว่าง 41-50 ปี นับถือศาสนาพุทธ มีการศึกษาใน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และมีสถานภาพสมรส มีสมาชิกในครัวเรือน 4 คน มีประสบการณ์ท าอาชีพ
ทางการเกษตรมากกว่า 15 ปีขึ้นไป เกษตรกรต้นแบบส่วนมากเป็นเจ้าของพ้ืนที่ดินน้อยกว่า 10 ไร่ มี
แรงงานที่ช่วยท าอาชีพเกษตรกรรมอยู่ 2 คน ลักษณะรายได้ของครัวเรือนมีรายได้สม่ าเสมอเพียงพอ
เหลือเก็บ มีรายได้เฉลี่ยในครัวเรือน  50,001-100,000 บาท/ปี รายได้จากการเกษตรกรเฉลี่ย 
50,001-100,000 บาท/ปี เกษตรกรต้นแบบส่วนมากไม่มีเงินออม แต่เกษตรกรต้นแบบส่วนมากไม่มี
หนี้สิน แหล่งทุนที่ใช้ในการท าเกษตรคือทุนตัวเอง เกษตรกรต้นแบบส่วนใหญ่เป็นสมาชิกแปลงใหญ่
ของศูนย์ และมีแปลงใหญ่เป็นของตัวเอง วัตถุประสงค์หลักในการท าการเกษตรเพ่ือยังชีพส่วนหนึ่งที่
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เหลือน าไปเพ่ือจ าหน่าย ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานราชการก็คือศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว และเคยได้รับการอบรมด้านการเกษตรมาแล้ว 

การด าเนินงานทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 
พบว่า เกษตรกรต้นแบบมีการปฏิบัติในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.27) ในแต่ละด้านพบว่า การ
ด าเนินงานด้านองค์ประกอบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน -ห้วยซั้ว โดยรวม
เกษตรกรต้นแบบได้มีความคิดเห็นต่อการปฏิบัติงานในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.48) โดยเฉพาะการ
ด าเนินงานด้านเกษตรกรต้นแบบ ด้านแปลงเรียนรู้ ด้านหลักสูตการเรียนรู้ และด้านฐานเรียนรู้ ส่วน
ด้านการบริหารจัดการมีการปฏิบัติอยู่ในระดับมากท่ีสุด (ค่าเฉลี่ย 4.53) ด้านการขยายผลสู่การปฏิบัติ
ของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน -ห้วยซั้ว มีการปฏิบัติอยู่ในระดับมากที่สุด 
(ค่าเฉลี่ย 4.23) ด้านการเชื่อมโยงเครือข่ายของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน -ห้วย
ซ้ัว คือมีการปฏิบัติอยู่ในระดับที่มาก (ค่าเฉลี่ย 3.86) ในส่วนปัจจัยเอ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบ
ของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ประกอบด้วย ปัจจัยภายใน ในแต่ละด้าน
เห็นว่ามีการส่งเสริมดีมากแต่ด้านที่เพ่ิมการปรับปรุงส่งเสริมมากที่สุดคือ ฐานเรียนรู้ยังไม่สอดคล้อง
กับหลักสูตรยังไม่ส่งผลเอ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกร และเพ่ิมการให้ความรู้เกี่ยวกับการบริหารจัดการ 
รวมถึงการวางแผนการด าเนินงานการผลิตสินค้าเชื่อมโยงสู่การตลาด ส่วนปัจจัยภายนอก ประกอบมี 
2 ด้าน เห็นว่าในแต่ละด้านนั้นตอบสนองต่อส่งเสริมดีแล้ว  

นอกจากนี้ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว พบปัญหาเกี่ยวกับฐาน
การเรียนรู้ที่เป็นโครงสร้างพ้ืนฐาน และเครื่องมือสาธิต มีลักษณะเก่าแก่ เสื่อมโทรม ขาดงบประมาณ
ในการบูรณะซ่อมแซม ส่วนหลักสูตรเรียนรู้ในด้านการเรียนการสอนยังไม่ได้รับการปรับปรุงให้เข้มแข็ง
เท่าที่ควร เนื่องมาจากการขาดบุคลากรที่มีคุณภาพ และพนักงานในศูนย์ยังมีระดับการศึกษาที่ต่ า 
การยกระดับทางด้านทางด้านวิชาเฉพาะของพนักงานไม่เข้มแข็งเท่าที่ควร ส่วนเกษตรกรต้นแบบพบ
ปัญหาในการขาดความรู้ทางด้านเทคนิคเฉพาะด้านในการท าเกษตรกร ขาดแหล่งทุนงบประมาณ 
และแรงงานในการด าเนินกิจกรรมขยายผลทางการเกษตร และยังขาดการวางแผนในการผลิตที่ติดพัน
กับการปรุงแต่ง แปรรูป เชื่อมโยงสู่การตลาดได้ ส าหรับแนวทางการพัฒนาพบว่า ควรเพ่ิมการพัฒนา
ศักยภาพเกษตรกรต้นแบบในกานวางแผน และบริหารจัดการผลิตทางการเกษตร รวมไปถึงการสร้าง
ความเข้มแข็งในการท างานของพนักงานอย่างมีคุณภาพ และยกระดับศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้วให้เป็นศูนย์สาธิตที่ครบวงจร 

 
ค าส าคัญ : เกษตรกรต้นแบบ, การด าเนินงาน, ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วย
ซ้ัว 
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ABSTRACT 
  

The objectives of the study were to: 1) explore general context in the 
operation of model farmer; 2) analyze factors contributing to the model farmers 
development; 3) explore problem encountered in the operation; and 4) investigate 
guidelines for developing the model farmers. The sample group consisted of 78 and 
16 model farmer households in Na Xaythong and Sangthong districts, respectively. 
They were under the Huayson – Huaysua Agricultural Service and Development 
Center, Vientiane, Lao P.D.R. Questionnaire and interview schedule were used for 
data collection and analyzed by using descriptive statistics and content analysis 

Results of the study revealed that most of the model farmers were males, 
Buddhists, 41–50-year-old and lower-secondary school graduates. They were married 
and had 4 household members. Most of the model farmers had more than 15 years 
of experience in farming, 2 farming workforce and less than 10 rai of farmland. Their 
household income range was 50,001 - 100,000 bath/year but they did not have 
saving and debts. Most of the model farmers spent their own capital and they were 
members of large agricultural plots of the center. Their main agricultural objective 
was subsistence and the surplus agricultural yields were sold. The model farmer 
were supported by the center and most of them had attended a training. 

Findings showed that the model farmers had a highest level of agricultural 

practice (X ̅  = 4.27) and, as a whole, they had a highest level of opinions about the 

 



 ฉ 

practice (X ̅  = 4.48). this included the following: learning plot, learning curriculum, 
and learning station. Also, there was a highest level of practice in the center 

management (X ̅  = 4.53), extending results into practice of the center (X ̅  = 4.23) and 

network connection of the center (X ̅  = 3.86). 
Factors contributing to the model farmers development consisted of 

internal and external factors. The farmers should be improved in terms of the 
training station (management) and operational planning (thinking the product to the 
market). The latter could be responsive to good promotion. 

The following were problem encountered: old basic structure and 
demonstration tool; lack of budgets repairing/rehabilitation; learning curriculum was 
not effective enough; lack of quality personnel; supporting staff had low educational 
attainment; and the specific academic enhancement of supporting staff was not so 
strong as it should be, For the model farmers, they lacked of production planning 
based on agricultural extension activities, processing, and market linkage. The 
following were suggestions: adding potential development in management and 
planning; strengthening effective working of personal/supporting staff; and uplifting 
the center to be a One - Stop Demo Center. 

 
Keywords : Model farmers, operation, Huayson – Huaysua Agricultural Service and 

Development Center 
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กิตติกรรมประกาศ 
 

กิตติกรรมประกาศ 
  

การศึกษาวิจัยในการท าดุษฎีนิพนธ์เรื่อง การพัฒนาเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนาและ
บริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
ในครั้งนี้ได้ส าเร็จลุล่วงสมบูรณ์เป็นอย่างดี ด้วยความกรุณาอย่างยิ่งจาก อาจารย์ ดร.กอบลาภ อารีศรีสม 
อาจารย์ที่ปรึกษาหลัก ที่คอยให้ค าปรึกษา ชี้แนะ สนับสนุนแนวทางในการท าวิจัยมาโดยตลอด ขอกราบ
ขอบพระคุณ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รภัสสรณ์ คงธนจารุอนันต์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภาวิณี           
อารีศรีสม และผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิณนภา หมวกยอด อาจารย์ที่ปรึกษาร่วม ที่ได้ให้ค าปรึกษา ให้
การชี้แนะแนวทาง ให้ค าแนะน า ตรวจสอบแก้ไข ในการท าดุษฎีนิพนธ์จนท าให้ดุษฎีนิพนธ์ฉบับนี้ส าเร็จ
ลุล่วงตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ 

ขอกราบขอบพระคุณมายังคณาจารย์และบุคลากร สาขาการจัดการและพัฒนาทรัพยากร 
คณะผลิตกรรมการเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ทุกท่าน ที่ได้อ านวยความสะดวก และให้ความช่วยเหลือใน
ด้านการศึกษา การท างานวิจัย จนท าให้ดุษฎีนิพนธ์ฉบับนี้ส าเร็จลุล่วงสมบูรณ์ไปด้วยดี 

ขอกราบขอบพระคุณคณะวิทยาศาสตร์สังคม มหาวิทยาลัยแห่งชาติลาว กระทรวงศึกษาธิการ
และกีฬา ที่ได้อนุมัติและอ านวยความสะดวกในการศึกษาครั้งนี้ และขอขอบพระคุณคณาจารย์ คณะ
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ซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว และหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่
เกี่ยวข้อง ที่ได้อ านวยความสะดวกและสนองข้อมูลในการท างานวิจัยครั้งนี้ และที่ส าคัญขอขอบพระคุณ
เกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ทุกท่าน ที่ให้ความร่วมมือ
ในการลงพ้ืนที่และสละเวลาอันมีค่าให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ในการศึกษาครั้งนี้เป็นอย่างยิ่ง 

เหนือสิ่งอ่ืนใดผู้ศึกษาขอน้อมระลึกถึงพระคุณของบิดา มารดา ญาติพ่ีน้อง เพ่ือนมิตรสหาย 
รวมถึงเพ่ือนร่วมชั้นเรียนมหาวิทยาลัยแม่โจ้ และผู้มีส่วนช่วยสนับสนุนทุกท่านที่คอยให้ก าลังใจ ให้การ
ช่วยเหลือ สนับสนุน และส่งเสริม ในทุกๆเรื่องจนดุษฎีนิพนธ์ฉบับนี้ส าเร็จสมบูรณ์ ลุล่วงได้ด้วยดี คุณค่า 
และความส าเร็จในครั้งนี้ขอมอบแด่ผู้มีพระคุณทุกท่าน 
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บทที่ 1  
บทน า  

 
ทีม่าและความส าคัญของปัญหา  

 
สถานการณ์ปัจจุบันได้เร่งการเพ่ิมขึ้นขององค์กรการผลิตของเกษตรกรให้ดีขึ้นตามบทเรียน

ของประเทศต่าง ๆ จากบทเรียนที่ผ่านมา สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว เห็นว่าจะต้องเพ่ิม
การพัฒนาเศรษฐกิจด้านการเกษตรของประชาชน ซึ่งเป็นหนึ่งในภาคส่วนส าคัญของเศรษฐกิจของ
ประเทศควบคู่ไปกับเศรษฐกิจของรัฐ เศรษฐกิจภาคเอกชน และเศรษฐกิจความร่วมมือของประชาชน
คือ การจัดตั้งหน่วยเศรษฐกิจที่ผู้คนรวมตัวกันโดยสมัครใจดูแลจัดระเบียบการผลิต เคลื่อนไหวธุรกิจ
ด้วยตัวเองด้วยหลายรูปแบบ ในนั้นรูปแบบสหกรณ์ คือ รูปแบบพัฒนาเกษตรสูงสุด (บุญทัน  
พงษ์วิจิตร, 2556) เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ได้เรียกร้องให้ความส าคัญกับเกษตรกร
มากกว่าการท าฟาร์ม ซึ่งหมายความว่า ต้องให้ความส าคัญและจ าเป็นต้องดูแลการด ารงชีวิตของ
เกษตรกรเป็นหลัก ไม่ใช่เพ่ือเห็นความส าเร็จทางการเกษตรเท่านั้น แต่ในความเป็นจริงเมื่อเผชิญกับ
ความต้องการส่งออกสินค้าอาหารที่เป็นมรดกตกทอด แนวโน้มโดยรวมของประเทศในปัจจุบันมุ่งเน้น
ไปที่การผลิตฟาร์มขนาดใหญ่นอกเมืองและในเมือง ในขณะที่การผลิตเกษตรกรรายย่อยในพ้ืนที่
ชนบทยังไม่ได้รับการพัฒนาให้ตรงกัน ซึ่งในผลการวิจัยระหว่างประเทศก าลังพัฒนาต้องผ่าน
ประสบการณ์ได้เรียนรู้บทเรียนและยังคงส่งเสริมเศรษฐกิจแบบมีส่วนร่วมของประชาชนโดยเฉพาะ
สหกรณ์ ส าหรับประเทศที่มีระดับการพัฒนาเศรษฐกิจสังคมคล้ายกับ สปป.ลาว อยู่ทวีบแอฟริกา 
เอเชียใต้ และประเทศโดยรอบของ สปป.ลาว ล้วนมุ่งเน้นไปที่การส่งเสริมเศรษฐกิจแบบมีส่วนร่วมกับ
ประชาชน เช่น จีน เวียดนาม ไทย และประเทศในเอเชียอ่ืน ๆ เศรษฐกิจการร่วมมือกับประชาชน
กลุ่มนี้มีส่วนท าให้เศรษฐกิจมหภาคเติบโต ซึ่งเป็นเครื่องมือส าคัญในการแก้ปัญหาความยากจน 
ตลอดจนแก้ไขปัญหาความเหลื่อมล้ าระหว่างคนจนกับคนรวย สร้างสังคมที่กลมกลืน ประชาธิปไตยที่
เป็นธรรม และสร้างหลักประกันการพัฒนาที่ยั่งยืน (จิต ธวิทย์ใส และคณะ, 2564) แผนพัฒนา
การเกษตรป่ าไม้  และพัฒ นาชนบท ต้องเน้ น เงื่อน ไขด้ านการเชื่ อม โยง ค่ าแรงทางด้ าน
ทรัพยากรธรรมชาติในแต่ละภูมิภาค เศรษฐกิจสังคมแห่งชาติ และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เติบโตอย่างมี
คุณภาพ สมดุล และยั่งยืน เพ่ือให้รับประกันด้านเสบียงหาอาหารที่เพียงพอ มีวัตถุดิบป้อนโรงงานแปร
รูป มีผลิตภัณฑ์สดสะอาด และปลอดภัย เพ่ือชมใช้ ส่งออกกับที่ และส่งออกไปต่างประเทศ โดย
ปฏิบัติตามมาตรฐานสุขาภิบาล และสุขอนามัยของพืช (SPS) และกฎระเบียบการน าเข้าของประเทศ
คู่ค้า มีการรับรองมาตรฐานการเกษตรที่สะอาด เกษตรอินทรีย์ในทิศทางสีเขียวสะอาดปลอดภัย และ
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เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม วิสัยทัศน์ส าหรับการพัฒนาการเกษตรใน สปป.ลาว คือ การรับประกันความ
มั่นคงทางด้านเสบียงอาหาร ผลิตสินค้าเกษตรให้มีคุณภาพ พัฒนาการเกษตรที่สะอาด ปลอดภัย และ
ยั่งยืน บนพ้ืนฐานการเป็นอุตสาหกรรม และความทันสมัย ที่เชื่อมโยงกับการพัฒนาชนบทเพ่ือสร้าง
พ้ืนฐานการพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาติ (กระทรวงเกษตรและป่าไม้, 2564) 

การพัฒนาและการบริการเกษตรกรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วย
ซั้ว สืบเนื่องมาจากความสัมพันธ์ระหว่างประเทศไทย และสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว มี
มาอย่างต่อเนื่องยาวนาน และความสัมพันธ์ยิ่งแน่นแฟ้นขึ้น หลังจาก  สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
สยามบรมราชกุมารี ได้เสด็จพระราชด าเนินเยือนสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว เมื่อวันที่ 
15-22 มีนาคม พ.ศ. 2533 ตามค ากราบบังคมทูลเชิญของรัฐบาลลาว ในการเสด็จพระราชด าเนิน
เยือนครั้งนั้นมีผลท าให้ความสัมพันธ์ของทั้งสองประเทศดียิ่งขึ้น ส่งผลให้มีการติดต่อสัมพันธ์กันมาก
ขึ้น โดยผู้น าประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  ได้มาเยือนประเทศไทยอย่างต่อเนื่อง 
นับแต่ปี พ.ศ. 2533 อาทิ ท่านไกรสร พรหมวิหาร อดีตนายกรัฐมนตรีสาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว และท่านพูน สีปะเสิด อดีตรองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการ
ต่างประเทศ สาธารณรัฐ ประชาธิปไตยประชาชนลาว ซึ่งเดินทางมาเยือนประเทศไทย เมื่อเดือน
เมษายน พ.ศ. 2534 ต่อมาเมื่อวันที่ 10 มกราคม พ.ศ. 2535 ท่านไกรสร พรหมวิหาร อดีตประธาน
ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ได้เดินทางมาเยือนประเทศไทยอย่างเป็นทางการ ใน
ฐานะพระราชอาคันตุ กะของพระบาทสมเด็ จพระเจ้ าอยู่ หั วและสม เด็ จพระนางเจ้ าฯ 
พระบรมราชินีนาถ ในการมาเยือนครั้งนั้น ท่านไกรสร พรหมวิหาร อดีตประธานประเทศสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว และนายกรัฐมนตรี พร้อมคณะผู้บริหารระดับสูงของสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว ได้มีโอกาสไปเยี่ยมชมศูนย์ศึกษาการพัฒนาห้วยฮ่องไคร้ อันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ อ าเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม่ (สุวัฌน์ เทพอารักษ์ และคณะ, 2557) 

ศูนย์พัฒนาและการบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว เป็นโครงการร่วมมือระหว่าง
ประมุขรัฐแห่ง สปป.ลาว และรัฐบาลแห่งราชอาณาจักรไทย และเป็นหนึ่งในโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว (รัชกาลที่ 9) ที่พระราชทานแก่พสกนิกรทั้งในประเทศ
และต่างประเทศ โดยเน้นการสร้างองค์ความรู้ที่ก่อเกิดประโยชน์ต่อสาธารณชนได้อย่างเหมาะสมตาม
สภาพภูมิสังคมอย่างยั่งยืน โดยโครงการนี้เกิดขึ้นมาจากที่ ท่านไกรสร พรหมวิหาร อดีตประธาน
ประเทศแห่งสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ประทับใจในสิ่งที่ท่านได้พบได้เห็นในการ
เดินทางมาเยี่ยมชมการด าเนินงานของศูนย์ศึกษาการพัฒนาห้วยฮ่องไคร้ อันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
จังหวัดเชียงใหม่ เมื่อวันที่ 10 มกราคม พ.ศ. 2535 เป็นอย่างมาก จึงได้น าประสบการณ์ตามโครงการ
พระราชด าริมาใช้ใน สปป.ลาว และได้มีศาลกราบบังคมทูลพระกรุณาขอพระราชทานความช่วยเหลือ
จากพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เมื่อปี พ.ศ. 2535 ในการจัดตั้งโครงการศูนย์พัฒนาด้านการเกษตร
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ใน สปป.ลาว ขึ้น เพ่ือเป็นแบบอย่างและสถานที่ถ่ ายทอดความรู้ทางวิชาการด้านเกษตรกรรม 
ตลอดจนประสบการณ์จากตัวอย่างจริงให้แก่ราษฎรชาวลาว 

ศูนย์พัฒนาและการบริการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว มีที่ตั้งห่างจากนครหลวงเวียงจันทน์ ไป
เส้นทางเลขที่ 13 เหนือ 22 กิโลเมตร มีที่ตั้งอยู่เขตต าบลนายาง อ าเภอนาซายทอง นครหลวง
เวียงจันทน์ โดยขึ้นกับห้องการกระทรวง กระทรวงกสิกรรมและป่าไม้ เป็นโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ ที่ประกอบด้วยคณะร่วมมือด้านวิชาการจากบรรดากรมต่าง ๆ ของกระทรวงเกษตร และ
สหกรณ์แห่งราชอาณาจักรไทย อันเนื่องมาจากวันที่ 8 เมษายน พ.ศ. 2537 พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว (รัชกาลที่ 9) ได้เสด็จพระราชด าเนินไปทรงเปิดศูนย์พัฒนาฯ แห่งนี้ร่วมกับ ท่านหนูฮัก พูม
สะหวัน อดีตประธานประเทศแห่ง สปป.ลาว ถือเป็นโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริแห่งแรกใน 
สปป.ลาว โดยมีส านักงานคณะกรรมการพิเศษเพ่ือประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
(กปร.) สถานเอกอัครราชทูตเวียงจันทน์ และกระทรวงกสิกรรมและป่าไม้ กระทรวงการต่างประเทศ
ลาว ร่วมกันรับผิดชอบจุดประสงค์และเป้าหมาย เพ่ือขยายสายสัมพันธ์ร่วมมืออันดีงามของสองฝ่าย
ลาวไทย ให้แน่นแฟ้นกันตลอดไป โดยเฉพาะการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ ประชาชนในเขต
ชนบทให้มีความรู้ความสามารถ ด้านการปลูกการเลี้ยงสัตว์ให้เข้มแข็งและมั่นคงสามารถเลี้ยงชีพได้ 
พร้อมกันนั้นได้น าเอาเทคนิคและเทคโนโลยีแบบใหม่ เกี่ยวกับการปลูกการเลี้ยงสัตว์ ที่ได้รับผลส าเร็จ
จากประเทศไทยมาเผยแพร่ให้ชาวกสิกรและผู้ประกอบการ ได้ศึกษาเรียนรู้ได้น าไปปรับใช้และขยาย
ผลส าเร็จออกสู่วงกว้างในขอบเขตทั่วประเทศ (ดลมนัส กาเจ, 2558) ศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว มีพ้ืนที่ทั้งหมด 52 เฮกตาร์ และอ่างเก็บน้ าห้วยซอน ซึ่งมีพ้ืนที่ 42.6 
เฮกตาร์ สามารถเก็บกักน้ าได้ 2 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี ซึ่งมีระบบคลองส่งน้ าชลประทานยาว 5.570 
เมตร ระบายน้ าไหลเข้าพื้นท่ีการผลิตเอง (อนุลม ตุนาลม, 2558) 

จากแนวคิดและทฤษฎีในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ที่ได้ทรงคิดพิจารณาอย่างถ่องแท้
และได้พระราชทานให้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน โดยแบ่งตามลักษณะและประเภทของกลุ่มงาน
ใหญ่ ๆ เช่น เรื่องที่เกี่ยวกับดิน น้ า การพัฒนา และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การ
พัฒนาสังคมและการส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน ดังโครงการพัฒนาอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริซึ่งเกี่ยวข้องกับเรื่องของการพัฒนาปัจจัยการผลิตต่าง ๆ เช่น ดิน น้ า ที่ท ากิน ทุน และ
ความรู้ด้านเกษตรกรรม การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ฯลฯ และหลักส าคัญของทุก
เรื่องก็คือความเรียบง่าย ดังที่ได้ทรงใช้ค าว่า “Simplify” หรือ “Simplicity” จะต้องเรียบง่ายไม่ยุ่ง 
ยากสลับซับซ้อน ทั้งในแนวความคิดและด้านเทคนิควิชาการจะต้องสมเหตุสมผล ท าได้รวดเร็ว และ
สามารถแก้ไขปัญหาให้ก่อประโยชน์ได้จริง ตลอดจนมุ่งไปสู่วิถีแห่งการพัฒนายั่งยืน (Sustainability) 
ซึ่งตลอดระยะเวลา 29 ปีที่ผ่านมา ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ได้
ด าเนินการตามวัตถุประสงค์หลักของโครงการในการท าหน้าที่เป็นแหล่งเรียนรู้และเผยแพร่ความรู้ทาง
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วิชาการด้านการเกษตร ที่สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่และเหมาะสมกับวิถีชีวิตของราษฎรลาว จนประสบ
ความส าเร็จ สามารถเป็นศูนย์กลางในการเผยแพร่องค์ความรู้ เป็นสถานที่ฝึกอบรม สถานที่ฝึกงาน
ส าหรับเจ้าหน้าที่ด้านการเกษตร เกษตรกร รวมถึงนักเรียนและนักศึกษาเป็นจ านวนมาก ศูนย์ได้ท า
หน้าที่เป็นศูนย์กลางทางการเกษตร เป็นตัวอย่างและแหล่งเรียนรู้สาธิต ให้แก่เจ้าหน้าที่และเกษตรกร
ของ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ได้เข้ามาศึกษาดูงาน ตลอดจนฝึกอบรมและถ่ายทอด
วิชาการและเทคโนโลยีด้านต่าง ๆ ได้อย่างสมบูรณ์ รวมถึงการจัดท าแปลงสาธิตตัวอย่าง ท า
การเกษตรตามแนวพระราชด าริทฤษฎีใหม่ที่เรียกว่า “ครัวเรือนต้นแบบ” จ านวน 13 ครัวเรือน โดย
คัดเลือกเกษตรกรที่ขาดแคลนที่ดินท ากินและมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ยากล าบาก เพ่ือเข้ามาอยู่อาศัย
พร้อมรับการส่งเสริมและถ่ายทอดความรู้เทคโนโลยีในรูปแบบเกษตรผสมผสาน โดยมีระยะเวลาไม่
เกิน 4 ปี สามารถเก็บเงินไปซื้อที่ดินท าการเกษตรของตัวเองได้ (ส านักงานคณะกรรมการพิเศษเพ่ือ
ประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ, 2555) ปัจจุบันศูนย์ได้ร่วมมือกับ The Thailand 
Incentive and Convention Association (TICA) ขยายการส่งเสริมเกษตรกรเป็นครัวเรือนต้นแบบ
ในพ้ืนที่โดยรอบศูนย์เพ่ิมเป็นจ านวน 94 ครัวเรือน ที่อยู่ใน 9 เขตต าบล 2 เขตอ าเภอเช่น อ าเภอ
นาซายทอง 8 ต าบล+เขตศูนย์ คือ 1) ต าบลนายาง จ านวน 18 ครัวเรือน 2) ต าบลนาชอน จ านวน 6 
ครัวเรือน 3) ต าบลหัวขัว จ านวน 5 ครัวเรือน 4) ต าบลหนองคันคู จ านวน 9 ครัวเรือน 5) ต าบลน้ า
เกี้ยง จ านวน 9 ครัวเรือน 6) ต าบลนาชับ จ านวน 9 ครัวเรือน 7) ต าบลหัวช้าง จ านวน 6 ครัวเรือน 
8) ต าบลด่านชี จ านวน 12 ครัวเรือน และ 9) เขตศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-
ห้วยซั้ว จ านวน 4 ครัวเรือน และอ าเภอสังข์ทอง มี 1 ต าบล ได้แก่ ต าบลใหญ่นาเจริญ จ านวน 16 
ครัวเรือน ซึ่งสมาชิกดังกล่าวนี้เป็นผู้สมัครใจเข้าร่วมโครงการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์
พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ด้วยการปลูก และเลี้ยงสัตว์ในพ้ืนที่ดินกสิกรรม
ของตนเอง (ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน -ห้วยซั้ว, 2565) ด้วยเหตุผลส าคัญ
ดังกล่าวมานั้น จึงได้มีความสนใจศึกษา “การพัฒนาเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนาและบริการ
ด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว” ใน
ประเด็นที่ว่า สภาพบริบททั่วไปในการด าเนินงานของเกษตรกรต้นแบบ รวมถึงปัจจัยเอ้ื อต่อการ
พัฒนาเกษตรกรต้นแบบ ปัญหา อุปสรรค และแนวทางพัฒนาในการด าเนินงานทางการเกษตรของ
ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ให้สอดคล้องกับความต้องการของเกษตรกร
ในการด าเนินงานทางการเกษตรให้เข้มแข็งและยั่งยืนต่อไป 
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ค าถามการวิจัย 
 
1. สภาพบริบททั่วไปในการด าเนินงานของเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนาและบริการ

ด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  
เป็นอย่างไร 

2. ปัจจัยทีเ่อ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วย
ซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว มีอะไรบ้าง 

3. ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  
เป็นอย่างไร 

4. แนวทางการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-
ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ควรพัฒนาแบบไหนบ้าง 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 

1. เพ่ือศึกษาสภาพบริบททั่วไปในการด าเนินงานของเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนาและ
บริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

2. เพ่ือวิเคราะห์ปัจจัยที่เอ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

3. เพ่ือศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการ
ด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

4. เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตร
ห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
 

ขอบเขตการวิจัย 
 

การวิจัยครั้งนี้ใช้รูปแบบผสมผสาน (Mixed Method) เป็นการน าวิธีการวิจัยทั้งเชิงปริมาณ 
(Quantitative Research) และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ก าหนดขอบเขตการ
วิจัย ดังนี้ 
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ขอบเขตด้านประชากรกลุ่มตัวอย่างและผู้ให้ข้อมูล 
ประชากร (Population) ที่ใช้ในการวิจัยได้แก่ ผู้อ านวยการ ศูนย์พัฒนาและบริการด้าน

การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว และเจ้าหน้าที่ห้องการกสิกรรมและป่าไม้ อ าเภอสังข์ทอง เป็นผู้ให้ข้อมูล
หลักในการสัมภาษณ์บุคคล จ านวน 2 ราย และเจ้าหน้าที่ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วย
ซอน-ห้วยซั้ว จ านวน 30 ราย เป็นผู้ให้ข้อมูลในสนทนากลุ่ม และกลุ่มสมาชิกเกษตรกรต้นแบบใน
อ าเภอนาชายทอง จ านวน 78 ครัวเรือน และอ าเภอสังข์ทอง จ านวน 16 ครัวเรือน (ศูนย์พัฒนาและ
บริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซ้ัว, 2565) เป็นผู้ให้ข้อมูลในการตอบแบบสอบถามการวิจัย 

กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยเชิงปริมาณ (Population) ได้แก่ กลุ่มสมาชิกเกษตรกรต้นแบบของ
ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ทั้งหมด 2 แห่ง คือ กลุ่มสมาชิกเกษตรกรใน
พ้ืนที่อ าเภอนาชายทอง จ านวน 78 ครัวเรือนต้นแบบ ได้แก่ 1) ต าบลนายาง จ านวน 18 ครัวเรือน 2) 
ต าบลนาชอน จ านวน 6 ครัวเรือน 3) ต าบลหัวขัว จ านวน 5 ครัวเรือน 4) ต าบลหนองคันคู จ านวน 9 
ครัวเรือน 5) ต าบลน้ าเกี้ยง จ านวน 9 ครัวเรือน 6) ต าบลนาชับ จ านวน 9 ครัวเรือน 7) ต าบลหัวช้าง 
จ านวน 6 ครัวเรือน 8) ต าบลด่านชี จ านวน 12 ครัวเรือน และ 9) เขตศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว จ านวน 4 ครัวเรือน และอ าเภอสังข์ทอง มี 1 ต าบล ได้แก่ ต าบลใหญ่นา
เจริญ จ านวน 16 ครัวเรือน รวมทั้งสิ้น 94 ครัวเรือน เป็นกลุ่มตัวอย่างในการตอบแบบสอบถาม เพ่ือ
ท าการศึกษาสภาพบริบททั่วไปในการด าเนินงานของเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์ และเพ่ือท าการ
วิเคราะห์ปัจจัยเอ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษรห้วยซอน-
ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

ผู้ให้ข้อมูลในการวิจัยเชิงคุณภาพ เป็นการก าหนดผู้ให้ข้อมูล ใช้วิธีเฉพาะเจาะจง (Purposive 
Sampling) โดยเลือกผู้ให้ข้อมูลหล้กจ านวน 2 รายคือ ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว และเจ้าหน้าที่ห้องการกสิกรรมและป่าไม้ อ าเภอสังข์ทอง และเจ้าหน้าที่
ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว จ านวน 30 ราย (Creswell, 2013) โดยการ
วิจัยเชิงคุณภาพมาอธิบายปัญหาและอุปสรรคของเกษตรกรต้นแบบในการด าเนินงานของศูนย์ และ
แนวทางการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว  
นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
 
ขอบเขตด้านพื้นที่ 

ด าเนินการศึกษาวิจัยภายในเขตพ้ืนที่ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 
กลุ่มสมาชิกเกษตรกรต้นแบบ 94 ครัวเรือน ที่อยู่ในพ้ืนที่อ าเภอนาชายทอง คือ 1) ต าบลนายาง 2) 
ต าบลนาชอน 3) ต าบลหัวขัว 4) ต าบลหนองคันคู 5) ต าบลน้ าเกี้ยง 6) ต าบลนาชับ 7) ต าบลหัวช้าง 
8) ต าบลด่านชี และ9) เขตศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว และอยู่ในพ้ืนที่
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อ าเภอสังข์ทอง คือ ต าบลใหญ่นาเจริญ จึงเป็นพ้ืนที่สาธิตของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตร
ห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
 
ขอบเขตด้านเนื้อหา 

การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยมุ่งเนั้นศึกษาสภาพบริบททั่วไปในการด าเนินงานของเกษตรกรต้นแบบ โดย
การวิเคราะห์ปัจจัยเอ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วย
ซอน-ห้วยซั้ว ส ารวจปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานทางการเกษตร และการหาแนวทางการพัฒนา
เกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว เพ่ือน ามาสู่การส่งเสริมและ
พัฒนาการบริหารจัดการทางการผลิตสินค้าเกษตรให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น ในสาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว 

 
ขอบเขตด้านเวลา 

การศึกษาวิจัยครั้งนี้ใช้เวลาด าเนินการ 13 เดือน เริ่มตั้งแต่เดือนกันยายน พ.ศ. 2565 ถึง 
เดือนกันยายน พ.ศ. 2566 
 

ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย 
 

1. ได้ทราบสภาพบริบททั่วไปในการด าเนินงานของเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการ
ด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

2. ได้ทราบปัจจัยเอ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตร
ห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

3. ได้ทราบปัญหา อุปสรรค และแนวทางการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและ
บริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

4. สามารถใช้เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานทางการเกษตรให้กับหน่วยงานศูนย์พัฒนาและ
บริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว และกระทรวงกสิกรรมและป่าไม้ รวมถึงหน่วยงานอ่ืน ๆ อีกด้วย 

5. สามารถใช้เป็นข้อมูลสารสนเทศที่น าไปสู่การพัฒนาให้เกษตรกร และศูนย์การเรียนรู้อ่ืน ๆ 
ให้มีศักยภาพพร้อมที่จะให้บริการ และแก้ไขปัญหาการเกษตรในพ้ืนที่ให้แก่เกษตรกรของชุมชนต่อไป 

6. เป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการศึกษาทางด้านการเกษตรให้กับผู้ที่มีความสนใจค้นคว้าวิจัยต่อไป 
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นิยามศัพท์เฉพาะ 
 

เพ่ือให้เกิดความเข้าใจตรงกันจึงได้ก าหนดความหมายของศัพท์เฉพาะที่ใช้ในการอธิบายใน
งานวิจัย ดังนี้ 

เกษตรกรต้นแบบ หมายถึง สมาชิกเกษตรกรต้นแบบ หรือครัวเรือนต้นแบบที่ผู้สมัครใจเข้า
ร่วมโครงการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ด้วย
การปลูก และเลี้ยงในพ้ืนที่ดินกสิกรรมของตนเอง เป็นผู้ที่มีความรู้ ทักษะ และความพร้อม ในการ
ถ่ายทอดความรู้ และประสบการความส าเร็จ รวมถึงการปรับปรุง หรือปรับเปลี่ยนกิจกรรมการเกษตร
ที่ส าคัญของพ้ืนที่ ตั้งแต่การผลิต การบริหารจัดการ จนถึงการตลาด 

การด าเนินงาน หมายถึง การปฏิบัติงานพัฒนาเกษตรกรต้นแบบ ในรูปแบบของศูนย์พัฒนา
และบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ซึ่งประกอบด้วย 4 ด้าน คือ 1) ด้านองค์ประกอบ เช่น 
เกษตรกรต้นแบบ หลักสูตรการเรียนรู้ แปลงเรียนรู้ และฐานการเรียนรู้ 2) ด้านบริหารจัดการ 3) ด้าน
การขยายผลสู่การปฎิบัดิ และ 4) การเชื่อมโยงเครือข่าย 

ปัจจัยเอ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบ หมายถึง ปัจจัยภายใน และปัจจัยภายนอก ที่พาให้
เอ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว เช่น 
ปัจจัยด้านศักยภาพของเกษตรกรต้นแบบ ปัจจัยด้านองค์ประกอบของศูนย์ โดยเฉพาะหลักสูตรการ
เรียนรู้ ฐานการเรียนรู้ และแปลงเรียนรู้ ปัจจัยด้านเทคโนโลยี ปัจจัยด้านการบริหารจัดการ และปัจจัย
ด้านการสื่อสาร และส่วนปัจจัยภายนอกที่พาให้เอ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและ
บริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ได้แก่ ปัจจัยด้านสังคม และปัจจัยด้านการบูรณาการกับ
หน่วยงานต่าง ๆ  

ปัญหาและอุปสรรค หมายถึง ปัญหาหรือสิ่งที่เกิดขึ้น และพบบ่อย ซึ่งส่งผลกระทบใน
ระหว่างการด าเนินงานทางการเกษตรของเกษตรกรต้นแบบ และเจ้าหน้าที่ ของศูนย์พัฒนาและ
บริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ส่วนอุปสรรค หมายถึง ปัจจัย และสถานภาพภายในและ
ภายนอกที่ท าให้เป็นอุปสรรคในการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบ และเจ้าหน้าที่ของศูนย์พัฒนาและ
บริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซ้ัว 

แนวทางการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบ หมายถึง การการส่งเสริมการเกษตรด้วยการขยาย
ความรู้ทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ออกไปเผยแพร่ และ
แนะน าให้แก่ประชาชน ด้วยการน าความรู้ วิธีการ และเทคนิคใหม่ ๆ ทางการเกษตรให้กับเกษตรกร
ต้นแบบ และติดตาม ประเมินผล ขณะเดียวกันก็น าเอาปัญหาต่าง ๆ ทางการเกษตรมาวิเคราะห์หา
หนทางแก้ไข ช่วยเหลือจนบังเกิดผลส าเร็จ 
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ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว หมายถึง ศูนย์เรียนรู้ให้กับหมู่บ้าน
ต้นแบบ เป็นสถานที่ถ่ายทอดความรู้ วิชาการ และประสบการณ์จริงให้แก่ชาวบ้าน เป็นแบบอย่างในการ
สร้างเกษตรกรต้นแบบ ตลอดจนนักพัฒนาชนบททั้งหลาย โดยมีลักษณะท าหน้าที่เป็นแหล่งเรียนรู้ และ
เผยแพร่ความรู้ทางวิชาการ ด้านการเกษตร ที่สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่ และเป็นสถานที่ฝึกอบรม สถานที่
ฝึกงาน ส าหรับเจ้าหน้าที่ด้านการเกษตร เกษตรกร รวมถึงนักเรียน และนักศึกษาที่สนใจอยากจะศึกษา
เรียนรู้ด้านเกษตรกร 



 

 

บทที่ 2  
การตรวจสอบเอกสาร 

 
ในการวิจัยเรื่อง “การพัฒนาเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตร

ห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว” ผู้วิจัยได้ศึกษา
แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องในประเด็นต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 

1. ทฤษฎีใหม่ส าหรับเกษตรกรเพื่อน าไปสู่ความพอเพียง 
2. ทฤษฎีการมีส่วนร่วม 
3. ทฤษฎีการพัฒนาชุมชน 
4. ทฤษฎีการการพัฒนาศูนย์ศึกษาเรียนรู้ 
5. แนวคิดการพัฒนาชนบทตามแนวพระราชด าริ 
6. แนวคิดการพัฒนาเกษตรกรรมอันเนื่องมาจากแนวพระราชด าริ 
7. ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 
8. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
9. กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
ทฤษฎีใหม่ส าหรับเกษตรกรเพื่อน าไปสู่ความพอเพียง 

 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว (รัชกาลที่ 9) พระราชทานทฤษฎีใหม่ส าหรับเกษตรกรเพ่ือ

เดินทางไปสู่ความพอเพียง เนื่องจากระบบทุนนิยมกระตุ้นให้เกษตรกรปลูกพืชเชิงเดี่ยว เช่น ปลูกข้าว 
อ้อย ยางพารา ปอ หรือสับปะรดเพียงอย่างเดียว เพราะขณะนั้นมีรายได้ดีแทนที่จะปลูกหลาย ๆ 
อย่างไว้กินและใช้เอง ในครัวเรือน และไว้ขายด้วย หากพืชนั้นมีปัญหาก็ไม่สามารถมีรายได้จากทางอ่ืน 
และยังต้องซื้อพืชอ่ืน ๆ มาท าอาหารบริโภคอีกด้วยยกตัวอย่างเช่น ชาวนาที่ปลูกข้าวอย่างเดียว พอ
ขายข้าวเปลือกแล้วก็ต้องซื้อข้าวสาร และผักอ่ืน ๆ ส าหรับบริโภค จึงช่วยตัวเองไม่ได้ หากปีไหนฝนไม่
แล้ง และพืชนั้นราคาสูงก็ไม่มีปัญหา แต่ถ้าปีไหนแห้งแล้ง ก็จะท าให้เสียหายได้ พระองค์จึงทรงให้
ความส าคัญกับการท าการเกษตรเพ่ือพออยู่พอกินก่อน โดยแบ่งพ้ืนที่ออกเป็นสัดส่วน 30 - 30 - 30 - 
10 โดย 30 เปอร์เซ็นต์แรกให้ขุดสระน้ า เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้ โดยไม่หวังพึงน้ าจากธรรมชาติเพียงอย่าง
เดียว สระน้ านี้ยังสามารถเลี้ยงปลาได้อีกด้วยเป็นอาหารโปรตีนราคาถูกด้วย และหากมีมากยังขาย
เพ่ิมรายได้อีกทางหนึ่ง 
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อีก 30 เปอร์เซ็นต์ที่สอง ปลูกข้าว เพ่ือไว้กิน ร าข้าวใช้เลี้ยงหมูได้อีก พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวทรงสอนว่า ข้าวกล้องมีคุณค่าทางอาหารสูง เพราะที่สีออกไปเพ่ือให้ได้ข้าวขาวนั้นเป็นการ
เอาสิ่งที่มีประโยชน์ออกไปหมด ได้ความสวยงามและความอร่อยแต่ประโยชน์น้อย ท าให้คนไทยหันมา
นิยมกินข้าวกล้อง ซึ่งในปัจจุบันเป็นที่นิยมและราคาแพงกว่าข้าวชาวเสียอีก เพราะฉะนั้นหมูที่กินร า
ข้าวกลับได้กินของดีที่สุด 

ส่วนอีก 30 เปอร์เซ็นต์ที่สาม ปลูกพืชไร่ พืชสวน และผักสวนครัวส าหรับบริโภค และขายได้
ด้วย อาทิ พริก หอมตะไคร้ กระเทียม มะพร้าว ผักและผลไม้ต่าง ๆ เมื่อท าครบถ้วนหมดแล้วจะ
สามารถมีอาหารบริโภคโดยไม่ต้องซื้ออะไรเลย ไม่มีสารพิษด้วย ส าหรับ 10 เปอร์เซ็นต์ที่เหลือ เป็นที่
อยู่อาศัย 

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว (รัชกาลที่ 9) ตรัสว่า เศรษฐกิจพอเพียงนี้กินอย่างไรก็ไม่หมด 
ที่เหลือน าไปขายได้ รวมกลุ่มกันขึ้นมาและน าไปขายที่เดียวกัน หรือจะแปรสภาพเป็นเครื่องแกง หรือ
อ่ืน ๆ ตามวัตถุดิบได้มากมาย และเมื่อมีทุนมากข้ึนก็สามารถซื้อเครื่องปั่นมาท าเครื่องแกงได้ จากนั้นก็
รวมกลุ่มกันเป็นสหกรณ์ หรือร้านค้าชุมชนขึ้นมา เพ่ือเป็นแหล่งขายสินค้าภายในชุมชน จาก
อุตสาหกรรมนี้น าไปสู่ธุรกิจได้เป็นการท าตามล าดับขั้น และรวยแบบยั่งยืน (ส านักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2554a)  

การประยุกต์ใช้ทฤษฎีใหม่ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว (รัชกาลที่ 9) ทรงเล็งเห็นปัญหา
หลักของเกษตรกรที่ส าคัญ ประการหนึ่ง คือ การขาดแคลนน้ าเพ่ือเกษตรกรรม และมีความเสี่ยงกับ
ความเสียหายอันเนื่องมาจากความแปรปรวนของดิน ฟ้า อากาศ และฝน ทิ้งช่วง จึงได้พระราชทาน 
“ทฤษฎีใหม่” เพ่ือเป็นแนวทางบริหารการจัดการที่ดินและน้ าเพ่ือการเกษตรในที่ดินขนาดเล็กให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด (ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2554b) 

จันทร์ที ประทุมภา (2550) ได้ก่าวว่า ผมพ้นวิกฤตชีวิตมาได้เพราะน้อมน าปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และทฤษฎีใหม่ ที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวพระราชทานให้แก่พสกนิกร ชาว
ไทยมาใช้ พระองค์ทรงงานเหน็ดเหนื่อยเพ่ือปวงประชาชน ทรงเป็นห่วง ประชาชน ถ้าเรารักในหลวง
ก็ควรท าตามที่พระองค์ทรงสอน ว่า “…ขยัน ประหยัด รับฟังความคิดเห็น จุดเริ่มต้นของความ
พอเพียง ยึดหลักทฤษฎีใหม่ และเศรษฐกิจพอเพียงเลี้ยงชีวิต ขยายความรู้สู่ชุมชนตอบแทนพระมหา
กรุณาธิคุณ หลักเศรษฐกิจพอเพียงท าไม่ยากถ้ามีใจ…” 

สรุปได้ว่า การพัฒนาเกษตรกรที่น าไปสู่ความพอเพียงนั้นเป็นการประยุกต์ใช้แนวคิดใหม่ ๆ 
ที่ได้มาจากประสบการณ์เรียนรู้ การพบเจอปัญหาความไม่เหมาะสม ขาดองค์ประกอบอย่างใดอย่าง
หนึ่งในการผลิต หรือบางครั้งปัจจัยหลักได้ดับสิ้น ดังนั้นค าว่าพอเพียง คือต้องท าอย่างไรถึงจะท าให้ใช้
ไม่หมดสิ้น หรือท าให้เหลือใช้เหลือกิน สามารถน าไปขายได้ ท าอย่างไรให้มีการขยายผล ขยายรายได้
จากสิ่งที่มีไม่ให้หมดสิ้นไป การต่อยอดเป็นสิ่งส าคัญในการผลิตที่จะน ารายได้ให้แก่ชุมชน หรือกลุ่ม
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กสิกรการผลิตให้กลายเป็นกลุ่มที่เรียกได้ว่า “เศรษฐกิจพอเพียง” คือไม่ให้โลดโผน ไม่ต้องมีการ
ท าลายให้สูญพันธุ์แต่ใช้ให้เป็นประโยชน์และรู้จักขยายผล และขยายผลสืบเนื่องไป 
 

ทฤษฎีการมีส่วนร่วม 
 

การมีส่วนร่วม (participation) คือ เป็นผลมาจากการเห็นพ้องกันในเรื่องของความต้องการ
และทิศทางของการเปลี่ยนแปลงและความเห็นพ้องต้องกัน จะต้องมีมากจนเกิดความคิดริเริ่ม
โครงการเพ่ือการปฏิบัติ เหตุผลเบื้องแรกของการที่มีคนมารวมกันได้  ควรจะต้องมีการตระหนักว่า
ปฏิบัติการทิ้งหมดหรือการกระท าทั้งหมด ที่ท าโดยกลุ่มหรือในนามกลุ่มนั้น กระท าผ่านองค์การ 
(organization) ดังนั้นองค์การจะต้องเป็นเสมือนตัวน าให้บรรลุถึงความเปลี่ยนแปลงได้ ซึ่ง Erwin ได้
ให้ความหมายเกี่ยวกับการมี ส่วนร่วมไว้ว่า คือ กระบวนการให้บุคคลเข้ามามีส่วนเกี่ยวข้องในการ
ด าเนินงานพัฒนา ร่วมคิด ตัดสินใจ แก้ไขปัญหาด้วยตนเอง เน้นการมีส่วนร่วมเกี่ยวข้องอย่างแข็งขัน
ของ บุคคล แก้ไขปัญหาร่วมกับการใช้วิทยาการที่เหมาะสมและสนับสนุน ติดตามการปฏิบัติงานของ
องค์การและบุคคลที่เกี่ยวข้อง (ยุพาพร รูปงาม, 2545: 5) 

อคิน รพีพัฒน์ (2527) ได้สรุปทฤษฎีที่เกี่ยวกับการมีส่วนร่วมมี 5 ทฤษฎี ดังนี้ 
1. ทฤษฎีการเกลี้ยกล่อมมวลชน (Mass Persuation) Maslow กล่าวว่า การเกลี้ยกล่อม 

หมายถึง การใช้ค าพูดหรือการเขียน เพ่ือมุ่งให้เกิดความเชื่อถือและการกระท า ซึ่งการเกลี้ยกล่อมมี
ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหาความขัดแย้งในการปฏิบัติงานและถ้าจะให้เกิดผลดีผู้เกลี้ยกล่อมจะต้องมี
ศิลปะในการสร้างความสนใจในเรื่องที่จะเกลี้ยกล่อม โดยเฉพาะในเรื่องความต้องการของคนตามหลัก
ทฤษฎีของ Maslow ที่เรียกว่าส าดับขั้นความต้องการ (hierarchy of needs) คือ ความต้องการของ
คนจะเป็นไปตามส าดับจากน้อยไปหามาก มีทั้งหมด 5 ระดับ ดังนี้ 

1.1 ความต้องการทางด้านสรีระวิทยา (physiological needs) เป็นความต้องการขั้น
พ้ืนฐานของมนุษย์ (survival needร) ได้แก่ ความต้องการทางด้านอาหาร เครื่องน่งห่ม ที่อยู่อาศัย 
ยารักษาโรค และความต้องการทางเพศ 

1.2 ความต้องการความมั่นคงปลอดภัยของชีวิต (safety and security needs) ได้แก่ 
ความต้องการที่อยู่อาศัยอย่างมีความปลอดภัยจากการถูกท าร้ายร่างกาย หรือถูกขโมยทรัพย์สิน หรือ
ความมั่นคงในการท างานและการมีชีวิตอยู่อย่างมั่นคงในสังคม 

1.3 ความต้องการทางด้านสังคม (social needs) ไต้แก่ ความต้องการความรัก ความ
ต้องการที่จะให้สังคมยอมรับว่าตนเป็นส่วนหนึ่งของสังคม 
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1.4 ความต้องการที่จะมีเกียรติยศชื่อเสียง (self-esteem needs) ไต้แก่ ความภาคภูมิใจ 
ความต้องการดีเด่นในเรื่องหนึ่งที่จะให้ไต้รับการยกย่องจากบุคคลอ่ืน ความต้องการด้านนี้เป็นความ
ต้องการระดับสูงที่เกี่ยวกับความมั่นใจในตัวเองในเรื่องความสามารถ และความส าคัญของบุคคล 

1.5 ความต้องการความส าเร็จแห่งตน (self-actualization needs) เป็นความต้องการใน
ระบบสูงสุด ที่อยากจะให้เกิดความส าเร็จในทุกสิ่งทุกอย่างตามความนึกคิดของตนเอง เพ่ือจะพัฒนา
ตนเองให้ดีที่สุดเท่าที่จะท าได้ ความต้องการนี้จึงเป็นความต้องการพิเศษของบุคคลที่จะพยายาม
ผลักดันชีวิตของตนเองให้เป็นแนวทางท่ีดีที่สุด 

2. ทฤษฎีการระดมสร้างขวัญของคนในชาติ (National Morale) คนเรามีความต้องการทาง
กาย และใจ ถ้าคนมีขวัญก าลังใจดีพอ ผลของการท างานจะสูงตามไปด้วย แด่ถ้าขวัญก าลังใจไม่ดี
ผลงานก็ต่ าไปด้วย เนื่องจากว่าขวัญก าลังใจเป็นสถานการณ์ทางจิตใจที่แสดงออกในรูปพฤติกรรมด่าง 
ๆ นั่นเอง การจะสร้างขวัญให้ดีต้องพยายามสร้างทัศนคติที่ดีต่อผู้ร่วมงาน เช่น การไม่เอารัดเอา
เปรียบ การให้ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับงาน การเปิดโอกาสให้แสดงความคิดเห็น เป็นต้น และเมื่อใดก็ตาม
ถ้าคนท างานมีขวัญก าลังใจดีจะเกิดส านึกในความรับผิดชอบ อันจะเกิดผลดีแก่หน่วยงานทั้งในส่วนที่
เป็นขวัญก าลังใจส่วนบุคคล และขวัญก าลังใจของกลุ่ม ดังนั้น จะเป็นไปได้ว่าขวัญก าลังใจของคนเรา 
โดยเฉพาะคนมีขวัญก าลังใจที่ดีย่อมเป็นปัจจัยหนึ่งที่จะน าไปสู่การมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ได้
เช่นกัน 

3. ทฤษฎีสร้างความรู้สึกชาตินิยม (Nationalism) ปัจจัยประการหนึ่งที่น าสู่การมีส่วนร่วมคือ 
การสร้างความรู้สึกชาตินิยมให้เกิดขึ้น หมายถึง ความรู้สึกเป็นตัวของตัวเองที่จะอุทิศหรือเน้นค่านิยม
เรื่องผลประโยชน์ส่วนรวมของชาติ มีความพอใจในชาติของตัวเอง พอใจเกียรติภูมิ จงรักภักดี ผูกพัน
ต่อท้องถิ่น 

4. ทฤษฎีการสร้างผู้น า (Leadership) การสร้างผู้น าจะช่วยจูงใจให้ประชาชนท างานด้วย
ความเต็มใจเพื่อบรรลุเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์ร่วมกัน ทั้งนี้เพราะผู้น าเป็นปัจจัยส าคัญของการร่วม
กลุ่มคน จูงใจไปยังเป้าประสงค์โดยทั่วไปแล้วผู้น าอาจจะมีทั้งผู้น าที่ดีเรียกว่า ผู้น าปฏิฐาน(positive 
leader) ผู้น าพลวัต คือ เคลื่อนไหวท างานอยู่เสมอ (dynamic leader) และผู้น าไม่มีกิจ ไม่มีผลงาน
สร้างสรรค์ ที่เรียกว่า ผู้น านิเสธ (negative leader) ผลของการให้ทฤษฎีการสร้างผู้น า จึงท าให้เกิด
การระดมความร่วมมือปฏิบัติงานอย่างมีขวัญก าลังใจให้งานมีคุณภาพ มีความคิดริ เริ่มสร้างสรรค์และ
ร่วมรับผิดชอบ ดังนั้น การสร้างผู้น าที่ดียอมจะน าไปสู่การมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ด้วยดีนั่นเอง  

5. ทฤษฎีการใช้วิธีและระบบทางการบริหาร (Administration and Method) การใช้ระบบ
บริหารในการระดมความร่วมมือเป็นวิธีหนึ่งที่ง่ายเพราะใช้กฎหมาย ระเบียบ แบบแผน เป็นเครื่องมือ
ในการด าเนินการ แต่อย่างใดก็ตามผลของความร่วมมือยังไม่มีระบบใดดีที่ชุดในเรื่องการใชับริหาร 
เพราะธรรมชาติของคน ถ้าท างานตามความสมัครใจอย่างตั้งใจไม่มีใครบังคับก็จะท างานด้วยความรัก 
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แต่ถ้าไม่ควบคุมเลยก็ไม่เป็นไปตามนโยบายและความจ าเป็นของรัฐ เพราะการใช้ระบบบริหารเป็น
การให้ปฏิบัติตามนโยบายเพื่อให้บรรลุเป้าหมายเพิ่มความคาดหวังผลประโยชน์  

ชิต นิลพานิช และกุลธน ธนาพงศธร (2532) ได้ให้หลักการส าคัญของการส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของประชาชนมีดังนี้ 

1. หลักการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันระหว่างทางราชการกับประชาชน โดยยึดถือความ
ศรัทธาของประชาชนที่มีต่อหน่วยงานหรือต่อบุคคล 

2. หลักการขจัดความขัดแรง ความขัดแย้งในเรื่องผลประโยชน์และความคิด จะมีอิทธิพลต่อ
การด าเนินงานพัฒนาเป็นอย่างมากเพราะจะท าให้งานหยุดชะงักและลมเหลว 

3. หลักการสร้างอุดมการณ์และค่านิยมในด้านความขยัน ความอดทน การร่วมมือ การ
ซื่อสัตย์ และการพ่ึงตนเอง เพราะอุดมการณ์เป็นเรื่องที่จะจูงใจประชาชนให้ร่วมสนับสนุนนโยบาย 
และเป้าหมายการด าเนินงาน และอาจก่อให้เกิดขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงาน 

4. การให้การศึกษาอบรมอย่างต่อเนื่องเป็นการส่งเสริมให้คนมีความรู้ความคิดของตนเอง 
ช่วยให้ประชาชนมั่นใจในตนเองมากขึ้น การให้การศึกษาอบรมโดยให้ประชาชนมีโอกาสทดลองคิด 
ปฏิบัติ จะช่วยให้ประชาชนสามารถคุ้มครองตนเองได้รู้จักวิเคราะห์เห็นคุณค่าของงานและน่าไปสู่การ
เข้าร่วมในการพัฒนา 

5. หลักการท างานเป็นทีม สามารถน ามาใช้ในการแสวงหาความร่วมมือในการพัฒนาได้ 
6. หลักการสร้างพลังชุมชน การรวมกลุ่มกันท างานจะท าให้เกิดพลังในการท างานและท าให้

งานเกิดประสิทธิภาพ 
ส านักมาตรฐานการศึกษา (2545) ได้กล่าวถึงยุทธศาสตร์ในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ

ประชาชนไว้ 2 ประการคือ 
1. การจัดกระบวนการเรียนรู้ สามารถท าได้หลายวิธี ดังนี้ 

- จัดเวทีวิเคราะห์สถานการณ์ของหมู่บ้านเพ่ือท าความเข้าใจและเรียนรู้ร่วมกันในประเด็น
ต่าง ๆ  

- จัดเวทีแลกเปลี่ยนประสบการณ์หรือจัดทัศนศึกษาระหว่างกลุ่มองค์กรต่าง ๆ ภายใน
ชุมชนและระหว่างชุมชน 

- ฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะเฉพาะด้านต่าง ๆ  
- ลงมือปฏิบัติจริง 
- ถ่ายถอดประสบการณ์และสรุปบทเรียนที่จะน าไปสู่การปรับปรุงกระบวนการท างานที่

เหมาะสม 
2. การพัฒนาผู้น าเครือข่าย เพ่ือให้ผู้น าเกิดความมั่นใจในความและความสามารถที่มีจะช่วย

ให้สามารถริเริ่มกิจกรรมการแก้ไขปัญหาหรือกิจกรรมการพัฒนาได้ ซึ่งสามารถท าได้หลายวิธี ดังนี้ 
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- แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้น าทั้งภายในและภายนอกชุมชน 
- สนับสนุนการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนเอย่างต่อเนื่องและสนับสนุนข้อมูลข่าวสารที่

จ าเป็นอย่างต่อเนื่อง 
- แลกเปลี่ยนเรียนและด าเนินงานร่วมกันของเครือข่ายอย่างต่อเนื่องจะท าให้เกิด

กระบวนการจัดการและจัดองค์กรร่วมกัน 
สรุปได้ว่า การมีส่วนร่วมเป็นสิ่งส าคัญในการพัฒนาต่าง ๆ ถ้าไม่มีส่วนร่วมด้วยช่วยกันจาก

ภาคส่วนต่าง ๆ เช่น องค์การ ภาครัฐ เอกชน ชุมชน สังคม ถ้าไม่มีความเป็นเอกภาพรวมกันแล้ว การ
ที่จะประสบผลส าเร็จก็เป็นไปได้ยาก ดังนั้นการมีส่วนร่วม ถ้าทุกภาคส่วนร่วมกันคิด ร่วมกันวางแผน 
ออกนโยบาย ร่วมกันศึกษาปัญหา หาทางแก้ไขอย่างตรงไปตรงมา มีเป้าหมายและอุดมการณ์เดียวกัน 
มีความอดทน ใจรัก มุ่งมั่นตั้งใจ ซื่อสัตย์จริงใจ ยึดมั่นถือมั่นในสัจจะวาจาร่วมกันได้รับผลประโยชน์ 
และการยอมรับจากการให้การท างาน ท าแล้วสบายใจ มีความเชื่อถือต่อกัน และสร้างสรรค์อยู่กัน
อย่างสงบสุข 
 

ทฤษฎีการพัฒนาชุมชน 
 

ทฤษฎีการพัฒนาชุมชนโดยเน้นหลักการทรงงานในพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร (รัชกาลที่ 9) ที่เป็นการด าเนินงานในลักษณะทางสาย
กลางสอดคล้องกับวิถีชีวิตของ สังคมไทย และสามารถปฏิบัติได้จริง โดยทรงเน้น “การพัฒนาคน” 
เป็นตัวตั้ง และหลักผลประโยชน์ของปวงชน และการ มีส่วนร่วมตัดสินใจของประชาชน ตลอดจน ภูมิ
สังคมที่ค านึงถึงความแตกต่างกัน ในแต่ละพ้ืนที่และการพ่ึงตนเอง โดยรู้จักประมาณตนและ
ด าเนินการด้วยความรอบคอบ ระมัดระวัง และ“ท าตาม ล าดับขั้น” อย่างบูรณาการ ซึ่งอาศัย “ความ
เข้าใจเข้าถึงการพัฒนา” และ“การรู้รัก สามัคคี” ของทุกฝ่าย ส่งผลให้ประชาชนและชุมชนในชนบท 
ที่ได้ด าเนินการตามแนวพระราชด าริมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น สามารถพ่ึงตนเองได้ ทั้งเรื่องเศรษฐกิจ 
สังคม มีเทคโนโลยีที่เหมาะสม ด าเนินการได้อย่างประหยัดและใช้ทรัพยากร ธรรมชาติอย่างยั่งยืน อัน
น าไปสู่ชุมชน และสังคมที่เข้มแข็ง และอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข (ส านักงานคณะกรรมการพิเศษเพ่ือ
ประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ, 2542) 

“…การพัฒนาชนบทเป็นงานที่ส าคัญ เป็นงานที่ยาก เป็นงานที่จะต้องท าให้ได้ด้วยความ 
สามารถ ด้วยความฉลาด คือ ทั้งเฉลียวทั้งฉลาด ท าด้วยความบริสุทธิ์ใจ มิได้มุ่งหมายหากินด้วยวิธีใด 
ๆ ใครอยากกิน ขอให้ลาออกจากต าแหน่งไปท าการค้าขายดีกว่า เพราะว่าท าผิดพลาดไปแล้ว
บ้านเมืองล่มจม และเมื่อบ้านเมืองล่มจมแล้ว เราอยู่ไม่ได้ ก็เท่ากับเสียหมดทุกอย่าง...” (ส านักงาน
คณะกรรมการพิเศษเพ่ือประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ, 2550) 
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“หลักการทรงงานในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว (รัชกาลที่ 9)” ที่ส านักงานคณะกรรมการ
พิเศษ เพ่ือประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ (ส านักงาน กปร.) รวบรวมไว้มีความ
หลากหลายถึง 23 หลักการ ซึ่งปวงชนชาวไทยสามารถน้อมน ามาปฏิบัติในวาระและโอกาสต่าง ๆ 
ตามความเหมาะสม (ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2554d) ดังนี้ 

1. ศึกษาข้อมูลอย่างเป็นระบบ การที่จะพระราชทานโครงการใดโครงการหนึ่ง จะทรงศึกษา
ข้อมูลรายละเอียด อย่างเป็นระบบทั้งจากข้อมูลเบื้องต้นจาก เอกสาร แผนที่ สอบถามจากเจ้าหน้าที่ 
นักวิชาการ และราษฎรในพ้ืนที่ให้ได้ราย ละเอียดที่ถูกต้อง เพ่ือที่จะพระราชทานความช่วยเหลือ ได้
อย่างถูกต้องรวดเร็วตรงตามความต้องการของประชาชน 

2. ระเบิดจากข้างใน พระองค์ทรงมุ่งเน้น เรื่องการพัฒนาคน โดยตรัสว่า “ต้องระเบิดจาก
ข้างใน" หมายความว่า ต้องสร้างความเข้มแข็งให้คนในชุมชนที่เราเข้าไปพัฒนาให้มีสภาพพร้อมที่จะ
รับการพัฒนาเสียก่อน แล้วจึงค่อยออกมาสู่สังคมภายนอก มิใช่การน าเอาความเจริญหรือบุคคลจาก
สังคมภายนอกเข้าไปหาชุมชนหรือหมู่บ้านที่ยังไม่ทันได้มีโอกาสเตรียมตัวหรือตั้งตัว 

3. แก้ปัญหาที่จุดเล็ก พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงเปี่ยมไปด้วยพระอัจฉริยภาพในการ
แก้ไขปัญหา ทรงมองปัญหาในภาพรวม (Macro) ก่อนเสมอ แต่การแก้ปัญหาของพระองค์ จะเริ่มจาก
จุดเล็ก ๆ (Micro) คือ การแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าที่คนมักจะมองข้าม ดังพระราชด ารัสความตอนหนึ่ง
ว่า  

"ถ้าปวดหัวก็คิดอะไรไม่ออก เป็นอย่างนั้นต้องแก้ไขการปวดหัวนี้ก่อน... มันไม่ได้เป็นอาการ
จริง แต่ต้องแก้ปวดหัวก่อน เพื่อที่จะให้อยู่ในสภาพที่คิดได้... แบบ (Macro) นี้ เขาจะท าแบบทั้งหมด 
ฉันไม่เห็นด้วย...อย่างบ้านคนอยู่ เราบอกบ้านนี้มันผุตรงนั้น ผุตรงนี้ ไม่คุ้มที่จะไปซ่อม... เขาตกลงซื้อ
บ้านนี้ ระเบิดเลย เราจะไปอยู่ที่ไหน ไม่มีที่อยู่ วิธีท าต้องค่อย ๆ ท าจะไประเบิดหมดไม่ได้...” 

4. ท าตามล าดับขั้น ในการทรงงานพระองค์จะทรงเริ่มต้น จากสิ่งที่จ าเป็นของประชาชนที่สุด
ก่อน ได้แก่ สาธารณสุข เมื่อมีร่างกายสมบูรณ์แข็งแรงแล้ว ก็จะสามารถท าประโยชน์ด้านอื่น ๆ ต่อไป
ได้จากนั้นจะเป็นเรื่องสาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐานและสิ่งจ าเป็น ในการประกอบอาชีพ อาทิ ถนน แหล่ง
น้ า เพื่อการเกษตร การอุปโภคบริโภค ที่เอ้ือประโยชน์ต่อประชาชนโดยไม่ท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
รวมถึงการให้ความรู้ทางวิชาการและเทคโนโลยีที่เรียบง่าย เน้นการปรับใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ราษฎร
สามารถน าไปปฏิบัติได้และเกิดประโยชน์สูงสุด ดังพระบรมราโชวาท เมื่อวันที่ 18 กรกฎาคม พ.ศ. 
2517 ความตอนหนึ่งว่า 

“…การพัฒนาประเทศจ าเป็นต้องท าตามล าดับขั้น ต้องสร้างพ้ืนฐานคือความพอมีพอกิน 
พอใช้ของประชาชนส่วนใหญ่เป็นเบื้องต้นก่อนไปวิธีการและอุปกรณ์ที่ประหยัด แต่ถูกต้องตามหลัก
วิชาการ เมื่อได้พ้ืนฐานที่มั่นคงพร้อมพอสมควรและปฏิบัติได้แล้วจึงค่อยสร้างค่อยเสริมความเจริญ 
และฐานะเศรษฐกิจขั้นที่สูงขึ้นโดยล าดับต่อไป หากมุ่งแต่จะทุ่มเทสร้างความเจริญทางเศรษฐกิจให้
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รวดเร็วแต่ประการเดียว โดยไม่ให้แผนปฏิบัติการสัมพันธ์กับสภาวะของประเทศและของประชาชน 
โดยสอดคล้องด้วยก็จะเกิดความไม่สมดุลในเรื่องต่าง ๆ ขึ้น ซึ่งอาจกลายเป็นความยุ่งยากล้มเหลวไ ด้
ในที่สุด ดังเห็นได้ท่ีอารยประเทศก าลังประสบปัญหาทางเศรษฐกิจอย่างรุนแรงในเวลานี้ 

การช่วยเหลือสนับสนุนประชาชนในการประกอบอาชีพ และตั้งตัวให้มีความพอกิน พอใช้ 
ก่อนขึ้นเป็นพ้ืนฐานนั้น เป็นสิ่งส าคัญอย่างยิ่งยวด เพราะผู้ที่มีอาชีพและฐานะเพียงพอที่จะพ่ึงตนเอง 
ย่อมสามารถสร้างความเจริญก้าวหน้าระดับที่สูงได้ต่อไปโดยแน่นอน ส่วนการถือหลักที่จะส่งเสริม
ความเจริญให้ค่อยเป้นไปตามล าดับ ด้วยความรอบคอบระมัดระวังและประหยัดนั้นก็เพ่ือป้องกันความ
ผิดพลาดล้มเหลว และเพ่ือให้บรรลุผลส าเร็จได้แน่นอนบริบูรณ์...” 

5. ภูมิสังคม การพัฒนาใด ๆ ต้องค านึงถึงสภาพภูมิประเทศของบริเวณนั้นว่าเป็นอย่างไร 
และสังคมวิทยาเกี่ยวกับลักษณะนิสัยใจคอของคน ตลอดจนวัฒนธรรมประเพณีในแต่ละท้องถิ่นที่มี
ความแตกต่างกัน ดังพระราชวัง ความตอนหนึ่งว่า 

“…การพัฒนาจะต้องเป็นไปตามภูมิประเทศทางภูมิศาสตร์ และภูมิประเทศทาง
สังคมศาสตร์ ในสังคมวิทยา คือ นิสัยใจคอของคนเราจะไปบังคับให้คนอ่ืนคิดอย่างอ่ืนไม่ได้ เราต้อง
แนะน า เราเข้าไปช่วยโดยที่จะคิดให้เขาเข้ากับเราไม่ได้ แต่ถ้าเราเข้าไปแล้ว เราเข้าไปดูว่าเขาต้องการ
อะไรจริง ๆ อบายให้เข้าใจหลักการของการพัฒนานี้ก็จะเกิดประโยชน์อย่างยิ่ง...” 

6. องค์รวม ทรงมีวิธีคิดอย่างองค์รวม (Holistic) หรือ มองอย่างครบวงจรในการที่จะ
พระราชทานพระราชด าริเกี่ยวกับโครงการหนึ่งนั้น จะทรงมองเหตุการณ์ที่จะเกิดขึ้น และแนวทาง
แก้ไขอย่างเชื่อมโยง ดังเช่น กรณีของ “ทฤษฎีใหม”่ ที่พระราชทานให้แก่ปวงชนชาวไทย เป็นแนวทาง
ในการประกอบอาชีพแนวทางหนึ่งที่พระองค์ ทรงมองอย่างองค์รวม ตั้งแต่การถือครองที่ดินโดยเฉลี่ย
ของประชาชนคนไทย ประมาณ 10-15 ไร่ การบริหารจัดการที่ดินและแหล่งน้ า อันเป็นปัจจัยพ้ืนฐาน
ที่ส าคัญในการประกอบอาชีพ มีน้ าในการท าเกษตรแล้วจะส่งผลให้ผลผลิตดีขึ้นและหากผลิตเพ่ิมมาก
ขึ้น เกษตรกรจะต้องรู้จักการจัดการและการตลาดรวมถึงการรวมกลุ่มรวมพลังชุมชนให้มีความ
เข้มแข็ง เพ่ือพร้อมที่จะออกสู่การเปลี่ยนแปลงของสังคมภายนอกได้อย่างครบวงจรนั้นคือทฤษฎีใหม่ 

7. ไม่ติดต ารา การพัฒนาตามแนวพระราชด าริในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว มีลักษณะ
ของการพัฒนา อนุโลม และรอมชอมกับสภาพธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และสภาพของสังคมจิตวิทยา
แห่งชุมชน คือ “ไม่ติดต ารา” ไม่ผูกมัดติดกับวิชาการและเทคโนโลยีที่ไม่เหมาะสมกับสภาพชีวิตความ
เป็นอยู่ที่แท้จริงของคนไทย 

8. ประหยัด เรียบง่าย ให้ประโยชน์สูงสุด การพัฒนาและช่วยเหลือราษฎรทรงใช้หลักในการ
แก้ไขปัญหาด้วยความเรียบง่ายและประหยัด ราษฎรสามารถท าได้เอง หาได้ในท้องถิ่นและประยุกต์ใช้
สิ่งที่มีอยู่ในภูมิภาคนั้น ๆ มาแก้ไขปัญหาโดยไม่ต้องลงทุนสูงหรือใช้เทคโนโลยีที่ไม่ยุ่งยากนัก ดังพระ
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ราชด ารัสความตอนหนึ่งว่า “...ให้ปลูกป่า โดยไม่ต้องปลูก โดยปล่อยให้ขึ้นเองตามธรรมชาติ จะได้
ประหยัดงบประมาณ…” 

9. ท าให้ง่าย ด้วยพระอัจฉริยภาพและพระปรีชาสามารถในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 
ท าให้การคิดค้น ดัดแปลง ปรับปรุง และแก้ไขงานการพัฒนาประเทศตามแนวพระราชด าริด าเนินไป
ได้โดยง่าย ไม่ยุ่งยาก ซับซ้อน และที่ส าคัญอย่างยิ่ง คือ สอดคล้องกับสภาพความเป็นอยู่และระบบ
นิเวศโดยส่วนรวม ตลอดจนสภาพทางสังคมของชุมชนนั้น ๆ ทรงโปรดที่จะท าสิ่งที่ยากให้กลายเป็น
ง่าย ท าสิ่งที่สลับซับซ้อนให้เข้าใจง่าย อันเป็นการแก้ปัญหาด้วยการใช้กฎแห่งธรรมชาติเป็นแนวทาง
นั่นเอง แต่การท าสิ่ งยากให้กลายเป็นง่ายนั้น เป็ นของยาก ฉะนั้นค าว่า “ท าให้ง่าย” หรือ 
“Simplicity” จึงเป็นหลักคิดส าคัญที่สุดของการพัฒนาประเทศในรูปแบบของโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริ 

10. การมีส่วนร่วม พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงเป็นนักประชาธิปไตย จึงทรงน า 
“ประชาพิจารณ์” มาใช้ในการบริหาร เพ่ือเปิดโอกาสให้สาธารณชน ประชาชน หรือเจ้าหน้าที่ทุก
ระดับ ได้มาร่วมกันแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องที่จะต้องค านึงถึงความคิดเห็นของประชาชนหรือ
ความต้องการของสาธารณแนวพระราชด ารัส ดังความตอนหนึ่งว่า 

“...ส าคัญที่สุดจะต้องหัดท าใจให้กว้างขวางหนักแน่น รู้จักรับฟังความคิดเห็นแม้กระทั่ง
ความวิพากษ์วิจารณ์จากผู้อ่ืนอย่างฉลาด เพราะการรู้จักรับฟังอย่างฉลาดนั้นแท้จริงคือ การระดม
สติปัญญาและประสบการณ์อันหลากหลาย มาอ านวยการปฏิบัติบริหารงานให้ประสบความส าเร็จที่
สมบูรณ์นั่นเอง...” 

11. ประโยชน์ส่วนรวม การปฏิบัติพระราชกรณียกิจ และการพระราชทานพระราชด าริ ใน
การพัฒนาและช่วยเหลือพสกนิกร พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงระลึกถึงประโยชน์ของส่วนรวม
เป็นส าคัญ ดังพระราชด ารัส ความตอนหนึ่งว่า 

“...ใครต่อใครบอกว่าขอให้เสียสละส่วนตัวเพ่ือส่วนรวม อันนี้ฟังจนเบื่ออาจจะร าคาญ
ด้วยซ้ าว่า ใครต่อใครมาก็บอกว่า ขอได้คิดถึงประโยชน์ส่วนรวม อาจมานึกในใจว่า ให้อยู่เรื่อยแล้ว 
ส่วนตัวจะได้อะไร ขอให้คิดว่าคนที่ให้เพ่ือส่วนรวมนั้นมิได้ให้ส่วนรวมแต่อย่างเดียว เป็นการให้เพ่ือ
ตัวเองสามารถที่จะมีส่วนรวมที่จะอาศัยได้...." 

12. บริการรวมที่จุดเดียว การบริการรวมที่จุดเดียวเป็นรูปแบบการบริการแบบเบ็ดเสร็จ หรือ 
One Stop Services ที่เกิด ขึ้นเป็นครั้งแรกในระบบบริหารราชการแผ่นดินของประเทศไทย โดยทรง
ให้ศูนย์ศึกษาการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชด าริเป็นต้นแบบในการบริการรวมที่จุดเดียว เพ่ือ
ประโยชน์ต่อประชาชนที่มาขอใชับริการ จะประหยัดเวลาและค่าใช้จ่าย โดยมีหน่วยงานราชการต่าง 
ๆ มาร่วมด าเนินการและให้บริการ ประชาชน ณ ที่แห่งเดียว ทั้งพระราชด ารัสความตอนหนึ่งว่า 
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“...กรม กองต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับชีวิตประชาชนทุกด้านได้สามารถแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น ปรองดองกัน ประสานกัน ตามธรรมดาแต่ละฝ่ายต้องมีศูนย์ของตน แต่ว่าอาจจะมีงานถือว่า
เป็นศูนย์ของตัวเองคนอ่ืนไม่เกี่ยวข้อง และศูนย์ศึกษาการพัฒนาเป็นศูนย์ที่รวบรวมก าลังทั้งหมดของ
เจ้าหน้าที่ทุกกรมกอง ทั้งในด้านเกษตรหรือในด้านสังคม ทั้งในด้านหางาน การส่งเสริม การศึกษามา
อยู่ด้วยกัน ก็หมายความว่าประชาชน ซึ่งจะต้องใช้วิชาการทั้งหลายก็สามารถท่ีจะมาดู ส่วนเจ้าหน้าที่
จะให้ความอนุเคราะห์แก่ประชาชนก็มาอยู่พร้อมกับไปที่เดียวกันเหมือนกัน ซึ่งเป็น สองด้าน ก็
หมายถึงว่า ที่ส าคัญปลายทางคือประชาชนจะได้รับประโยชน์ และต้นทางของผู้เป็นเจ้าหน้าที่จะให้
ประโยชน์..." 

13. ทรงใช้ธรรมชาติช่วยธรรมชาติ ทรงเข้าใจถึงธรรมชาติและต้องการให้ประชาชนใกล้ชิด
กับธรรมชาติ ทรงมองอย่างเอียดถึงปัญหาธรรมชาติ หากเขาต้องการเป็นธรรมชาติจะต้องใช้ธรรมชาติ
เข้าข่ายเหลือ อาทิ การแก้ไขปัญหาป่าเสื่อมโทรม ได้พระราชทานพระราชด าริ การปลูกป่า โดยไม่
ต้องปลูก ปล่อยให้ธรรมชาติช่วยในการฟื้นฟูธรรมชาติ หรือแม้กระทั่ง การปลูกป่า 3 อย่าง ประโยชน์ 
4 อย่าง ได้แก่ ปลูกไม้เศรษฐกิจ ไม้ผล และไม้ดิน นอกจากได้ประโยชน์ตามชื่อของไม้แล้วยังช่วย
รักษาความชุ่มชื้นให้แก่พ้ืนดินด้วย เห็นได้ว่าทรงเข้าใจ ธรรมชาติ และมนุษย์อย่างเกื้อกูลกัน ท าให้คน
อยู่ร่วมกับป่าได้อย่างยั่งยืน 

14. ใช้อธรรมปราบอธรรม ทรงน าความจริงในเรื่องความเป็นไป แห่งธรรมชาติและกฎเกณฑ์
ของธรรมชาติมาเป็นหลักการ แนวปฏิบัติที่ส าคัญในการแก้ปัญหาและปรับปรุงเปลี่ยนแปลงสภาวะที่
ไม่ปกติเข้าสู่ระบบที่เป็นปกติ เช่น การน าน้ าดี ขับไล่น้ าเสีย หรือเจือจางน้ าเสียให้กลับเป็นน้ าดี ตาม
จังหวะการขึ้นลงตามธรรมชาติของน้ า การบ าบัดน้ าเน่าเสียโดยใช้ผักตบชวา ซึ่งมีตามธรรมชาติได้ดูด
ซึมสิ่งสกปรกปูนเปื้อนในน้ า ดังพระราชด ารัสความว่า “ใช้ธรรมปราบอธรรม" 

15. ปลูกป่าในใจคน เป็นการปลูกป่าลงบนแผ่นดินด้วยความต้องการอยู่รอดของมนุษย์ ท าให้
ต้องมีการบริโภค และใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างสิ้นเปลือง เพ่ือประโยชน์ของตนเองและสร้างความ
เสี ยหาย ให้ แก่ สิ่ งแวดล้ อม  ปัญ หาความไม่ สมดุ ลจึ งบั ง เกิ ดขึ้ น  ดั งนั้ น  ในการที่ จ ะ ฟ้ื น ฟู
ทรัพยากรธรรมชาติให้กลับคืนมา จะต้องปลูกจิตส านึกในการรักในป่าให้แก่คนเสียก่อน ดังพระราช
ด ารัสความตอนหนึ่งว่า "...เจ้าหน้าที่ป่าไปควรจะปลูกต้นไม้ลงในใจคนเสียก่อน แล้วคนเหล่านั้นก็จะ
พากันปลูกต้นไม้ลงบนแผ่นดินและรักษาต้นไม้ด้วยตนเอง..." 

16. ขาดทุนคือก าาไร “…ขาดทุนคือก าไร Our loss is our gain...การเสีย คือ การได้ 
ประเทศชาติก็จะก้าวหน้า และการที่คนอยู่ดีมีสุขนั้น เป็นการนับที่เป็นมูลค่าเงินไม่ได้...” 

จากพระราชด ารัสดังกล่าว คือ หลักการในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวที่มีต่อพสกนิกร
ไทย “การให้” และ“การเสียสละ” เป็นการกระท าอันมีผลเป็นก าไร คือความอยู่ดีมีสุขของราษฎร ซึ่ง
สามารถสะท้อนให้เห็นเป็นรูปธรรมชัดเจนได้ ดังพระราชด ารัสที่ได้พระราชทานแก่ตัวแทนของปวงชน
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ชาวไทย ที่ได้เข้าเฝ้าฯ ถวายพระพรเนื่องในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษา เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม  
พ.ศ. 2534 ณ ศาลาดุสิดาลัย พระต าหนักจิตรลดารโหฐาน ความตอนหนึ่งว่า 

“...ประเทศต่าง ๆ ในโลก ในระยะ 3 ปีมานี้คนที่ก่อตั้งประเทศที่มีหลักทฤษฎี ในอุดมคติ
ที่ใช้ในการปกครองประเทศล้วนแต่สมสลายลงไปแล้ว เมืองไทยของเราจะสลายลงไป หรือ เมืองไทย
นับว่าอยู่ได้มาอย่างดี เมื่อประมาณ 10 วันก่อน มีชาวต่างประเทศมาขอพบเพ่ือขอโอวาทเก่ียวกับการ
ปกครองประเทศ ว่าจะท าอย่างไร จึงได้แนะน าว่า ให้ปกครองแบบคนจน แบบที่ไม่ติดต ารามากเก็บ
ไป ท าอย่างมีความสามัคคี มีเมตตากัน ก็จะอยู่ได้ตลอด ไม่เหมือนกับคนที่ท าตามวิชาการ ที่เวลาปิด
ต าราแล้วไม่รู้จะท าอย่างไร ลงท้ายก็ต้องเปิดหน้าแรกเริ่มใหม่ ถอยหลังเข้าคลอง ถ้าเราใช้ต าราแบบ
อะลุ้มอล่วยกันในที่สุดได้ก็เป็นการดี ให้ โอวาทเขาไปว่าขาดทุน เป็นการไ ด้ก าไรของเรา นัก
เศรษฐศาสตร์คงค้านว่าไม่ใช่ แต่เราอธิบายได้ว่า อะไรที่ เราเสียแต่ในที่สุดเราเสียนั้น เป็นการได้
ทางอ้อม ตรงกับงานของรัฐบาลโดยตรงเงินของรัฐบาลหรืออีกนัยหนึ่ง คือเงินของประชาชน ถ้าหาก
ให้ประชาชนอยู่ดี กินดี ก็ต้องลงทุน ต้องสร้างโครงสร้าง ซึ่งต้องใช้เงิน เป็นร้อยพัน หมื่นล้าน ถ้าท าไป
เป็นการจ่ายเงินของรัฐบาลแต่ในไม่ช้าประชาชนจะได้รับผล ราษฎรอยู่ดี กันนดี ราษฎรได้ท าไรไป ถ้า
ราษฎรมีรายได้ รัฐบาลก็เก็บภาษีได้สะดวก เพ่ือให้รัฐบาลได้ท าโครงการต่อไป เพ่ือความก้าวหน้าของ
ประเทศชาติ ถ้ารู้รัก สามัคคี รู้เสียสละ คือการได้ ประเทศติก็จะก้าวหน้า และการที่คนอยู่ดีมีสุขนั้น 
เป็นการนับที่เป็นมูลค่าเงินไม่ได้...” 

17. การพ่ึงตนเอง การพัฒนาตามแนวพระราชด ารัสเพ่ือไขปัญหาในเบื้องต้นด้วยการแก้ไข
ปัญหาเฉพาะหน้า เพ่ือให้มีความแข็งแรงพอที่จะด ารงชีวิตได้ต่อไป แล้วขั้นต่อไปคือการพัฒนาให้
ประชาชนสามารถอยู่ในสังคมได้ตามสภาพแวดล้อมและสามารถ “พ่ึงตนเองได้” ในที่สุด ดังพระราช
ด ารัสความตอนหนึ่งว่า 

“…การช่วยเหลือสนับสนุนประชาชนในการประกอบอาชีพและตั้งตัวให้มีความพอกิน
พอใช้ ก่อนอ่ืนเป็นสิ่งส าคัญยิ่งยวดเพราะผู้มีอาชีพ และฐานะเพียงพอที่จะพ่ึงพาตนเองได้ ย่อม
สามารถ สร้างความเจริญในระดับสูงขั้นต่อไป...” 

18. พออยู่พอกิน ในการพัฒนา หากมองในภาพรวมของประเทศ มิใช่งานเล็กน้อย แต่ต้องใช้
ความคิดและก าลังของคนทั้งชาติ จึงจะบรรลุผลส าเร็จด้วยพระปรีชาญาณ ในพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว จึงท าให้คนทั้งหลายได้ประจักษ์ว่าแนวพระราชด าริในพระองค์นั้น “เรียบง่าย ปฏิบัติได้ผล” 
เป็นที่ยอมรับโดยทั่วกัน ดังพระราชด ารัสความตอนหนึ่งว่า “...ถ้าโครงการดี ในไม่ช้า ประชาชนก็ได้
ก าไร จะได้ผล ราษฎรจะอยู่ดีกินดีขึ้น จะได้ ประโยชน์ไป..." 

19. เศรษฐกิจพอเพียง เศรษฐกิจพอเพียงเป็นปรัชญา ที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงมี
พระราช ด ารัสชี้แนะแนวทางการด าเนินชีวิตแก่ พสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอดนานกว่า 30 ปี ตั้งแต่
ก่อนเกิดวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจ และเมื่อภายหลังได้ทรงย้ าแนวทางการแก้ไข เพ่ือให้รอดพ้นและ
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สามารถด ารงอยู่ได้อย่างมั่นคงและยั่งยืนภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์และความเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ดัง
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่ได้พระราชทานไว้ดังนี้ 

“เศรษฐกิจพอเพียงเป็นปรัชญาชี้ถึงแนวการด ารงอยู่และปฏิบัติตนของประชาชนในทุก
ระดับ ตั้งแต่ระดับครัวเรือน ระดับชุมชนจนถึงระดับรัฐ ทั้งในการพัฒนาและบริหารประเทศให้ด าเนิน
ไปในทางสายกลาง โดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจเพ่ือให้ก้าวทันต่อในยุคโลกาภิวัตน์ ความพอเพียง 
หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความจ าเป็นที่จะต้องมีระบบภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี
พอสมควร ต่อการมีผลกระทบใด ๆ อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายนอกและภายใน ทั้งนี้จะต้อง
อาศัยความรอบรู้ ความรอบคอบ และความระมัดระวังอย่างยิ่ง ในการน าวิชาการต่าง ๆ มาใช้ในการ
วางแผนและการด าเนินการทุกข้ันตอน และขณะเดียวกันจะต้องเสริมสร้างพ้ืนฐานจิตใจของคนในชาติ 
โดยเฉพาะเจ้าหน้าที่ของรัฐ นักทฤษฎี และนักธุรกิจในทุกระดับให้มีส านึกในคุณธรรม ความซื่อสัตย์ 
สุจริต และให้มีความรอบรู้ที่เหมาะสม ด าเนินชีวิตด้วยความอดทน ความเพียร มีสติ ปัญญา  และ
ความรอบคอบ เพ่ือให้สมดุลและพร้อมต่อการรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและกว้างขวางทั้ง
ด้านวัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรมจากโลกภายนอกได้เป็นอย่างดี” 

20. ความซื่อสัตย์ สุจริต จริงใจต่อกัน พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว พระราชทานพระราช
ด ารัส เรื่องความซื่อสัตย์ สุจริต จริงใจต่อกันอย่างต่อเนื่องตลอดมา เพราะเห็นว่าหากคนไทยทุกคน 
ได้ร่วมมือกับช่วยชาติพัฒนาชาติด้วยความซื่อสัตย์  สุจริต จริงใจต่อกันแล้ว ประเทศไทยจะ
เจริญก้าวหน้าอย่างมาก ดังพระราชด ารัสดังนี้ 

พระราชด าริ เมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม ปี พ.ศ. 2522 ว่า “...คนที่ไม่มีความสุจริต คนที่ไม่
มีความม่ันคง ขอบแต่มักง่ายไม่มีวันจะสร้างสรรค์ประโยชน์ ส่วนรวมที่ส าคัญอันใดได้ ผู้ที่มีความสุจริต
และความมุ่งมั่นเท่านั้น จึงจะท างานส าคัญยิ่งใหญ่ที่เป็นคุณ เป็นประโยชน์แท้จริงได้ส าเร็จ....” 

พระราชด าริ เมื่อวันที่ 18 มีนาคม ปี พ.ศ. 2533 ว่า “…ผู้ที่มีความสุจริตและบริสุทธิ์ใจ 
แม้จะมีความรู้น้อยก็ย่อมท าประโยชน์ให้แก่ส่วนรวมได้ มากกว่าผู้มีความรู้มากแต่ไม่มีความสุจริตไม่มี
ความบริสุทธิ์ใจ....” 

พระราชด าริ เมื่อวันที่ 3 ตุลาคม ปี พ.ศ. 2546 ว่า “…ผู้ว่า CEO ต้องเป็นคนที่สุจริต 
ทุจริตไม่ได้ ถ้าทุจริตแม้แต่นิดเดียวก็ขอแช่งให้มีอันเป็นไป…” และ“…ข้าราชการหรือประชาชนมีการ
ทุจริต ถ้ามีทุจริตแล้ว บ้านเมืองพัง ที่เมืองไทยพังมาเพราะมีทุจริต…” 

21. ท างานอย่างมีความสุข พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงพระเกษมส าราญและทรงมี
ความสุขทุกคราที่จะช่วยเหลือประชาชน ซึ่งเคยมีพระราชด ารัสครั้งหนึ่งความว่า “…ท างานกับฉัน ฉัน
ไม่มีอะไรจะให้ นอกจากการมีความสุขร่วมกัน ในการท าประโยชน์ให้กับผู้อื่น...” 

22. ความเพียร จากพระราชนิพนธ์ “พระมหาชนก” เป็นพระราชนิพนธ์ที่พระองค์ทรงใช้
เวลาค่อนข้างนาน ในการคิดประดิษฐ์ ท าให้เข้าใจง่าย และปรับเปลี่ยนให้เข้ากับสภาพ สังคมปัจจุบัน 
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อีกทั้งภาพประกอบ และคติธรรมต่าง ๆ ได้ส่งเสริมให้หนังสือเล่มนี้มีความศักดิ์สิทธิ์ หากคนไทยน้อม
รับมาศึกษา วิเคราะห์ และปฏิบัติตามรอยพระมหาชนกกษัตริย์ผู้เพียรพยายามแม้จะไม่เห็นฝั่งก็ยัง
ว่ายน้ าต่อไป เพราะถ้าไม่เพียรว่ายก็จะตกเป็นอาหาร ปู ปลา และไม่ได้พบกับเทวดาที่มาช่วยเหลือมิ
ให้จมน้ าไปเช่นเดียวกับ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวที่ทรงริเริ่มท าโครงการต่าง ๆ ในระยะแรกที่ไม่
มีความพร้อมในการท างานมากนัก และทรงใช้พระราชทรัพย์ส่วนพระองค์ท้ังสิ้น แต่พระองค์ก็มิได้ท้อ
พระราชหฤทัย มุ่งม่ันพัฒนาบ้านเมืองให้บังเกิดความร่มเย็นเป็นสุข 

23. รู้ รัก สามัคคี พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว มีพระราชด ารัสในเรื่อง “รู้ รัก สามัคคี” มา
อย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นค าสามค าที่มีค่าและมีความหมายลึกซึ้ง พร้อมทั้งสามารถปรับใช้ได้กับทุกยุคทุก
สมัย รู้ การที่เราจะลงมือท าสิ่งได้นั้น จะต้องรู้เสียก่อน รู้ถึงปัจจัยทั้งหมด รู้ถึงปัญหาและรู้ ถึงวิชการ
แก้ปัญหา รัก คือความรัก เมื่อเรารู้ครบถ้วนกระบวนความแล้ว จะต้องมีความรักการพิจารณาที่จะ 
เข้าไปลงมือปฏิบัติแก้ไขปัญหานั้น ๆ และสามัคคี การที่จะลงมือปฏิบัตินั้น ควรค านึงเสมอว่า เราจะ
ท างานคนเดียวไม่ได้ต้องท างานร่วมมือร่วมใจเป็นองค์กรเป็นหมู่คณะ จึงจะมีพลังเข้าไปแก้ปัญหาให้
ลุล่วงไปได้ด้วยดี  

สรุปได้ว่า การพัฒนาชุมชนเป็นการศึกษาข้อมูลพ้ืนฐาน และปัญหาของชุมชนอย่างเป็น
ระบบ โดยน าไปสู่การพัฒนาคน ซึ่งการพัฒนาดังกล่าวนี้จะต้องสร้างความเข้มแข็งให้แก่คนในชุมชนน
ก่อน โดยเฉพาะพัฒนาทางด้านความคิด ความรู้ ความสามารถ และส่งเสริมแนวทางในการปฏิบัติ 
การท าความเข้าใจถึงสภาพแวดล้อมต่าง ๆ ที่จะน าไปสู่การพัฒนาตามสภาพของแต่ละระยะเวลา ให้รู้
รัก รู้สามัคคี พร้อมเพรียงกันท ามาหากินให้พออยู่พอกิน จนเหลือกินเหลือใช้ด้วยความซื่อสัตย์ และ
จริงใจต่อกันในการท างานอย่างมีความสุขในชีวิต 
 

ทฤษฎีการการพัฒนาศูนย์ศึกษาเรียนรู้ 
 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว (รัชกาลที่ 9) ทรงเห็น ความส าคัญของการมี “ต้นแบบของ

ความส าเร็จ” หรือ ตัวอย่างของการพัฒนาในแต่ละพ้ืนที่ว่าควรจะด าเนินการ ไปในทิศทางใดจึงจะ
ประสบความส าเร็จ และแนวทางนั้นต้องเป็นสิ่งที่ราษฎรสามารถท าตามตัวอย่างได้โดยง่าย จึงมี
พระราชด าริจัดตั้ง “ศูนย์ศึกษาเพ่ือการพัฒนา อันเนื่องมาจากพระราชด าริ" ขึ้น ดังพระราชด ารัส เมื่อ
วันที่ 11 กันยายน พ.ศ. 2526 เกี่ยวกับศูนย์ศึกษาการพัฒนาความตอนหนึ่งว่า 

“...เป็นการสาธิตการพัฒนาเบ็ดเสร็จ หมายถึง ทุกสิ่งทุกอย่าง ทุกด้านของชีวิตประชาชนที่
จะหาเลี้ยงชีพในท้องที่จะท าอย่างไร และได้เห็นวิทยาการแผนใหม่ จะสามารถที่จะหาดูวิธีการจะท า
มาหากินให้มีประสิทธิภาพ...ด้านหนึ่งก็เป็นจุดประสงค์ของศูนย์การศึกษา ก็เป็นสถานที่ส าหรับ
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ค้นคว้า วิจัยในท้องที่ เพราะว่าแต่ละท้องที่ สภาพฝนฟ้าอากาศและประชาชนในท้องที่ต่าง ๆ ก็มี
ลักษณะแตกต่างกันมากเหมือนกัน...” 

ซึ่งแนวทางและวัตถุประสงค์ของศูนย์ศึกษาการพัฒนาตามพระราชด าริสามารถสรุปได้ 
(ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2554b) ดังนี้ 

1. ท าการศึกษา ค้นคว้า ทดลอง วิจัย เพ่ือแสวงหาแนวทางการพัฒนา วิธีการแก้ปัญหา 
ตลอดจนเทคโนโลยีสมัยใหม่ที่เหมาะสมสอดคล้องกับสภาพแวดล้อม และการประกอบอาชีพของ
ราษฎรที่อยู่ในพ้ืนที่นั้น รวมทั้งขยายผลจากความรู้หรือผลจากการทดลองและการวิจัยให้กระจายไปสู่
ประชาชน อย่างกว้าง ขวางด้วยเทคนิควิธีการอย่างง่าย โดยผ่านการสาธิตและการอบรมในรูปแบบ
ต่าง ๆ ในขณะเดียวกันก็มีผลการศึกษาทดลองที่ไม่ประสบผลส าเร็จ แต่มีคุณประโยชน์ในฐานะเป็น
ตัวอย่างที่ไม่ควรด าเนินการตาม นอกจากนี้ ยังมีส่วนของการสาธิตเทียบเคียง ระหว่างพ้ืนที่ก่อนและ
หลังการพัฒนา และการปรับปรุงดัดแปลงด้วย 

2. เป็นแหล่งแลกเปลี่ยนสื่อสารระหว่างนักวิชาการ นักปฏิบัติ และประชาชน โดยให้ศูนย์
ศึกษาการพัฒนาฯ เป็นแหล่งผสมผสานวิชาการและการปฏิบัติ โดยเป็นแหล่งความรู้ของราษฎร 
แหล่งศึกษาทดลองของเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน และแหล่งแลกเปลี่ยนถ่ายทอดประสบการณ์และแนว
ทางแก้ไขปัญหาระหว่างคน 3 กลุ่ม คือ นักวิชาการ เจ้าหน้าที่ และราษฎร 

3. เป็นการพัฒนาแบบผสมผสาน ศูนย์ศึกษาการพัฒนาฯ เป็นตัวอย่างที่ดีของแนวความคิด
แบบสหวิทยาการ โดยแต่ละแห่งจะเป็นแบบจ าลองของพ้ืนที่และรูปแบบการพัฒนาที่ควรจะเป็น เพ่ือ
ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดในพ้ืนที่นั้น ๆ อันจะเป็นตัวอย่างว่า ในพ้ืนที่และรูปแบบการพัฒนาพ้ืนที่ 
ลักษณะหนึ่ง ๆ นั้น จะสามารถใช้ประโยชน์อย่างเต็มที่ได้โดยวิธีใดบ้าง โดยใช้ความรู้ทุกสาขาให้เป็น
ประโยชน์เกื้อหนุนกัน อย่างที่สุด มิใช่การพัฒนาเฉพาะทางใดทางหนึ่ง และระบบของศูนย์ศึกษาการ
พัฒนาฯ จะเป็นการผสมผสานไม่เพียงเฉพาะเรื่องความรู้เท่านั้น แต่ต้องมีการผสมผสาน การ
ด าเนินงานและการบริหารที่เป็นระบบด้วย 

4. เน้นการประสานงานระหว่างส่วนราชการ แนวทางการด าเนินงานของศูนย์ศึกษา การ
พัฒนาฯ ทุกแห่งเน้นการประสานงาน แผน และการจัดการระหว่างกรมกอง และส่วนราชการต่าง ๆ 
เพ่ือแก้ไขปัญหาระบบราชการ 

5. เป็นศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop Service) คือ ศูนย์ศึกษาการพัฒนาฯ มี
การศึกษาทดลอง และสาธิต ให้เห็นถึงความส าเร็จของการด าเนินงานพร้อม ๆ กันในทุกด้าน ทั้งด้าน
การเกษตร ปศุสัตว์ ประมง ตลอดจนการพัฒนาทางด้านสังคมและงานศิลปาชีพในกษณะของ 
“พิพิธภัณฑ์ธรรมชาติ ที่มีชีวิต" เมื่อผู้สนใจเข้าไปศึกษาดูงาน โดยจะมีให้ดู ให้ทุกเรื่องในบริเวณศูนย์
ศึกษาการพัฒนาฯ ทั้งหมด ผู้สนใจหรือเกษตรกรจะได้รับความรู้รอบด้าน อีกท้ังมีความสะดวกรวดเร็ว 
ซึ่งน าไปสู่การได้รับประโยชน์สูงสุด 
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เมื่อผลการศึกษาของแต่ละศูนย์ประสบผลส าเร็จ จะท าการขยายผลไปยังหมู่บ้านที่ตั้งอยู่ 
รอบ ๆ ศูนย์ฯ เรียกว่า “หมู่บ้านรอบศูนย์ฯ” ซึ่งเป็นหมู่บ้านเป้าหมายอันดับแรก โดยให้เกษตรกรเข้า
มารับการอบรม หรือจัดส่งเจ้าหน้าที่ออกไปให้ค าแนะน า เมื่อส่งเสริมให้กับหมู่บ้านรอบศูนย์จนได้ผล
ในระดับหนึ่งแล้ว หมู่บ้านเหล่านี้จะท าหน้าที่เป็นหมู่บ้านตัวอย่างให้เกษตรกรพ้ืนที่อ่ืน ๆ ที่ห่างออกไป
ได้เข้ามา ศึกษาและดูงานได้ เพ่ือสามารถขยายขอบเขตกว้างขวางออกไปเรื่อย ๆ  

นอกจากนี้ ศูนย์ศึกษาการพัฒนาฯ ยังได้ขยายผลการด าเนินงานที่มีประสิทธิภาพแล้ว ไปสู่
พ้ืนที่แห่งอ่ืนในลักษณะของ “ศูนย์สาขา” เพ่ือท าการศึกษาเป็นการเฉพาะเรื่อง เฉพาะพ้ืนที่นั้น ๆ 
และผลที่ได้จากการศึกษาจะได้ส่งเสริมให้เกษตรน าไปใช้ในการประกอบอาชีพเช่นกัน 

จากพระราชด าริจัดตั้ง “ศูนย์ศึกษาเพ่ือการพัฒนา อันเนื่องมาจากพระราชด าริ" ขึ้นอยู่ที่ไทย
แล้ว พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว และสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถ ก็ยังได้เสด็จพระราช
ด าเนินเยือนสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ตามค ากราบบังคมทูลเชิญของประธานประเทศ
แห่งสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว เมื่อวันที่ 8 - 9 เมษายน พ.ศ. 2537 ในการนี้ได้เสด็จ
พระราชด าเนินไปทรงเปิดอาคารของโครงการศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตร ห้วยซอน -ห้วย
ซัว และได้พระราชทานพระราชด าริเกี่ยวกับการพัฒนาโครงการศูนย์ฯ (สุวัฌน์ เทพอารักษ์ และคณะ, 
2557) ความดังนี ้

1. ในบริเวณพ้ืนที่โครงการศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตร พ้ืนที่ระหว่างพิกัด 48 QTF 
แนวตั้งระหว่าง 33 ถึง 34 และแนวนอนระหว่าง 03 ถึง 04 นั้นเป็นพ้ืนที่ที่ เหมาะสม ที่ควรจะ
พิจารณาด าเนินการจัดราษฎร ในพ้ืนที่โครงการฯ (บ้านนายาง) จ านวน 10 ครัวเรือน เข้ามาอยู่ใน
โครงการฯ และด าเนินการตามแบบทฤษฎีใหม่ กล่าวคือ ใช้พ้ืนที่ส่วนหนึ่งขุดสระกักเก็บน้ า และ
ด าเนินการส่งเสริมการปลูกพืชพันธุ์ดี การปศุสัตว์ และการประมง ผสานร่วมกัน เพ่ือจะได้เป็น
ตัวอย่างให้ราษฎรในพ้ืนที่โครงการอ่ืน ๆ ได้เข้ามาศึกษา มาดูว่า แม้จะมีพ้ืนที่น้อยเพียง 10 ไร่ ก็
สามารถมีผลผลิตได้อย่างเพียงพอที่จะเลี้ยงครัวเรือนได้ โดยอาจแบ่งพ้ืนที่ เพื่อท านาครัวเรือนละ 5 ไร่ 
แล้วใช้ปุ๋ยธรรมชาติเสริม ก็จะมีข้าวบริโภคอย่างเพียงพอ และเมื่อราษฎรได้มาเห็นตัวอย่างที่ดีแล้ว ก็
จะสามารถน าไปใช้ปฏิบัติในพ้ืนที่ของตนเองต่อไป ดังพระราชด ารัสความตอนหนึ่งว่า 

“พ้ืนที่นี้อยู่ในศูนย์ นี่เป็นทฤษฎีใหม่ น้ าลงมาจากเขื่อนนี่ แล้วตรงนี้แบ่งพ้ืนที่เป็น อาจจะ 
10 ไร่ ไม่ต้องถึง 15 ไร่ ท าเป็นช่อง ช่องละ 10 แปลง แล้วก็เอาน้ าจากห้วยซอน มาในนี้ ถ้าท าที่นี่ 10 
แปลง แล้วก็เอาชาวบ้านมาอยู่ ประชาชนบ้านนายางมาอยู่ที่นี่ 10 ครัวเรือน ที่ขยันหมั่นเพียรให้มาท า
ที่นี่ เขาจะพอมีพอกิน ทั้งข้าว ผลไม้ ผัก ปศุสัตว์ ประมงด้วย ถ้าท าอย่างนี้จะดีมาก” 

2. ให้พิจารณาจัดท าแปลงขยายพันธุ์หญ้าแฝกไว้ด้วย โดยเฉพาะบริเวณขอบหนองน้ า หรือ
สระน้ า ก็ให้ปลูกแฝกเพ่ือป้องกันการพังทลายของดินด้วย ดังพระราชด ารัสความตอนหนึ่งว่า 
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“การปลูกแฝกแม้แต่ดินแข็ง หญ้าแฝกจะข้ึนมา ท าให้ดินใช้ได้ ต่อไปกินก็ปลูกอะไรได้ ปลูก
ได้ดี ปีนี้ที่ห้วยทรายฯ พระเทพฯ ไปดูดินที่ปลูกต้นไม้ ดินนุ่มขึ้น เดี๋ยวนี้ก็โตเขียว ที่นั่นน้ าก็ไม่มาก แต่
มีหญ้าแฝก ท าให้ดินนุ่ม เก็บน้ าเอาไว้ได้ดี ถ้าปลูกแฝกไว้ที่นี่สองปี ดินที่นี่จะบริบูรณ์” 

3. การก่อสร้างอ่างเก็บน้ าห้วยซอน ให้พิจารณา เก็บกักน้ าให้มากที่สุด หากน้ ามากก็จะดัน
ร่างลงมา ก็ พิจารณาก่อสร้างฝายเก็บกักน้ าลงมาตามระดับ เป็นตอน ๆ ไป บริเวณบ้านหัวช้างน้ าก็จะ
แห้ง ขาดแคลน น้ า ถ้าได้พิจารณาก่อสร้างอ่างเก็บน้ าตอนบนไว้ ก็สามารถลงน้ ามาช่วยสนับสนุนพื้นที่
ตอนล่างได้ ส าหรับ อ่างเก็บน้ าห้วยขั้วนั้น เป็นอ่างเก็บน้ าขนาดใหญ่ ถ้าสามารถก่อสร้างอ่างเก็บน้ า
และระบบส่งน้ าได้เสร็จ สมบูรณ์ ก็จะได้ประโยชน์มาก เพราะจะส่งน้ าไปสนับสนุนพ้ืนที่การเกษตร
ของหมู่บ้านเป้าหมายทั้ง 5 หมู่บ้านได้ ต่อจากนั้นหากได้พิจารณาขุดสระน้ าไว้ ในพ้ืนที่เพ่ือรองรับน้ า
จากอ่างเก็บน้ าขนาดใหญ่แล้ว ก็จะท าให้พ้ืนที่บริเวณนี้มีน้ าไว้ใช้ได้ตลอดปี จะอุดมสมบูรณ์และไม่ขาด
แคลนน้ าอีกต่อไป และเมื่อสร้างอ่างเก็บน้ าเสร็จสมบูรณ์แล้ว ราษฎรก็จะใช้พ้ืนที่การเกษตรน้อยลง 
แต่ได้ผลผลิตมากขึ้นตั้งพระราช ส าหรับความตอนหนึ่งว่า 

“…ถ้าเราเก็บน้ าเพ่ิมขึ้นอีกสองแสน ท าที่เก็บตรงนี้ แล้วก็ล้นจากนี้ สามารถท าได้ น้ าของ
เขามีไม่มาก อันนี้ต่อใส่เลย อ่าง ๆ ตัวใหญ่ต้องใช้เวลาหลายปี จะสร้างปีนี้ก็สร้างไม่ได้ ก็อีก 2 - 3 ปี 
แต่ถ้ามีอันนี้เก็บน้ าได้บ้าง ก็เก็บไว้ สามารถขยายเนื้อที่ไม่น่าจะแพง จะสามารถท าให้พ้ืนที่มีน้ าเก็บได้
บ้าง ต้องการน้ ามากท่ีสุด คือน้ าอันนี้ดีมีมาก ถ้ามาก น้ าก็ล้นมาเปล่า ๆ ลงมานี่ ถ้าล้นอันนี้ก็มาเก็บที่
ระดับ 190 ได…้” 

4. บริเวณตอนเหนือขึ้นไป ใกล้ ๆ เขื่อนน้ างึม มีล าน้ าใหญ่ คือ น้ าลึก ถ้าฝ่ายลาวจะได้ศึกษา
เพ่ิมเติม วางโครงการฯให้ดี ๆ จะสามารถส่งน้ าเข้ามาสู่เวียงจันทน์ได้ โครงการเขื่อนเก็บกักน้ าเป็น
ตอน ๆ ลงมา และกระจายน้ าออกใช้ทั้งสองข้าง ก็สามารถส่งน้ าไปให้ราษฎร ในนครเวียงจันทน์ได้ใช้
น้ า โดยไม่ขาดแคลนอีกต่อไป แต่อย่างไรก็ตามควรจะได้พิจารณาวางแผนภาพรวมการพัฒนาแหล่งน้ า
ในบริเวณนี้ให้ชัดเจน ก็จะได้ประโยชน์เป็นอันมาก ดังพระราชด ารัสความตอนหนึ่งว่า 

“…จะได้น้ าถึงสนามบิน แล้วลงห้วยป่าสัก นี่ชื่อป่าสักเหมือนกันนะ แต่แห้งนะ ป่าสักของ
เราไม่แห้ง อายุ 72 ปี ป่าสักจะดีมาก จะได้น้ า 785 ล้านลูกบาศก์เมตร โครงการป่าสักของเรา 
โครงการป่าสักของท่านอาจจะน้อยหน่อยลงมาที่นี่ ส่วนโครงการใหญ่มาจากน้ าสัก น้ างึม ที่บอกกับ
ท่าน สมสะหวาด ว่ามาได้ถึงเวียงจันทน์ ถ้าเอาจากที่นี่ลงมาจะน่าสนใจมาก... แต่ค่อนข้างจะแพง อัน
นี้น้ ามาก เอาลงมานี้ มีวังส าหรับ เวียงจันทน์ ส่วนอันนี้ก็ใช้น้ างึม แถวนี้ท าฝายสูง ฝายใหญ่ลงมานี้ได้ 
ส่งมาน้ าแจ้ง และท าเป็นบ่อหน้าฝนระบายน้ าออกจากช่องนี้จนกระทั่งลงไปถึงธาตุหลวงนะ…” 

สรุปได้ว่า กิจกรรมหลักของศูนย์ศึกษาเรียนรู้ คือ งานฝึกอบรม จะเริ่มขึ้นภายหลังจากได้คัด
กรอง เกษตรกรจากท้องถิ่นเป้าหมาย และน าเข้ารับการฝึกอบรมวิชาการด้านการผลิตในระบบเกษตร
แบบเบ็ดเสร็จ ในสาขาพืช สาขาสัตว์ มาตรฐานที่ต้องปฏิบัติ มาตรการควบคุมที่ห้ามละเมิด 
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เทคโนโลยีที่จะน าใช้เศรษฐศาสตร์การผลิต และเศรษฐกิจการตลาด โดยฝ่ายอ านวยการงาน
ขยายพันธุ์พืช และงานขยายพันธุ์สัตว์ เพื่อให้เกษตรกรที่จะเข้าร่วมเป็นสมาชิกในขบวนการผลิตระบบ
เกษตร มีความรู้ ความเข้าใจ อย่างถ่องแท้ชัดเจน ถึงนโยบายวัตถุประสงค์ เป้าหมาย การมีส่วนได้
ส่วนเสีย วิธีการด าเนินงานต่าง ๆ อย่างรอบด้าน เพ่ือสร้างพัฒนาการ ความมุ่งมั่น อันน าไปสู่การ
ตัดสินใจที่ถูกต้องของเกษตรกรที่จะร่วมกันรับผิดชอบน าพาภารกิจของตน ของส่วนรวม และของ
ประเทศชาติ ไปสู่ความส าเร็จแห่งความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 
 

แนวคิดการพัฒนาชนบทตามแนวพระราชด าริ 
 

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ทรงมี
แนวพระราชด าริที่ส าคัญในการพัฒนาชนบท (ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ, 2554b) ไว้ได้ดังนี้ 

1. การสร้างความแข็งแรงให้ชุมชนด้วยการสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานหลักที่จ าเป็นต่อการผลิต 
เพ่ือน าไปสู่การพ่ึงตนเองในระยะยาว อาทิ แหล่งน้ า เนื่องจากน้ าเป็นปัจจัยส าคัญที่ช่วยให้เกษตรกร 
โดยเฉพาะที่ต้องพ่ึงพาอาศัยน้ าฝนได้มีโอกาสที่จะผลิตให้ตลอดปี และเมื่อชุมชนแข็งแรงพร้อมดีแล้ว 
จึงสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานอ่ืน ๆ ที่จ าเป็นต่อการยกระดับรายได้และคุณภาพชีวิตของชุมชน เช่น 
เส้นทางคมนาคม ฯลฯ การพัฒนาในลักษณะที่เป็นการมุ่งเตรียมชุมชนให้พร้อมต่อการติดต่อกับโลก
ภายนอก อย่างเป็นขั้นตอนนี้ทรงเรียกว่า "การระเบิดจากข้างใน” ตลอดจนพระราชทานสิ่งจ าเป็นใน
การประกอบอาชีพ เช่น ในปี 2558 ได้พระราชทานที่ดินแก่ส านักงานปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม 
จัดสรร ให้พสกนิกรได้มีที่ดินท ากิน จ านวน 44,224 ไร่ ใน 5 จังหวัด ได้แก่ ปทุมธานี นครนายก 
ฉะเชิงเทรา นครปฐมและอยุธยา และมีพระราชด าริให้กรมปศุสัตว์จัดตั้ง “ธนาคารโค-กระบือ โดย
เริ่มแรกให้น ากระบือ จ านวน 240 ตัวให้เกษตรกรผู้ยากจนที่ไม่มีโค-กระบือไว้ใช้แรงงานเป็นของ
ตนเองในท้องทีอ่ าเภอสระแก้ว และอ าเภอวัฒนานคร จังหวัดปราจีนบุรี เช่า-ซื้อและผ่อนในราคาถูก 

2. การส่งเสริมความรู้ในการท ามาหากินตามหลักวิชาการสมัยใหม่ ที่เหมาะสมแก่ราษฎร 
ปัญหาหลัก ประการหนึ่งของการพัฒนาการเกษตร ในปัจจุบัน คือประสิทธิภาพการผลิต โดยปืนหนึ่ง
ทีมประสิทธิภาพการผลิต ทางการเกษตร คือความรู้ ความเข้าใจ ในการผลิตตามหลักวิชาการ
สมัยใหม่ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงเน้น ถึงความจ าเป็นที่จะต้อง “ตัวอย่าง ความส าเร็จ” ใน
เรื่องการพ่ึงตนเอง เพ่ือให้ราษฎรในชนบทได้มีโอกาสเห็นถึงตัวอย่างและน าไปปฏิบัติได้เอง และทรง
ปรารถนาที่จะให้ตัวอย่างของความส าเร็จทั้งหลายใต้กระจายไปสู่ท้องถิ่นต่าง ๆ ทั่วประเทศ 

3. การท าความรู้ด้านเทคโนโลยีการเกษตรสมัยใหม่เข้าไปให้ถึงมือชาวชนบทอย่างเป็นระบบ 
และต่อเนื่องเป็นกระบวนการเดียวกัน และต้องเป็นเทคโนโลยีการผลิตที่ชาวบ้านรับได้และสามารถ
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น าไปปฏิบัติอย่างได้ผลแท้จริง อาทิ การสร้างและพัฒนาเครื่องจักรกลการเกษตรให้เหมาะสมต่อ การ
ผลิตและการใช้งานในประเทศไทย เช่น ควายเหล็ก รถไถส าหรับงานเตรียมดิน เป็นต้น 

4. ปัญหาสภาพ แสดงบนแต่ละพ้ืนที่เป็นหลัก โดยเฉพาะทรงให้ความส าคัญกับความ
กระตือรือร้นของคนในพ้ืนที่ รวมทั้งปัญหาและความต้องการเหล่านั้นมากเป็นพิเศษ พระราช
ด ารัส ความตอนหนึ่งว่า 

“การพัฒนาจะต้องเป็นไปตามภูมิประเทศทางภูมิศาสตร์ และภูมิประเทศทาง
สังคมศาสตร์ในสังคม วิทยาภูมิประเทศตามสังคมวิทยาคือนิสัยใจคอของคนเราจะไปบังคับให้คนคิด
อย่างอ่ืนไม่ได้ เราต้องแนะน า เราเข้าไปช่วยโดยที่จะดัดเขาให้เข้ากับเราไม่ได้ แต่ถ้าเราเข้าไปแล้ว เรา
เข้าไปดูว่าเขาต้องการอะไรจริง ๆ แล้วก็อธิบายให้เขาเข้าใจ หลักการของการเข้าไปพัฒนานี้ก็จะเกิด
ประโยชน์...” 

5. การรวมกลุ่มประชาชนเพ่ือแก้ปัญหาหลักของชนบท ซึ่งเป็นรากฐานส าคัญ ประการหนึ่ง
ของการพัฒนาเพ่ือสู่การพึ่งตนเอง โดยเฉพาะการรวมตัวกันในรูปของสหกรณ์ ทรงเน้นเสมอ ถึงความ
จ าเป็นที่จะต้องกระตุ้นให้เกิดการรวมตัวกันในรูปแบบต่าง ๆ เพ่ือแก้ปัญหาที่ชุมชนเผชิญอยู่ร่วมกัน
หรือเพ่ือให้การท ามาหากินของชุมชนโดยส่วนร่วมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประหยัด จะเห็นได้
ว่า กลุ่มสหกรณ์ในโครงการพระราชด าริที่ประสบความส าเร็จในหลายโครงการพัฒนาขึ้นมาจากการ
รวมตัวกันของราษฎรกลุ่มเล็ก ๆ  

6. การพัฒนาโดยกระตุ้นผู้น าชุมชนให้เป็นแกนน าในการพัฒนา เป็นอีกวิธีหนึ่งที่ทรงใช้ ใน
บางพ้ืนที่ตามความเหมาะสม ทรงพิจารณาผู้น า โดยเน้นในด้านคุณธรรม ความโอบอ้อมอารี ความ
เป็นคนในท้องถิ่นและรักท้องถิ่น จากนั้นทรงอาศัยโครงสร้างสังคมไทย โดยการกระตุ้นให้ผู้น าชุมชนที่
มักจะมีฐานะดีให้เป็นผู้น าในการสร้างสรรค์ความเจริญให้กับท้องถิ่น โดยชาวบ้านที่ยากจนให้ความ
สนับสนุน ร่วมมือ ซึ่งในที่สุดแล้วผลแห่งความเจริญที่เกิดขึ้น ก็จะตกแก่ชาวบ้านในชุมชนนั้นทุกคน
อาจกล่าวได้ว่า การพัฒนาชนบทโครงการพระราชด ารินั้น เป็นกิจกรรมที่กระจาย ครอบคลุมอย่าง
กว้างขวางในพ้ืนที่ต่าง ๆ ทั่วทุกภาคของประเทศ โดยเฉพาะพ้ืนที่ล้าหลังและทุรกันดาร ซึ่งทรงให้
ความส าคัญเป็นพิเศษ และเสด็จฯ เยี่ยมพ้ืนที่เหล่านั้นอยู่เสมอ จากเป้าหมายของการพัฒนาชนบทที่
ทรงมุ่งเน้นในเรื่องพ้ืนฐานการพ่ึงตนเองของประชาชนในระยะยาว โดยเฉพาะอย่างยิ่งพ้ืนฐานในเรื่อง
ของปัจจัยการผลิตที่จ าเป็น เช่น แหล่งน้ า ที่ดินป่าไม้ ตลอดจนความรู้ในการที่จะใช้ทรัพยากรเหล่านี้
ให้เป็นประโยชน์สูงสุด ทั้งหมดนี้ได้ช่วยให้ชนบทภายใต้โครงการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชด าริใน
ปัจจุบันได้รับประโยชน์อย่างมาก และมีสภาพชีวิตความเป็นอยู่ดีขึ้นอย่างเห็นได้ชัด ดังที่สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี มีพระราชด ารัสว่า “ที่ซึ่งเคยเสด็จพระราชด าเนินไปแล้ว 
ในปีต่อ ๆ มาจะดีขึ้น คนมีสุขภาพดี สภาพแวดล้อมดีขึ้น เศรษฐกิจดีขึ้น คุ้มกับแรงที่เราเหนื่อยและ
เงินทองที่เสีย” 
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สรุปได้ว่า การพัฒนาชนบทที่ดีต้องเริ่มจากการสร้างความเข้มแข็งในชุมชน โดยเริ่มจากการ
สร้างพ้ืนฐานโครงสร้างที่มั่นคงต่อการด ารงชีวิตและสืบเนื่องต่อการผลิต และส่งเสริมความรู้ต่อการท า
มาหากิน ในรูปแบบใหม่ เช่น ความรู้ด้านหลักวิชาการผลิตรูปแบบใหม่ ความรู้ด้านเทคโนโลยีการ 
เกษตรกรใหม่ ๆ เข้ามาเสริม การพัฒนาผู้น าชุมชนให้มีความเข้มแข็งเพ่ือน าไปสู่การผลักดันความ
กระตือรือร้นของชุมชนให้เกิดการรวมตัวเป็นกลุ่ม จากกลุ่มเล็ก ๆ กลายเป็นกลุ่มใหญ่ในการพัฒนา
ชุมชนของตัวเองด้วยการเพิ่มตัวเอง อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดผลส าเร็จร่วมกันในอนาคต 

 
แนวคิดการพัฒนาเกษตรกรรมอันเนื่องมาจากแนวพระราชด าริ 

 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงตั้งพระทัยที่จะให้ชาวชนบทที่มีอาชีพ เกษตรกรรม 

สามารถพ่ึงตนเอง โดยอาศัยปัจจัยภายนอกให้น้อยที่สุด ทรงเห็นว่าการ จัดสรรทรัพยากรและ
โครงสร้างพ้ืนฐาน ที่ส าคัญ ๆ จะช่วยแก้ไขปัญหาได้ในระยะยาว และบางกรณีจ าเป็นต้องมีมาตรการ
แก้ไข ความเดือนร้อนเฉพาะหน้าของราษฎร พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมีแนวพระราชด าริ ถือเป็น
หลักเกณฑ์หรือเทคนิควิธีการที่จะบรรลุถึงเป้าหมายเพ่ือการพัฒนาเกษตรกรรม หลายประการ 
(ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2554c) เช่น 

1. การให้เกษตรกรอยู่ได้ด้วยตนเอง พระองค์ทรงพยายามท าทุกวิถีทางท่ีจะช่วยให้ เกษตรกร
สามารถอยู่ได้ด้วยตนเอง โดยการบรรเทาทุกข์ต่าง ๆ เช่นได้มีพระราชด าริให้จัดตั้ง “ธนาคารข้าว” 
ขึ้น เพ่ือให้ราษฎรมาขอยืมข้าวได้ เมื่อท านาและมีข้าวเหลือจึงน ามาใช้คืน โดยให้ชาวบ้านดูแลจัดการ
กันเอง หรือเมื่อทรงทราบว่ามีราษฎรผู้ยากจนในพ้ืนที่โครงการพัฒนาพ้ืนที่ราบเชิงเขา จังหวัด
ปราจีนบุรี ตามพระราชด าริจ านวนมาก ต้องเช่าโค-กระบือไว้ใช้แรงงานในราคาแพง และบางครั้งเมื่อ
จ าหน่าย ผลิตทางการเกษตรแล้วแทบไม่เหลืออะไร เพราะเงินที่ได้ต้องจ่ายเป็นค่าเช่าโค-กระบือเกือบ
หมด จึงมีพระราชด าริให้กรมปศุสัตว์จัดตั้ง “ธนาคารโค-กระบือ" ขึ้น เพื่อช่วยเหลือเกษตรกรผู้ยากจน 
ได้มีโค-กระบือไว้ใช้แรงงานเป็นของตนเอง โดยการเท่านี้ หรือวิธีการอ่ืนใด ในราคาที่ถูกจากส่วน
ราชการ องค์กร หรือเอกชน เป็นต้น 

2. การเน้นมิให้เกษตรกรพ่ึงพาอยู่กับ พืชเกษตรแค่เพียงอย่างเดียว ด้วยพระองค์ที่เห็นว่า 
การที่หาพืชเกษตรแต่เพียงอย่างเดียว จะเกิดความเสียหายง่าย เนื่องจากความแปรปรวนของตลาด 
และความไม่แน่นอนของธรรมชาติ พระองค์จึงทรงมุ่งค้นคว้าทดลอง และวิจัยหาพันธุ์พืชใหม่ ๆ ทั้งพืช
เศรษฐกิจ พืชเพ่ือการปรับปรุงบ ารุงดิน และพืชสมุนไพร อาทิ พันธุ์ข้าว พระราชทานในพระราชพิธี
จรดพระนังคัลแรกนาขวัญทุกปี ตลอดจนทรงศึกษาเกี่ยวกับแมลงศัตรูพืช รวมที่เห็นสัตว์ต่าง  ๆ ที่
เหมาะสม เช่น โค กระบือ แพะ แกะ พันธุ์ปลา ฯลฯ เพ่ือแนะน าให้เกษตรกรน าไปปฏิบัติได้ด้วยราคา
ถูก โดยเทคโนโลยีที่ง่ายและไม่สลับซับซ้อน ซึ่งเกษตรกรจะสามารถรับไปด าเนินการเองได้ 
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3. การทดลองค้นคว้าต้องปฏิบัติอย่างค่อยเป็น ค่อยไป ซึ่งพระองค์ได้ทรงท าให้อาณาเขต 
พระราช ฐานสวนจิตรลดาบางส่วนกลายเป็นสถานีค้นคว้า ทดลอง ท่านเกษตรกรรมในทุก  ๆ เรื่อง
ตามโครงการส่วนพระองค์ สวนจิตรลดามาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2505 โดยทรงเน้นให้มีการค้นคว้าทดลองทั้ง
ก่อน และหลังการผลิต ซึ่งพิจารณาตั้งแต่เรื่องความเหมาะสมของพืช และดิน ส่วนการค้นคว้าวิจัย
หลังการผลิตคือ การดูเรื่องความสอดคล้องของตลาดคุณภาพของผลผลิต ท าอย่างไรจึงจะให้
เกษตรกรได้มีความรู้เบื้องต้นในด้านการบัญชีและธุรกิจการเกษตรในลักษณะที่พอจะท าธุรกิจแบบ
พ่ึงตนเองให้ เช่น “ศูนย์สาธิตสหกรณ์โครงการหุบกะพง จังหวัดเพชรบุรี ซึ่งมีผลการด าเนินงานเป็น
อย่างดีและยกระดับข้ึนเป็นหมู่บ้านสหกรณ์ตัวอย่าง” 

4. การพัฒนาและอนุรักษ์ ซึ่งทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือเป็นรากฐานของการพัฒนาประเทศใน
ระยะยาว พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงสนพระทัยอย่างยิ่งต่อการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากร 
ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมไม่ว่าจะเป็นป่าไม้ ดิน แหล่งน้ า ฯลฯ ให้อยู่ในพ้ืนที่จะมีผลต่อการเพ่ิม
ประสิทธิภาพ การผลิตมากที่สุดรวมทั้งควรจะต้องมีรายได้เพ่ิมขึ้นนอกเหนือไปจากภาคเกษตร เช่น 
การอุตสาหกรรมในครัวเรือน 

5. การให้ความส าคัญกับความสัมพันธ์หรือการอยู่ร่วมกันระหว่างธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และ
มนุษย์ โครงการพระราชด าริในด้านการเกษตรหลายโครงการสะท้อนถึงความสัมพันธ์ดังกล่าว เป็น
อย่างดี เช่น การพัฒนาแหล่งน้ า ทรงให้มีการปลูกป่าควบคู่กันไปด้วยเสมอ และป่าที่ปลูกนั้นจะมีทั้ง
ป่าไม้ยืนต้น ป่าไม้ผล และป่าไม้ใช้สอย เพ่ือให้ราษฎรมีผลไม้บริโภคและมีไม้ใช้สอยตามความจ าเป็น 
และยังเป็นการปลูกป่าเพ่ือช่วยยึดหน้าดินไม่ให้น้ าเซาะทั้งหลาย และเพ่ือให้เกิดความชุ่มชื้นของดิน
และอากาศ ในบริเวณนั้น ๆ เป็นต้น 

6. การใช้ประโยชน์จากธรรมชาติให้มากที่สุด ทรงเน้นความจ าเป็นที่จะลดค่าใช้จ่าย ในการ
ท ามาหากินของเกษตรกรลงให้เหลือน้อยที่สุด โดยอาศัยพ่ึงพิงธรรมชาติเป็นปัจจัยส าคัญ ซึ่งมีลักษณะ
สอดคล้องกับวิธีการที่ส าคัญของพระองค์อีกประการหนึ่งคือ การประหยัด 

7. การแนะน าและส่งเสริมการเกษตรที่สูง โดยเฉพาะพืชเศรษฐกิจที่เหมาะกับสภาพภูมิ
ประเทศของ ภาคเหนือ เพ่ือให้ชาวไทยภูเขามีรายได้สูง โดยไม่จ าเป็นต้องเคลื่อนย้าย ถางป่า ท าไร่
เลื่อนลอย หรือปลูกฝัน โดยพระองค์ ทรงเห็นว่าชาวไทยภูเขาเป็นปัจจัยส าคัญที่สุดในการรักษา แหล่ง
ต้นน้ าล าธาร ดังนั้น วิธีการที่ส าคัญคือ ทรงพยายามเข้าถึงชนกลุ่มน้อยเหล่านี้ แม้ในพ้ืนที่จะทุรกันดาร
และยากแสนล าบาก พระองค์ก็เสด็จฯไปทรงเยี่ยมเยือน ดังพระราชด ารัสของสมเด็จพระนางเจ้าฯ 
พระบรมราชินีนาถ ที่พระราชทานเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา เมื่อวันที่ 31 สิงหาคม  
พ.ศ. 2554 ณ ศาลาดุสิดาลัย ความตอนหนึ่งว่า 

“...ก่อนที่จะเป็นโครงการหลวงนั้น พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เสด็จฯ ไปตามคอย 
ต่าง ๆ ไม่ทราบว่ากี่ร้อยครั้ง ลงจากรถพระที่นั่ง หรือเฮลิคอปเตอร์ แล้วก็ต้องทรงพระด าเนินต่อไปอีก
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หลายกิโลเมตร พระราชประสงค์ท่ีทรงจัดตั้งโครงการหลวง ก็เพ่ือที่จะช่วยชาวไทยภูเขาให้เขาสามารถ 
ช่วยตนเองได้ในการเลี้ยงชีพ ปลูกพืชที่มีประโยชน์ เช่น พืช ผัก ผลไม้ และไม้ดอกเมืองหนาวมากกว่า 
200 ชนิด ทดแทนการปลูกพืชเสพติด ช่วยสร้างรายได้ให้ชาวไทยภูเขา สามารถเลี้ยงครัวเรือนของเขา
ได้ดีกว่าแต่ก่อน และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน… 

นอกจากนั้น โครงการหลวงยังช่วยลดการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ โดยเฉพาะป่าไม้ ซึ่ง
เป็นแหล่งต้นน้ าล าธารของไทย พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรับสั่งว่า ถ้าเราช่วยชาวไทยภูเขาให้อยู่ดี
กินดี โดยไม่ต้องปลูกพืชเสพติด เท่ากับช่วยบ้านเมืองของเราให้ปลอดภัยได้ทั่วประเทศ และได้รักษา
ป่าไม้ รักษาดินให้เป็นประโยชน์ต่อไป ซึ่งประโยชน์อันนี้จะยั่งยืนมาก… 

ขณะนี้ โครงการหลวงกลายเป็นสถานที่ท่องเที่ยวส าคัญ ที่มีทั้งชาวไทยและชาวต่างชาติ 
นิยมไปท่องเที่ยว และพักผ่อนจ านวนมากทุกปี ผลงานของโครงการหลวงเป็นที่ประจักษ์ไปทั่ วโลก 
หลายประเทศมาขอรับค าแนะน า จนกลายเป็นต้นแบบของการพัฒนาพ้ืนที่สูงให้แก่หลายประเทศไป
แล้ว... 

การที่พระองค์เสด็จฯ ไปในพ้ืนที่ทุรกันดารด้วยพระองค์เอง ท าให้ทรงเข้าถึงปัญหาของแต่
ละพ้ืนที่ และหาวิธีแก้ไขได้ตรงจุด...” 

8. การส่งเสริมอาชีพด้านเกษตร และปศุสัตว์ เมื่อปี พ .ศ. 2505 พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว ทรงจัดตั้งศูนย์ฝึกอบรมการเลี้ยงโคนมไทย-เดนมาร์ก พ้ืนที่อ าเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี 
ร่วมกับพระเจ้า เฟรเดริคที่ 9 แห่งประเทศเดนมาร์ก และต่อมาได้พัฒนากลายเป็นองค์การส่งเสริม
กิจการโคนมแห่งประเทศไทย รวมทั้งทรงริเริ่มให้จัดตั้งบริษัท ผลิตภัณฑ์นมหนองโพ จ ากัด ในพระ
บรมราชูปถัมภ์ ด าเนินการผลิตนมผง โดยต่อมาทรงโอนกิจการให้สหกรณ์โคนมราชบุรี จ ากัด และได้
เปลี่ยนชื่อเป็นสหกรณ์โคนมหนองโพราชบุรี จ ากัด ในพระบรมราชูปถัมภ์  

สรุปได้ว่า การพัฒนาเกษตรกร เป็นการพัฒนาอาชีพให้แก่ชาวชนบทให้มีรายได้จากการ
เกษตรกรรมในระยะยาวนาน ด้วยการจัดสรรทรัพยากรและโครงสร้างพ้ืนฐานที่ส าคัญ และช่วยแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนอันเป็นพ้ืนฐานที่เป็นหลักการในเทคนิค วิธีการพัฒนาเกษตรกรให้บรรลุถึง
เป้าหมายได้ด้วยการท าให้เกษตรกรอยู่ได้ด้วยตัวเอง โดยเน้นไม่ให้เกษตรกรพ่ึงพาแค่พืชเกษตรเพียง
อย่างเดียว แต่ต้องมีการทดลองขยายผลพืชและค้นคว้าวิจัยพิจารณาความเหมาะสมของการผลิตที่มี
คุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาด 

 
ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 

 
ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว เป็นศูนย์เรียนรู้ให้กับหมู่บ้านต้นแบบ ซึ่ง

ตลอดระยะเวลา 28 ปีที่ผ่านมา ศูนย์ได้ท าหน้าที่เป็นศูนย์กลางทางการเกษตร เป็นตัวอย่างและแหล่ง
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เรียนรู้สาธิต ให้แก่เจ้าหน้าที่และเกษตรกรของสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ได้เข้ามาศึกษาดู
งานตลอดจนฝึกอบรมและถ่ายทอดวิชาการและเทคโนโลยีด้านต่าง ๆ ได้อย่างสมบูรณ์ รวมถึงการจัดท า
แปลงสาธิตตัวอย่าง ท าการเกษตรตามแนวพระราชด าริทฤษฎีใหม่ที่เรียกว่า “ครัวเรือนต้นแบบ” โดยมี
การคัดเลือกเกษตรกรที่ขาดแคลนที่ดินท ากินและมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ยากล าบาก เพ่ือเข้ามาอยู่อาศัย 
และได้จัดสรรที่ดินท าการผลิตให้พร้อมได้รับการส่งเสริมและถ่ายทอดความรู้เทคโนโลยีในรูปแบบเกษตร
ผสมผสาน โดยมีระยะเวลาให้ไม่เกิน 4 ปี ครัวเรือนต้นแบบก็สามารถเก็บเงินไปซื้อที่ดินท าการ เกษตรของ
ตัวเองได้ และยังให้เป็นผู้ถ่ายทอดความรู้ และเทคนิควิธีด้านการเกษตรแก่เพ่ือนบ้าน และเกษตรกรชาว
ลาวด้วยกันเองอีกด้วย นอกจากนั้น ศูนย์พัฒนา และบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ได้มีบทบาท
ในการพัฒนาและบริการด้านการเกษตร ท าหน้าที่เป็นแหล่งเรียนรู้ และเผยแพร่ความรู้ทางวิชาการด้าน
การเกษตร เป็นสถานที่ฝึกอบรม สถานที่ฝึกงานส าหรับเจ้าหน้าที่ด้านการเกษตร เกษตรกร รวมถึง
นักเรียน และนักศึกษา ด้านแนวพันธุ์พืช สัตว์ สัตว์น้ า เทคนิคและเทคโนโลยี กสิกรรมที่ดี เพ่ือน าไป
ถ่ายทอดให้ชาวกสิกร กลุ่มผู้ผลิต และผู้ประกอบการด้านกสิกรรม ให้เติบใหญ่เข้มแข็ง และขยายผลออกสู่
วงกว้างในขอบเขตทั่วประเทศ (ดวงตะวัน ศรีสมบัติ, 2565) 

กระทรวงกสิกรรมและป่าไม้ (2565) ได้อธิบายเกี่ยวกับศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตร
หว้ยซอน-ห้วยซั้ว ดังนี้  

ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว เขียนเป็นตัวอักษรย่อว่า “สภบ” เป็น
กงจักในการจัดตั้งหนึ่งของหัวหน่วยวิชาการระดับ 2 ของกระทรวงกสิกรรมและป่าไม้ มีภาระบทบาท
เป็นเสนาธิการให้แก่กระทรวงกสิกรรมและป่าไม้ ในการผลิต การสนอง และบริการ ด้านแนวพันธุ์พืช 
สัตว์ สัตว์น้ า เทคนิคและเทคโนโลยีเกษตรกรรมที่ดี สาธิตการปลูก-การเลี้ยง การฝึกอบรม เพ่ือ
ส่งเสริมการผลิตเสบียงอาหาร และการผลิตสินค้า การส่งเสริมผลิตภัณฑ์ของเกษตรกร กลุ่มผู้ผลิต 
และผู้ประกอบการด้านเกษตรให้เติบใหญ่ เข้มแข็ง และขยายตัวออกสู่วงกว้างในขอบเขตทั่วประเทศ 

ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว มีหน้าที่ (กระทรวงกสิกรรมและป่า
ไม,้ 2565) ดังนี้  

1. ปฏิบัติกฎหมาย ด ารัส นิติกรรมของกระทรวงกสิกรรมป่าไม้  
2. ศึกษา อบรม และเผยแพร่แนวทางนโยบายของพรรคและรัฐบาล เกี่ยวกับเรียกงานกสิกร

รม ป่าไม้ และพัฒนาชนบท  
3. สร้างแผนยุทธศาสตร์ นโยบาย สร้างแผนงาน แผนการ และโครงการเกี่ยวกับงานการ

พัฒนา และบริการด้านแนวพันธุ์พืช สัตว์ สัตว์น้ า เทคนิค -เทคโนโลยีเกษตรกรรมสะอาด และ
เกษตรกรรมที่ดี เพ่ือเสนอรัฐมนตรีกระทรวงกสิกรรมและป่าไม้ พิจารณารับรองและอนุมัติพร้อมทั้ง
จัดตั้งปฏิบัติให้รับผลดี  
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4. ประกอบส่วนทุกก าลังแรง เพ่ือส่งเสริมการผลิตเสบียงอาหารให้เพียงพอ เพ่ือค้ าประกัน
ความมั่น คงทางด้านเสบียงอาหารและโภชนาการ มีวัตถุดิบป้อนโรงงานปรุงแต่ง มีผลผลิตที่สด
สะอาด และปลอดภัย เพ่ือสงสัยภายในทดแทนการน าเข้าและส่งออก  

5. พัฒนาศูนย์ให้กลายเป็นตัวแบบด้านการปลูก-การเลี้ยง เป็นศูนย์ฝึกปฏิบัติตัวจริง ทัศน
ศึกษา ศูนย์เรียนรู้ ถ่ายทอดบทเรียนของชาวกสิกร ผู้ประกอบการ พนักงาน นักเรียน นักศึกษา และ
เยาวชน  

6. ด าเนินการทดสอบ ทดลอง สาธิต และบริการด้านเทคนิคการปลูก -การเลี้ยง ที่ทันสมัย 
เร่งใส่ยกสมรรถภาพและคุณภาพของผลผลิตกสิกรรม เกี่ยวกับบรรดาพืช -สัตว์ ที่อยู่ในบัญชีส่งเสริม
การผลิต ทดแทนการน าเข้า ในบรรดาพืช-สัตว์ ที่มีการเซ็นสัญญา สุขอนามัย และสุขอนามัยพืช 
(SPS) กับประเทศคู่ค้า อยู่ภายในศูนย์ฯ และครัวเรือนตัวแบบ เพ่ือเป็นที่เรียนรู้ ถอดถอนบทเรียน 
ให้แก่สาวกสิกร กลุ่มผู้ผลิต สหกรณ์ ผู้ประกอบการ นักเรียน-นักศึกษา  

7. ผลิต-สนอง และบริการ ด้านแนวพันธุ์พืช สัตว์ สัตว์น้ า เทคนิค-เทคโนโลยีกสิกรรมที่ดี 
เกี่ยวกับพืช-สัตว์ ที่มีการเซ็นสัญญา สุขอนามัย และสุขอนามัยพืช (SPS) กับประเทศคู่ค้า ให้
ครัวเรือนตัวแบบ ชาวกสิกร กลุ่มผู้ผลิต สหกรณ ผู้ประกอบการ 

8. ด าเนินการทดสอบ ทดลอง และสาธิตการปลูกพืช การเลี้ยงสัตว์ สัตว์น้ า แนวพันธุ์พืช การ
คุ้มครอง การคุ้มครองน าใช้ชลประทาน และการบ ารุงดิน เราค้นหาเทคนิค เทคโนโลยีที่เหมาะสม 
หลุดผ่อนต้นทุน เหมาะสมกับมูลเซ้ือของชาวกสิกรและค่าแรงของท้องถิ่น  

9. สร้างต ารา คู่มือแนะน า ด้านเทคนิควิชาการ เกี่ยวกับการปลูก และขยายพันธุ์ใหม่ให้ผล 
พันธุ์พืชชนิดต่าง ๆ รวมทั้งวิธีการป้องกันพยาธิสัตว์ เทคนิคการเลี้ยงสัตว์ การเลี้ยงสัตว์น้ า ขยายพันธุ์
สัตว์และสัตว์น้ า การปรับปรุงดิน การผลิตฝุ่นอินทรีย์ ปุ๋ยชีวภาพ น้ าหมักสมุนไพรไล่ศัตรูพืช การ
คุ้มครองน าไปใช้ชลประทาน และการบริหารจัดการน้ า สร้างเป็นคู่มือในการฝึกอบรม และเผยแพร่ให้
สังคมได้รับรู้อย่างกว้างขวาง  

10. สนองการอบรม เผยแพร่ แนะน า ให้ค าปรึกษา ถ่ายทอดเทคนิค -เทคโนโลยีกสิกรรม
สมัยใหม่ รวมทั้งผลส าเร็จในการทดสอบ - ทดลอง ของศูนย์ให้แก่ชาวกสิกร อุ้มผู้ ผลิต และ
ผู้ประกอบการกสิกรรม ตอบสนองการบริการทั้งในและนอกพ้ืนที่ อย่างเช่น ด้านการปลูกฝัง การเลี้ยง
สัตว์ การประมง และการปรับปรุงดิน  

11. ประสานสมทบได้ร่วมมือกับสถาบันการศึกษา เหล่าบรรดาวิทยาลัยกสิกรรมและป่าไม้ 
โรงเรียน ศูนย์ และหัวหน่วยวิชาการระดับสอง ร่วมมือกับบรรดากรมที่เกี่ยวข้อง คู่ร่วมพัฒนา ทั้ง
ภายในและต่างประเทศ ให้แน่นแฟ้น เพ่ือน าเอาทุน เทคนิค แบบแผนวิธีการคุ้มครองมาพัฒนาศูนย์  

12. ขึ้นแผนงบประมาณ โครงการจัดตั้งปฏิบัติ ตามเงื่อนไขตัวจริงในแต่ละระยะ เพ่ือสร้าง
เงื่อนไขให้ศูนย์สามารถเคลื่อนไหว และสามารถสร้างรายรับด้านวิชาการร ก้าวไปสู่การกลุ่มตนเอง ต้น
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ทางติดตาม ตรวจตรา สรุปตีราคา ประเมินผลการจัดตั้งปฏิบัติงานของตน และรายงานให้ระดับบน
รับทราบตามระเบียบหลักการ  

13. คุ้มครอง น าใช้พนักงานภาครัฐ รวมทั้ งทรัพย์สมบัติ  วัตถุสิ่ งของ พาหนะ และ
งบประมาณจากรัฐบาล การร่วมมือสองฝ่าย (ลาว-ไทย) บนพ้ืนฐานระเบียบกฎหมาย รับประกันความ
มั่นคงและผลประโยชน์สูงสุดของชาติ  

14. ประกอบส่วนเข้าในการพัฒนาบรรดาวิทยาลัยกสิกรรมและป่าไม้ และโรงเรียน ที่ขึ้นกับ
กระทรวงกสิกรรมและป่าไม้ พร้อมทั้งสนองด้านเทคนิควิชาการ และสิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ให้
บรรดาศูนย์สถานีท้องถิ่น ให้มีความเข้มแข็ง  

15. ติดตาม ตรวจตรา สรุป รายงาน และถอดถอนบทเรียนจากการจัดตั้งปฏิบัติแผลการ 
และโครงการต่าง ๆ ที่รับผิดชอบให้เป็นระบบ เพ่ือรายงานระดับบนอย่างทันการณ์และเป็นระบบ  

16. รวบรวม สรุป และรายงานการเคลื่อนไหว การท างาน ประจ าเดือน 3 เดือน 6 เดือน 9 
เดือน และประจ าปีของศูนย์ ให้ระดับบน และภาคส่วนที่เกี่ยวข้องเป็นปกติและทันเวลา  

17. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ก าหนดไว้ในนิติกรรมอ่ืน และการมอบหมายของรัฐมนตรี รอง
รัฐมนตรี ผู้ชี้น า 

ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว (2564) ได้อธิบายเกี่ยวกับศูนย์ที่มี
ลักษณะที่โดดเด่น 3 ด้านดังนี้ 

1. ด้านฐานการเรียนรู้ ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ได้พัฒนาฐานการ
เรียนรู้เช่น การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การพัฒนาแหล่งน้ า การพัฒนาที่ดิน การพัฒนาด้านวิชาการ
เกษตรกร การพัฒนาด้านปศุสัตว์ และการพัฒนาด้านงานประมง เพ่ือเป็นที่เรียนรู้ ถอดถอนบทเรียน 
ให้แก่สาวกสิกร กลุ่มผู้ผลิต สหกรณ์ ผู้ประกอบการ นักเรียน-นักศึกษา 

2. ด้านหลักสูตรเรียนรู้ ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ได้ด าเนินการ
ตามวัตถุประสงค์หลักตามพระราชด าริพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 ที่พระราชทานช่วยเหลือ
ให้กับสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ในการจัดตั้งโครงการศูนย์พัฒนาดังกล่าว เพ่ือเป็นแบบอย่าง
และสถานที่ที่จะถ่ายทอดความรู้ วิชาการ และประสบการณ์จริงให้แก่ชาวบ้าน ตลอดจนนักพัฒนาชนบท
ทั้งหลาย โดยให้มีลักษณะเช่นเดียวกับศูนย์ศึกษาการพัฒนาอันเนื่องมาจากพระราชด าริ ศูนย์พัฒนา และ
บริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ได้ท าหน้าที่เป็นแหล่งเรียนรู้ พัฒนาหลักสูตรเรียนรู้เผยแพร่
ความรู้ทางเทคโนโลยีด้านการเกษตรเช่น งานชลประทาน งานพัฒนาที่ดิน งานวิชาการเกษตร งาน  
ปศุสัตว์ และงานประมง ไปถ่ายทอดและส่งเสริมเกษตรกรชาวลาว จนประสบความส าเร็จ สามารถเป็น
ศูนย์กลางในการเผยแพร่องค์ความรู้ เป็นสถานที่ฝึกอบรม สถานที่ฝึกงานส าหรับเจ้าหน้าที่ด้านการเกษตร 
เกษตรกร รวมถึงนักเรียน และนักศึกษาเป็นจ านวนมาก 
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3. ด้านพัฒนาเกษตรกรต้นแบบ ศูนย์พัฒนา และบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ได้ท า
หน้าที่เป็นศูนย์กลางทางการเกษตร เป็นตัวอย่างและแหล่งเรียนรู้สาธิต ให้แก่เจ้าหน้าที่และเกษตรกรของ 
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ได้เข้ามาศึกษาดูงานตลอดจนฝึกอบรมและถ่ายทอดวิชาการและ
เทคโนโลยีด้านต่าง ๆ ได้อย่างสมบูรณ์ รวมถึงการจัดท าแปลงสาธิตตัวอย่างท าการเกษตรตามแนว
พระราชด าริทฤษฎีใหม่ที่เรียกว่า “ครัวเรือนต้นแบบ” 

สรุปได้ว่า ศูนย์พัฒนา และบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว เป็นตัวอย่างและแหล่ง
เรียนรู้สาธิต ให้แก่เจ้าหน้าที่และเกษตรกรของสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ได้เข้ามาศึกษา
ดูงานตลอดจนฝึกอบรมและถ่ายทอดวิชาการและเทคโนโลยีด้านต่าง ๆ ได้อย่างสมบูรณ์ รวมถึงการ
จัดท าแปลงสาธิตตัวอย่างท าการเกษตรตามแนวพระราชด าริทฤษฎีใหม่ที่เรียกว่า “ครัวเรือนต้นแบบ” 
ได้มีฐานการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตร เผยแพร่ความรู้ทางเทคโนโลยีด้านการเกษตร เช่น งาน
ชลประทาน งานพัฒนาที่ดิน งานวิชาการเกษตร งานปศุสัตว์ และงานประมง ไปถ่ายทอดและส่งเสริม
เกษตรกรชาวลาว เพ่ือน าไปถ่ายทอดให้ชาวกสิกร กลุ่มผู้ผลิต และผู้ประกอบการด้านกสิกรรม ให้เติบ
ใหญ่เข้มแข็ง และขยายผลออกสู่วงกว้างในขอบเขตทั่วประเทศ โดยรวมแล้วศูนย์มีหลักสูตร และการ
บริหารจัดการที่ดี 

 
งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

 
จุฑาทิพย์ ภัทราวาท (2555) ได้ศึกษาแนวทางการส่งเสริมสหกรณ์เพ่ือสร้างคุณค่าและพัฒนา

ชีวิตความเป็นอยู่ที่ดี แก่ประชาคม ส.ส.ท. โดยกระบวนการจัดท าแผนกลยุทธ์ ประกอบด้วยการจัด
เวทีสนทนากลุ่มเป้าหมาย จ านวน 4 ครั้ง การจัดเวทีระดมความคิดในกลุ่มผู้สนใจเข้าเป็นสมาชิก 2 
ครั้ง มีผู้เข้าร่วม ทั้งสิ้น 84 คน การรวบรวมข้อมูลจากประชาคมโดยใช้แบบสอบถาม จ านวน 337 ชุด 
การจัดให้มีการศึกษาดูงานส าหรับคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์และแกนน าสมาชิก 3 ครั้ง การ
จัดเวทีระดมความคิดเพ่ือการจัดท าแผนกลยุทธ์แบบมีส่วนร่วมของประชาคม จากนั้นจึงได้น าเสนอแก่
คณะกรรมการนโนบาย ส.ส.ท. แล้วจึงน ามาปรับปรุงเป็นรายงานฉบับสมบูรณ์ ผลการส ารวจข้อมูล
ประชาคม พบว่า ระดับความคิดเห็นที่มีต่อสหกรณ์อยู่ในเกณฑ์ดี ร้อยละ 90.5 สนใจเป็นสมาชิก
สหกรณ์ ความสนใจใชับริการสหกรณ์เรียงล าดับตามความต้องการจากมากไปหาน้อย ได้แก่ การออม 
การกู้ยืมเงิน สวัสดิการ ร้านค้า-ร้านอาหาร ห้องสมุด บริการสินค้าเงินผ่อน ที่พัก รถบริการ ที่ปรึกษา
ด้านการเงิน และปั๊มน้ ามัน ส่วนสาระส าคัญของแผนกลยุทธ์สหกรณ์บริการสื่อสาธารณะ จ ากัด ฉบับ
ที่ 1 (พ.ศ. 2555-2559) ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ “เป็นองค์กรที่มุ่งสร้างคุณค่าและพัฒนาชีวิตความเป็นอยู่
ที่ดีแก่ประชาคม ส.ส.ท.” และมีกลยุทธ์ทั้งสิ้น 4 กลยุทธ์ ประกอบด้วย กลยุทธ์การสร้าง Trust กล
ยุทธ์การพัฒนาระบบบริหารจัดการ กลยุทธ์การสร้างสรรค์บริการเพ่ือสมาชิกและประชาคม และกล
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ยุทธ์การสร้างสังคมเรียนรู้สู่คุณค่า ภายใต้การขับเคลื่อนกลยุทธ์สู่การปฏิบัตินั้นได้ประกอบไปด้วย
โครงการที่ส าคัญ 14 โครงการ และคณะผู้วิจัยได้จัดท าแผนที่กลยุทธ์ที่แสดงให้เห็นความเชื่อมโยงของ
วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์สู่การบรรลุวิสัยทัศน์ พันธกิจ ที่ก าหนดไว้ในแผนกลยุทธ์ ส่วนข้อเสนอส าหรับ
โครงสร้างการบริหารงานสหกรณ์ และข้อเสนอส าหรับแนวทางการขับเคลื่อนแผนกลยุทธ์สู่การปฏิบัติ 
พบว่า เป้าหมายสุดท้าย (Ultimate Goal) ของ ส.ส.ท. และสหกรณ์บริการ Thai PBS เป็นสิ่ง
เดียวกัน  คือ การสร้างสรรค์สังคมคุณภาพ และคุณธรรม จึงอาจกล่าวได้ว่า การขับเคลื่อนพันธกิจ
ของ ส.ส.ท. และสหกรณ์บริการสื่อสาธารณะ ย่อมเป็นเสมือนการเสริมพลังเพ่ือการบรรลุเป้าหมายซึ่ง
กันและกัน ข้อเสนอเชิงนโยบายที่ส าคัญ ได้แก่การแต่งตั้งคณะกรรมการเสริมสร้างสหกรณ์ โดยช่วง  
3 ปีแรกของการจัดตั้งสหกรณ์ แนวทางการสนับสนุนสหกรณ์ด้านสถานที่ เงินทุน การประสานงาน
เพ่ือสร้างความเข้าใจเรื่องสหกรณ์แก่ประชาคม การสนับสนุนให้มีสื่อประชาสัมพันธ์ เผยแพร่องค์
ความรู้ด้านสหกรณ์แก่ประชาชน และการก าหนดให้สหกรณ์ให้สหกรณ์เป็นวาระแห่ง  Thai PBS 
ในช่วง 3 ปีแรกของการจัดตั้ง เพ่ือการรณรงค์ให้ประชาคมตระหนักเห็นความส าคัญของสหกรณ์ ใน
การเป็นกลไกในการยกระดับชีวิตความเป็นอยู่บนหลักการพ่ึงพาและร่วมมือกัน 

นริศรทอง ธิราช (2557) ได้ศึกษาข้อเสนอเชิงนโยบายเพ่ือแกปญหาที่ดินท ากินของเกษตรกร
ในจังหวัดสกลนคร โดยจากการศึกษาเกษตรกรจังหวัดสกลนคร เป็นตัวอย่างกรณีศึกษา ผลการวิจัย 
พบว่า 1) ปญหาที่ดินของเกษตรกรที่นโยบายของรัฐจะตองเขาไปแกไขโดยรวมก็คือปัญหาเกษตรกรที่
มีที่ดินท ากินแต่ไม่มีกรรมสิทธิ์ในที่ดินนั้นท าให้ต้องบุกรุกใช้ประโยชนที่ดินรกร้างว่างเปล่าของรัฐหรือ
เขตป่าสงวนแห่งชาติปัญหาเกษตรกรที่มีที่ดินท ากินแต่ไม่เพียงพอต้องเช่าที่ดินเพ่ิมเติมบางส่วนเพ่ือ
ยกระดับรายได้ให้สูงขึ้นปัญหาเกษตรกรต้องเช่าที่ดินท ากินทั้งหมดโดยไม่มีที่ดินท ากินเลยและปัญหา
เกษตรกรที่ไร้ที่ดินมีอาชีพรับจ้างท างานทั้งภาคการเกษตรและนอกภาคการเกษตร 2) ปัญหาที่ดินของ
เกษตรกรดังกล่าวพบว่านโยบายของรัฐควรก าหนดมาตรการที่เข้มข้นในการด าเนินการเช่ นการ
ก าหนดเขตการใช้ที่ดินประเภทต่าง ๆ การจัดระบบเอกสารสิทธิใหม่โดยให้มีเอกสารสิทธิใหม่โดยให้มี
เอกสารสิทธิชนิดเดียวคือโฉนดที่ดินการเร่งรัดในการจัดระบบฐานข้อมูลเกี่ยวกับที่ดินท ากินเพ่ือ
ก าหนดมาตรการควบคุมโดยข้อมูลนี้เกษตรกรสามารถเข้าถึงได้ง่ายและโปร่งใสและการหาหนทางน า
ที่ดินที่ถูกทอดทิ้งมาใช้ให้เป็นประโยชน์เพ่ือเป็นที่ดินท ากินของเกษตรกรทั้งนี้โดยสรุปควรก าหนด
มาตรการที่ชัดเจนโดยรวมคือมาตรการปฏิรูปที่ดินการจัดให้มีธนาคารที่ดินการจัดรูปที่ดินและ
มาตรการการจัดเก็บภาษีที่ดิน 3) นโยบายของรัฐกับการแก้ไขปัญหาที่ดินท ากินของเกษตรกรจังหวัด
สกลนครพบว่าเกษตรกรยังคงประสบปัญหาการไม่มีกรรมสิทธิ์ที่ดินปัญหาขาดแคลนน้ าที่ใช้ใน
การเกษตรกรรมปญหาที่ดินท ากินถูกทอดทิ้งใหรกร้างว่างเปล่าและปัญหาเกษตรกรผู้ไม่มีสิทธิโดยด้วย
กฎหมายในที่ดิน 
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รัชนีพร สุทธิภาศิลป์ (2560) แผนกลยุทธ์การเพ่ิมขีดความสามารถของกลุ่มเกษตรกรใน
ชุมชน จังหวัดเชียงใหม่ ภายใต้กรอบประชาคมอาเซียน การวิจัยมีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาปัญหา 
ผลกระทบ และศักยภาพของกลุ่มเกษตรกรในชุมชน จังหวัดเชียงใหม่ ภายใต้กรอบประชาคมอาเซียน
เป็นการวิจัยต่อเนื่อง 3 ปี ซึ่งเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพและวิเคราะห์เชิงปริมาณจากข้อมูลปฐมภูมิของ
องค์กรชุมชนที่เข้าร่วมโครงการด้วยความสมัครใจ ทั้งหมด 11 ชุมชน ใช้วิธีการวิจัยแบบมีส่วนร่วม 
(PAR) วิเคราะห์ศักยภาพด้วย SWOT Analysis อภิปรายผลด้วยสถิติ ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ค่าร้อยละ และ
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบว่าเกษตรกรขาดความรู้ด้านการตลาดสินค้าเกษตร ขาดการวาง
แผนการผลิตให้เหมาะสมกับการตลาด โดยเฉพาะตลาดในอาเซียน การศึกษาศักยภาพของกลุ่ม
เกษตรกรในชุมชน พบว่า มีจุดแข็งคือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีแผนการพัฒนาด้านการเกษตรใน
ระยะ 3 ปี ทั้งยังมีการบริหารงานในเชิงรุก แต่ยังมีจุดอ่อน คือ ขาดการขับเคลื่อนการด าเนินงานใน
ส่วนของกระบวนการและการปฏิบัติงานอย่างแท้จริง ผลการวิเคราะห์ปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอก
ของหน่วยงาน พบว่า มีโอกาสที่ส าคัญ คือ กลุ่มเกษตรกรในชุมชนมีความตั้งใจจริงที่จะพัฒนากลุ่ม
และมีผลผลิตจ านวนมากเอ้ือต่อการแปรรูปในอุตสาหกรรมที่จะส่งออกสู่ตลาดอาเซียน แต่พบ
อุปสรรคคือ ราคาผลผลิตยังคงถูกก าหนดโดยพ่อค้าคนกลาง จากศักยภาพของกลุ่มเกษตรกรในชุมชน 
จังหวัดเชียงใหม่ สามารถสร้างเป็นกลยุทธ์ในการเพ่ิมขีดความความสามารถในกรอบประชาคม
อาเซียนได้ จ านวน 3 กลยุทธ์ ได้แก่ 1) กลยุทธ์พลิกฟ้ืน คือ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรจัดท า
แผนยุทธศาสตร์และแผนโครงการในการพัฒนาการเกษตรของชุมชนให้ได้ระดับมาตรฐานอาเซียน
อย่างเป็นรูปธรรม 2) กลยุทธ์เชิงรุก คือ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรสร้างระบบการบริหารจัดการ
กลุ่มเกษตรกรในชุมชนให้มีประสิทธิภาพ และ 3) กลยุทธ์การรักษาเสถียรภาพ คือ องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นควรเปิดตลาดสินค้าเกษตรในชุมชน เพ่ือจ าหน่ายสินค้าที่มีคุณภาพสนองความต้องการ
ให้แก่คนในชุมชน 

กนกพร นันทดี และคณะ (2562) ได้ศึกษาความต้องการรับการบริการวิชาการด้าน
การเกษตรของเกษตรกรในเขตอ าเภอสันทรายจังหวัดเชียงใหม่  โดยใช้แบบสอบถามในการเก็บ
รวบรวมข้อมูลจากเกษตรกรตัวอย่างจ านวน 206 คนในปเพาะปลูก 2561/62 วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้
สถิติเชิงพรรณนาและการวิเคราะห์พหุถดถอยแบบคัดเลือกผลการศึกษาบริบทของเกษตรกรพบว่า
เกษตรกรกลุ่มตัวอย่างสวนใหญ่เป็นเพศชายมีอายุเฉลี่ย 54 ปีมีสถานภาพสมรสส่วนใหญ่จบการศึกษา
ในระดับประถมศึกษาตอนปลายมีสมาชิกในครัวเรือนเฉลี่ย 4 คนเกษตรกรมีพ้ืนที่ในการท าการเกษตร
เฉลี่ย 5.87 ไร่ต่อครัวเรือนสวนใหญ่มีลักษณะการท าเกษตรกรรมแบบปลูกพืชไร่เป็นหลักมีรายได้ใน
ครัวเรือนเฉลี่ย 119,264.42 บาทต่อปี มีจ านวนแรงงานในการท าเกษตรกรรมเฉลี่ย 3 คนเกษตรกร 
ส่วนใหญ่ไม่มีหนี้สินในครัวเรือน มีประสบการณในการท าเกษตรกรรมต่ ากว่า 30 ปี ส่วนใหญ่ไม่มี
ต าแหน่งทางสังคมไม่มีการเข้าร่วมกิจกรรมหรือประเพณีท้องถิ่นในชุมชนที่เกี่ยวข้องกับการเกษตร
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ส่วนใหญ่ไม่มีการเข้าร่วมอบรมประชุมหรือศึกษาดูงานที่เกี่ยวข้องกับการเกษตรมีการรับรู้ข่าวสาร
เกี่ยวกับ ด้านการเกษตรเฉลี่ย 26 ครั้งต่อเดือนใช้แหล่งน้ าในการท าเกษตรกรรมจากคลองชลประทาน
เป็นหลักเกษตรกรส่วนใหญ่ไม่มีการผลิตสินค้าแปรรูปหรือผลิตภัณฑ์จากการเกษตรในชุมชนและใน
ครัวเรือนเกษตรกรมีความต้องการรับการบริการวิชาการด้านการเกษตรในภาพรวมอยู่ในระดับปาน
กลางโดยมีระดับความต้องการในด้านการพัฒนาองค์ความรู้ทางการเกษตรมากที่สุดในส่วนของปัจจัย
ที่มีความสัมพันธ์กับความต้องการรับการบริการวิชาการด้านการเกษตรของเกษตรกรอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติในเชิงบวก ได้แก่ อายุและพ้ืนที่ท าการเกษตรสวนในเชิงลบ ได้แก่ รายได้จากการท า
เกษตรกรรมส าหรับผลการศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการท าเกษตรกรรมของเกษตรกรที่ส าคัญ  
ได้แก่ ราคาสินค้าเกษตรไม่แน่นอนการประสบปัญหาภัยแล้งการมีปัญหาด้านสุขภาพจากการมีอายุ
เพ่ิมมากขึ้นการขาดปัจจัยการผลิตอีกทั้งโครงการที่เข้ามาส่งเสริมส่วนมากเป็นโครงการที่ มีการ
ด าเนินงานระยะสั้นจึงขาดความต่อเนื่องและความชัดเจนในการสร้างผลกระทบแก่ชุมชนในระยะยาว
เกษตรกรจึงมีข้อเสนอแนะต่อคณะผลิตกรรมการเกษตรว่าควรส่งเสริมให้ความรู้ในการผลิตพืชให้ได้
มาตรฐานตามหลักวิชาการส่งเสริมการวางแผนด้านการผลิตและการตลาดร่วมกับชุมชนส่งเสริมการ
ดูแลสุขภาพขั้นพ้ืนฐานโดยเน้นการบริโภคอาหารที่ปลอดภัยแกเกษตรกรและควรจัดท าโครงการ
ส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรที่มีความต่อเนื่องในระยะยาว 

พุฒิสรรค์ เครือค า และคณะ (2562) ได้ศึกษาปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับความคาดหวังต่อ
เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรของเกษตรกรในพ้ืนที่อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ ซ่ึงกลุ่มตัวอย่างใน
การวิจัยคือเกษตรกรในพ้ืนที่อ าเภอสันทราย จ านวน 350 คน เก็บข้อมูลโดยใช้แบบสอบถาม สถิติที่
ใช้วิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าความถี่ ค่าเฉลี่ย ร้อยละ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและการวิเคราะห์ถดถอย
พหุคูณผลการศึกษาพบว่า เกษตรกรส่วนใหญ่เป็นเพศชายมีอายุเฉลี่ย 53ปี ส่วนใหญ่ส าเร็จการศึกษา
ในระดับชั้นประถมศึกษาหรือต่ ากว่า มีสถานภาพสมรสมีสมาชิกในครัวเรือนเฉลี่ย 4 คน มีสมาชิกวัย
แรงงานในครัวเรือนเฉลี่ย 2 คน มีรายได้ในครัวเรือนเฉลี่ย 155,659.90 บาทต่อปีมีพ้ืนที่ถือครองเฉลี่ย 
6 ไร่ ได้รับข่าวสารบ้านเมืองจากสื่อต่าง ๆ เฉลี่ย 25 ครั้งต่อเดือน ติดต่อกับเจ้าหน้าที่ส่งเสริม
การเกษตรเฉลี่ย 1 ครั้งต่อเดือน เข้าร่วมประเพณีของหมู่บ้านหรือชุมชนเฉลี่ย 5 ครั้งต่อปี มีการเข้า
ร่วมกิจกรรมการเกษตรเฉลี่ย 3 ครั้งต่อเดือน เข้าร่วมฝึกอบรมและดูงานด้านการเกษตรเฉลี่ย 2 ครั้ง
ต่อปี และมีประสบการณ์ในการท าการเกษตรเฉลี่ย 22 ปี และเกษตรกรมีความคาดหวังต่อเจ้าหน้าที่
ส่งเสริมการเกษตรอยู่ในระดับมากผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์พบว่าตัวแปรอิสระ คือ เพศ
สถานภาพ สมาชิกในครัวเรือนและการเข้าร่วมประเพณีของหมู่บ้านหรือชุมชน มีความสัมพันธ์กับตัว
แปรตามคือความคาดหวังต่อเจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติผลการศึกษา
ปัญหาและอุปสรรคของเกษตรกรในการปฏิบัติงานร่วมกับเจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรและหน่วยงาน
ส่งเสริมการเกษตร พบว่า เกษตรกรไม่ทราบถึงช่องทางและวิธีการติดต่อหรือขอค าแนะน าจาก



 46 

เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตร เจ้าหน้าที่ขาดการติดตามผลงานจากการส่งเสริม และเจ้าหน้าที่ไม่มี
การศึกษาความต้องการของเกษตรกรก่อนการจัดกิจกรรมหรือโครงการต่าง ๆ และมีข้อเสนอแนะว่า
เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรควรมีการประชาสัมพันธ์ช่องทางหรือวิธีการติดต่อหรือจัดศูนย์รับฟัง
ปัญหาของเกษตรกร หน่วยงานหรือเจ้าหน้าที่ส่งเสริมควรมีการติดตามเยี่ยมเยียนเกษตรกรในพ้ืนที่
ความรับผิดชอบอยู่เสมอ และควรมีการศึกษาความต้องการและความพร้อมของเกษตรกรก่อนการจัด
กิจกรรมหรือโครงการต่าง ๆ  

ณิชาภัทร ดุลยกุล (2564) ได้ศึกษาแนวทางการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์เรียนรู้ การ
เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) จังหวัดนราธิวาส โดยวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ กลุ่ม
ประชากรที่ใช้ในการวิจัย คือ เกษตรกรต้นแบบของศูนย์เรียนรู้ฯ ของจังหวัดนราธิวาส จ านวน 13 
ราย เก็บข้อมูลโดย การศึกษาเอกสาร การสัมภาษณ์และการสนทนากลุ่ม วิเคราะห์ข้อมูลด้วยการ
วิเคราะห์เนื้อหา (content analysis) ผลการศึกษาพบว่า เกษตรกรต้นแบบของศูนย์เรียนรู้ฯ มีการ
ปลูกลองกอง ปาล์มน้ ามัน มังคุด ข้าวและยางพารา รวมถึงการท าการเกษตรผสมผสาน ภายใต้การถือ
ครองที่ดิน ของตนเอง มีรายได้จากภาคการเกษตรเฉลี่ย 223,2276.92 บาทต่อปีและมีรายได้นอก
ภาคเกษตร เฉลี่ย 38,625 บาทต่อปีมีการให้บริการแก่เกษตรกรทั่วไปเฉลี่ย 1,657 คนต่อปีสภาพ
ปัญหาและอุปสรรคของเกษตรกรพบว่า ขาดความรู้ด้านเทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว เนื่องจากมี
ผลผลิตที่มีจ านวนมาก รวมถึงปัญหาการเชื่อมโยงการท างานกับศูนย์เครือข่ ายและการบูรณาการ
ท างานของหน่วยงานภาคีเครือข่าย ปัจจัยเอ้ือต่อการพัฒนาพบว่า ปัจจัยภายในด้านศักยภาพของ
เกษตรกร ต้องมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการด าเนินงานของศูนย์เรียนรู้มีการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
ที่เหมาะสม มีการบริหารจัดการที่ดีมีการสื่อสารการท างานส าหรับปัจจัยภายนอก การมีเครือข่ายและ
บูรณาการท างานร่วมกันของผู้เกี่ยวข้องจะส่งผลให้เกิดความส าเร็จในการท างาน ส าหรับแนวทางการ
พัฒนาพบว่า ควรเพ่ิมศักยภาพด้านการจัดการผลผลิต รวมถึงการสร้างความเข้มแข็งการท างานของ 
คณะกรรมการและท างานอย่างมีส่วนร่วม เพ่ือยกระดับศูนย์การเรียนรู้ฯ ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

ภีมภณ มณีธร (2566) ได้ศึกษา ปัญหาและอุปสรรคของกลุ่มเกษตรกรท้องถิ่นในจังหวัด
เชียงใหม่ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์เพ่ือต่อยอดสู่ประโยชน์เชิงพาณิชย์และสาธารณะภายใต้ประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน โดยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบสัมภาษณ์ แบบสังเกต และแบบประเมิน
ที่ผ่านการตรวจสอบจากผู้ทรงคุณวุฒิ ท าาการเก็บข้อมูลด้วยการสัมภาษณ์เชิงลึกและการประชุมกลุ่ม
ย่อยจากกลุ่มเกษตรกรทั้งหมด 4 ชุมชน ในจังหวัดเชียงใหม่ที่มีศักยภาพและประสงค์เข้าร่วมโครงการ 
ผลจากการวิเคราะห์ข้อมูลพบว่า จาก 3 ใน 4 กลุ่มเกษตรกรไม่สามารถพัฒนาให้เกิดผลิตภัณฑ์ทาง
การเกษตรในรูปแบบใหม่ โดยพบปัญหาและอุปสรรคส าคัญดังนี้ 1) ก าลังการผลิตวัตถุดิบไม่เพียงพอ
ต่อการผลิตในเชิงพาณิชย์ 2) กระบวนการผลิตผลิตภัณฑ์ไม่ได้มาตรฐาน 3) การขาดสุขอนามัยด้าน
การผลิตอาหาร 4) การขาดองค์ความรู้ด้านการจัดการแรงงาน ด้านการจัดท าบัญชี และมาตรฐานใน
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การผลิตอาหารปลอดภัย 5) การขาดแคลนเงินทุนและเข้าถึงแหล่งทุน และ 6) ตัวของผู้น าเกษตรกรที่
ไม่เปิดรับสิ่งใหม่ ซึ่งหากเกษตรกรต้องการพัฒนาผลิตภัณฑ์เพ่ือต่อยอดสู่ประโยชน์เชิงพาณิชย์ 
เกษตรกรต้องสามารถขจัดปัญหาและอุปสรรคส าคัญที่ส่งผลต่อการพัฒนาผลิตภัณฑ์เกษตรให้มี
คุณภาพ มาตรฐาน สร้างมูลค่าเพ่ิมและมีความปลอดภัย ปรับแนวคิด วิธีการสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือกับองค์กรภายนอกที่พร้อมให้การสนับสนุน ลดข้อจ ากัดในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ ปรับรูปแบบ
การผลิตจากผลิตภัณฑ์ต้นน้ าไปสู่การผลิตผลิตภัณฑ์ส าเร็จรูปปลายน้ ามูลค่าสูงที่ได้มาตรฐาน เพ่ือ
สร้างรายได้และความเข้มแข็งให้กับชุมชน สามารถเพ่ิมก าลังการผลิตให้รองรับกับการผลิตเพ่ือ
จ าหน่ายปริมาณมากโดยได้รับการรับรองมาตรฐานสุขอนามัยต่าง ๆ เพ่ือจ าหน่ายได้ในเชิงพาณิชย์
และสามารถแข่งขันได้ในระดับอาเซียน ในส่วนของแนวทางต่อยอดไปสู่ประโยชน์เชิงสาธารณะคือ น า
ผลการวิจัยนี้ไปเป็นแนวทางในการพัฒนาขีดความสามารถทางด้านการผลิตผลิตภัณฑ์เกษตรของ
ชุมชนอ่ืนหรือเผยแพร่ให้แก่ผู้ที่สนใจต่อไป 

 
  



 48 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

 

สภาพพื้นฐานส่วนบุคคล
ของเกษตรกรต้นแบบ: 
เพศ อายุ ศาสนา ระดับ
การศึกษา สถานภาพ
ครอบครัว ภูมิล าเนา 
สภาพพื้นฐานเศรษฐกิจ 
และทางสังคม:  
ด้านกายภาพ ด้านเศรษฐกิจ 
และ ด้านสังคม 

สภาพบริบททั่วไปในการ
ด าเนินงานของเกษตรกร
ต้นแบบภายใต้ศูนย ์
ประกอบมี 4 ด้าน 
- ด้านองค์ประกอบ  
- ด้านการบริหารจัดการ  
- ด้านการขยายผลสู่การ

ปฏิบัติ 
- การเชื่อมโยงเครือข่าย 

 

การพัฒนาเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซ้ัว 

นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

 ปัจจัยเอื้อต่อการพัฒนา

เกษตรกรต้นแบบของศูนย์

พัฒนาและบริการด้านการ 

เกษตรห้วยซอน-หวยซั้ว 

ประกอบมี 2 ปัจจัย  

- ปัจจัยภายใน  

- ปัจจัยภายนอก 

แนวทางการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซ้ัว 
นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ที่เก่ียวกับ การเพ่ิมศักยภาพ

ทางด้านการจัดการผลิตทางการเกษตร การท างานแบบบูรณาการ การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตทาง
การเกษตร การสร้างความเข้มแข็งในเครือข่ายของเกษตรกร การยกระดับของศูนยเ์รียนรู้ 

 

ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตร

ห้วยซอน-ห้วยซ้ัว ประกอบมี 3 ด้าน ด้านฐานการเรียนรู้ ด้านหลักสูตรการเรียนรู้ และด้านเกษตรกร

ต้นแบบ  



 

 

บทที่ 3  
วิธีด าเนินการวิจัย 

 
การศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนาและบริการด้าน

การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว” การวิจัย
ครั้งนี้ได้ใช้รูปแบบการวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Method) เป็นการน าวิธีการวิจัยทั้งเชิงปริมาณ 
(Quantitative Research) และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) 

 
สถานที่ด าเนินการวิจัย 

 
การศึกษาวิจัยภายในเขตพ้ืนที่ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว กลุ่ม

สมาชิกเกษตรกรต้นแบบ 94 ครัวเรือน ที่อยู่ในพ้ืนที่อ าเภอนาชายทอง คือ 1) ต าบลนายาง 2) ต าบลนา
ชอน 3) ต าบลหัวขัว 4) ต าบลหนองคันคู 5) ต าบลน้ าเกี้ยง 6) ต าบลนาชับ 7) ต าบลหัวช้าง 8) ต าบลด่าน
ชี และ9) เขตศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว และอยู่ในพ้ืนที่อ าเภอสังข์ทอง คือ 
ต าบลใหญ่นาเจริญ จึงเป็นพ้ืนที่สาธิตของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน -ห้วยซั้ว  
นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

 
 

 
 

ภาพที่ 2 สถานที่ด าเนินการวิจัย 
ที่มา: ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว (2564)  

อ าเภอนาซายทอง 78 ครอบครัว  

อ าเภอสังข์ทอง 16 ครอบครัว   
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ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 
ประชากรเชิงปริมาณ 

กลุ่มประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตร
ห้วยซอน-ห้วยซั้ว และเจ้าหน้าที่ห้องการกสิกรรมและป่าไม้ อ าเภอสังข์ทอง จ านวน 2 ราย และ
เจ้าหน้าที่ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว จ านวน 30 ราย และกลุ่มสมาชิก
เกษตรกรต้นแบบในอ าเภอนาชายทอง จ านวน 78 ครัวเรือน และอ าเภอสังข์ทอง จ านวน 16 
ครัวเรือน (ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-หว้ยซั้ว, 2565) 

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ กลุ่มสมาชิกเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนาและ
บริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ทั้งหมด 2 อ าเภอ ได้แก่ กลุ่มสมาชิกเกษตรกรต้นแบบที่อยู่
พ้ืนที่อ าเภอนาชายทอง จ านวน 78 ครัวเรือน และอ าเภอสังข์ทอง จ านวน 16 ครัวเรือน เกณฑ์ที่ใช้ใน
การก าหนดตัวอย่างในการวิเคราะห์ข้อมูลทั้งสิ้น 94 ครัวเรือน เป็นกลุ่มตัวอย่าง เพ่ือท าการศึกษา
สภาพบริบททั่วไปในการด าเนินงานของเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว และการวิเคราะปัจจัยเอ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนา
และบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว โดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

 
ตารางท่ี 1 รายละเอียดการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบสอบถาม 
 

รายละเอียดการเก็บข้อมูลแบบสอบถามครัวเรือนต้นแบบ จ านวน/ครัวเรือน 
1. ต าบลนายาง อ าเภอนาชายทอง 18 
2. ต าบลนาชร อ าเภอนาชายทอง 6 
3. ต าบลหัวขัว อ าเภอนาชายทอง 5 
4. ต าบลหนองค้นคู อ าเภอนาชายทอง 9 
5. ต าบลน้ าเกลี้ยง อ าเภอนาชายทอง 9 
6. ต าบลมาชับ อ าเภอนาชายทอง 9 
7. ต าบลหัวช้าง อ าเภอนาชายทอง 6  
8. ต าบลด่านชี อ าเภอนาชายทอง 12 
9. ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซ้ัว 4 
10. ต าบลใหญ่นาเจริญ อ าเภอสังข์ทอง 16 

รวม 94 
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กลุ่มเป้าหมายเชิงคุณภาพ 
กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการสัมภาษณ์ เพ่ือที่จะเก็บข้อมูลเชิงคุณภาพในครั้งนี้ ผู้ให้ข้อมูลหลัก

ส าหรับการวิจัยเป็นการก าหนดผู้ให้ข้อมูล (Key Informant) โดยใช้วิธีเฉพาะเจาะจง (Purposive 
sampling) โดยเลือกผู้ให้ข้อมูลหลักในการสัมภาษณ์บุคคล 2 ราย คือ ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาและ
บริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว และรองหัวหน้าห้องการกสิกรรมและป่าไม้ อ าเภอสังข์ทอง 
และเลือกผู้ให้ข้อมูลในการสนทนากลุ่ม (Focus Group) โดยเป็นเจ้าหน้าที่ศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ทั้งสิ้น 30 ราย คือ หัวหน้าแขนงงาน และเจ้าหน้าที่วิชาการที่อยู่ใน  
7 แขนงการ คือ 1) แขนงการบริการและการร่วมมือ 2) แขนงชลประทาน 3) แขนงพัฒนาที่ดิน 4) 
แขนงการปลูกฝัง 5) แขนงการเลี้ยงสัตว์และสัตว์แพทย์ 6) แขนงการประมง 7) แขนงการส่งเสริม
สาธิตและฝึกอบรม โดยได้มีการเชิญกลุ่มเป้าหมายมาสนทนาเกี่ยวกับปัญหาและอุปสรรคในการ
ด าเนินงานทางการเกษตร และแนวทางการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ซึ่งแบ่ง
ออกเป็น 3 กลุ่มด้วยกัน โดยแบ่งกลุ่มละ 10 ราย เพ่ือท าการพูดคุยแบบกลุ่มร่วมกัน และใช้เวลาใน
การพูดคุยกัน 2 ชั่วโมงโดยประมาณ (นายดิฐ เลขะกล, 2560)  
 

แหล่งข้อมูล 
 

1. แหล่งข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data) ได้จากการรวบรวมจากกลุ่มตัวอย่าง ทั้งสิ้น 94 
ครัวเรือนเป็นกลุ่มตัวอย่าง คือ กลุ่มครัวเรือนเกษตรกรต้นแบบที่อยู่พ้ืนที่อ าเภอนาชายทอง จ านวน 
78 ครัว เรือน ได้แก่ 1) ต าบลนายาง จ านวน 18 ครัวเรือน 2) ต าบลนาชอน จ านวน 6 ครัวเรือน  
3) ต าบลหัวขัว จ านวน 5 ครัวเรือน 4) ต าบลหนองคันคู จ านวน 9 ครัวเรือน 5) ต าบลน้ าเกี้ยง 
จ านวน 9 ครัวเรือน 6) ต าบลนาชับ จ านวน 9 ครัวเรือน 7) ต าบลหัวช้าง จ านวน 6 ครัวเรือน 8) 
ต าบลด่านชี จ านวน 12 ครัวเรือน และ9) เขตศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 
4 ครัวเรือน และกลุ่มครัวเรือนเกษตรกรต้นแบบที่อยู่พ้ืนที่อ าเภอสังข์ทอง มี 1 ต าบลได้แก่ต าบลใหญ่
นาเจริญ จ านวน 16 ครัวเรือนเป็นเกณฑ์ที่ใช้ในการก าหนดตัวอย่างในการวิเคราะห์ข้อมูล 

2. แหล่งข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Source) การศึกษาข้อมูล จากเอกสาร ต ารา อาทิ 
ผลงานวิจัย แผนพัฒนา แนวคิด ทฤษฎี แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ และข้อมูลต่าง ๆ ที่สัมพันธ์ถึง 
“การพัฒนาเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นคร
หลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว” ซึ่งผู้วิจัยได้ค้นหาข้อมูลจาก ห้องสมุด 
เว็บไซต์ และสถาบันศึกษาที่เก่ียวข้อง 
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เครื่องมือการวิจัย 
 
เครื่องมือวิจัยเชิงปริมาณ  

ผู้วิจัยเก็บข้อมูลด้วยการใช้ แบบสอบถาม (Questionnaire) ในการเก็บข้อมูลเชิงปริมาณ เป็น
แบบสอบถามที่มีลักษณะของค าถามปลายปิด (Close-end Question) และค าถามปลายเปิด (Open-end 
Question) เพ่ือด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มสมาชิกเกษตรกรที่อยู่พื้นที่อ าเภอนาชายทอง จ านวน 
78 ครัวเรือน และอ าเภอสังข์ทอง จ านวน 16 ครัวเรือน ที่เป็นกลุ่มสาธิตของศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ทั้งหมด 94 ครัวเรือน เพ่ือให้ตรงตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย ซึ่งประกอบ 
ด้วยกลุ่มตัวอย่างและส่วนประกอบของแบบสอบถามประกอบไปด้วยค าถาม 4 ส่วน ดังต่อไปนี้ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม กลุ่มตัวอย่างตอบแบบสอบถาม จ านวน 5 ข้อ 
มีลักษณะของค าถามแบบปลายปิด (Close-ended Questionnaire) ประกอบด้วย เพศ อายุ ศาสนา
ระดับการศึกษา สถานภาพครัวเรือน ภูมิล าเนา รูปแบบแบบสอบถามใช้แบบ ตรวจสอบรายการ 
(Checklist)  

ส่วนที่  2 สภาพบริบททั่วไปของเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว จ านวน 3 
ด้านในประเด็นของบริบททั่วไป มีลักษณะของค าถามแบบปลายปิด (Close-ended Questionnaire) 
ประกอบด้วย ด้านกายภาพ ด้านสังคม ด้านเศรษฐกิจ โดยก าหนดรูปแบบแบบสอบถามใช้แบบ
ตรวจสอบรายการ (Checklist)  

ส่วนที่ 3 สภาพการด าเนินงานของเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  ที่
ประกอบด้วย ด้านองค์ประกอบด้านบริหารจัดการ ด้านการขยายผลสู่การปฎิบัดิ และด้านการ
เชื่อมโยงเครือข่าย ใข้ลักษณะแบบสอบถามออกแบบตามมาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale) 

ส่วนที่ 4 วิเคราะปัจจัยเอ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ประกอบ 
ด้วย 2 ปัจจัย ดังนี้ ปัจจัยภายใน และปัจจัยภายนอก ลักษณะแบบสอบถามออกแบบตามมาตราส่วน
ประเมินค่า (Rating Scale) 

 
เครื่องมือวิจัยเชิงคุณภาพ 

การวิจัยเชิงคุณภาพ เพ่ือศึกษาการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ผู้วิจัยใช้แบบ
สัมภาษณ์ เชิ งลึก (In-depth Interview) ใช้แบบสัมภาษณ์  แบบกึ่ งมี โครงสร้าง (Semi-structured 
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Interview) ที่มีการก าหนดค าถามในการสัมภาษณ์ไว้ล่วงหน้าซึ่งเป็นค าถามปลายเปิด (Open-end 
Question) เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายได้เสนอความคิดเห็นได้อย่างเต็มที่ โดยไม่มีการชี้น าค าตอบเพ่ือให้ได้ข้อมูล
ที่เป็นข้อเท็จจริงมากที่สุด และเพ่ือให้ตรงตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย (มานพ คณะโต, 2550) ซึ่ง
ประกอบด้วยกลุ่มเป้าหมาย โดยแบบสัมภาษณ์จะประกอบไปด้วยค าถาม 3 ส่วนดังต่อไปนี  

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของเจ้าหน้าที่ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-หัวซั้ว 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลเกี่ยวกับการส ารวจปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานทางการเกษตรของ

ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิป 
ไตยประชาชนลาว ที่ประกอบด้วยค าถาม 3 ข้อเกี่ยวกับ ด้านฐานการเรียนรู้ ด้านหลักสูตรการเรียนรู้ 
และด้านพัฒนาเกษตรกรต้นแบบ 

ส่วนที่ 3 ข้อมูลเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ที่
ประกอบด้วยค าถาม 5 ข้อเกี่ยวกับการเพ่ิมศักยภาพทางด้านการจัดการการผลิตทางการเกษตร การ
ท างานแบบบูรณาการ การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร การสร้างความเข้มแข็งใน
เครือข่ายของเกษตรกร การยกระดับของศูนย์เรียนรู้ 

 
การตรวจสอบแบบสัมภาษณ์ 

 
ผู้วิจัยได้น าแบบสัมภาษณ์ที่สร้างขึ้นไปทดสอบความตรง(Validity) ความเชื่อมั่น(Reliability) 

ของเครื่องมือ ดังนี้   
 

การตรวจสอบความถูกต้อง (Validity) 
 ผู้วิจัยท าการตรวจสอบความถูกต้องของแบบสัมภาษณ์ โดยการน าแบบสัมภาษณ์ที่สร้าง

ขึ้นมาปรึกษาต่อคณะกรรมการที่ปรึกษาจ านวน 5 ท่าน เพ่ือท าการพิจารณาตรวจสอบว่าแบบสอบ 
ถามที่ใช้ในการวิจัยนั้นเหมาะสม หรือวัดได้ตรงตามวัตถุประสงค์ที่ต้องการศึกษาวิจัยหรือไม่ โดยการ
ประเมินความตรงของข้อค าถามตามเกณฑ์การพิจารณา ดังนี้ 
 

+1 คือ แน่ใจว่าข้อค าถามนั้นตรงตามสิ่งที่ต้องการวัด 
 0 คือ ไม่แน่ใจว่าข้อค าถามนั้นตรงตามสิ่งที่ต้องการวัด 
-1 คือ แน่ใจว่าข้อค าถามนั้นไม่ตรงตามสิ่งที่ต้องการวัด 

เมื่อประเมินความตรงของแบบทดสอบและแบบสอบถามแล้ว ให้น าค่าคะแนนที่ได้มาหาค่าดัชนี
ความสอดคล้อง (Index of Congruence: IOC) จากสูตรของ Rovinelli and Hambleton (1977) ดังนี้  
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IOC = 
∑ R

N
 

 
โดย IOC  =  ค่าดัชนีความสอดคล้อง 

  ΣR  =  ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 
 N  =  จ านวนผู้เชี่ยวชาญ 

 

จากนั้นพิจารณาคัดเลือกข้อค าถามที่มีค่าดัชนีความสอดคล้อง ตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไป แสดงว่า 
ข้อค าถามนั้นวัดได้ตรงจุดประสงค์ หรือตรงตามเนื้อหา สามารถน าไปทดสอบกับกลุ่มตัวอย่างได้ 
(อารยา องค์เอ่ียม และพงศ์ธารา วิจิตเวชไพศาล , 2561) ซึ่งจากการทดสอบค าถามโดยผ่านการ
ตรวจสอบ และปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญ พบว่า ค่าดัชนีความสอดคล้องอยู่ระหว่าง 
0.60-1.00 สามารถน าไปทดสอบกับกลุ่มตัวอย่างได้ 

 
การทดสอบความน่าเชื่อถือได้ (Reliability) 

 โดยน าเครื่องมือ หรือแบบสอบถามที่ผ่านการทดสอบความตรงแล้ว ผู้วิจัยได้น าไปทดสอบกับ
เจ้าหน้าที่ที่มีลักษณะใกล้เคียง แต่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างจริงในการวิจัยจ านวน 30 คน จากนั้นน ามา
วิเคราะห์หาค่าความเชื่อมั่น (Reliability) ของเครื่องมือว่ามีลักษณะเชื่อถือได้เพียงใด โดยใช้สูตร
สัมประสิทธิ์อัลฟาของครอนบาค (Cronbach's Alpha Coefficient) ตรวจสอบก่อนน าไปใช้เก็บ
ข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่างจริง ตามสูตร Cronbach (1951) ดังนี้  

 

α=
n

n-1
[1-

∑ Si
2

Sx
2 ] 

 

โดย α  =  ค่าสัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่น 
n  =  จ านวนข้อของแบบสอบถามท้ังฉบับ 
∑Si

2  =  ผลรวมค่าคะแนนแปรปรวนในแต่ละข้อ 
Sx

2  =  ค่าความแปรปรวนของคะแนนทั้งหมด 
 
ในการวิจัยโดยทั่วไปได้ก าหนดให้ค่าความเชื่อมั่นที่ได้นั้นจะต้องมีค่าไม่น้อยกว่า 0.70 เครื่อง  

มือที่ใช้ในการวิจัยจึงจะมีความเชื่อมั่นที่น่าเชื่อถือได้ (ไพศาล วรค า, 2559) สามารถน าไปใช้กับกลุ่ม
ตัวอย่างในการวิจัย หรือกลุ่มตัวอย่าง เวลา และสถานที่อ่ืน ๆ ที่มีความใกล้เคียงกันได้ 
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โดยผลการวิเคราะห์ความเชื่อมั่นการด าเนินงานทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการ

ด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว พบว่า มีค่าสัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่นรวม (α) เท่ากับ .754 ส่วนข้อ

ค าถามปัจจัยเอ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน -

ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว พบว่า มีค่าสัมประสิทธิ์ความ

เชื่อมั่นรวม (α) เท่ากับ .864 แสดงให้เห็นว่าค าถามทั้ง 2 ประเด็นมีค่าสัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่นรวม

เกิน 0.70 ดังนั้นจึงสามารถน าแบบสอบถามไปใช้เก็บข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่างจริงต่อไปได้ 
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การเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัย 
 

การเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยสามรถแบ่งการเก็บข้อมูลการวิจัยเชิงปริมาณ และการวิจัยเชิง
คุณภาพ ตามข้ันตอน และกระบวนการดังต่อไปนี้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 3 ขั้นตอนในการวิจัย 

การวิเคราะห์เอกสาร 
การสอบถามกลุ่มตัวอย่าง 
การวิเคราะห์ขอ้มูลและเนื้อหา 
สังเกตอย่างมีส่วนร่วม 

ขั้นตอนที่ 2 : 
วิเคราะปัจจยัเอื้อต่อการพัฒนา

เกษตรกรต้นแบบของศูนย ์

ประกอบดว้ย 2 ปัจจยั คือ 

ปัจจัยภายใน 

ปัจจัยภายนอก 

ขั้นตอนที่ 4 : 
แนวทางการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบ

ของศูนย์ 

การวิเคราะห์เอกสาร 
แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง 
การสัมภาษณ์กลุ่มเป้าหมาย 
(สัมภาษณบ์ุคคลและสนทนากลุ่ม)  
การวิเคราะห์ขอ้มูลและเนื้อหา 
 

ขั้นตอนการวิจัย กระบวนการ/วิธีการศึกษา ผลการศึกษา 

การจัดการผลผลิตทางการเกษตร  
การท างานแบบบูรณาการ  
การเพิ่มประสิทธภิาพการผลิต  
การสร้างเครือข่ายของเกษตรกร 
การยกระดับของศูนย์เรียนรู ้

ปัจจัยดา้นบุคคล : 

เพด อาย ุการศึกษา 

รายได้ต่อเดือน ภูมิล าเนา 

ขั้นตอนที่ 1 : 

สภาพบริบททั่วไปของเกษตรกร

ต้นแบบ 

บริบททั่วไป ประกอบด้วยด้านกาย 
ภาพ ด้านสังคม และ ด้านเศรษฐกิจ, 
การด าเนินงาน ได้แก่ ด้านองค์ประ 
กอบ ด้านบริหารจัดการ ด้านการ
ขยายผลสู่การปฏบิัดิ และด้านการ
เชื่อมโยงเครือข่าย 
 

การวิเคราะห์เอกสาร 
การสอบถามกลุ่มตัวอย่าง 
การวิเคราะห์ขอ้มูลและเนื้อหา 
สังเกตอย่างมีส่วนร่วม 
 

ขั้นตอนที่ 3 : 
ส ารวจปัญหาและอุปสรรคของการ
ด าเนินงานทางการเกษตรของศูนย์ 

ประกอบดว้ย 4 ด้านได้แก ่

ฐานการเรียนรู้ 

หลักสูตรการเรียนรู ้

เกษตรกรต้นแบบ 

การวิเคราะห์เอกสาร 
แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง 
การสัมภาษณ์กลุ่มเป้าหมาย
(สัมภาษณ์บุคคลและสนทนากลุ่ม)  
การวิเคราะห์ขอ้มูลและเนื้อหา 
การวิเคราะห์เนื้อหา 
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ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูลวิจัยเชิงปริมาณ  
1. ด าเนินการเตรียมแบบสอบถามในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากสมาชิกครัวเรือนเกษตรกร

ต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว จ านวนทั้งสิ้น 94 ครัวเรือนที่อยู่
พ้ืนที่อ าเภอนาชายทอง จ านวน 78 ครัวเรือน และอ าเภอสังข์ทอง จ านวน 16 ครัวเรือน  

2. ด าเนินการขอหนังสือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บข้อมูลการวิจัยจาก คณบดี คณะ
วิทยาศาสตร์สังคม มหาวิทยาลัยแห่งชาติลาว เพ่ือใช้ในการขออนุญาตสอบถามข้อมูลการวิจัยไปยัง
กลุม่ตัวอย่างในการวิจัยโดยผู้วิจัย  

3. ท าการตรวจสอบความถูกต้องของแบบสอบถามทั้งก่อนและหลังการด าเนินการเก็บ
รวบรวมข้อมูลเชิงปริมาณ  

4. ท าการพิมพ์แบบสอบถาม ตามจ านวนกลุ่มตัวอย่าง 94 ฉบับ และผู้วิจัยเก็บข้อมูลด้วย
ตนเอง โดยใช้เวลาในการเก็บข้อมูล 5 วัน 

 
ขั้นตอนที่ 2 การเก็บรวบรวมข้อมูลมูลวิจัยเชิงคุณภาพ 
ข้อมูลที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บข้อมูลโดยมีขั้นตอนการเก็บ ข้อมูลดังนี้  
1. เลือกผู้ให้ข้อมูลหลัก (Key Informants)  
2. การเตรียมเครื่องมือในการวิจัย ซึ่งการวิจัยเชิงคุณภาพผู้วิจัยถือเป็นเครื่องมือที่ส าคัญ ใน

การวิจัย โดยต้องมีการเตรียมความพร้อมในด้านต่าง ๆ ได้แก่แนวทางการสัมภาษณ์ที่ เป็นแบบ 
สัมภาษณ์กึ่ งโครงสร้าง (Semi-structure Interview) ตลอดจนอุปกรณ์ ต่าง ๆ ได้แก่  เครื่อง
บันทึกเสียง กล้องถ่ายภาพ สมุดจนบันทึก กระดาษ A0 และปากกา ให้มีความพร้อม 

3. ผู้วิจัยได้ท าหนังสือขออนุเคราะห์ในการเก็บข้อมูลด้วยการสัมภาษณ์เชิงลึกผ่านทางคณะ
วิทยาศาสตร์สังคม มหาวิทยาลัยแห่งชาติลาว เพ่ือขออนุญาตด าเนินการสัมภาษณ์บุคคลก็คื อ
ผู้อ านวยการศูนย์ โดยมีการขออนุญาตด าเนินการสัมภาษณ์ด้วยการจดบันทึกข้อมูล และบันทึกเสียง 
ทั้งนี้เนื่องจากข้อมูลที่ได้มาจากการศึกษามีความเกี่ยวข้องกับตัวบุคคล ผู้วิจัยจึงตระหนักถึงการ
ยินยอมของผู้ให้ข้อมูลหลัก รวมทั้งการรักษาความลับ ข้อมูลจากการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูล โดยก่อนการ
สัมภาษณ์ผู้วิจัยได้แนะน าข้อมูลส่วนตัวพร้อมทั้งอธิบายความเป็นมา วัตถุประสงค์ของการศึกษา 
ขั้นตอนในการด าเนินการศึกษา รวมทั้งรายละเอียดจากการน าข้อมูลไปใช้การวิจัยครั้งนี้ เมื่อได้รับการ
อนุญาตจากผู้ให้ข้อมูลหลัก หลังจากนั้นผู้วิจัยก็จะด าเนินการสัมภาษณ์บุคคล และในการสนทนากลุ่ม 
(Focus Group) โดยเป็นเจ้าหน้าที่ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ทั้งสิ้น 30 
ราย คือ หัวหน้าแขนงงาน และเจ้าหน้าที่วิชาการที่อยู่ใน 7 แขนงการ ซึ่งแบ่งออกเป็น 3 กลุ่มด้วยกัน 
โดยแบ่งกลุ่มละ 10 ราย เพ่ือสนทนาเกี่ยวกับปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานทางการเกษตร 
และแนวทางการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 
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นครหลวงเวียจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว เพื่อท าการพูดคุยแบบกลุ่มร่วมกัน และ
ใช้เวลาในการพูดคุยกัน 2 ชั่วโมงโดยประมาณ โดยใช้เวลาในการเก็บข้อมูล 1 วัน  
 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
 
การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ 

การวิ เคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณที่ ได้จากการเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยในครั้งนี้  ได้แก่ 
แบบสอบถาม (Questionnaire) โดยช้โปรแกรมสถิติส าเร็จรูปเพ่ือการวิจัยทางสังคมศาสตร์ โดยค่าสถิติ
ที่ใช้ ได้แก่ การแจกแจงความถี่ (Frequency), ค่าเฉลี่ย (Mean), ค่าร้อยละ (Percentage) และส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) โดยแบ่งออกเป็น 4 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1 การวิเคราะห์ข้อมูลสถานภาพส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถามจ านวน 6 ข้อ มี
ลักษณะเป็นค าถามแบบปลายปิด (Closed - ended Questionnaire) ประกอบด้วย เพศ อายุ 
ศาสนา ระดับการศึกษา สถานภาพครัวเรือน ภูมิล าเนา ลักษณะแบบสอบถามเป็นแบบตรวจสอบ
รายการ (Checklist) และ(Open-ended Questionnaire)  

ตอนที่ 2 การวิเคราะห์สภาพบริบททั่วไปของเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนาและบริการ
ด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
จ านวน 27 ข้อ มีลักษณะเป็นค าถามแบบปลายปิด (Closed-ended Questionnaire) ซึ่งลักษณะ
แบบสอบถามเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Checklist)  

ตอนที่ 3 การวิเคราะห์การด าเนินงานด้านการเกษตรกรของศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว จ านวน 
32 ข้อ ในลักษณะแบบสอบถามมาตราส่วนก าหนดตามวิธีลิเคิร์ท (Likert, 1932) โดยมีเกณฑ์การให้
คะแนนค าตอบ จ านวน 5 ระดับ ตามมาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale) (มนสิช สิทธิสมบูรณ์, 
2550) คือ 

 

มากที่สุด  ระดับคะแนน  5 คะแนน 
มาก   ระดับคะแนน  4 คะแนน 
ปานกลาง  ระดับคะแนน  3 คะแนน 
น้อย   ระดับคะแนน  2 คะแนน 
น้อยที่สุด  ระดับคะแนน  1 คะแนน 
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การแปลความหมายของคะแนนเฉลี่ยในแบบสอบถาม การแปลความหมายคะแนน วิเคราะห์
โดยการหาความกว้างของอันตรภาคชั้น สร้างตามมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ชนิด 5 
ระดับ โดยมีความกว้างของอันตรภาคชั้น ดังนี้ 
 

อันตราภาคชั้น = 
พิสัย

จ านวนช้ัน
  

 = 
คะแนนสูงสุด - คะแนนต่ าสุด

จ านวนช้ัน
  

 = 
5 - 1

5
  

 = 0.8  
 

ดั้งนั้น การก าหนดค่าเฉลี่ยระดับความคิดเห็น สามารถแบ่งได้ดังนี้  
 

ค่าเฉลี่ย 4.21 - 5.00 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
ค่าเฉลี่ย 3.41 - 4.20 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก  
ค่าเฉลี่ย 2.61 - 3.40 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง  
ค่าเฉลี่ย 1.81 - 2.60 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อย  
ค่าเฉลี่ย 1.00 - 1.80 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อยที่สุด  

 

ตอนที่ 4 วิเคราะปัจจัยเอ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว จ านวน 
18 ข้อ ในลักษณะแบบสอบถามมาตราส่วนก าหนดตามวิธีลิเคิร์ท (Likert, 1932) โดยมีเกณฑ์การให้
คะแนนค าตอบ จ านวน 5 ระดับ ตามมาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale) (มนสิช สิทธิสมบูรณ์, 
2550) คือ 

 

มากที่สุด  ระดับคะแนน  5 คะแนน 
มาก   ระดับคะแนน  4 คะแนน 
ปานกลาง  ระดับคะแนน  3 คะแนน 
น้อย   ระดับคะแนน  2 คะแนน 
น้อยที่สุด  ระดับคะแนน  1 คะแนน 

 

การแปลความหมายของคะแนนเฉลี่ยในแบบสอบถาม การแปลความหมายคะแนน วิเคราะห์
โดยการหาความกว้างของอันตรภาคชั้น สร้างตามมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ชนิด 5 
ระดับ โดยมีความกว้างของอันตรภาคชั้น ดังนี้ 
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อันตราภาคชั้น = 
พิสัย

จ านวนช้ัน
  

 = 
คะแนนสูงสุด - คะแนนต่ าสุด

จ านวนช้ัน
  

 = 
5 - 1

5
  

 = 0.8  
 

ดั้งนั้น การก าหนดค่าเฉลี่ยระดับความคิดเห็น สามารถแบ่งได้ดังนี้  
 

ค่าเฉลี่ย 4.21 - 5.00 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
ค่าเฉลี่ย 3.41 - 4.20 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก  
ค่าเฉลี่ย 2.61 - 3.40 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง  
ค่าเฉลี่ย 1.81 - 2.60 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อย  
ค่าเฉลี่ย 1.00 - 1.80 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อยที่สุด  
 

การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ 
เป็นการบรรยายความข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ และการศึกษาข้อมูลจากแหล่งทุติยภูมิ 

(สุภางค์ จันทวานิช, 2556) การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพผู้วิจัยน าข้อมูลที่ได้มาท าการวิเคราะห์
เนื้อหา (Content analysis) เพ่ือแยกแยะและสรุปประเด็นส าคัญเพ่ือค้นหาปัญหาและอุปสรรคใน
การด าเนินงานทางการเกษตร รวมถึงแนวทางการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการ
ด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว โดยน าข้อมูลที่ได้จากการถอดเทปบันทึกการสัมภาษณ์และการ
สนทนาแบบค าต่อค ามาก าหนดเป็นหมวดหมู่ตามประเด็นค าถามหลักในการวิจัย ประกอบด้วย
ขั้นตอนที่ส าคัญได้แก่ 1) การลดทอนข้อมูล (Data Reduction) คือ การเลือกหาจุดที่น่าสนใจอันจะ
ท าให้เข้าใจง่ายมีการสรุปย่อปรับข้อมูลดิบที่ได้จากการเก็บรวบรวมข้อมูล 2) การแสดงข้อมูล (Data 
Display) คือ กระบวนการวิเคราะห์ การเลือกข้อมูลตัวอย่าง หรือสารสนเทศที่ได้จากแหล่งต่าง  ๆ 
เพ่ือแสดงตัวอย่างให้เห็นก่อให้เกิดความเข้าใจอันจะโยงไปสู่การวิเคราะห์และสรุปผลต่อไป โดยการ
แสดงข้อมูลกระท าในรูปของการเขียนเล่าเรื่อง (Narrative Text) 3) การสร้างข้อสรุป และยืนยัน
ผลสรุป (Conclusion and Verification) เป็นการสังเคราะห์ข้อความย่อย ๆ ในช่วงแรกเข้าด้วยกัน
เป็นบทสรุป และตรวจสอบยืนยันเป็นผลสรุปการวิจัย ขั้นสุดท้าย (นิศา ชูโต, 2551) 
 



 

 

บทที่ 4  
ผลการวิจัย 

 
การศึกษางานวิจัยเรื่อง “การพัฒนาเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนาและบริการด้าน

การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว” โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาสภาพบริบททั่วไปในการด าเนินงานของเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนา
และบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 2) วิเคราะห์ปัจจัยเอ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของ
ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 3) ศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน
ทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว และ 4) ศึกษาแนวทางการ
พัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวง
เวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ได้ท าการศึกษาเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ โดยผล
การวิเคราะห์ ดังนี้ 
 

สภาพบริบทท่ัวไปในการด าเนินงานของเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนาและ 
บริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว  

 
ลักษณะพื้นฐานส่วนบุคคลของเกษตรกรต้นแบบ 

เพศ 
จากการศึกษา พบว่า เกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วย

ซ้ัว ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย จ านวน 54 ราย คิดเป็น ร้อยละ 57.4 และเพศหญิง จ านวน 40 ราย คิดเป็น 
ร้อยละ 42.6 ตามล าดับ (ตารางที่ 2) เนื่องจากว่า การลงพ้ืนที่สอบถามและสัมภาษณ์ส่วนมากผู้มาให้
ข้อมูลเป็นหัวหน้าครัวเรือน ซึ่งหัวหน้าครัวเรือนส่วนมากจะเป็นเพศชายจึงท าให้ผู้ให้ข้อมูลมีเพศชาย
มากกว่าเพศหญิง 

อายุ 
จากการศึกษา พบว่า เกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วย

ซ้ัว ที่เป็นผู้ให้ข้อมูลส่วนใหญ่มีอายุ 41-50 ปี จ านวน 34 ราย คิดเป็น ร้อยละ 36.2 รองลงมาคือมีอายุ 
61 ปีขึ้นไป จ านวน 26 ราย คิดเป็น ร้อยละ 27.7 ส่วนผู้ที่มีอายุ 51-60 ปี จ านวน 21 ราย คิดเป็น 
ร้อยละ 22.3 อายุ 31-40 ปี จ านวน 11 ราย คิดเป็น ร้อยละ 11.7 และมีอายุ 21-30 ปี มีจ านวนน้อย
สุด 2 ราย คิดเป็น ร้อยละ 2.1 ตามล าดับ (ตารางที่ 2) เนื่องจากว่า ผู้ที่ท าเกษตรกรส่วนมากจะมีอายุสูง 
41 ถึง 61 ปีขึ้นไป ส่วนลูกหลานก็ส่วนใหญ่ท าอาชีพอ่ืนอย่างเช่น ท างานข้าราชการ ค้าขาย และอ่ืน ๆ  
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ศาสนา 
จากการศึกษาในความเชื่อทางศาสนาพบว่า เกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้าน

การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซ้ัว 99% ส่วนมากมีความเชื่อทางศาสนาพุทธ ในจ านวน 93 ราย คิดเป็น ร้อยละ 
98.9 และมีความเชื่อเรื่องผี มีเพียง 1 ราย คิดเป็น ร้อยละ 1.1 ตามล าดับ (ตารางที่ 2) เนื่องจากว่า 
เกษตรกรต้นแบบส่วนมากเป็นชนเผ่าลาวที่มีการเชื่อถือทางศาสนาพุทธมาตั้งแต่ปู่ย่าตายาย และได้สืบ
ทอดมาถึงลูกหลาน ท าให้คนส่วนใหญ่ในเขตชุมชนนี้เชื่อถือศาสนาพุทธมากกว่าศาสนาอ่ืน ๆ  

ระดับการศึกษา 
จากการศึกษาพบว่า เกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 

ส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน 35 ราย คิดเป็น ร้อยละ 37.2 รองลงมามี
การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มีจ านวน 26 ราย คิดเป็น ร้อยละ 27.7 มีการศึกษาระดับ
ประถมศึกษา มีจ านวน 19 ราย คิดเป็น ร้อยละ 20.2 และระดับปริญญาตรีขึ้นไป มีจ านวน 6 ราย คิด
เป็น ร้อยละ 6.4 ระดับอนุปริญญา มีจ านวน 5 ราย คิดเป็น ร้อยละ 5.3 และไม่ได้รับการศึกษา มี
จ านวน 3 ราย คิดเป็น ร้อยละ 3.2 ตามล าดับ (ตารางที่ 2) เนื่องจากว่า ประชาชนที่ท าอาชีพ
การเกษตรส่วนใหญ่ เรียนจบระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย ก็จะไม่ศึกษา
ต่อเนื่องจากเมื่อก่อนสถานะครัวเรือนไม่มั่นคง และส่วนผู้ที่เรียนถึงประถมศึกษาเป็นเพราะว่าเมื่อก่อน
พวกเขาต้องได้ย้ายถิ่นฐานอยู่เลื้อย 

สถานภาพ 
จากการศึกษาสถานภาพพบว่า เกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วย

ซอน-ห้วยซั้ว ส่วนมากมีสถานภาพสมรสแล้ว จ านวน 84 ราย คิดเป็น ร้อยละ 89.4 สถานภาพโสด 
จ านวน 4 ราย คิดเป็น ร้อยละ 4.3 และสถานภาพหย่าร้างหรือแยกกันอยู่ จ านวน 3 ราย คิดเป็น ร้อย
ละ 3.2 สถานภาพเป็นหม้าย จ านวน 3 ราย คิดเป็น ร้อยละ 3.2 ตามล าดับ (ตารางที่ 2) เนื่องจากว่า 
เกษตรกรต้นแบบส่วนใหญ่มีสถานภาพสมรส เป็นเพราะว่ามีสถานะครัวเรือนที่มั่นคงในการด ารงชีพอยู่ใน
บ้าน และสืบทอดกันมาช้านาน 

ภูมิล าเนา 
จากการศึกษาภูมิล าเนา พบว่า เกษตรกรต้นแบบส่วนมากอาศัยอยู่ทีต่ าบลนายาง จ านวน 18 ราย 

คิดเป็น ร้อยละ 19.1 รองลงมาอาศัยอยู่ที่ต าบลใหญ่นาเจริญ จ านวน 16 ราย คิดเป็น ร้อยละ 17 
อาศัยอยู่ที่ต าบลด่านชี จ านวน 12 ราย คิดเป็น ร้อยละ 12.8 และอาศัยอยู่ที่ต าบลหนองคันคู ต าบลน้ า
เกี้ยง ต าบลนาชับ มีจ านวนต าบลละ 9 ราย คิดเป็น ร้อยละ 9.6 และต าบลนาชร ต าบลหัวช้าง มี
จ านวนต าบลละ 6 ราย คิดเป็น ร้อยละ 6.4 ส่วนน้อยสุดคือต าบลหัวขัว จ านวน 5 ราย คิดเป็น ร้อย
ละ 5.3 และอยู่ที่เขตอของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว จ านวน 4 ราย คิด
เป็น ร้อยละ 4.3 ตามล าดับ (ตารางที่ 2) เนื่องจากว่า เกษตรกรต้นแบบส่วนใหญ่มีอาศัยอยู่ที่ต าบลนา
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ยางเป็นเพราะว่าศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว มีที่ตั้งอยู่ที่ต าบลนายาง อ าเภอนา
ชายทอง และเป็นพ้ืนที่ที่ประชาชนที่มีการท าการเกษตรอ้อมรอบศูนย์ และส่วนอยู่ที่ต าบลใหญ่นาเจริญ 
อ าเภอสังข์ทอง ที่นี้ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพท าการเกษตร และมีพ้ืนที่เหมาะสมต่อการขยายผล
ให้เป็นพ้ืนที่สาธิตทางเกษตรให้แก่ชุมชน จึงให้ประชาชนสนใจเข้าร่วมโครงการของศูนย์พัฒนาและบริการ
ด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 
 
ตารางท่ี 2 ลักษณะพื้นฐานส่วนบุคคลของเกษตรกรต้นแบบ 

(n=94) 

ลักษณะพื้นฐานส่วนบุคคล จ านวน ร้อยละ 

เพศ   
ชาย 54 57.4 
หญิง 40 42.6 

อายุ   
21-30 ปี 2 2.1 
31-40 ปี 11 11.7 
41-50 ปี 34 36.2 
51-60 ปี 21 22.3 
61 ปีขึ้นไป 26 27.7 

x ̅= 4.62     S.D. = 1.079     Min-Max = 2-6   

ศาสนา   
พุทธ 93 98.9 
เชื่อเรื่องผี 1 1.1 

ระดับการศึกษา   
ไม่ได้รับการศึกษา 3 3.2 
ประถมศึกษา 19 20.2 
มัธยมศึกษาตอนต้น 35 37.2 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 26 27.7 
อนุปริญญา 5 5.3 
ปริญญาตรีขึ้นไป 6 6.4 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 
(n=94) 

ลักษณะพื้นฐานส่วนบุคคล จ านวน ร้อยละ 

สถานภาพ   
โสด 4 4.3 
สมรส 84 89.4 
หย่าร้าง/แยกกันอยู่ 3 3.2 
หม้าย 3 3.2 

ภูมิล าเนา   
ต าบลนายาง 18 19.1 
ต าบลนาชร 6 6.4 
ต าบลหัวขัว 5 5.3 
ต าบลหนองคันคู 9 9.6 
ต าบลน้ าเกี้ยง 9 9.6 
ต าบลนาชับ 9 9.6 
ต าบลหัวช้าง 6 6.4 
ต าบลด่านชี 12 12.8 
ต าบลใหญ่นาเจริญ 16 17 
ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซ้ัว 4 4.3 

 
ลักษณะทางเศรษฐกิจและสังคมของเกษตรกรต้นแบบ 

สมาชิกในครัวเรือน 
จากการศึกษาเกี่ยวกับจ านวนสมาชิกในครัวเรือนของเกษตรกรต้นแบบ พบว่า ส่วนใหญ่มี

สมาชิกในครัวเรือน 4 คน จ านวน 36 ราย คิดเป็น ร้อยละ 38.3 รองลงมามีสมาชิกในครัวเรือน 
มากกว่า 5 คน จ านวน 28 ราย คิดเป็น ร้อยละ 29.8 มีสมาชิกในครัวเรือน 5 คน จ านวน 14 ราย คิด
เป็น ร้อยละ 14.9 และมีสมาชิกในครัวเรือน 3 คน จ านวน 12 ราย คิดเป็น ร้อยละ 12.8 ส่วนน้อยสุด
มีสมาชิกในครัวเรือน 2 คน จ านวน 4 ราย คิดเป็น ร้อยละ 4.3 ตามล าดับ (ตารางที่ 3) เนื่องจากว่า 
ส่วนใหญ่สมาชิกในครัวเรือนที่เป็นลูกหลานได้ออกเรือนไปแล้ว ส่วนหนึ่งก็ไปหางานท าในตัวเมือง 
และท่ีอ่ืน ๆ จึงท าให้ผู้ที่อาศัยอยู่ไม่มาก 
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แรงงานในครัวเรือน 
จากการศึกษาเกี่ยวกับจ านวนแรงงานในครัวเรือนของเกษตรกรต้นแบบ พบว่า ส่วนใหญ่มี

แรงงานในครัวเรือน 2 คน จ านวน 28 ราย คิดเป็น ร้อยละ 29.8 รองลงมามีแรงงานในครัวเรือน
มากกว่า 4 คน จ านวน 25 ราย คิดเป็น ร้อยละ 26.6 มีแรงงานในครัวเรือน 3 คน จ านวน 23 ราย 
คิดเป็น ร้อยละ 24.5 มีแรงงานในครัวเรือนมากกว่า 5 คน จ านวน 8 ราย คิดเป็น ร้อยละ 8.5 และมี
แรงงานในครัวเรือน 1 คน จ านวน 6 ราย คิดเป็น ร้อยละ 6.4 ส่วนน้อยสุดมีแรงงานในครัวเรือน 5 
คน จ านวน 4 ราย คิดเป็น ร้อยละ 4.3 ตามล าดับ (ตารางที่ 3) เนื่องจากว่า แรงงานในครัวเรือนมี
จ ากัดส่วนมากจะมีแต่พ่อแม่ หรือปู่ย่าที่ยังคงท าอาชีพเกษตรอยู่ ส่วนวัยหนุ่มสาวจะออกไปหางานท าที่
อ่ืน หรือไม่ก็ไปศึกษาต่อ 

อาชีพหลัก 
จากการศึกษาเกี่ยวกับการประกอบอาชีพหลักของครัวเรือนเกษตรกรต้นแบบ พบว่า ส่วนใหญ ่

คือท าอาชีพเกษตรกรเป็นหลัก จ านวน 69 ราย คิดเป็น ร้อยละ 73.4 รองลงมาท าอาชีพหลักเกี่ยวกับ
การเป็นพนักงานราชการ จ านวน 13 ราย คิดเป็น ร้อยละ 13.8 ท าอาชีพหลักเกี่ยวกับค้าขาย จ านวน 
9 ราย คิดเป็น ร้อยละ 9.6 และท าอาชีพหลักเกี่ยวกับการท าธุรกิจส่วนตัว จ านวน 2 ราย คิดเป็น ร้อย
ละ 2.1 ส่วนน้อยสุดคือท าอาชีพหลักเกี่ยวกับการตัดเย็บเสื้อผ้า จ านวน 1 ราย คิดเป็น ร้อยละ 1.1 
ตามล าดับ (ตารางที่ 3) เนื่องจากว่า เกษตรกรต้นแบบส่วนใหญ่ยึดถืออาชีพในการท าเกษตรกรรมเพียง
อย่างเดียว 

อาชีพรอง 
จากการศึกษาเกี่ยวกับการประกอบอาชีพรองของครัวเรือนเกษตรกรต้นแบบ พบว่า ส่วนใหญ ่

คือท าอาชีพเกษตรกรรม จ านวน 45 ราย คิดเป็น ร้อยละ 47.9 รองลงไม่มีอาชีพ จ านวน 28 ราย คิด
เป็น ร้อยละ 29.8 ค้าขาย จ านวน 14 ราย คิดเป็น ร้อยละ 14.9 และการตัดเย็บเสื้อผ้า จ านวน 3 
ราย คิดเป็น ร้อยละ 3.2 การรับจ้างเป็นคนงานก่อสร้าง จ านวน 2 ราย คิดเป็น ร้อยละ 2.1 ส่วนน้อย
สุดคือการหัตถกรรมทอผ้าและการท าอู่ซ่อมรถ จ านวนอาชีพละ 1 ราย คิดเป็น ร้อยละ 1.1 
ตามล าดับ (ตารางที่ 3) เนื่องจากว่า เกษตรกรต้นแบบส่วนใหญ่ยึดถืออาชีพในการท าเกษตรกรรมเพียง
อย่างเดียว และไม่ได้ท าอาชีพเสริมเพราะเพราะไม่มีความช านาญในการท าอาชีพอ่ืน 

ประสบการณ์ 
จากการศึกษาเกี่ยวกับประสบการณ์ในการท าอาชีพทางการเกษตรของเกษตรกรต้นแบบ พบว่า 

ส่วนใหญ ่คือมีประสบการณ์ท าอาชีพทางการเกษตรมากกว่า 15 ปีขึ้นไป จ านวน 68 ราย คิดเป็น ร้อย
ละ 72.3 รองลงมามีประสบการณ์ 1-5 ปี จ านวน 9 ราย คิดเป็น ร้อยละ 9.6 มีประสบการณ์ 6-10 ป ี
จ านวน 8 ราย คิดเป็น ร้อยละ 8.5 มีประสบการณ์ 11-15 ปี จ านวน 5 ราย คิดเป็น ร้อยละ 5.3 และ
น้อยสุดคือมีประสบการณ์น้อยกว่า 1 ปี จ านวน 4 ราย คิดเป็น ร้อยละ 4.3 ตามล าดับ (ตารางที่ 3) 



 66 

เนื่องจากว่า เกษตรกรต้นแบบส่วนใหญ่ท าอาชีพทางการเกษตรตั้งแต่จ าความได้ จึงมีประสบการณ์ท า
อาชีพทางการเกษตรมากมากกว่า 15 ปี หรือมากกว่า 20 ปีเป็นต้นมา  

ปีท่ีเริ่มท าอาชีพทางการเกษตรในครัวเรือน 
จากการศึกษาเกี่ยวกับปีที่เริ่มท าอาชีพทางการเกษตรของครัวเรือนเกษตรกรต้นแบบ พบว่า 

ส่วนมากคือ เริ่มท าอาชีพทางการเกษตรตั้งแต่ปี พ.ศ 2564 เป็นต้นไป จ านวน 30 ราย คิดเป็น ร้อยละ 
31.9 รองลงมาก็เริ่มท าแต่ปี พ.ศ 2533-2538 จ านวน 20 ราย คิดเป็น ร้อยละ 21.3 เริ่มท าแต่ปี พ.ศ 
2554-2558 จ านวน 12 ราย คิดเป็น ร้อยละ 12.6 เริ่มท าก่อนปี พ.ศ 2533 จ านวน 9 ราย คิดเป็น 
ร้อยละ 9.6 และเริ่มท าแต่ปี พ.ศ 2549-2553 และปี พ.ศ 2559-2563 จ านวนละ 7 ราย คิดเป็น ร้อย
ละ 7.4 น้อยสุดเริ่มท าแต่ปี พ.ศ 2544-2548 จ านวน 5 ราย คิดเป็น ร้อยละ 5.3 และปี พ.ศ 2539-
2543 จ านวน 4 ราย คิดเป็น ร้อยละ 4.3 ตามล าดับ (ตารางที่ 3) เนื่องจากว่า เกษตรกรต้นแบบนี้เริ่ม 
ท าแต่เด็กจนโต หรือพูดได้ว่าท าอาชีพนี้นับแต่ภายหลังที่ประเทศชาติ ได้รับการสถาปนาเป็นสาธารณ 
รัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ในปี พ.ศ 2533 เป็นต้นมา และนับแต่นั้นพ่อแม่ได้พาท าตั้งแต่ตอน
เล็ก ๆ เพราะเม่ือก่อนก็มีแต่อาชีพนี้ที่เลี้ยงชีพได้ท าให้มีกินมีใช้ และไม่อดอยากกันมาแต่ช้านาน 

การถือครองพื้นที่ดินเพื่อการเกษตร 
เป็นเจ้าของพื้นที่ดิน จากการศึกษาเกี่ยวกับการเป็นเจ้าของพ้ืนที่ดินของเกษตรกร

ต้นแบบ พบว่า ส่วนมากคือ เป็นเจ้าของพ้ืนที่ดินน้อยกว่า 10 ไร่ จ านวน 35 ราย คิดเป็น ร้อยละ 37.2 
รองลงมาคือการเป็นเจ้าของพ้ืนที่ดิน 11-20 ไร่ จ านวน 19 ราย คิดเป็น ร้อยละ 20.2 ไม่มีพ้ืนที่ดิน 
จ านวน 16 ราย คิดเป็น ร้อยละ 17 เป็นเจ้าของพ้ืนที่ดิน 21-30 ไร่ จ านวน 9 ราย คิดเป็น ร้อยละ 9.6 
เป็นเจ้าของพ้ืนที่ดินมากกว่า 71 ไร่ขึ้นไป จ านวนละ 6 ราย คิดเป็น ร้อยละ 6.4 และเป็นเจ้าของพ้ืน
ที่ดิน 41-50 ไร่ จ านวน 5 ราย คิดเป็น ร้อยละ 5.3 ส่วนน้อยสุดในการเป็นเจ้าของพ้ืนที่ดิน 31-40 ไร่ 
จ านวน 2 ราย คิดเป็น ร้อยละ 2.1 และเป็นเจ้าของพ้ืนที่ดิน 51-60 ไร่ และ61-70 ไร่ จ านวนละ 1 
ราย คิดเป็น ร้อยละ 1.1 ตามล าดับ (ตารางที่ 3)  

พื้นที่ดินเช่า จากการศึกษาเกี่ยวกับการเช่าพ้ืนที่ดินเพ่ือท าเกษตรของเกษตรกรต้นแบบ 
พบว่า เกษตรกรต้นแบบส่วนมากไม่ได้มีการเช่าพ้ืนที่ดิน จ านวน 90 ราย คิดเป็น ร้อยละ 95.7 และ
เกษตรกรต้นแบบได้ท าการเช่าพ้ืนที่ดินเพ่ือท าเกษตรมีการเช่า น้อยกว่า 10 ไร่ 21-30 ไร่ 31-40 ไร่ และ
มากกว่า 71 ไร่ขึ้นไป จ านวนละ 1 ราย คิดเป็น ร้อยละ 1.1 ตามล าดับ (ตารางที่ 3)  

พื้นที่ดินจากญาติ จากการศึกษาเกี่ยวกับการใช้พ้ืนที่ดินจากญาติเพ่ือท าเกษตรของ
เกษตรกรต้นแบบ พบว่า เกษตรกรต้นแบบส่วนมากไม่ได้มีการใช้พ้ืนที่ดินจากญาติ จ านวน 87 ราย คิด
เป็น ร้อยละ 92.5 และเกษตรกรต้นแบบได้มีการใช้พ้ืนที่ดินจากญาติเพ่ือท าเกษตรมีการเช่า น้อยกว่า 
10 ไร่ จ านวนละ 5 ราย คิดเป็น ร้อยละ 5.3 และได้มีการใช้พ้ืนที่ดินจากญาติเพ่ือท าเกษตรมีการเช่า 
21-30 ไร่ และมากกว่า 71 ไร่ขึ้นไป จ านวนละ 1 ราย คิดเป็น ร้อยละ 1.1 ตามล าดับ (ตารางที่ 3)  
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พื้นที่จากคนอ่ืน ๆ (จากศูนย์) จากการศึกษาเกี่ยวกับการใช้พ้ืนที่ดินจากจากคนอ่ืน 
ๆ (จากศูนย์)เพ่ือท าเกษตรของเกษตรกรต้นแบบ พบว่า เกษตรกรต้นแบบส่วนมากไม่ได้มีการใช้พ้ืนที่ดิน
จากจากคนอ่ืน ๆ (จากศูนย์) จ านวน 90 ราย คิดเป็น ร้อยละ 95.7 และเกษตรกรต้นแบบได้มีการใช้
พ้ืนที่ดินจากจากคนอ่ืน ๆ (จากศูนย์)เพ่ือท าเกษตรมี 5 ไร่ จ านวนละ 2 ราย คิดเป็น ร้อยละ 2.1 และ
ได้มีการใช้พ้ืนที่ดินจากจากคนอ่ืน ๆ (จากศูนย์)เพ่ือท าเกษตรมี 3 ไร่ และ4 ไร่ จ านวนละ 1 ราย คิด
เป็น ร้อยละ 1.1 ตามล าดับ (ตารางที่ 3)  

จากผลการศึกษาได้แสดงให้เห็นว่า การถือครองพ้ืนที่ดินเพ่ือการเกษตรนั้น เกษตรกรต้นแบบ 
ส่วนมากจะมีพ้ืนที่ดินท าการผลิตทางการเกษตรเป็นของตนเอง ไม่ได้เช่า ไม่ได้มีการใช้พ้ืนที่ดินจากญาติ
หรือพ้ืนที่ดินจากคนอ่ืน ๆ ส่วนใหญ่จะมีการถือคองที่ดินที่เป็นกรรมสิทธิ์ของตนเอง แต่ก็จะมีบางท่าน
ที่ไม่มีพ้ืนที่ท าการผลิตก็จะได้รับการสนับสนุนจากญาติพ่ีน้องโดยเฉพาะพ้ืนที่จากพ่อแม่ของตน และ
บางท่านก็ได้รับการสนับสนุนจากในการแบ่งพ้ืนที่ท าการผลิตทางการเกษตรจากศูนย์พัฒนาและบริการ
ด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซัว 

ลักษณะรายได้ของครัวเรือน 
จากการศึกษาเกี่ยวกับลักษณะรายได้ของครัวเรือนของเกษตรกรต้นแบบ พบว่า เกษตรกร

ต้นแบบส่วนมากมีรายได้สม่ าเสมอ เพียงพอเหลือเก็บ จ านวน 47 ราย คิดเป็น ร้อยละ 50 รองลงมามี
รายได้สม่ าเสมอ เพียงพอแต่ไม่เหลือเก็บ และมีรายได้ไม่สม่ าเสมอ ไม่เพียงพอแต่ไม่มีหนี้สิน จ านวน
ละ 19 ราย คิดเป็น ร้อยละ 20.2 และน้อยสุดมีรายได้ไม่สม่ าเสมอ ไม่เพียงพอและมีหนี้สิน จ านวนละ 
9 ราย คิดเป็น ร้อยละ 9.6 ตามล าดับ (ตารางที่ 3) เนื่องจากว่า ลักษณะรายได้ในครัวเรือนของ
เกษตรกรต้นแบบนั้นมาจากหลายทาง จึงท าให้ส่วนมากมีรายได้สม่ าเสมอ และเพียงพอเหลือเก็บได้ 

รายได้เฉลี่ยของครัวเรือน (1 บาท = 500 กีบ) 
จากการศึกษาเกี่ยวกับรายได้เฉลี่ยในครัวเรือนของเกษตรกรต้นแบบ พบว่า เกษตรกรต้นแบบ

ส่วนมากมีรายได ้50,001 - 100,000 บาท/ปี จ านวน 44 ราย คิดเป็น ร้อยละ 46.8 รองลงมามีรายได้
น้อยกว่าหรือเท่ากับ 50,000 บาท/ปี จ านวนละ 24 ราย คิดเป็น ร้อยละ 25.5 มีรายได้ 100,001 -
150,000 บาท/ปี จ านวนละ 18 ราย คิดเป็น ร้อยละ 19.1 มีรายได้ 150,001 - 200,000 บาท/ปี 
จ านวน 6 ราย คิดเป็น ร้อยละ 6.4 และน้อยสุดมีรายได้ 200,001 - 250,000 บาท/ปีจ านวน 2 ราย 
คิดเป็น ร้อยละ 2.1 ตามล าดับ (ตารางที่ 3) แสดงว่า รายได้เฉลี่ยในครัวเรือนของเกษตรกรต้นแบบ 
ส่วนมากมีรายได ้50,001 - 100,000 บาท/ปี มีรายได้ไม่มาก และไม่น้อย แต่มีรายได้ประจ า 

รายได้จากการท าเกษตร (1 บาท = 500 กีบ) 
จากการศึกษาเกี่ยวกับรายได้จากการเกษตรกรของเกษตรกรต้นแบบ พบว่า เกษตรกรต้นแบบ

ส่วนมากมีรายได ้50,001 - 100,000 บาท/ปี จ านวน 45 ราย คิดเป็น ร้อยละ 47.9 รองลงมามีรายได้
น้อยกว่าหรือเท่ากับ 50,000 บาท/ปี จ านวนละ 43 ราย คิดเป็น ร้อยละ 45.7 มีรายได้100,001 - 
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150,000 บาท/ปี จ านวนละ 4 ราย คิดเป็น ร้อยละ 4.3 และน้อยสุดมีรายได้ 150,001 - 200,000 
บาท/ปี และมีรายได้ 200,001 - 250,000 บาท/ปี จ านวน 1 ราย คิดเป็น ร้อยละ 1.1 ตามล าดับ 
(ตารางที่ 3) แสดงว่า รายได้จากการเกษตรกรของเกษตรกรต้นแบบ ส่วนมากมีรายได้ 50,001 - 
100,000 บาท/ปี นั้นมีรายได้ไม่มาก เพราะส่วนใหญ่เกษตรกรต้นแบบท าการเกษตรเพ่ือยังชีพ เหลือ
กินเหลือใช้ค่อยแบ่งขายเป็นสินค้า นอกจากนั้นเกษตรกรต้นแบบยังมีข้อจ ากัดทางด้านความรู้ 
ความสามารถในบริหารจัดการผลผลิตให้กลายเป็นสินค้าออกสู่ตลาดได้ 

การออมเงินของครัวเรือน (1 บาท = 500 กีบ) 
จากการศึกษาเกี่ยวกับการออมเงินในครัวเรือนของเกษตรกรต้นแบบ พบว่า เกษตรกรต้นแบบ

ส่วนมากไม่มีเงินออม จ านวน 39 ราย คิดเป็น ร้อยละ 41.5 รองลงมามีเงินออม 50,001 - 100,000 
บาท/ปี จ านวน 28 ราย คิดเป็น ร้อยละ 29.8 มีเงินออมน้อยกว่าหรือเท่ากับ 50,000 บาท/ปี จ านวน
ละ 19 ราย คิดเป็น ร้อยละ 20.2 มีเงินออม 150,001 - 200,000 บาท/ปี จ านวนละ 5 ราย คิดเป็น 
ร้อยละ 5.3 และน้อยสุดมีเงินออก 100,001 - 150,000 บาท/ปี จ านวนละ 2 ราย คิดเป็น ร้อยละ 
2.1 และมีเงินออม 200,001 - 250,000 บาท/ปี จ านวน 1 ราย คิดเป็น ร้อยละ 1.1 ตามล าดับ 
(ตารางที่ 3) เนื่องจากว่า ค่าครองชีพ และราคาสินค้าในแต่ละอย่างสูงมากเนื่องจากสภาพเศรษฐกิจ
ในปัจจุบันพบความล าบากจึงท าให้เกษตรกรต้นแบบไม่มีเงินออม เพราะเงินเก็บออมได้น ามาใช้ในการ
จับจ่ายใช้สอย และลงทุนในการผลิตทางการเกษตรมาก 

ภาระหนี้สินกับแหล่งเงินทุนในการท าเกษตร (1 บาท = 500 กีบ) 
ภาระหนี้สินเข้าในการลงทุนในการท าเกษตร จากการศึกษาเกี่ยวกับภาระหนี้สินเข้า

ในการลงทุนในการท าเกษตรของครัวเรือนเกษตรกรต้นแบบ พบว่า เกษตรกรต้นแบบส่วนมากไม่มีหนี้สิน 
จ านวน 39 ราย คิดเป็น ร้อยละ 41.5 รองลงมามีหนี้สินน้อยกว่าหรือเท่ากับ 50,000 บาท/ปี จ านวน
ละ 69 ราย คิดเป็น ร้อยละ 73.4 มีหนี้สิน 50,001 - 100,000 บาท/ปี จ านวน 20 ราย คิดเป็น ร้อย
ละ 21.3 มีหนี้สิน 50,001 - 100,000 บาท/ปี จ านวนละ 4 ราย คิดเป็น ร้อยละ 4.3 และน้อยสุดมี
หนี้สิน 150,001 - 200,000 บาท/ปี จ านวนละ 1 ราย คิดเป็น ร้อยละ 1.1 ตามล าดับ (ตารางที่ 3) 
เนื่องจากว่า เกษตรกรต้นแบบมีรายได้ประจ าจากผลผลิตในการท าเกษตร และส่วนมากก็ไม่ได้จับจ่ายใช้
สอยในการซ้ืออาหารการกินในครัวเรือน จึงท าให้เกษตรกรต้นแบบไม่มีหนี้สิน 

แหล่งท่ีมาของเงินทุนในการท าเกษตร จากการศึกษาเกี่ยวกับแหล่งที่มาของเงินทุน
ในการท าเกษตรของเกษตรกรต้นแบบ พบว่า เกษตรกรต้นแบบส่วนมากมาจากเงินทุนของตนเองจ านวน 
76 ราย คิดเป็น ร้อยละ 80.9 รองลงมามาจากการกู้ยืมจากธนาคาร จ านวน 11 ราย คิดเป็น ร้อยละ 
11.7 และกู้ยืมจากสหกรณ์การเกษตร จ านวนละ 4 ราย คิดเป็น ร้อยละ 4.3 นอกจากนี้ก็กู้ยืมจาก
ญาติพ่ีน้อง จ านวน 3 ราย คิดเป็น ร้อยละ 3.2 ตามล าดับ (ตารางที่ 3) เนื่องจากว่า ส่วนใหญ่ไม่มี
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หน่วยงานใดเข้าไปส่งเสริม หรือไม่ก็เป็นเพราะเกษตรกรไม่รู้การเข้าถึงหาแหล่งทุนเพ่ือน ามาท าการผลิต
การเกษตรให้เป็นสินค้าได้ 

การด าเนินงานส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่ในพื้นที่ 
จากการศึกษาเกี่ยวกับการด าเนินงานส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่ในพ้ืนที่ของเกษตรกร

ต้นแบบ พบว่า ส่วนมากเกษตรกรต้นแบบมีพ้ืนที่แปลงใหญ่ จ านวน 54 ราย คิดเป็น ร้อยละ 57.4 รอง
ลงไม่มีพ้ืนที่แปลงใหญ่ จ านวน 21 ราย คิดเป็น ร้อยละ 22.3 นอกนี้ก็มีสินค้าหลักของแปลงใหญ่เป็น
ชนิดเดียวกับศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว จ านวน 17 ราย คิดเป็น ร้อยละ 
81.1 และมีสินค้าหลักของแปลงใหญ่ต่างชนิดกับศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วย
ซั้ว จ านวนละ 2 ราย คิดเป็น ร้อยละ 2.1 ตามล าดับ (ตารางที่ 3) เนื่องจากว่า เกษตรกรต้นแบบมี
พ้ืนที่กว้างใหญ่ และได้รับการส่งเสริมเรียนรู้จากการท าพ้ืนที่แปลงใหญ่จากศูนย์น าแนวคิดการท า
เกษตรกลายเป็นพ้ืนที่แปลงใหญ่ในเขตของตน 

การเป็นสมาชิกในระบบการส่งเสริมแปลงใหญ่ของศูนย์ให้เกษตรกรต้นแบบ 
จากการศึกษาเกี่ยวกับการเป็นสมาชิกในระบบการด าเนินงานส่งเสริมแปลงใหญ่ของศูนย์ให้

เกษตรกรต้นแบบ พบว่า ส่วนมากเกษตรกรต้นแบบเป็นสมาชิกในระบบการด าเนินงานส่งเสริมแปลง
ใหญ่ของศูนย์ จ านวน 59 ราย คิดเป็น ร้อยละ 62.8 และไม่ได้เป็นสมาชิกในระบบการด าเนินงาน
ส่งเสริมแปลงใหญ่ของศูนย์ จ านวน 35 ราย คิดเป็น ร้อยละ 37.2 ตามล าดับ (ตารางที่ 3) เนื่องจาก 
ว่า ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซัว ได้ด าเนินงานส่งเสริมให้เกษตรต้นแบบได้
มีการขยายผลผลิตสินค้าทางการเกษตรให้ใหญ่ขึ้นจนกายเป็นพ้ืนที่แปลงใหญ่  และส่วนมากเกษตร
ต้นแบบเป็นสมาชิกแปลงใหญ่ของศูนย์และประกอบมีพืชที่เป็นชนิดเดียวกับศูนย์ในพ้ืนที่แปลงใหญ่
ของตนเอง  

วัตถุประสงค์หลักที่ท าการเกษตร 
จากการศึกษาเกี่ยวกับวัตถุประสงค์หลักในการท าการเกษตรของเกษตรกรต้นแบบ พบว่า 

ส่วนมากท าการเกษตรเพ่ือยังชีพส่วนหนึ่งที่เหลือน าไปเพ่ือจ าหน่าย จ านวน 81 ราย คิดเป็น ร้อยละ 
86.2 รองลงมาเพ่ือยังชีพ จ านวน 9 ราย คิดเป็น ร้อยละ 9.6 และเพ่ือจ าหน่าย จ านวน 4 ราย คิด
เป็น ร้อยละ 4.3 ตามล าดับ (ตารางที่ 3) เนื่องจากว่า วัตถุประสงค์หลักในการท าการเกษตรท าเพ่ือยัง
ชีพและอีกส่วนที่เหลือน าไปเพ่ือจ าหน่ายนั้น เพราะเกษตรกรต้นแบบไม่มีความรู้มากพอในการท า
การเกษตรให้มีผลผลิตกลายเป็นสินค้าได้ 

สถานภาพทางสังคม 
จากการศึกษาเกี่ยวกับสถานภาพทางสังคมของเกษตรกรต้นแบบ พบว่า ส่วนมากเป็นเพียง

เกษตรต้นแบบ จ านวน 55 ราย คิดเป็น ร้อยละ 58.5 รองลงมาเป็นผู้น าองค์กรการปกครองส่วน
ท้องถิ่นเช่น ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน สมาชิกเทศบาล  จ านวน 25 ราย คิดเป็น ร้อยละ 
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26.6 และไม่มีสถานภาพเป็นผู้น าทางสังคม จ านวน 10 ราย คิดเป็น ร้อยละ 10.6 ตามด้วยผู้น ากลุ่ม 
เช่น กลุ่มสหกรณ์ กลุ่มเกษตรกรชุมชน กลุ่มแปรรูปเกษตรกร จ านวน  4 ราย คิดเป็น ร้อยละ 4.3 
ตามล าดับ (ตารางที่ 3) เนื่องจากว่า เกษตรต้นแบบส่วนมีสถานภาพเป็นแค่เกษตรต้นแบบ และอีก
ส่วนที่เหลือมีสถานภาพเป็นเกษตรต้นแบบ เป็นผู้น าองค์กรการปกครองส่วนท้องถิ่นในบุคคลเดียวกัน 
เช่น ก านันผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน และกลุ่มเกษตรกรชุมชน 

การปฏิบัติเกี่ยวกับความเชื่อ ประเพณีและพิธีกรรมของท้องถิ่นในการท าเกษตร 
จากการศึกษาเกี่ยวกับการปฏิบัติเกี่ยวกับความเชื่อ ประเพณี และพิธีกรรมของท้องถิ่นในการ

ท าเกษตรของเกษตรกรต้นแบบ พบว่า ส่วนใหญ่ในช่วงก่อนการเพาะปลูกยังมีความเชื่อ ประเพณีและ
พิธีกรรม จ านวน 53 ราย คิดเป็น ร้อยละ 56.4 รองลงมาก็ไม่ได้มีการปฏิบัติแล้ว จ านวน 37 ราย คิด
เป็น ร้อยละ 39.4 และช่วงเก็บเกี่ยวกับช่วงเก็บรักษาผลผลิตก็ยังมีการปฏิบัติพิธีกรรมอยู่ จ านวนละ 2 
ราย คิดเป็น ร้อยละ 2.1 ตามล าดับ (ตารางที่ 3) เนื่องจาก เกษตรกรต้นแบบส่วนใหญ่เป็นผู้เฒ่าผู้แก่
ที่ยังยึดถือจารีตประเพณี ยังคงปฏิบัติเกี่ยวกับความเชื่อ ประเพณี และพิธีกรรมของท้องถิ่นในการท า
เกษตร โดยเฉพาะในช่วงก่อนการเพาะปลูกเกษตรกรที่อยู่ในหมู่บ้านจะพร้อมพากันออกมาท า
พิธีกรรมเช่นไหว้เจ้าที่หัวนาหลักบ้าน ด้วยอาหาร ของคาว ของหวาน เครื่องดื่ม ให้กับเจ้าที่เพ่ือขอพร
ขอฟ้าขอฝนขอให้พืชผลงอกงามได้รับผลผลิตที่ดีมีก าไร ส่วนบางเขตพ้ืนที่ก็ไม่มีพิธีกรรมใด ๆ แล้ว
เนื่องจากไม่มีผู้เฒ่าผู้แก่ที่รู้จารีตแล้ว 

การป้องกันและก าจัดศัตรูพืช 
จากการศึกษาเกี่ยวกับการป้องกันและก าจัดศัตรูพืชของเกษตรกรต้นแบบ พบว่า ส่วนใหญ่ใช้

วิธีผสมผสาน จ านวน 37 ราย คิดเป็น ร้อยละ 39.4 รองลงมาก็ใช้วิธีภูมิปัญญาท้องถิ่น จ านวน 29 
ราย คิดเป็น ร้อยละ 30.9 ใช้สารเคมี จ านวน 23 ราย คิดเป็น ร้อยละ 24.5 และใช้วิธีอ่ืน ๆ (ไม่ได้ใช้ 
ปล่อยตามธรรมชาติ) จ านวน 5 ราย คิดเป็น ร้อยละ 5.3 ตามล าดับ (ตารางที่ 3) เนื่องจากว่า ส่วน
ใหญ่เกษตรกรต้นแบบใช้วิธีผสมผสานไม่มีหลักการตายตัวในการป้องกันและก าจัดศัตรูพืช จึงท าให้มี
ใช้วิธีภูมิปัญญาท้องถิ่นบ้าง บางครั้งก็ใช้สารเคมีบ้าง หรือไม่ก็ไม่ได้ใช้ปล่อยตามธรรมชาติ 

วิธีการเรียนรู้เรื่องการท าการเกษตร 
จากการศึกษาเกี่ยวกับวิธีการเรียนรู้เรื่องการท าการเกษตรของเกษตรกรต้นแบบ พบว่า ส่วน

ใหญ่เรียนรู้จากการฝึกอบรมหรือการท ากิจกรรมกลุ่ม จ านวน 66 ราย คิดเป็น ร้อยละ 70.2 รองลงมา
ก็เรียนรู้จากแหล่งศึกษาดูงานหรือสถานที่จริง จ านวน 12 ราย คิดเป็น ร้อยละ 12.8 เรียนรู้จากผู้มี
ประสบการณ์ ปราชญ์ชาวบ้านหรือผู้รู้ในชุมชน จ านวน 13 ราย คิดเป็น ร้อยละ 13.8 และอ่ืน ๆ  
(จาก YouTube) จ านวน 2 ราย คิดเป็น ร้อยละ 2.1 เรียนรู้จากสถานศึกษา จ านวน 1 ราย คิดเป็น 
ร้อยละ 1.1 ตามล าดับ (ตารางที่ 3) เนื่องจากว่า เกษตรกรต้นแบบได้รับการสนับสนุน และส่งเสริมใน
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การฝึกอบรมความรู้ทางการเกษตรจากศูนย์และหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ศูนย์ได้ท าการส่งเสริมให้กับ
เกษตรกรต้นแบบ 

การประสบปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมต่อการท าเกษตร 
จากการศึกษาเกี่ยวกับการประสบปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมต่อการท าเกษตรของเกษตรกร

ต้นแบบ พบว่า ส่วนใหญ่เกษตรกรต้นแบบไม่มีปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมต่อการท าเกษตร จ านวน 56 ราย 
คิดเป็น ร้อยละ 59.6 รองลงมาก็มีปัญหาดินเปรี้ยว หรือดินเค็ม หรือเพาะปลูกพืชไม่ขึ้น จ านวน 26 
ราย คิดเป็น ร้อยละ 27.7 มีปัญหาด้านอ่ืน ๆ เช่น ภัยแล้ง น้ าท่วม จ านวน 6 ราย คิดเป็น ร้อยละ 6.4 
และมีขยะมากหรือขยะส่งกลิ่นเหม็น จ านวน 5 ราย คิดเป็น ร้อยละ 5.3 น้ าเน่าเสียหรือมีกลิ่นเหม็น 
จ านวน 1 ราย คิดเป็น ร้อยละ 1.1 ตามล าดับ (ตารางที่ 3) เนื่องจากว่า ไม่พบผู้ที่มีปัญหาด้าน
สิ่งแวดล้อมต่อการท าเกษตรในพื้นที่ จึงเป็นเหตุให้ไม่มีปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมต่อการท าเกษตร 

ผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมในชุมชนส่งผลต่อสุขภาพของเกษตรกรต้นแบบ 
จากการศึกษาเกี่ยวกับผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมในชุมชนส่งผลต่อสุขภาพของเกษตรกร

ต้นแบบ พบว่า ร้อยละ 100 ไม่มีผลต่อสุขภาพ สุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง (ตารางที่ 3) เนื่องจากว่า ยัง
ไม่มีกรณีแจ้งว่า ได้รับผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมที่ส่งผลต่อสุขภาพที่ร้ายแรงในแต่ละชุมชน 

การได้รับการสนับสนุนงบประมาณ/ปัจจัยทางการผลิต ในช่วง 3 ปี 
จากการศึกษาเกี่ยวกับการได้รับการสนับสนุนงบประมาณ/ปัจจัยทางการผลิต ในช่วง 3 ปีผ่าน

มาของเกษตรกรต้นแบบ พบว่า ส่วนใหญ่เกษตรกรต้นแบบได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานราชการก็
คือศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว จ านวน 47 ราย คิดเป็น ร้อยละ 50 
รองลงมาก็คือไม่ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานใด จ านวน 46 ราย คิดเป็น ร้อยละ 48.9 และได้รับ
การสนับสนุนหน่วยงานเอกชน หรือบริษัทส่งเสริมการเกษตร จ านวน  1 ราย คิดเป็น ร้อยละ 1.1 
ตามล าดับ (ตารางที่ 3) เนื่องจากว่า ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ได้มีการ
ส่งเสริมทางด้านความรู้ สนับสนุนแนวพันธุ์พืช พันธุศาสตร์ และวัสดุอุปกรณ์ท าการ เกษตรให้แก่
เกษตรกรต้นแบบมาโดยตลอด 

การอบรมเกี่ยวกับการพัฒนาเกษตรกรผู้น าชุมชนของหมู่บ้านหรือหน่วยงานอ่ืน 
จากการศึกษาเกี่ยวกับการอบรมเกี่ยวกับการพัฒนาเกษตรกรผู้น าชุมชนของหมู่บ้านหรือ

หน่วยงานอ่ืนของเกษตรกรต้นแบบ พบว่า ส่วนใหญ่เกษตรกรต้นแบบเคยได้รับการอบรม จ านวน 85
ราย คิดเป็น ร้อยละ 90.4 และไม่เคยได้รับการอบรม จ านวน 9 ราย คิดเป็น ร้อยละ 9.6 ตามล าดับ
(ตารางที่ 3) เนื่องจากว่า ผู้ที่เป็นสมาชิกเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนาและบริการเกษตรห้วย
ชอน-ห้วยชั้ว จะได้รับได้รั[สิทธิ์การฝึกอบรม การศึกษาดูงานทางเกษตรในแต่ละระยะ  
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การรับฟังข่าวสารและการน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการท าเกษตร  
การรับฟังข่าวสารทางการเกษตร จากการศึกษาเกี่ยวกับการรับฟังข่าวสารทางการ

เกษตรของเกษตรกรต้นแบบ พบว่า ส่วนใหญ่เกษตรกรต้นแบบได้รับการรับฟังข่าวสารทางการเกษตร
จากเจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว จ านวน 
53 ราย คิดเป็น ร้อยละ 56.4 รองลงมาได้รับการรับฟังข่าวสารทางการเกษตรจากผู้ใหญ่บ้าน จ านวน 
28 ราย คิดเป็น ร้อยละ 29.8 ไม่ได้มีการรับฟังข่าวสารทางการเกษตรจากที่ใด จ านวน 9 ราย คิดเป็น 
ร้อยละ 9.6 และได้รับการรับฟังข่าวสารทางการเกษตรจากท่ีอ่ืน ๆ หรือจากสื่อต่าง ๆ จ านวน 4 ราย 
คิดเป็น ร้อยละ 4.3 ตามล าดับ (ตารางที่ 3)  

การน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการท าเกษตร จากการศึกษาเกี่ยวกับการน า
เทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการท าเกษตรของเกษตรกรต้นแบบ พบว่า ส่วนใหญ่เกษตรกรต้นแบบได้มี
การน าเทคโนโลยีสมัยใหม่ที่น ามาใช้เหมาะสม จ านวน 61 ราย คิดเป็น ร้อยละ 64.9 รองลงมาก็ไม่ได้
มีการน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ จ านวน 31 ราย คิดเป็น ร้อยละ 33 และได้มีการน าเทคโนโลยี
สมัยใหม่ที่มาใช้ แต่ไม่เหมาะสม จ านวน 2 ราย คิดเป็น ร้อยละ 2.1 ตามล าดับ (ตารางที่ 3)  

จากผลการศึกษาได้แสดงให้เห็นว่า เกษตรกรต้นแบบส่วนใหญ่ได้รับรู้ และรับฟัง
ข่าวสารทางการเกษตรจากเจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรของศูนย์ พัฒนาและบริการด้านการเกษตร
ห้วยซอน-ห้วยซั้ว นอกจากนั้น เกษตรกรต้นแบบก็ได้มีการน าเทคโนโลยีสมัยใหม่ที่น ามาใช้เหมาะสม
ในการท าเกษตรเป็นจ านวนมาก ส่งผลท าให้ได้รับผลผลิตมากขึ้นกว่าเดิม 
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ตารางท่ี 3 ลักษณะทางเศรษฐกิจและสังคมของเกษตรกรต้นแบบ 
(n=94) 

ลักษณะทางเศรษฐกิจและสังคม จ านวน ร้อยละ 

สมาชิกในครัวเรือน   
2 คน 4 4.3 
3 คน 12 12.8 
4 คน 36 38.3 
5 คน 14 14.9 
มากกว่า 5 คน 28 29.8 

x ̅= 4.53     S.D. = 1.170      Min-Max = 2-6   

แรงงานในครัวเรือน   
1 คน 6 6.4 
2 คน 28 29.8 
3 คน 23 24.5 
4 คน 25 26.6 
5 คน 4 4.3 

x ̅= 3.18     S.D. = 1.320      Min-Max = 1-6   

อาชีพหลัก   
เกษตรกรรม 69 73.4 
พนักงานราชการ 13 13.8 
ค้าขาย 9 9.6 
ธุรกิจ 2 2.1 
ตัดเย็บเสื้อผ้า 1 1.1 

อาชีพรอง   
ไม่มี 28 29.8 
เกษตรกรรม 45 47.9 
ค้าขาย 14 14.9 
คนงานก่อสร้าง 2 2.1 
ตัดเย็บเสื้อผ้า 3 3.2 
หัตถกรรมทอผ้า 1 1.1 
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ตารางท่ี 3 (ต่อ) 
(n=94) 

ลักษณะทางเศรษฐกิจและสังคม จ านวน ร้อยละ 

อู่ซ่อมรถ 1 1.1 
ประสบการณ์เกษตรกร   

น้อยกว่า 1 ปี 4 4.3 
1 - 5 ปี 9 9.6 
6 - 10 ปี 8 8.5 
11 - 15 ปี 5 5.3 
มากกว่า 15 ปีขึ้นไป 68 72.3 

ปีเริ่มท าอาชีพทางการเกษตร   
ก่อนปี พ.ศ 2533 9 9.6 
ปี พ.ศ 2533-2538 20 21.3 
ปี พ.ศ 2539-2543 4 4.3 
ปี พ.ศ 2544-2548 5 5.3 
ปี พ.ศ 2549-2553 7 7.4 
ปี พ.ศ 2554-2558 12 12.8 
ปี พ.ศ 2559-2563 7 7.4 
ปี พ.ศ 2564 เป็นต้นไป 30 31.9 

เป็นเจ้าของพื้นที่ดิน   
ไม่มี 16 17 
น้อยกว่า 10 ไร่ 35 37.2 
11-20 ไร่ 19 20.2 
21-30 ไร่ 9 9.6 
31-40 ไร่ 2 2.1 
41-50 ไร่ 5 5.3 
51-60 ไร่ 1 1.1 
61-70 ไร่ 1 1.1 
มากกว่า 71 ไร่ขึ้นไป 6 6.4 

x ̅= 2.06     S.D. = 2.119      Min-Max = 0-8   
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ตารางท่ี 3 (ต่อ) 
(n=94) 

ลักษณะทางเศรษฐกิจและสังคม จ านวน ร้อยละ 

พื้นที่ดินเช่า   
ไม่มี 90 95.7 
น้อยกว่า 10 ไร่ 1 1.1 
21-30 ไร่ 1 1.1 
31-40 ไร่ 1 1.1 
มากกว่า 71 ไร่ขึ้นไป 1 1.1 

x ̅= .17     S.D. = .969      Min-Max = 0-8   

พื้นที่ดินจากญาติ   
ไม่มี 87 92.5 
น้อยกว่า 10 ไร่ 5 5.3 
11-20 ไร่ 1 1.1 
77 ไร่ 1 1.1 

x ̅= .07     S.D. = .302      Min-Max = 0-2   

พื้นที่จากศูนย ์   
ไม่มี 90 95.7 
3 ไร่ 1 1.1 
4 ไร่ 1 1.1 
5 ไร่ 2 2.1 

x ̅= .17     S.D. = .969      Min-Max = 0-8   

ลักษณะรายได้ของครัวเรือน   
มีรายได้สม่ าเสมอ เพียงพอเหลือเก็บ 47 50.0 
มีรายได้สม่ าเสมอ เพียงพอแต่ไม่เหลือเก็บ 19 20.2 
มีรายได้ไม่สม่ าเสมอ ไม่เพียงพอแต่ไม่มีหนี้สิน 19 20.2 
มีรายได้ไม่สม่ าเสมอ ไม่เพียงพอและมีหนี้สิน 9 9.6 

รายได้เฉลี่ยของครัวเรือน   
น้อยกว่าหรือเท่ากับ 50,000 บาท/ปี 24 25.5 
50,001 - 100,000 บาท/ปี 44 46.8 



 76 

ตารางท่ี 3 (ต่อ) 
(n=94) 

ลักษณะทางเศรษฐกิจและสังคม จ านวน ร้อยละ 

100,001 - 150,000 บาท/ปี 18 19.1 
150,001 - 200,000 บาท/ปี 6 6.4 
200,001 - 250,000 บาท/ปี 2 2.1 

x ̅= 2.13     S.D. = .942      Min-Max = 1-5   

รายได้จากการท าเกษตรกร   
น้อยกว่าหรือเท่ากับ 50,000 บาท/ปี 43 45.7 
50,001 - 100,000 บาท/ปี 45 47.9 
100,001 - 150,000 บาท/ปี 4 4.3 
150,001 - 200,000 บาท/ปี 1 1.1 
200,001 - 250,000 บาท/ปี 1 1.1 

x ̅= 1.64     S.D. = .716      Min-Max = 1-5   

การออมเงินของครัวเรือน   
ไม่มี 39 41.5 
น้อยกว่าหรือเท่ากับ 50,000 บาท 19 20.2 
50,001 - 100,000 บาท 28 29.8 
100,001 - 150,000 บาท 2 2.1 
150,001 - 200,000 บาท 5 5.3 
มากกว่า 250,001 บาท 1 1.1 

x ̅= 3114     S.D. = 1.241      Min-Max = 0-6   

ภาระหนี้สิน   
ไม่มี 39 41.5 
น้อยกว่าหรือเท่ากับ 50,000 บาท 19 20.2 
50,001 - 100,000 บาท 28 29.8 
100,001 - 150,000 บาท 2 2.1 
150,001 - 200,000 บาท 5 5.3 
มากกว่า 250,001 บาท 1 1.1 

x ̅= .34     S.D. = .665      Min-Max = 0-4   
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ตารางท่ี 3 (ต่อ) 
(n=94) 

ลักษณะทางเศรษฐกิจและสังคม จ านวน ร้อยละ 

แหล่งเงินทุนในการท าเกษตรกร   
เงินทุนของตนเอง  76 80.9 
กู้ยืมจากธนาคาร 11 11.7 
กู้ยืมจากสหกรณ์การเกษตร 4 4.3 
กู้ยืมจากญาติพ่ีน้อง  3 3.2 

สินค้าหลักของศูนย์   
พันธุ์ผัก 19 20.2 
พันธุ์ปศุสัตว์ 63 67.0 
พันธุ์ต้นกล้าไม้ 7 7.4 
เครื่องมือการเกษตร 4 4.3 

แปลงใหญ่ในพื้นที่   
มี 54 57.4 
สินค้าหลักของแปลงใหญ่เป็นชนิดเดียวกับศูนย์ 17 18.1 
สินค้าหลักของแปลงใหญ่ต่างชนิดกับศูนย์ 2 2.1 
ไม่มี 21 22.3 

การเป็นสมาชิกแปลงใหญ่ของศูนย์   
เป็น 59 62.8 
ไม่เป็น 35 37.2 

วัตถุประสงค์หลักท่านท าการเกษตร   
เพ่ือยังชีพส่วนหนึ่งที่เหลือน าไปเพื่อจ าหน่าย 81 86.2 
เพ่ือยังชีพ 9 9.6 
เพ่ือจ าหน่าย 4 4.3 

สถานภาพทางสังคม   
ผู้น าองค์กรการปกครองส่วนท้องถิ่นเช่น ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน 

ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน สมาชิกเทศบาล 
25 26.6 

ผู้น ากลุ่ม เช่น กลุ่มสหกรณ์ กลุ่มเกษตรกรชุมชน กลุ่มแปรรูป
เกษตรกร 

4 4.3 
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ตารางท่ี 3 (ต่อ) 
(n=94) 

ลักษณะทางเศรษฐกิจและสังคม จ านวน ร้อยละ 

ไม่มีสถานภาพเป็นผู้น าทางสังคม 10 10.6 
อ่ืน ๆ (สถานภาพเป็นแค่เกษตรต้นแบบ) 55 58.5 

การปฏิบัติเกี่ยวกับความเชื่อ   
ช่วงก่อนการเพาะปลูก 53 56.4 
ช่วงเก็บเกี่ยว 2 2.1 
ช่วงเก็บรักษาผลผลิต 2 2.1 
ไม่ปฏิบัติ 37 39.4 

การป้องกันและก าจัดศัตรูพืช   
ใช้วิธีผสมผสาน 37 39.4 
ใช้สารเคมี 23 24.5 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 29 30.9 
ใช้วิธีอ่ืน ๆ (ไม่ได้ใช้ ปล่อยตามธรรมชาติ) 5 5.3 

วิธีการเรียนรู้เรื่องการท าการเกษตร   
เรียนรู้จากการฝึกอบรมหรือการท ากิจกรรมกลุ่ม 66 70.2 
เรียนรู้จากผู้มีประสบการณ์ ปราชญ์ชาวบ้านหรือผู้รู้ในชุมชน 12 12.8 
เรียนรู้จากแหล่งศึกษาดูงานหรือสถานที่จริง 13 13.8 
เรียนรู้จากสถานศึกษา 1 1.1 
อ่ืน ๆ  2 2.1 

การประสบปัญหาสิ่งแวดล้อม   
น้ าเน่าเสียหรือมีกลิ่นเหม็น 1 1.1 
มีขยะมากหรือขยะส่งกลิ่นเหม็น 5 5.3 
ปัญหาดินเปรี้ยว หรือดินเค็ม หรือเพาะปลูกพืชไม่ขึ้น 26 27.7 
ไม่มีปัญหา 56 59.6 
อ่ืน ๆ (ภัยแล้ง น้ าท่วม) 6 6.4 

ผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมต่อสุขภาพ   
ไม่มีผลต่อสุขภาพ สุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง 94 100 
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ตารางท่ี 3 (ต่อ) 
(n=94) 

ลักษณะทางเศรษฐกิจและสังคม จ านวน ร้อยละ 

การเป็นสมาชิกกลุ่มทางการเกษตร   
กลุ่มเกษตรกรต้นแบบของศูนย์ 86 91.5 
กลุ่มเกษตรกรชุมชน 4 4.3 
กลุ่มแปรรูปเกษตรกร 1 1.1 
สมาชิกแปลงใหญ่ 1 1.1 
อ่ืน ๆ (สมาชิกสหกรณ์) 2 2.1 

การได้รับการสนับสนุนงบประมาณ/ปัจจัยทางการผลิต ในช่วง 3 ปี  
ไม่ได้รับ 46 48.9 
หน่วยงานราชการ(ศูนย์) 47 50 
หน่วยงานเอกชน(บริษัทส่งเสริมการเกษตร) 1 1.1 

การอบรมเกี่ยวกับการพัฒนาเกษตรกรผู้น าชุมชน   
เคย 85 90.4 
ไม่เคย 9 9.6 

การรับฟังข่าวสารทางการเกษตร   
ไม่มี 9 9.6 
ผู้ใหญ่บ้าน 28 29.8 
เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรของศูนย์ 53 56.4 
อ่ืน ๆ (จากสื่ต่าง ๆ ) 4 4.3 

การน าเทคโนโลยีสมัย ใหม่มาใช้ในเกษตร   
ไม่ได้น าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ 31 33 
ได้น าเทคโนโลยีสมัยใหม่ที่น ามาใช้เหมาะสม  61 64.9 
ได้มีเทคโนโลยีสมัยใหม่ที่มาใช้แต่ไม่เหมาะสม 2 2.1 
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การด าเนินงานทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว  
 

จากผลการศึกษาที่เกี่ยวกับ การด าเนินงานทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว พบว่า 
ผลรวมความคิดเห็นของเกษตรกรต้นแบบที่มีต่อการด าเนินงานทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและ
บริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว อยู่ในระดับความคิดเห็นมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.27) (ตารางที่ 4) 

 
ตารางท่ี 4 ผลรวมการด าเนินงานทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-

ห้วยซ้ัว 
(n=94) 

การด าเนินงานของศูนย์ฯ �̅� S.D. ระดับความคิดเห็น 

1. ด้านองค์ประกอบของศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซ้ัว 

4.48 .630 มากที่สุด 

2. ด้านการบริหารจัดการของศูนย์พัฒนาและบริการ
ด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซ้ัว 

4.53 .589 มากที่สุด 

3. ด้านการขยายผลสู่การปฏิบัติของศูนย์พัฒนาและ
บริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซ้ัว 

4.23 .723 มากที่สุด 

4. ด้านการเชื่อมโยงเครือข่ายของศูนย์พัฒนาและ
บริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซ้ัว 

3.86 .572 มาก 

รวม 4.27 .628 มากที่สุด 
หมายเหตุ ค่าคะแนนเฉลี่ย 4.21 - 5.00 หมายถึง ความคิดเห็นมากท่ีสุด   

ค่าคะแนนเฉลี่ย 3.41 - 4.20 หมายถึง ความคิดเห็นมาก  
ค่าคะแนนเฉลี่ย 2.61 - 3.40 หมายถึง ความคิดเห็นปานกลาง  
ค่าคะแนนเฉลี่ย 1.81 - 2.60 หมายถึง ความคิดเห็นน้อย  
ค่าคะแนนเฉลี่ย 1.00 - 1.80 หมายถึง ความคิดเห็นน้อยท่ีสุด  

 
เมื่อพิจารณาความคิดเห็นของเกษตรกรต้นแบบที่มีต่อการด าเนินงานทางการเกษตรของศูนย์

พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว ได้แบ่งออกเป็น 4 ด้าน จากผลการศึกษาไดแ้สดงให้เห็น ดังนี้ 
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1. องค์ประกอบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 
การด าเนินงานทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 

นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว พบว่า ผลรวมความคิดเห็นของ
เกษตรกรต้นแบบต่อองค์ประกอบของการด าเนินงานทางการเกษตรในการส่งเสริมและให้บริการต่อ
เกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว อยู่ในระดับความ
คิดเห็นมากที่สุด ด้วยค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (ค่าเฉลี่ย 4.48, S.D. = .630) (ตารางที่ 5) 
เมื่อพิจารณาความคิดเห็นออกเป็น 4 ด้าน แสดงให้เห็นว่า 

1.1 ด้านเกษตรกรต้นแบบ 
การด าเนินงานทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วย

ซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว พบว่า ผลรวมความคิดเห็นของ
เกษตรกรต้นแบบต่อการด าเนินงานของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ด้าน
เกษตรกรต้นแบบ อยู่ในระดับความคิดเห็นมากที่สุด ด้วยค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (ค่าเฉลี่ย 
4.27, S.D. = .772) (ตารางท่ี 5) เมื่อพิจารณาเป็น 7 ประเด็นหลัก พบว่า  

ประเด็น 1 ความพร้อมของเจ้าหน้าที่ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-
ห้วยซั้ว ในความเป็นเกษตรกรต้นแบบ ผลความคิดเห็นของเกษตรกรต้นแบบ  พบว่า โดยรวม
เจ้าหน้าที่ศูนย์มีความเพียบพร้อมต่อการเป็นผู้น าทางการเกษตรอย่างชาญฉลาด ในระดับมากที่สุด 
(ค่าเฉลี่ย 4.41) แสดงให้เห็นว่า ในการด าเนินงานของเจ้าหน้าที่ศูนยไ์ด้ให้การสนับสนุนทางการเกษตร
ตลอดเวลา ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.66) เจ้าหน้าที่สศูนย์ได้มีการท างานแบบมีส่วนร่วมกับ
เกษตรกรต้นแบบ ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.55) และมีปฏิสัมพันธ์ที่ดี ยินดีแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ให้กับเกษตรกรต้นแบบ และภาคส่วนอ่ืน ๆ รวมทั้งยังมีทีมงานร่วมน าพาด าเนินการกิจกรรมเกษตร
ด้วย ในระดับมากท่ีสุด (ค่าเฉลี่ย 4.54) เจ้าหน้าที่ศูนย์ได้มีการคิดอย่างเป็นระบบ มีความเป็นจิตอาสา
และนักพัฒนาพร้อมเรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ ตลอดเวลา ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.52) นอกจากนั้น การ
ด าเนินกิจกรรมของเจ้าหน้าที่ศูนย์มีความโปร่งใส ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.50) และเป็นผู้มี
ความรู้เฉพาะด้านในสาขาท่ีเกี่ยวข้องกับศูนย์ได้ ในระดับมากท่ีสุด (ค่าเฉลี่ย 4.49) ทั้งนี้เจ้าหน้าที่ศูนย์
ก็ยังมีภาวะความเป็นผู้น าและมีความพร้อมในการถ่ายทอดความรู้ให้แก่เกษตรกรไปสู่เกษตรกรอ่ืนได้ 
ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.46) และมีความเป็นผู้น าด้านเทคโนโลยี (ค่าเฉลี่ย 4.36) 

ส่วนประเด็น 2 การมีคุณสมบัติพ้ืนฐานของการเป็นเกษตรกรต้นแบบของเจ้าหน้าที่ศูนย์
พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ผลความคิดเห็นของเกษตรกรต้นแบบ พบว่า 
เจ้าหน้าที่ศูนย์มีคุณสมบัติพ้ืนฐานของการเป็นเกษตรกรต้นแบบ ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.60) มี
ความสามารถเป็นเกษตรกรต้นแบบ และมีจุดเรียนรู้ให้กับผู้อ่ืนได้ ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 4.07) และ
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ไดม้ีความสามารถเป็นวิทยากรถ่ายทอดเทคโนโลยี พร้อมให้ค าแนะน า และค าปรึกษาให้กับผู้อ่ืนได้ ใน
ระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 3.94)  

ส่วนประเด็น 3 การมีข้อมูลประกอบการตัดสินใจในการด าเนินงานด้านเกษตรกรของ
ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ให้กับเกษตรกรต้นแบบ ผลความคิดเห็นของ
เกษตรกรต้นแบบ พบว่า เจ้าหน้าที่ศูนย์ได้มีการน าข้อมูลมาใช้ในการแก้ไขปัญหา และพัฒนาอาชีพ
ให้กับตน ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 4.03) และมีข้อมูลประกอบการตัดสินใจให้เกษตรกรต้นแบบใน
ระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 4.02) ได้มีการบันทึกข้อมูลและใช้ข้อมูลมาประกอบการวิเคราะห์ วางแผน ก่อน
เริ่มด าเนินการและบริหารจัดการผลผลิต ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดได้ นอกจากนั้น 
สามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูลทั้งจากเจ้าหน้าที่ศูนย์และผ่านทางระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารอื่น ๆ ของศูนย์ เช่น Internet, Smart Phone เป็นต้น ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 3.93)  

ส่วนประเด็น 4 การบริหารจัดการผลผลิตและการตลาดของเจ้าหน้าที่ศูนย์ ผลความ
คิดเห็นของเกษตรกรต้นแบบ พบว่า โดยรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 3.69) ซึ่งศูนย์ได้มีการจัดการ
ของเหลือหรือการจัดการของเสียจากการผลิตอย่างมีประสิทธิภาพ ในระดับที่มาก (ค่าเฉลี่ย 4.01) มี
ความสามารถในการบริหารจัดการปัจจัยการผลิต แรงงาน และทุน ฯลฯ ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 3.76) 
และมีความสามารถในการเชื่อมโยงการผลิตและการตลาดเพ่ือให้ได้จ าหน่ายผลผลิต ในระดับที่มาก 
(ค่าเฉลี่ย 3.66) 

ส่วนประเด็น 5 ศูนย์ได้แนะน าให้มีความตระหนักถึงคุณภาพสินค้าและความปลอดภัย
ของผู้บริโภค ทุกครั้ง ผลความคิดเห็นของเกษตรกรต้นแบบ พบว่า เจ้าหน้าที่ศูนย์มีความตระหนักถึง
คุณภาพสินค้า และความปลอดภัยของผู้บริโภคทุกครั้ง ในระดับที่มาก (ค่าเฉลี่ย 4.18) โดยมี
กระบวนการผลิตที่สอดคล้องกับมาตรฐาน GAP GMP เกษตรอินทรีย์หรือมาตรฐานอ่ืน ๆ ในระดับที่
มาก (ค่าเฉลี่ย 3.79) พร้อมทังมีความรู้หรือได้รับการอบรมเกี่ยวกับมาตรฐาน GAP GMP เกษตร
อินทรีย์ หรือ มาตรฐานอื่น ๆ ในระดับท่ีมาก (ค่าเฉลี่ย 3.72) 

ส่วนประเด็น 6 ศูนย์ได้แนะน าให้มีความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมและสังคม ผลความ
คิดเห็นของเกษตรกรต้นแบบ พบว่า โดยรวมอยู่ในระดับที่มาก (ค่าเฉลี่ย 4.14) ซึ่งศูนย์ได้มีกิจกรรม
ช่วยเหลือชุมชนและสังคมอย่างต่อเนื่อง ในระดับที่มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.41) และศูนย์ได้ให้แนะน า
ด้านกระบวนการผลิตที่ไม่ก่อให้เกิดมลภาวะและไม่ท าลายสิ่งแวดล้อม (เศรษฐกิจสีเขียว) ในระดับที่
มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.28)  

ส่วนประเด็น 7 ความภูมิใจในความเป็นเกษตรกรที่ดีของเจ้าหน้าที่ศูนย์และเกษตรกร
ต้นแบบผลความคิดเห็นของเกษตรกรต้นแบบ พบว่า ในระดับที่มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.70) ซึ่งทุกภาค
ส่วนมีความมุ่งมั่นในการประกอบอาชีพการเกษตร ในระดับที่มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.73) พร้อมทั้งมี
ความสุขและพึงพอใจในการประกอบอาชีพการเกษตร ในระดับที่มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.71) และมีรัก
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หวงแหนพ้ืนที่และอาชีพทางการเกษตรไว้ให้รุ่นต่อไปอีกด้วย ในระดับที่มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.65) 
ตามล าดับ  

1.2 แปลงเรียนรู้ 
การด าเนินงานทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วย

ซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว พบว่า ผลรวมความคิดเห็นของ
เกษตรกรต้นแบบ ในองค์ประกอบด้านแปลงเรียนรู้ อยู่ในระดับที่มากที่สุด ด้วยค่าเฉลี่ย และค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (ค่าเฉลี่ย 4.67, S.D. = .609) ซึ่งศูนย์ได้มีสถานที่เหมาะสมในการพบปะพูดคุย 
เรียนรู้ ให้บริการ มีวัสดุ อุปกรณ์ท่ีพร้อม ท าเลที่ดี เข้าถึงง่าย มีแผนผังศูนย์และมีการวางผังที่ดี และมี
สถานที่เหมาะสมสามารถใช้ประโยชน์ในการสาธิต ฝึกปฏิบัติให้กับเกษตรกรในชุมชนได้เรียนรู้ได้ อยู่
ในระดับที่มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.83) นอกจากนั้น ศูนย์มีที่ตั้งอยู่ในเขตชุมชน เดินทางเข้าถึงสะดวก ใน
ระดับที่มากท่ีสุด (ค่าเฉลี่ย 4.52) และศูนย์ยังมีการผลิตสินค้าเกษตรอย่างต่อเนื่องมีคุณภาพ ในระดับ
ทีม่ากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.51) ตามล าดับ (ตารางท่ี 5)  

1.3 หลักสูตรการเรียนรู้ 
การด าเนินงานทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วย

ซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว พบว่า ผลรวมความคิดเห็นของ
เกษตรกรต้นแบบ ในองค์ประกอบด้านหลักสูตรการเรียนรู้ ผ่านการศึกษาพบว่า โดยรวมอยู่ในระดับ
มากที่สุด ด้วยค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (ค่าเฉลี่ย 4.55, S.D. = .572) โดยศูนย์มีแผนการ
เรียนรู้ให้เกษตรกรที่จะเข้ามาเรียนรู้ที่ศูนย์เรียนรู้ และได้มีการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร
ให้สอดคล้องกับการพัฒนาและความต้องการของชุมชน  ในระดับที่มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.63) 
นอกจากนั้น ศูนย์มีหลักสูตรการเรียนรู้เกิดจากการมีส่วนร่วมกับเกษตรกรต้นแบบ และผู้ที่เกี่ยวข้อง
ในชุมชน พร้อมได้มีการก าหนดเป็นประเด็นในการถ่ายทอดเพ่ือให้การผลิตสินค้าเกษตรให้เหมาะสม
กับชุมชน ในระดับที่มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.55) และศูนย์ได้เน้นประเด็นหลักในการเพ่ิมประสิทธิภาพ
การผลิตสินค้าเกษตร ด้วยการเพ่ิมผลผลิต ลดต้นทุนการผลิต และพัฒนาคุณภาพผลผลิตอีกด้วย ใน
ระดับท่ีมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.46) ตามล าดับ (ตารางท่ี 5)  

1.4 ฐานเรียนรู้ 
การด าเนินงานทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วย

ซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว พบว่า ผลรวมความคิดเห็นของ
เกษตรกรต้นแบบ ในองค์ประกอบด้านฐานเรียนรู้ โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ด้วยค่าเฉลี่ย และค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (ค่าเฉลี่ย 4.56, S.D. = .569) ซึ่งการด าเนินงานของศูนย์มีการจัดท าเอกสาร  
โปสเตอร์ สื่อเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ ส าหรับแจกให้ผู้มาใชับริการ ในระดับที่มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 
4.62) นอกจากนั้น ศูนย์ยังเป็นจุดถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรบนความพร้อมของศูนย์เรียนรู้ที่
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สอดคล้องและสนับสนุนหลักสูตรการเรียนรู้ ในระดับที่มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.46) และศูนย์เป็นจุด
สาธิตบนความพร้อมของศูนย์เรียนรู้ที่มีความสอดคล้องกับหลักสูตรการเรียนรู้ ในระดับที่มากที่สุด 
(ค่าเฉลี่ย 4.44) พร้อมนั้นศูนย์มีองค์ความรู้ของฐานการเรียนรู้ประจ าไว้ที่ฐานการเรียนรู้ เกษตรกร
สามารถเข้ามาศึกษาเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง และรวมถึงมีฐานเรียนรู้ที่ครบถ้วน สอดคล้องกับเนื้อหา 
สภาพดี/ถาวร เหมาะส าหรับเข้าเรียนรู้ ในระดับท่ีมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.40) ตามล าดับ (ตารางท่ี 5)  
 
2. การบริหารจัดการของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 

การบริหารจัดการของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวง
เวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว พบว่า ผลรวมความคิดเห็นของเกษตรกรต้นแบบ 
อยู่ในระดับมากที่สุด ด้วยค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (ค่าเฉลี่ย 4.53, S.D. = .589) ซึ่งการ
บริหารจัดการของศูนย์ได้แยกเป็น 6 ประเด็น คือ ศูนย์ได้มีการบูรณาการร่วมกันระหว่างหน่วยงาน
ต่าง ๆ และก าหนดผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน อยู่ในระดับที่มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.74) พร้อมนั้นศูนย์ก็มี
การก าหนดแนวทางการพัฒนาที่มีคุณภาพ มีแผนขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานต่าง ๆ และมีแผล
การด าเนินงานที่ชัดเจน ในระดับที่มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.71) นอกจากนั้นศูนย์มีข้อมูลและแผนที่การ
แบ่งเขตที่เหมาะสม มีความสอดคล้อง และมีคุณภาพ ในระดับที่มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.59) และศูนย์ก็
ยังมีการประชุมคณะกรรมการอย่างต่อเนื่อง ในระดับท่ีมาก (ค่าเฉลี่ย 3.71) ตามล าดับ (ตารางท่ี 5)  
 
3. การขยายผลสู่การปฏิบัติของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 

การขยายผลสู่การปฏิบัติของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นคร
หลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว พบว่า ผลรวมความคิดเห็นของเกษตรกร
ต้นแบบ อยู่ในระดับมากที่สุด ด้วยค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (ค่าเฉลี่ย 4.23, S.D. = .723) 
ซึ่งการขยายผลสู่การปฏิบัติของศูนย์ได้แยกเป็น 4 ประเด็น คือ เกษตรกรได้เข้ามาเรียนรู้จากศูนย์
เพ่ิมขึ้นจากปีที่ผ่านมา อยู่ในระดับที่มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.65) พร้อมนั้นเกษตรกรน าความรู้จากศูนย์
ไปปฏิบัติใช้จริง เกษตรกรที่เข้ารับการอบรมมีการน าความรู้ที่ได้จากการอบรมไปปฏิบัติต่อ ในระดับที่
มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.63) นอกจากนั้น ศูนย์ก็ยังได้มีการท างานโดยการเชื่อมโยงกับแปลงใหญ่ ใน
ระดับที่มาก (ค่าเฉลี่ย 3.99) และได้มีการสนับสนุนความรู้จากศูนย์ให้กับสมาชิกแปลงใหญ่ด้วย ใน
ระดับท่ีมาก (ค่าเฉลี่ย 3.64) ตามล าดับ (ตารางท่ี 5)  
 
4. การเชื่อมโยงเครือข่ายของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 

การเชื่อมโยงเครือข่ายของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวง
เวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว พบว่า ผลรวมความคิดเห็นของเกษตรกรต้นแบบ 
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อยู่ในระดับที่มาก ด้วยค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (ค่าเฉลี่ย 3.86, S.D. = .572) ซึ่งการ
เชื่อมโยงเครือข่ายของศูนย์ได้แยกเป็น 7 ประเด็น คือ ศูนย์ได้มีการประสานความร่วมมือระหว่างศูนย์
กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการบริหารจัดการกิจกรรมของศูนย์เช่น หน่วยงานภาครัฐ หน่วยงาน
ท้องถิ่น หน่วยงานอื่น ๆ โดยเฉพาะศูนย์เรียนรู้อื่น ๆ ทั้งภายใน และต่างประเทศ อยู่ในระดับที่มากถึง
มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.35) พร้อมนั้นศูนย์ยังได้มีการประสานความร่วมมือระหว่างศูนย์กับหน่วยงาน
วิชาการต่าง ๆ ในระดับที่มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.30) และมีการประสานความร่วมมือหรือองค์ความรู้กับ
ศูนย์เครือข่ายภายในอ าเภอและจังหวัด ในระดับทีม่ากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.26) ส่วนศูนย์ได้มีการประสาน
ความร่วมมือกับหน่วยงานเอกชน ในระดับที่น้อยที่สุด (ค่าเฉลี่ย 1.49) ตามล าดับ (ตารางที่ 5)  
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ตารางท่ี 5 การด าเนินงานทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซ้ัว 
(n=94) 

การด าเนินงานของศูนย์ฯ �̅� S.D. 
ระดับความ

คิดเห็น 
1. ด้านองค์ประกอบ 4.48 .630 มากที่สุด 

1.1 ด้านเกษตรกรต้นแบบ 4.27 .772 มากที่สุด 
1.1.1 เจ้าหน้าที่ศูนย์มีความเพียบพร้อมต่อการเป็นผู้น าทาง

การเกษตรอย่างชาญฉลาด 
4.41 .739 มากที่สุด 

1) มีภาวะความเปน็ผูน้ า และมคีวามพร้อมในการ
ถ่ายทอดความรู้ให้แก่เกษตรกรไปสู่เกษตรกรอ่ืนได้ 

4.46 .713 มากที่สุด 

2) เป็นผู้มีความรู้เฉพาะดา้นในสาขาที่เกี่ยวข้องกบัศูนยไ์ด ้ 4.49 .786 มากที่สุด 
3) มีความเป็นจิตอาสาและนักพัฒนาพร้อมเรียนรู้สิ่งใหม่ 

ๆ ตลอดเวลา 
4.52 .744 มากที่สุด 

4) มีปฏิสัมพันธท์ี่ดี ยินดีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้กับ
เกษตรกรต้นแบบ และภาคส่วนอ่ืน ๆ  

4.54 .650 มากที่สุด 

5) การด าเนินกิจกรรมของเจ้าหน้าที่ศูนย์มีความโปร่งใส  4.50 .800 มากที่สุด 
6) มีทีมงานร่วมน าพาด าเนินการกิจกรรมเกษตร 4.54 .634 มากที่สุด 
7) ได้มีการท างานแบบมสี่วนร่วมกับเกษตรกรต้นแบบ 4.55 .784 มากที่สุด 
8) เจ้าหน้าที่สศนูย์ได้มีการคิดอย่างเป็นระบบ 4.52 .826 มากที่สุด 
9) ได้ให้การสนับสนนุทางการเกษตรตลอดเวลา 4.66 .498 มากที่สุด 
10) มีความเป็นผูน้ าดา้นเทคโนโลยี 4.36 .760 มากที่สุด 

1.1.2 คุณสมบัติพื้นฐานของการเป็นเกษตรกรต้นแบบของ
เจ้าหน้าที่ศูนย์ 

4.60 .555 มากที่สุด 

1) มีความสามารถเป็นวิทยากรถ่ายทอดเทคโนโลยี 
พร้อมให้ค าแนะน า และค าปรึกษาให้กับผู้อ่ืนได้ 

3.94 .959 มาก 

2) มีความสามารถเป็นเกษตรกรต้นแบบ และมีจุดเรียนรู้
ให้กับผู้อ่ืนได ้

4.07 .883 มาก 

1.1.3 ศูนย์ได้มีข้อมูลประกอบการตัดสินใจให้เกษตรกรต้นแบบ 4.02 .829 มาก 
1) สามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูลทัง้จากเจ้าหน้าที่ศูนย์และ

ผ่านทางระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอ่ืน ๆ ของศูนย์ 
เช่น Internet, Smart Phone เป็นต้น 

3.93 .895 มาก 
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ตารางท่ี 5 (ต่อ) 
(n=94) 

การด าเนินงานของศูนย์ฯ �̅� S.D. 
ระดับความ

คิดเห็น 
2) ได้มีการบนัทึกข้อมูลและใช้ขอ้มูลมาประกอบการ

วิเคราะห์ วางแผน ก่อนเร่ิมด าเนินการและบริหารจัดการผลผลติ ให้
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดได้ 

3.93 .930 มาก 

3) มีการน าข้อมูลมาใช้ในการแก้ไขปัญหา และพฒันา
อาชีพให้กับตน 

4.03 .885 มาก 

1.1.4 การบริหารจัดการผลผลิตและการตลาดของเจ้าหน้าที่
ศูนย์ 

3.69 .928 มาก 

1) มีความสามารถในการบริหารจัดการปัจจัยการผลิต 
แรงงาน และทุน ฯลฯ 

3.76 .838 มาก 

2) มีความสามารถในการเชื่อมโยงการผลิตและ
การตลาดเพื่อให้ได้จ าหนา่ยผลผลิต 

3.66 .911 มาก 

3) มีการจัดการของเหลือ หรือการจัดการของเสียจาก
การผลิตอย่างมปีระสทิธิภาพ 

4.01 .945 มาก 

1.1.5 ศูนย์ได้แนะน าให้มีความตระหนักถึงคุณภาพสินค้าและ
ความปลอดภัยของผู้บริโภค ทุกคร้ัง 

4.18 .972 มาก 

1) มีความรู้หรือได้รับการอบรมเกี่ยวกับมาตรฐาน GAP 
GMP เกษตรอินทรีย์ หรือ มาตรฐานอ่ืน ๆ  

3.72 .885 มาก 

2) มีกระบวนการผลิตที่สอดคลอ้งกับมาตรฐาน GAP 
GMP เกษตรอินทรีย์หรือมาตรฐานอ่ืน ๆ  

3.79 .828 มาก 

1.1.6 ศูนย์ได้แนะน าให้มีความรับผิดชอบต่อสิ่ งแวดล้อม 
และสังคม 

4.14 .837 มาก 

1) ศูนย์ได้ให้แนะน ามีกระบวนการผลิตทีไ่ม่ก่อให้เกิด
มลภาวะและไมท่ าลายสิง่แวดลอ้ม (เศรษฐกิจสีเขียว) 

4.28 .885 มากที่สุด 

2) ศูนย์ได้มีกิจกรรมช่วยเหลือชมุชนและสังคมอย่าง
ต่อเนื่อง 

4.41 .710 มากที่สุด 

1.1.7 ความภูมิใจในความเป็นเกษตรกรที่ดีของเจ้าหน้าที่ศูนย์
และเกษตรกรต้นแบบ 

4.70 .525 มากที่สุด 
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ตารางท่ี 5 (ต่อ) 
(n=94) 

การด าเนินงานของศูนย์ฯ �̅� S.D. 
ระดับความ

คิดเห็น 
1) มีความมุ่งมั่นในการประกอบอาชีพการเกษตร 4.73 .490 มากที่สุด 
2) รักหวงแหนพื้นที่และอาชีพทางการเกษตรไว้ให้รุ่น

ต่อไป 
4.65 .562 มากที่สุด 

3) มีความสุขและพงึพอใจในการประกอบอาชีพ
การเกษตร 

4.71 .521 มากที่สุด 

1.2 แปลงเรียนรู้ 4.67 .609 มากที่สุด 
1.2.1 ศูนย์มีการผลิตสินค้าเกษตรอย่างต่อเนื่องมีคุณภาพ 4.51 .864 มากที่สุด 
1.2.2 ศูนย์มีสถานที่ เหมาะสมในการพบปะพูดคุย/เรียนรู้/

ให้บริการ มีวัสดุ อุปกรณ์ที่พร้อม/ท าเลที่ดีเข้าถึงง่าย มีแผนผังศูนย์ 
และมีการวางผังที่ดี 

4.83 .500 มากที่สุด 

1.2.3 ศูนย์มีสถานที่เหมาะสมสามารถใช้ประโยชน์ในการสาธิต 
ฝึกปฏิบัติให้กับเกษตรกรในชุมชนได้เรียนรู้ได้ 

4.83 .455 มากที่สุด 

1.2.4 ศูนย์ตั้งอยู่ในแหล่งชุมชน เดินทางเข้าถึงสะดวก 4.52 .617 มากที่สุด 
1.3 หลักสูตรการเรียนรู้ 4.55 .572 มากที่สุด 

1.3.1 ศูนย์ได้เน้นประเด็นหลักในการเพิ่มประสิทธิภาพการ
ผลิตสินค้าเกษตร (เพิ่มผลผลิต ลดต้นทุนการผลิต และพัฒนาคุณภาพ
ผลผลิต) 

4.46 .667 มากที่สุด 

1.3.2 ศูนย์มีหลักสูตรการเรียนรู้เกิดจากการมีส่วนร่วมกับ
เกษตรกรต้นแบบ และผู้ที่เกี่ยวข้องในชุมชน พร้อมได้มีการก าหนด
เป็นประเด็นในการถ่ายทอดเพื่อให้การผลิตสินค้าเกษตรให้เหมาะสม
กับชุมชน 

4.55 .541 มากที่สุด 

1.3.3 ศูนย์มีแผนการเรียนรู้ให้เกษตรกรที่จะเข้ามาเรียนรู้ที่
ศูนย์เรียนรู้ และได้มีการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรให้
สอดคล้องกับการพัฒนาและความต้องการของชุมชน 

4.63 .508 มากที่สุด 

1.4 ฐานเรียนรู ้ 4.46 .569 มากที่สุด 
1.4.1 ศูนย์เป็นจุดถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรบนความ

พร้อมของศูนย์เรียนรู้ที่สอดคล้องและสนับสนุนหลักสูตรการเรียนรู้ 
4.46 .522 มากที่สุด 
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ตารางท่ี 5 (ต่อ) 
(n=94) 

การด าเนินงานของศูนย์ฯ �̅� S.D. 
ระดับความ

คิดเห็น 
1.4.2 ศูนย์เป็นจุดสาธิตบนความพร้อมของศูนย์เรียนรู้ที่มีความ

สอดคล้องกับหลักสูตรการเรียนรู้ 
4.44 .520 มากที่สุด 

1.4.3 ศูนย์มีองค์ความรู้ของฐานการเรียนรู้ประจ าไว้ที่ฐานการ
เรียนรู้ เกษตรกรสามารถเข้ามาศึกษา เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง 

4.40 .535 มากที่สุด 

1.4.4 ศูน ย์ มี การจั ดท า เอกสาร โปส เตอร์  สื่ อ เผยแพ ร่
ประชาสัมพันธ์ส าหรับแจกให้ผู้มาใชับริการ 

4.62 .674 มากที่สุด 

1.4.5 ศูนย์มีฐานเรียนรู้ที่ครบถ้วน สอดคล้องกับเนื้อหา สภาพ
ดี/ถาวร เหมาะส าหรับเข้าเรียนรู้ 

4.40 .592 มากที่สุด 

2. การบริหารจัดการของศูนย ์ 4.53 .589 มากที่สุด 
2.1 ศูนย์มีการประชุมคณะกรรมการอย่างต่อเนื่อง 3.71 .728 มาก 
2.2 ศูนย์มีข้อมูล/แผนที่การแบ่งเขตที่เหมาะสม สอดคล้องและมี

คุณภาพ 
4.59 .782 มากที่สุด 

2.3 ศูนย์มีการก าหนดแนวทางการพัฒนาที่มีคุณภาพ 4.71 .541 มากที่สุด 
2.4 ศูนย์มีแผนขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานต่าง ๆ ที่ชัดเจน 4.71 .521 มากที่สุด 
2.5 ศูนย์มีแผลการด าเนินงานที่ชัดเจน 4.71 .500 มากที่สุด 
2.6 ศูนย์มีการบูรณาการร่วมกันระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ และ

ก าหนดผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน 
4.74 .462 มากที่สุด 

3. การขยายผลสู่การปฏิบัติของศูนย ์ 4.23 .723 มากที่สุด 

3.1 เกษตรกรได้เข้ามาเรียนรู้จากศูนย์เพิ่มข้ึนจากปีที่ผ่านมา 4.65 .599 มากที่สุด 
3.2 เกษตรกรน าความรู้จากศูนย์ไปปฏิบัติใช้จริง เกษตร กรที่เข้า

รับการอบรมมีการน าความรู้ที่ได้จากการอบรมไปปฏิบัติต่อ 
4.63 .604 มากที่สุด 

3.3 การเชื่อมโยงสู่แปลงใหญ่ได้มีการสนับสนุนความรู้จากศูนย์
ให้กับสมาชิกแปลงใหญ่ 

3.64 .866 มาก 

3.4 การท างานของศูนย์เชื่อมโยงกับแปลงใหญ่ 3.99 .823 มาก 
4. การเชื่อมโยงเครือข่ายของศูนย ์ 3.86 .572 มาก 

4.1 ได้มีการประสานความร่วมมือหรือองค์ความรู้กับศูนย์เครือข่าย
ภายในอ าเภอและจังหวัด 

4.26 .638 มากที่สุด 
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ตารางท่ี 5 (ต่อ) 
(n=94) 

การด าเนินงานของศูนย์ฯ �̅� S.D. 
ระดับความ

คิดเห็น 
4.2 ได้มีการประสานความร่วมมือระหว่างศูนย์กับหน่วยงาน

วิชาการต่าง ๆ  
4.30 .504 มากที่สุด 

4.3 ได้มีการประสานความร่วมมือระหว่างศูนย์กับหน่วยงานที่
เก่ียวข้องในการบริหารจัดการกิจกรรมของศูนย์ 

4.35 .523 มากที่สุด 

4.3.1 ภาครัฐ 4.40 .493 มากที่สุด 
4.3.2 เอกชน 1.49 .772 น้อยที่สุด 
4.3.3 หน่วยงานท้องถิ่น 4.18 .507 มาก 
4.3.4 อ่ืน ๆ (ศูนย์เรียนรู้อ่ืน ๆ ภายในและต่างประเทศ) 4.02 .568 มาก 

รวมทุกด้าน 4.27 .628 มากที่สุด 

หมายเหตุ ค่าคะแนนเฉลี่ย 4.21 - 5.00 หมายถึง ความคิดเห็นมากท่ีสุด   

ค่าคะแนนเฉลี่ย 3.41 - 4.20 หมายถึง ความคิดเห็นมาก  
ค่าคะแนนเฉลี่ย 2.61 - 3.40 หมายถึง ความคิดเห็นปานกลาง  
ค่าคะแนนเฉลี่ย 1.81 - 2.60 หมายถึง ความคิดเห็นน้อย  
ค่าคะแนนเฉลี่ย 1.00 - 1.80 หมายถึง ความคิดเห็นน้อยท่ีสุด  
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ปัจจัยเอื้อต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตร 
ห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

 
จากผลการศึกษาเกี่ยวกับปัจจัยเอ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและ

บริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชน
ลาว พบว่า โดยรวมเกษตรกรต้นแบบมีความคิดเห็นอยู่ในระดับที่มากที่สุด ด้วยค่าเฉลี่ย และค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (ค่าเฉลี่ย 4.25, S.D. = .749) (ตารางที่ 6)  
 
ตารางที่  6 ผลรวมปัจจัยเอ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้าน

การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซ้ัว 
(n=94) 

ปัจจัยเอื้อต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบ �̅� S.D. ระดับความคิดเห็น 
1. ปัจจัยภายใน 4.07 .765 มาก 
2. ปัจจัยภายนอก 4.43 .734 มากที่สุด 

รวม 4.25 .749 มากที่สุด 
หมายเหตุ ค่าคะแนนเฉลี่ย 4.21 - 5.00 หมายถึง ความคิดเห็นมากท่ีสุด   

ค่าคะแนนเฉลี่ย 3.41 - 4.20 หมายถึง ความคิดเห็นมาก  
ค่าคะแนนเฉลี่ย 2.61 - 3.40 หมายถึง ความคิดเห็นปานกลาง  
ค่าคะแนนเฉลี่ย 1.81 - 2.60 หมายถึง ความคิดเห็นน้อย  
ค่าคะแนนเฉลี่ย 1.00 - 1.80 หมายถึง ความคิดเห็นน้อยท่ีสุด  

 
ปัจจัยภายใน 

จากผลการศึกษาเกี่ยวกับปัจจัยภายในที่เอ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนา
และบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว พบว่า โดยรวมเกษตรกรต้นแบบมีความคิดเห็นต่อกับปัจจัยภายใน อยู่ในระดับที่มาก 
ด้วยค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (ค่าเฉลี่ย 4.07, S.D. = .765) ซึ่งผลการวิเคราะห์ในแต่ละ
ด้านของปัจจัยภายใน แสดงให้เห็นว่า 

1. ด้านศักยภาพของเกษตรกรต้นแบบ  
การศึกษาพบว่า โดยรวมเกษตรกรต้นแบบมีความคิดเห็นต่อกับปัจจัยภายในที่เอ้ือต่อการ

พัฒนาเกษตรกรต้นแบบในด้านศักยภาพ อยู่ในระดับที่มาก ด้วยค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(ค่าเฉลี่ย 4.16, S.D. = .686) ซึ่งในด้านศักยภาพของเกษตรกรต้นแบบได้แยกเป็น 3 ประเด็น คือ 
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เกษตรกรต้นแบบมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการด าเนินงานของศูนย์ อยู่ในระดับความคิดเห็นที่มาก
ที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.65) รองลงมาเกษตรกรต้นแบบได้มีความรู้ ทักษะด้านการเกษตรที่เกี่ยวข้องกับสิน 
ค้าหลักของศูนย์ อยู่ในระดับความคิดเห็นที่มาก (ค่าเฉลี่ย 4.05) และเกษตรกรต้นแบบก็ยังมีภาวะ
ความเป็นผู้น าของเกษตรกรต้นแบบ อยู่ในระดับความคิดเห็นที่มาก (ค่าเฉลี่ย 3.77) ซึ่งผลของแต่ละ
ประเด็นได้แสดงให้เห็นตามล าดับ (ตารางที่ 7)  

2. ด้านองค์ประกอบของศูนย์  
การศึกษาพบว่า โดยรวมเกษตรกรต้นแบบมีความคิดเห็นต่อกับปัจจัยภายในที่เอ้ือต่อการ

พัฒนาเกษตรกรต้นแบบในด้านองค์ประกอบของศูนย์ อยู่ในระดับที่มากที่สุด ด้วยค่าเฉลี่ย และค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (ค่าเฉลี่ย 4.40, S.D. = .734) ซึ่งในด้านองค์ประกอบของศูนย์ ได้แยกเป็น 3 
ประเด็น คือ ศูนย์มีแปลงเรียนรู้ที่มีการผลิตอย่างต่อเนื่องสามารถใช้ประโยชน์ในการสาธิตวิธีและ
สาธิตผลให้กับชุมชนได้ อยู่ ในระดับความคิดเห็นที่มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.72) รองลงมาคือศูนย์มี
หลักสูตรการเรียนรู้ตอบโจทย์ ประเด็นปัญหาของการผลิตสินค้าเกษตรในชุมชนได้ อยู่ในระดับความ
คิดเห็นที่มาก (ค่าเฉลี่ย 4.59) และศูนย์ก็มีฐานเรียนรู้สอดคล้องกับหลักสูตร สามารถมาเรียนรู้ได้
ตลอดเวลา อยู่ในระดับความคิดเห็นที่มาก (ค่าเฉลี่ย 3.88) ซึ่งผลของแต่ละประเด็นได้แสดงให้เห็น
ตามล าดับ (ตารางที่ 7)  

3. ด้านเทคโนโลยี  
การศึกษาพบว่า โดยรวมเกษตรกรต้นแบบมีความคิดเห็นต่อกับปัจจัยภายในที่เอ้ือต่อการ

พัฒนาเกษตรกรต้นแบบในด้านเทคโนโลยี อยู่ในระดับที่มาก ด้วยค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(ค่าเฉลี่ย 4.04, S.D. = .791) โดยแยกเป็น 3 ประเด็น คือ ศูนย์มีการน าใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการ
ผลิตหรือท าให้ผลผลิตมีประสิทธิภาพ อยู่ในระดับความคิดเห็นที่มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.21) รองลงมา
คือ ศูนย์มีนวัตกรรมที่เกิดจากการด าเนินงานศูนย์ อยู่ในระดับความคิดเห็นที่มาก (ค่าเฉลี่ย 4.04) 
และศูนย์ก็เป็นต้นแบบของการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีให้เหมาะสมกับพ้ืนที่ตัวจริง อยู่ในระดับความ
คิดเห็นทีม่าก (ค่าเฉลี่ย 3.86) ซ่ึงผลของแต่ละประเด็นได้แสดงให้เห็นตามล าดับ (ตารางที่ 7)  

4. ด้านการบริหารจัดการ  
การศึกษาพบว่า โดยรวมเกษตรกรต้นแบบมีความคิดเห็นต่อกับปัจจัยภายในที่เอ้ือต่อการ

พัฒนาเกษตรกรต้นแบบในด้านการบริหารจัดการ อยู่ในระดับที่มาก ด้วยค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (ค่าเฉลี่ย 4.02, S.D. = .881) โดยแยกเป็น 3 ประเด็น คือ คณะกรรมการบริหารศูนย์ฯได้มี
ส่วนร่วมในการวางแผลการด าเนินงาน วางแผลการด าเนินการ การผลิต การตลาด การบริหารจัดการ
ได้อย่างเหมาะสม อยู่ในระดับความคิดเห็นที่มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.22) รองลงมาคือเกษตรกรต้นแบบ
ได้มีการวางแผนการด าเนินงานการผลิต การตลาด การบริหารจัดการได้อย่างเหมาะสม  อยู่ในระดับ
ความคิดเห็นที่มาก (ค่าเฉลี่ย 4.18) และศูนย์ได้เข้าร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาการเกษตรระดับต าบล 
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อยู่ในระดับความคิดเห็นที่มาก (ค่าเฉลี่ย 3.65) ซึ่งผลของแต่ละประเด็นได้แสดงให้เห็นตามล าดับ 
(ตารางที่ 7)  

5. ด้านการสื่อสาร  
การศึกษาพบว่า โดยรวมเกษตรกรต้นแบบมีความคิดเห็นต่อปัจจัยภายในที่เอ้ือต่อการ

พัฒนาเกษตรกรต้นแบบในด้านการสื่อสาร อยู่ในระดับที่มาก ด้วยค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(ค่าเฉลี่ย 3.77, S.D. = .735) โดยแยกเป็น 2 ประเด็นคือ ศูนย์ได้มีการจัดท าการประชาสัมพันธ์ด้วย
การเผยแพร่ข้อมูลผ่านสื่อต่าง ๆ และจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ เช่น ข่าวสารประชาสัมพันธ์ บทความ 
ภาพถ่าย วิดีโอ และสไลด์ต่าง ๆ อยู่ในระดับความคิดเห็นที่มาก (ค่าเฉลี่ย 4.00) และศูนย์ได้มีการ
จัดท าประชาสัมพันธ์ด้วยการจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ภายนอก และภายใน ศึกษานโยบาย เป้าหมาย 
และพันธกิจของหน่วยงาน เพื่อน าข้อมูลมาใช้ในการวางแผน และด าเนินงานร่วมกันอยู่ในระดับความ
คิดเห็นทีม่าก (ค่าเฉลี่ย 3.54) ซ่ึงผลของแต่ละประเด็นได้แสดงให้เห็นตามล าดับ (ตารางที่ 7)  
 
ตารางที่ 7 ปัจจัยภายในที่เอ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้าน

การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ 
(n=94) 

ปัจจัยภายในที่เอื้อต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบ �̅� S.D. 
ระดับความ

คิดเห็น 
1. ด้านศักยภาพของเกษตรกรต้นแบบ 4.16 .686 มาก 

1.1 ความรู้ ทักษะด้านการเกษตรที่เก่ียวกับสินค้าหลักของศูนย์ 4.05 .628 มาก 
1.2 ภาวะความเป็นผู้น าของเกษตรกรต้นแบบ 3.77 .848 มาก 
1.3 ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการด าเนินงานของศูนย์ 4.65 .581 มากที่สุด 

2. ด้านองค์ประกอบของศูนย์ 4.40 .734 มากที่สุด 
2.1 หลักสูตรการเรียนรู้ตอบโจทย์ ประเด็นปัญหาของการผลิต

สินค้าเกษตรในชุมชนได้ 
4.59 .679 มากที่สุด 

2.2 ฐานเรียนรู้สอดคล้องกับหลักสูตร สามารถมาเรียนรู้ได้
ตลอดเวลา 

3.88 .949 มาก 

2.3 แปลงเรียนรู้มีการผลิตอย่างต่อเนื่องสามารถใช้ประโยชน์ใน
การสาธิตวิธีและสาธิตผลให้กับชุมชนได้ 

4.72 .576 มากที่สุด 

3. ด้านเทคโนโลยี 4.04 .791 มาก 
3.1 มีการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการผลิตหรือท าให้ผลผลิตมี

ประสิทธิภาพ 
4.21 .670 มากที่สุด 

  



 94 

ตารางท่ี 7 (ต่อ) 
(n=94) 

ปัจจัยภายในที่เอื้อต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบ �̅� S.D. 
ระดับความ

คิดเห็น 
3.2 เป็นต้นแบบของการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีให้เหมาะสมกับ

พื้นที่ตัวจริง 
3.86 .887 มาก 

3.3 มีนวัตกรรมที่เกิดจากการด าเนินงานศูนย์ 4.04 .815 มาก 
4. ด้านการบริหารจัดการ 4.02 .881 มาก 

4.1 เกษตรกรต้นแบบได้มีการวางแผลการด าเนินงานการผลิต 
การตลาด การบริหารจัดการได้อย่างเหมาะสม 

4.18 .983 มาก 

4.2 คณะกรรมการบริหารศูนย์ฯได้มีส่วนร่วมในการวางแผลการ
ด าเนินงาน วางแผลการด าเนินการ การผลิต การตลาด การบริหาร
จัดการได้อย่างเหมาะสม 

4.22 .918 มากที่สุด 

4.3 ศูนย์ได้เข้าร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาการเกษตรระดับ
ต าบล 

3.65 .744 มาก 

5. ด้านการสื่อสาร 3.77 .735 มาก 
5.1 การจัดท าประชาสัมพันธ์ด้วยการจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์

ภายนอก และภายใน ศึกษานโยบาย เป้าหมาย และพันธกิจของ
หน่วย งาน เพื่อน าข้อมูลมาใช้ในการวางแผน และด าเนินงาน
ร่วมกัน 

3.54 .799 มาก 

5.2 การจัดท าประชาสัมพันธ์ด้วยการเผยแพร่ข้อมูลผ่านสื่อ 
ต่าง ๆ และจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ เช่น ข่าวสารประชาสัมพันธ์ 
บทความ ภาพถ่าย วิดีโอ และสไลด์ต่าง ๆ  

4.00 .672 มาก 

รวม 4.07 .765 มาก 

หมายเหตุ ค่าคะแนนเฉลี่ย 4.21 - 5.00 หมายถึง ความคิดเห็นมากท่ีสุด   
ค่าคะแนนเฉลี่ย 3.41 - 4.20 หมายถึง ความคิดเห็นมาก  
ค่าคะแนนเฉลี่ย 2.61 - 3.40 หมายถึง ความคิดเห็นปานกลาง  
ค่าคะแนนเฉลี่ย 1.81 - 2.60 หมายถึง ความคิดเห็นน้อย  
ค่าคะแนนเฉลี่ย 1.00 - 1.80 หมายถึง ความคิดเห็นน้อยท่ีสุด  
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ปัจจัยภายนอก 
จากผลการศึกษาเกี่ยวกับปัจจัยภายนอกที่เอ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์

พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว พบว่า โดยรวมเกษตรกรต้นแบบมีความคิดเห็นต่อกับปัจจัยภายนอก อยู่ในระดับที่มาก
ที่สุด ด้วยค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (ค่าเฉลี่ย 4.43, S.D. = .734) ซึ่งผลการวิเคราะห์ในแต่
ละด้านของปัจจัยภายนอกได้แสดงให้เห็นว่า 

1. ด้านสังคม  
การศึกษาพบว่า โดยรวมเกษตรกรต้นแบบมีความคิดเห็นต่อกับปัจจัยภายนอกที่เอ้ือต่อ

การพัฒนาเกษตรกรต้นแบบในด้านสังคม อยู่ในระดับที่มากที่สุด ด้วยค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (ค่าเฉลี่ย 4.46, S.D. = .734) โดยแยกเป็น 2 ประเด็นคือ การมีส่วนร่วมและการบริหาร
จัดการโดยผู้น าและคณะกรรมการชุมชน อยู่ในระดับความคิดเห็นที่มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.50) และ
รองลงมาคือ การสร้างเครือข่ายด้านการเกษตร และความร่วมมือในการด าเนินงานของศูนย์ อยู่ใน
ระดับความคิดเห็นที่มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.43) ซึ่งผลของแต่ละประเด็นได้แสดงให้เห็นตามล าดับ 
(ตารางที่ 8)  

2. ด้านการบูรณาการกับหน่วยงานต่าง ๆ  
การศึกษาพบว่า โดยรวมเกษตรกรต้นแบบมีความคิดเห็นต่อกับปัจจัยภายนอกที่เอ้ือต่อ

การพัฒนาเกษตรกรต้นแบบในด้านการบูรณาการกับหน่วยต่าง ๆ อยู่ในระดับที่มากที่สุด ด้วยค่าเฉลี่ย 
และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (ค่าเฉลี่ย 4.40, S.D. = .734) โดยแยกเป็น 3 ประเด็นคือ ความร่วมมือใน
การให้ความส าคัญของหน่วยงานต่าง ๆ เช่น การขยายเป็นแหล่งเรียนรู้ด้านการเกษตรอ่ืน ๆ เชิญ
วิทยากรร่วมเป็นคณะกรรมการบริหารงานเป็นต้น  อยู่ในระดับความคิดเห็นที่มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 
4.50) รองลงมาคือ การสนับสนุนวิชาการ/การฝึกอบรม/การพัฒนาศักยภาพให้กับเกษตรกรต้นแบบ 
อยู่ในระดับความคิดเห็นที่มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.39) และการมีส่วนร่วมในการวางแผลการด าเนินงาน
ของศูนย์ อยู่ในระดับความคิดเห็นที่มากท่ีสุด (ค่าเฉลี่ย 4.32) ซึ่งผลของแต่ละประเด็นได้แสดงให้เห็น
ตามล าดับ (ตารางที่ 8) ดังต่อไปนี้ 
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ตารางที่ 8 ปัจจัยภายนอกที่เอ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์  

(n=94) 

ปัจจัยภายนอกที่เอื้อต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบ �̅� S.D. 
ระดับความ

คิดเห็น 

1. ด้านสังคม 4.46 .734 มากที่สุด 
1.1 การมีส่วนร่วมและการบริหารจัดการ โดยผู้น าและ

คณะกรรมการชุมชน 
4.50 .773 มากที่สุด 

1.2 การสร้างเครือข่ายด้านการเกษตร และความร่วมมือ
ในการด าเนินงานของศูนย์ 

4.43 .695 มากที่สุด 

2. ด้านการบูรณาการกับหน่วยงานต่าง ๆ  4.40 .734 มากที่สุด 
2.1 การมีส่วนร่วมในการวางแผลการด าเนินงานของศูนย์ 4.32 .765 มากที่สุด 
2.2 ความร่วมมือในการให้ความส าคัญของหน่วยงานต่าง 

ๆ เช่น การขยายเป็นแหล่งเรียนรู้ด้านการเกษตรอ่ืน ๆ เชิญ
วิทยากรร่วมเป็นคณะกรรม การบริหารงานเป็นต้น 

4.50 .730 มากที่สุด 

2.3 การสนับสนุนวิชาการ/การฝึกอบรม/การพัฒนา
ศักยภาพให้กับเกษตรกรต้นแบบ 

4.39 .707 มากที่สุด 

รวม 4.43 .734 มากที่สุด 
หมายเหตุ ค่าคะแนนเฉลี่ย 4.21 - 5.00 หมายถึง ความคิดเห็นมากท่ีสุด   

ค่าคะแนนเฉลี่ย 3.41 - 4.20 หมายถึง ความคิดเห็นมาก  
ค่าคะแนนเฉลี่ย 2.61 - 3.40 หมายถึง ความคิดเห็นปานกลาง  
ค่าคะแนนเฉลี่ย 1.81 - 2.60 หมายถึง ความคิดเห็นน้อย  
ค่าคะแนนเฉลี่ย 1.00 - 1.80 หมายถึง ความคิดเห็นน้อยท่ีสุด  

 
ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและ 

บริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 
 

ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน–ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว พบว่า เมื่อก่อนศูนย์ได้มลีักษณะที่โดดเด่น 3 ด้านคือ ด้านฐานการเรียนรู้ 
ด้านหลักสูตรการเรียนรู้ และด้านพัฒนาเกษตรกรต้นแบบ ซ่ึงปัจจุบันได้พบปัญหาและอุปสรรคในการ
บริหารและการด าเนินงานด้านการเกษตร ดังนี้   
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ด้านฐานการเรียนรู ้
ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน–ห้วยซั้ว ได้มีพัฒนามาเป็นละยะเวลา 29 ปี 

ที่ศูนย์ได้ท าหน้าที่เป็นศูนย์กลางทางการเกษตร เป็นตัวอย่างและแหล่งเรียนรู้สาธิต  ให้แก่เจ้าหน้าที่
และเกษตรกรของสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ได้เข้ามาศึกษาดูงานตลอดจนฝึกอบรมและ
ถ่ายทอดวิชาการและเทคโนโลยีด้านต่าง ๆ ได้อย่างสมบูรณ์รวมถึงการจัดท าแปลงสาธิตตัวอย่างท า
การเกษตรตามแนวพระราชด าริทฤษฎีใหม่ เช่น มี โครงสร้างพ้ืนฐานที่ประกอบด้วยระบบ
สาธารณูปโภค อาทิ ไฟฟ้า ประปา เส้นทางคมนาคมภายใน และรอบศูนย์ฯ ก่อสร้างอาคารที่ท าการ
การศูนย์ฯ อาคารฝึกอบรม เรือนพัก ฝึกอบรม โรงอาหาร โรงเก็บวัสดุและเมล็ดพันธุ์ ลานตากเมล็ด
พันธุ์ คอกสัตว์ และบ่อเลี้ยงปลา นอกจากนั้นได้มีการก่อสร้างอ่างเก็บน้ าห้วยซอน และพ้ืนที่ดินแปรง
ใหญ่ในการสาธิตอย่างเป็นระบบ ปัจจุบันโครงสร้างและสิ่งอ านวยความสะดวกในการสาธิตต่าง ๆ ของ
ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน–ห้วยซั้ว มีลักษณะที่เก่าแก่ เสื่อมโทรม ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ ท าให้เป็นอุปสรรคในการท างานของเจ้าหน้าที่ศูนย์ และในบางส่วนก็ไม่สามรถท าการ
จัดฝึกอบรม และสาธิตให้แก่แก่เกษตรกรที่เข้ามาศึกษาดูงาน และเรียนรู้ได้ เนื่องจากศูนย์พัฒนาและ
บริการด้านการเกษตรห้วยซอน–ห้วยซั้วขาดปัจจัยทางด้านงบประมาณในการบูรณะซ่อมแซม และ
จัดซื้อเครื่องมือที่ทันสมัยรวมไปถึงนวัตกรรมใหม่ที่สามารถตอบสนองความต้องการในการสาธิตให้แก่
ชาวกสิกรได้ ดังค ากล่าวจากการการสัมภาษณ์ ผ.อ. ดวงตะวัน ศรีสมบัติ ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาและ
บริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ต่อปัญหาและอุปสรรคการด าเนินงานทางการเกษตรด้าน
เกษตรกรต้นแบบกล่าวว่า 

“ในการด าเนินงานในฐานการเรียนรู้นั้น พวกเราพบปัญหาและอุปสรรคหลาย
พอสมควร เนื่องจาก ฐานการเรียนรู้ของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วย
ซอน-ห้วยซั้ว พวกเรานี้ มีลักษณะเป็นอันเก่าไม่ได้ปรับปรุง การปฏิบัติยังอยู่ในรูปแบบ
ดั้งเดิม และรูปแบบจ าลองก็ยังเป็นรูปแบบเก่า บางเครื่องก็พังไม่สามารถซ่อมแซมได้ 
ฐานเรียนรู้ยังไม่เป็นระบบ ขาดเครื่องมือ และเครื่องจักรกลที่ทันสมัยโดยเฉพาะ
เครื่องมือการเกษตร ที่ทันสมัย เช่น เคลื่อนจักรเกี่ยวข้าว ด านา ปลูกข้าว เครื่องอบ 
เครื่องคัดเมล็ด เครื่องบ ารุงดิน เครื่องพูนดิน พ้ืนฐานโครงร่างไม่ได้รับการปรับปรุง
ซ่อมแซม เนื่องจากศูนย์มีงบเพียงน้อยนิดขาดงบประมาณในการปรับปรุง และอีก
ปัญหามาจากการปรับปรุงและการจัดระบบโครงสร้างการบริหารงานของศูนย์ผ่านมา
ปล่อยให้ล่าช้าเกินไป การบริหารงานยังอยู่ในรูปแบบเก่า ท าให้พื้นฐานโครงสร้างต่าง ๆ 
เสื่อมโทรมลง แต่ปัจจุบันบางอย่างก็ได้รับการปรับปรุงแล้ว และบางอย่างก็อยู่ในการ
ด าเนินการออกแบบปรับปรุงศูนย์ใหม่หมดแก้ไขให้ดีขึ้น” 

(ดวงตะวัน ศรีสมบัติ, สัมภาษณ์วันที่ 19 มิถุนายน 2566)  
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จากการสัมภาษณ์กลุ่มเจ้าหน้าที่ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ได้
แสดงความคิดเห็นต่อปัญหาที่เป็นอุปสรรคการด าเนินงานของเกษตรกรต้นแบบ ให้รับรู้ว่า 

“ปัจจุบันการท างานของพวกเรามีข้อจ ากัดทางด้านเครื่องมือ ในการท างานด้าน
การเกษตรที่ทันสมัย เครื่องมือที่ใช้ในปัจจุบันยังมีลักษณะที่เก่า ไม่สามารถตอบโจทย์
ในการท างานของพวกเราได้ พวกเราขาดงบประมาณในการปรับปรุง รวมถึงขาด
ความรู้ในการซ่อมแซมเครื่องมือท าการเกษตร ปัจจุบันเครื่องมือในฐานเรียนรู้และ
สาธิตของพวกเรา บางอย่างก็ใช้งานได้บางอย่างก็ไม่สามารถใช้งานได้ ท าให้พวกเรามี
อุปสรรคในการท างานเป็นอย่างมาก” 

(กลุ่มเจ้าหน้าที่ศูนย์ สพบ ห้วยซอน-ห้วยซั้ว, สนทนากลุ่มวันที่ 20 มิถุนายน 2566) 
 
ด้านหลักสูตรการเรียนรู้  

ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ได้ท าหน้าที่เป็นแหล่งเรียนรู้ พัฒนา
หลักสูตรเรียนรู้เผยแพร่ความรู้ทางเทคโนโลยีด้านการเกษตร เช่น งานชลประทาน งานพัฒนาที่ดิน 
งานวิชาการเกษตร งานปศุสัตว์ และงานประมง ไปถ่ายทอดและส่งเสริมเกษตรกรชาวลาว จนประสบ
ความส าเร็จ สามารถเป็นศูนย์กลางในการเผยแพร่องค์ความรู้ เป็นสถานที่ฝึกอบรม สถานที่ฝึกงาน
ส าหรับเจ้าหน้าที่ด้านการเกษตร เกษตรกร รวมถึงนักเรียน และนักศึกษาเป็นจ านวนมาก มาถึง
ปัจจุบันหลักสูตรเรียนรู้ในด้านการเรียนการสอนยังไม่ได้รับการปรับปรุงให้เข้มแข็ งเท่าที่ควร 
เนื่องมาจากการขาดบุคลากรที่มีคุณภาพ และพนักงานในศูนย์ยังมีระดับการศึกษาที่ต่ า การยกระดับ
ทางด้านทางด้านวิชาเฉพาะของพนักงานไม่เข้มแข็งเท่าที่ควร จึงท าให้หลักสูตรเรียนรู้ของศูนย์พัฒนา
และบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้วพบอุปสรรค และเป็นสิ่งท้าทายในการด าเนินงานการ
พัฒนา และส่งเสริมการขยายผลด้านการผลิตของเกษตรกรได้ ดังค ากล่าวจากการการสัมภาษณ์ ผ.อ. 
ดวงตะวัน ศรีสมบัติ ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ต่อปัญหา
และอุปสรรคการด าเนินงานทางการเกษตรด้านเกษตรกรต้นแบบกล่าวว่า 

“ส าหรับปัญหาเกี่ยวกับหลักสูตรการปลูก การเลี้ยง ในงานการเกษตรของพวก
เรายังไม่เข้มแข็งทางด้านนี้เท่าที่ควร ความเข้มแข็งจะอยู่ในระดับนึง ถ้าให้คะแนน 
ความเข้มแข็งของหลักสูตรก็จะอยู่ในระดับ 6 เนื่องมาจากการขาดบุคลากรที่มีคุณภาพ
และพนักงานในศูนย์ยังมีระดับการศึกษาที่ต่ า ส่วนมากจบการศึกษาชั้นสูงหรือ
อนุปริญญา การยกระดับของพนักงานภายในศูนย์ทางด้านวิชาเฉพาะยังไม่สูงพอถือได้
ว่าอย่างต่ ามากในศูนย์ ควรจะต้องมีพนักงานที่จบการศึกษาระดับปริญญาโทขึ้นไป 
สรุปแล้ว ก็เป็นเพราะระดับวิชาเฉพาะของพนักงานยังไม่ตอบโจทย์ได้จึงท าให้หลักสูตร
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เรียนรู้มีข้อจ ากัดในพัฒนาหลักสูตร แต่ปัจจุบันก็หาแหล่งทุนส่งพนักงานไปยกระดับ
วิชาเฉพาะในแต่ละปีคาดว่าจะเร่งปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรให้ดีขึ้น” 

(ดวงตะวัน ศรีสมบัติ, สัมภาษณ์วันที่ 19 มิถุนายน 2566)  
จากการสัมภาษณ์กลุ่มเจ้าหน้าที่ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ได้

แสดงความคิดเห็นต่อปัญหาที่เป็นอุปสรรคการด าเนินงานของเกษตรกรต้นแบบ ให้รับรู้ว่า 
“ในด้านหลักสูตรเรียนรู้พวกเรายังได้ปฏิบัติตามหลักสูตรเดิมที่มีถ้าหากมองถึง

ปัญหาของหลักสูตรในการปฏิบัติงานทางการเกษตรพวกเรามองว่า หลักสูตรยังเป็น
หลักสูตรที่ดังเดิม ยังไม่ได้รับการปรับปรุงให้เข้มแข็งที่สอดคล้องกับความต้องการของ
เกษตรกรเท่าที่ควร อันที่จริง พวกเรามีความต้องการพัฒนาหลักสูตรให้มีความทันสมัย
ขึ้น แต่ด้วยความจ ากัดทางด้านความรู้ ความสามารถของพวกเราท าให้เป็นอุปสรรคใน
การด าเนินงานพัฒนาหลักสูตร” 

 (กลุ่มเจ้าหน้าที่ศูนย์ สพบ ห้วยซอน-ห้วยซ้ัว, สนทนากลุ่มวันที่ 20 มิถุนายน 2566) 
 
ด้านพัฒนาเกษตรกรต้นแบบ  

ในการด าเนินงานทางการเกษตรด้านเกษตรกรต้นแบบ ศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ได้ด าเนินการตามวัตถุประสงค์หลักของโครงการในการท าหน้าที่เป็น
แหล่งเรียนรู้และเผยแพร่ความรู้ทางวิชาการด้านการเกษตร ที่สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่และเหมาะสม
กับวิถีชีวิตของประชาชนลาว จนประสบความส าเร็จ สามารถเป็นศูนย์กลางในการเผยแพร่องค์ความรู้ 
เป็นสถานที่ฝึกอบรม สถานที่ฝึกงานส าหรับเจ้าหน้าที่ด้านการเกษตร เกษตรกร รวมถึงนักเรียนและ
นักศึกษาเป็นจ านวนมาก ปัจจุบันศูนย์ได้ร่วมมือกับ TICA ขยายการส่งเสริมเกษตรกรเป็นครัวเรือน
ต้นแบบในพ้ืนที่โดยรอบศูนย์เพ่ีมเป็นจ านวน 94 ครัวเรือนที่อยู่ใน 9 เขตต าบล 2 เขตอ าเภอเช่น 
อ าเภอนาซายทอง 8 ต าบล+เขตศูนย์ คือ 1) ต าบลนายาง จ านวน 18 ครัวเรือน 2) ต าบลนาชอน 
จ านวน 6 ครัวเรือน 3) ต าบลหัวขัว จ านวน 5 ครัวเรือน 4) ต าบลหนองคันคู จ านวน 9 ครัวเรือน 5) 
ต าบลน้ าเกี้ยง จ านวน 9 ครัวเรือน 6) ต าบลนาชับ จ านวน 9 ครัวเรือน 7) ต าบลหัวช้าง จ านวน 6 
ครัวเรือน 8) ต าบลด่านชี จ านวน 12 ครัวเรือน และ 9) เขตศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตร
ห้วยซอน-ห้วยซั้ว จ านวน 4 ครัวเรือน และส่วนอ าเภอสังข์ทอง มี 1 ต าบลได้แก่ต าบลใหญ่นาเจริญ 
จ านวน 16 ครัวเรือน ซึ่งสมาชิกดั่งกล่าวนี้เป็นผู้สมัครใจเข้าร่วมโครงการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบ
ภายใต้ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว เนื่องจากสมาชิกดังกล่าวมีความ
ต้องการในการพัฒนาตนเองให้มีความรู้ ความสามารถทางด้านเกษตร ผ่านการสังเกตเกษตรกร
ต้นแบบในแต่ละพ้ืนที่พบว่า เกษตรกรต้นแบบพบปัญหาในการขาดความรู้ทางด้านเทคนิคเฉพาะด้าน
ในการท าเกษตรกรโดยเฉพาะการปลูก การเลี้ยง และการดูแลรักษายังมีรูปแบบปฐมประธาน ขาด
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แหล่งทุนงบประมาณ และแรงงานในการด าเนินกิจกรรมขยายผลทางการเกษตร และยังขาดการ
วางแผนในการผลิตที่ติดพันกับการปรุงแต่ง แปรรูป และเชื่อมโยงสู่การตลาดได้ยาก จึงท าให้เป็น
อุปสรรค ในงานพัฒนาและส่งเสริมครัวเรือนเกษตรกรต้นแบบ ดังค ากล่าวจากการการสัมภาษณ์  
ผอ. ดวงตะวัน ศรีสมบัติ ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ต่อ
ปัญหาและอุปสรรค การด าเนินงานทางการเกษตรด้านเกษตรกรต้นแบบกล่าวว่า 

“ปัญหาและอุปสรรค ของการด าเนินงานทางการเกษตรของเกษตรกรต้น 
แบบ จะมปีัญหาและอุปสรรค 4 ปัญหาหลัก ๆ คือ หนึ่ง ส่วนมากเกษตรกรต้นแบบเขา
ยังขาดความรู้ทางด้านวิชาเฉพาะด้านเช่น ยังขาดความรู้ทางด้านเทคนิคเฉพาะด้านใน
การท าเกษตรกรโดยเฉพาะการปลูกการเลี้ยงการรักษายังมีรูปแบบปฐมประธาน สอง 
ขาดแหล่งทุน และงบประมาณยังมีข้อจ ากัดที่น ามาสนับสนุนในการด าเนินกิจกรรม 
ทางด้านการเกษตร สาม ขาดแรงงานในครัวเรือนกสิกรต้นแบบ แรงงานเสริมมี
ข้อจ ากัดต่อการส่งเสริมการท างานด้านการเกษตรนั้นมีน้อย สี่ ขาดการวางแผนในการ
ผลิตที่ติดพันกับการตลาดและการปรุงแต่ง กสิกรต้นแบบจะรู้จักแต่การเลี้ยง การปลูก 
แต่เวลาขายไม่มีความรู้ คิดแต่ว่าไม่มีที่ขาย ไม่มีตลาดจ าหน่าย เพราะตนไม่สามารถ
เข้าถึงตลาด” 

(ดวงตะวัน ศรีสมบัติ, สัมภาษณ์วันที่ 19 มิถุนายน 2566)  
นอกจากนั้น จากการการสัมภาษณ์ นาย สดวิชัย ภูรวงศ์ รองหัวหน้าห้องการกสิกรรม-ป่าไม้ 

อ าเภอสังข์ทอง ต่อปัญหาและอุปสรรค การด าเนินงานทางการเกษตรด้านเกษตรกรต้นแบบ ได้กล่าว
เพ่ิมอีกว่า 

“ปัญหาและอุปสรรค ของการด าเนินงานทางการเกษตรของเกษตรกรต้น แบบ
ส่วนมากเกษตรกรไม่ค่อยมีความรู้ในการวางแผนการผลิต การตลาด และการปรุงแต่ง 
พนักงานของศูนย์ ยังไม่มีการวางแผนการผลิตให้ครัวเรือนตัวแบบไปสู่ตลาดที่ยั่งยืน 
หมายความว่าเจ้าหน้าที่ศูนย์ยังไม่ได้ลงไปให้ความรู้และแนะน า วิธีการการวางแผนใน
ด้านการปรุงแต่ง การห่อหุ้ม ไม่ได้น าพาการท าแปรรูปและการตลาด ให้กับพวกเขา  
ส่วนใหญ่เจ้าหน้าที่จะให้การแนะน าความรู้ทางด้านการปลูก การเลี้ยง แต่ไม่ได้แนะน า
ถึงผลิตภัณฑ์ที่ได้มาจากการผลิตแล้วจะปรุงแต่งยังไงจะหุ้มห่อยังไง สร้างเป็นแบรนด์
ของตัวเองยังไงและจะมีการส่งขายที่ไหน มีตลาดรองรับที่ไหน ยังไม่มี ถ้าหากผลผลิต
เยอะเราจะท ายังไงจะแปรรูปยังไง จะปรุงแต่งแบบไหนให้เป็นสินค้าโอทอปหรือเป็น
สินค้าประจ าหมู่บ้าน แต่เนื่องจากการผลิตของชาวกสิกรยังไม่มากนัก เพราะพวกเขามี
ลักษณะการท ากสิกรรม ในรูปแบบการปลูกการเลี้ยงเพ่ือยังชีพ พอกินพอใช้ ท า เป็น
เศรษฐกิจยังไม่มากนัก แต่ในอนาคตมองว่าศูนย์ควรจะสนับสนุน ส่งเสริม และผลักดัน
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ให้ชาวกสิกรมีแผนงานในการผลิตเป็นสินค้าให้มากขึ้น สามารถก้าวไปถึงการแปรรูป
ปรุงแต่งให้เป็นสินค้าที่ตอบโจทย์ และตอบสนองความต้องการทางการตลาดภายใน 
และต่างประเทศได้” 

(สดวิชัย ภูรวงศ์, สัมภาษณ์วันที่ 21 มิถุนายน 2566)  
จากการสัมภาษณ์กลุ่มเจ้าหน้าที่ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ได้

แสดงความคิดเห็นต่อปัญหาที่เป็นอุปสรรคการด าเนินงานของเกษตรกรต้นแบบ ให้รับรู้ว่า 
“ผ่านการลงติดตามงานด้านการเกษตรของเกษตรกรต้นแบบในแต่ละเขต

พบว่า ปัญหาที่เป็นอุปสรรคการด าเนินงานของเกษตรกรต้นแบบนั้น ส่วนมาเกษตรกร
ต้นแบบเขายังใช้วิธีการท าการเกษตรแบบดั้งเดิมปฐมประฐาน ยังขาดความรู้ทางด้าน
เทคนิคในการปลูก การเลี้ยง และการรักษาที่ถูกวิธี เกษตรกรต้นแบบมีความคิดในการ
ขยายผลแต่ขาดความรู้เฉพาะด้าน ขาดงบประมานในการลงทุน ขาดแรงงานเสริม 
รวมถึงขาดความรู้ทางด้านการแปรรูป และการตลาดอย่างมาก” 

(กลุ่มเจ้าหน้าที่ศูนย์ สพบ ห้วยซอน-ห้วยซั้ว, สนทนากลุ่มวันที่ 20 มิถุนายน 2566) 
ผ่านการรวบรวมข้อมูลที่ได้สนทนาจากข้อมูลข้อสุดท้ายในแบบสอบถามกับกลุ่มเกษตรกร

ต้นแบบทั้งหมดต่อกับปัญหาและอุปสรรคที่เป็นข้อจ ากัดในการด าเนินงานทางการเกษตร ได้พบว่า 
1. ปัจจุบันเกษตรกรยังขาด ความรู้ และประสบการณ์ด้านการเกษตร ในรูปแบบเทคนิคใหม่ 

ๆ ที่จะน ามาส่งเสริมการปลูกการเลี้ยงให้ถูกวิธี  
2. เกษตรกรยังขาดความรู้ และประสบการณ์ทางด้านการผลิต เช่น การท าอาหารเสริมสัตว์ 

เทคนิคการขยายพันธุ์พืชใหม่ การผสมพันธุ์สัตว์ใหญ่ การเลี้ยงปลาในหนองดิน และเทคนิคการเลี้ยง 
จิ้งหรีด การท าฝุ่นบม การผสมดิน การตัดแต่ง ต่อก้านกิง่ไม้ การท าเซ้ือเห็ด และปลูกเห็ด ที่ถูกวิธี  

3. เกษตรกรมีพ้ืนที่แต่ยังขาดแหล่งทุน และงบประมาณ ในการลงทุนบุกเบิกพ้ืนที่ ซื้อวัสดุ
อุปกรณ์ และเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเหมาะสมในการผลิต  

4. เกษตรกรขาดความรู้ และเทคนิคการปรุงแต่ง การแปรรูปจากผลผลิตที่ได้ให้กลายเป็น
สินค้าท่ีตอบสนองต่อความต้องการของตลาด และศูนย์การค้าต่าง ๆ ได ้

5. เกษตรกรยังขาดความรู้ และความสามารถในด้านการติดต่อสื่อสารด้านตลาดรองรับ และ
ขาความสามารถในการเชื่อมโยงกับแหล่งทุนในการส่งเสริมการผลิต และการจ าหน่ายสินค้า 

นอกจากนั้น กลุ่มเกษตรกรต้นแบบ ได้มีข้อความคิดเห็นที่เป็นข้อเสนอแนวทางการพัฒนา
เกษตรต่อศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว และหน่วยงานภาครัฐ หรือภาคส่วน
อ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 

1. เสนอให้ มีการจัดฝึกอบรม อยู่ระดับต าบล ระดับศูนย์อยู่ภายใน และต่างประเทศ อย่าง
น้อย หนึ่ง ปี สอง ครั้ง  
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2. เสนอให้ มีการสนับสนุนทุนในการไปทัศนศึกษาแลกเปลี่ยนบทเรียนภายใน และต่าง 
ประเทศ อย่างน้อย หนึ่ง ปี สอง ครั้ง  

3. เสนอให้ มีวิชาการอาสาสมัครที่มีความรู้ และความเชี่ยวชาญทางด้านการเกษตรประจ า
หมู่บ้าน  

4. เสนอให้มีนักวิชาการหรือทีมงานเจ้าหน้าที่ศูนย์ ลงติดตาม และแนะน าวิธีการปลูก การ
เลี้ยง การให้อาหาร และการดูแลรักษาสัตว์ และพืชผลอย่างต่อเนื่อง และสม่ าเสมอ  

5. เสนอให้ เพ่ิมการสนับสนุนหรือสนองแนวพันธุ์พืช พันธุสัตวน้ า สัตว์ปีก และสัตว์ใหญ่ 
รวมถึงวัคซีน วัสดุอุปกรณ์ในการสาธิตให้แก่กลุ่มกสิกร และประชาชนที่มีความสนใจในการท าอาชีพ
กสิกรให้มากขึ้น  

6. เสนอให้มีการสนองเครื่องมือที่ทันสมัย เช่น เครื่องอัดเม็ดหัวอาหาร และนวัตกรรมใหม่ ๆ 
ที่ทันสมัย ในการแยกเมล็ด ปลูกข้าว เกี่ยวข้าว และอ่ืน ๆ  

7. เสนอให้มีกองทุน (งบประมาณ) สนับสนุนกิจกรรมทางการเกษตร หรือมีการจัดหาแหล่ง
ทุนสนับสนุนทุนเข้าในการส่งเสริมการผลิตให้แก่กลุ่มกสิกร  

8. เสนอให้ มีการจัดหาตลาดจ าหน่ายผลผลิตของเกษตรกร และมีการก าหนดราคาที่ชัดเจน 
มีความเหมาะสม และเป็นธรรมให้กับเกษตรกร พ่อค้าแม่ค้า และผู้บริโภค โดยไม่ให้มีการเอารัดเอา
เปรียบกัน 

9. เสนอให้ สร้างความเข้มแข็งให้เกษตรกรได้มีความรู้ทางด้านการแปรรูปสินค้า และการ
สร้างเครือข่ายด้านการตลาด รวมไปถึงวิธีการโฆษณาสินค้า ให้เทียบทันกับยุคสมัยใหม่  

ผ่านการสัมภาษณ์บุคคลส าคัญ สนทนากลุ่มเจ้าหน้าที่ศูนย์ และการรวบรวมข้อมูลข้อสุดท้าย
ในแบบสอบถามจากท่ีได้ท าการสนทนาเกษตรกรต้นแบบทั้งหมด สรูปได้ว่า เมื่อก่อนศูนย์ได้มีลักษณะ
ที่โดดเด่น 3 ด้านคือ ด้านฐานการเรียนรู้ ด้านหลักสูตรการเรียนรู้ และด้านพัฒนาเกษตรกรต้นแบบ 
ซ่ึงปัจจุบันได้พบปัญหาและอุปสรรคในการบริหารและการด าเนินงาน ดังนี้  

1. ด้านฐานการเรียนรู้ที่เป็นโครงสร้างพ้ืนฐาน และเครื่องมือสาธิตในพ้ืนที่ของศูนย์มีลักษณะ
เก่าแก่ ทรุดโทรมเป็นอย่างมาก ขาดการบูรณะรักษา ซ่อมแซมวัตถุ อุปกรณ์ และเครื่องมือในการ
บุกเบิกพ้ืนที่ในการด าเนินงานกิจกรรมทางการเกษตร เนื่องจากศูนย์ขาดแหล่งทุน และงบประมาณ 
ในการลงทุนบุกเบิกพ้ืนที่ จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ เทคโนโลยีที่ทันสมัย และเครื่องมือที่เหมาะสมใน 
การผลิต การบริหารจัดการ และการด าเนินงานทางการเกษตร ซึ่งส่งผลให้เป็นอุปสรรคในการ
ด าเนินงาน และขยายผลให้กลายเป็นศูนยส์าธิตที่พร้อมใช้งาน และครบวงจรได้ 

2. ด้านหลักสูตรเรียนรู้ พบว่า ในด้านหลักสูตรการเรียน-การสอน ของศูนย์พัฒนาและบริการ
ด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ยังไม่ได้รับการปรับปรุงให้มีความเพียบพร้อมเท่าที่ควร เนื่องมาจาก
การขาดบุคลากรที่มีคุณภาพทางด้านความรู้ ความสามารถในการด าเนินงานทางการเกษตรที่
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หลากหลาย นอกจากนั้นยังพบว่า เจ้าหน้าที่ศูนย์ยังมีข้อจ ากัดทางด้านการศึกษา การยกระดับวิชา
เฉพาะของเจ้าหน้าที่ศูนย์ยังไม่มาก ท าให้เป็นอุปสรรคในการพัฒนาหลักสูตรเรียนรู้ของศูนย์พัฒนา
และบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 

3. ด้านเกษตรกรต้นแบบ ปัจจุบันเกษตรกรพบปัญหาการขาดความรู้ ความเข้าใจ และ
ประสบการณ์ทางด้านการเกษตรในรูปแบบเทคนิคใหม่ ๆ ที่จะน ามาส่งเสริมการปลูก การเลี้ยงอย่าง
ถูกวิธี ขาดความรู้ทางด้านเทคนิคเฉพาะด้านในการด าเนินงานกิจกรรมทางการเกษตร ขาดแหล่งทุน
งบประมาณ และแรงงานในการผลิต นอกจากนั้น ยังขาดการวางแผนในการผลิตที่ติดพันกับการแปร
รูป และเชื่อมโยงสู่การตลาด ท าให้เป็นอุปสรรคต่อการด าเนินงานเกษตรสู่การขยายผลในการผลิตของ
เกษตรกรในแตล่ะพ้ืนที่ 
 
แนวทางการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 

นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
 

จากผลการวิจัยที่กล่าวมาข้างต้น สัมพันธ์กับการสัมภาษณ์เป็นรายบุคคล การสนทนากลุ่ม
เจ้าหน้าที่ศูนย์ และกลุ่มเกษตรกรต้นแบบ สามารถก าหนดแนวทางการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของ
ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์  สาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว โดยแบ่งออกเป็นประเด็นท่ีส าคัญดังนี้ 
 
การยกระดับศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้วให้เป็นศูนย์สาธิตที่ครบวงจร 

ยกระดับศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้วให้เป็นศูนย์สาธิตที่ครบวงจร 
ด้วยการส ารวจกายภาพทางภูมิศาสตร์อีกครั้ง และท าการออกแบบการใช้ประโยชน์ที่ดิน จัดผังบริเวณ 
จัดวางอาคารส านักงาน โรงงาน อาคารพักอาศัย ฟาร์ม สวนผลไม้ และอาคารใช้งานอเนกประสงค์อ่ืน 
ๆ รวมไปถึงจัดหาเทคโนโลยี เครื่องจักร อุปกรณ์ เครื่องมือ นวัตกรรมใหม่ ๆ และปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
สนองต่อพ้ืนที่ด าเนินงานให้กับศูนย์เรียนรู้สาธิตครบวงจร จากแนวคิดเชิง “นามธรรม” ไปสู่ความเป็น 
“รูปธรรม” ด้วยการปฏิบัติจริง และปรับเปลี่ยนสถานที่ศูนย์แห่งนี้เป็นการสร้างระบบนิเวศ การอยู่
ร่วมกันของสถานที่ท าการเกษตร โรงงานอุตสาหกรรมแปรรูปสาธิต สวนผลไม้ -ขยายพันธุ์พืช 
ขยายพันธุ์สัตว์ มีฟาร์มพ่อพันธุ์-แม่พันธุ์สัตว์ใหญ่ สัตว์เหลัก รวมถึงงานปศุสัตว์ เป็นศูนย์กลาง
จ าหน่ายผลผลิต ด้วยการเป็นอยู่ร่วมกันอย่างสมดุลเกื้อกูลอนุรักษ์ด้วยระบบนิเวศสีเขียว 
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การสร้างความเข้มแข็งในการด าเนินงานทางเกษตรอย่างมีประสิทธิภาพให้กับศูนย์พัฒนาและ
บริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว  

ผู้อ านวยการ คือผู้น าพาบุคลากรทั้งมวล กระท าภารกิจในการด าเนินงาน วางข้อก าหนดแนว
ทางการด าเนินงานในทุก ๆ ภารกิจ และทุก ๆ กิจกรรมอย่างเป็นระบบตามรายสาขาวิชาชีพพ้ืนฐาน
จนถึงระดับสูง ให้เป็นไปตามนโยบาย วัตถุประสงค์ เป้าหมาย อันเป็นที่รับรู้ของทุก ๆ ฝ่ายทั้งภายใน-
ภายนอกองค์กร รวมทั้งต้องเป็นผู้รับผิดชอบสูงสุดของทุก ๆ ผลลัพธ์ที่ เกิดขึ้นแก่องค์กร และ
สาธารณะ ดังนั้นคุณลักษณะที่เหมาะสมคือ ต้องมีวิสัยทัศน์ มีคุณธรรม มีความรับผิดชอบ ชี้แจง
ปัญหา ท าความเข้าใจแก่บุคลากรในองค์กรได้อย่างชัดเจน และสร้างจิตส านึก คุณธรรม จริยธรรม 
ให้แก่บุคลากรทุก ๆ คนในองค์กร จัดสรรงบประมาณและทุนการศึกษาในการส่งเสริมยกระดับ
การศึกษาให้บุคลากรทุก ๆ ปี เพ่ิมงานเพ่ิมแรงงานเพ่ิมรางวัลรายได้ให้เป็นขวัญก าลังใจในการท างาน
ของพนักงาน ให้เกิดจิตอาสาและมีความสมัครใจในการท างานร่วมกัน เพ่ือการสร้างสรรค์วัฒนธรรม
ความส าเร็จในองค์กรของตน และสังคมประเทศชาติ 
 
การพัฒนาศักยภาพเกษตรกรต้นแบบในการวางแผน และบริหารจัดการผลิตทางการเกษตร 

สิ่งส าคัญในการพัฒนาศักยภาพเกษตรกรต้นแบบ ควรวางแผน และบริหารจัดการผลิต
ทางการเกษตร ภารกิจหลักของบุคลากรทุกฝ่าย ต้องท าการขยายผล ประมวล รวบรวมความรู้ในทุก 
ๆ ด้านที่เกี่ยวข้องกับเป้าหมาย และแผนงาน เพ่ือถ่ายทอดสู่มวลสมาชิกตามรายกลุ่มการผลิตแต่ละ
ชนิด ด้วยรูปแบบทางวิชาการ ทั้งภาคทฤษฎี และปฏิบัติ โดยต้องมุ่งเน้นการเรียน การสอนที่เรียนรู้
ง่าย เข้าใจเร็ว รวมทั้งต้องประเมินผล ติดตาม ทบทวน นับแต่ศูนย์ฝึกอบรมฯ (ขณะท าการอบรม) 
จนถึงฟาร์มการผลิต อย่างใกล้ชิดต่อเนื่อง และเจ้าหน้าที่หรือพนักงานศูนย์ทุกฝ่ายของงานขยายผล 
แม้แต่ฝ่ายธุรการ จะต้องมีความรู้ความเข้าใจอย่างละเอียดถ่องแท้ถึง มาตรฐาน และมาตรการควบคุม
การเลี้ยงสัตว์ และการปลูกพืชโดยเฉพาะงานอารักขาดูแล การขยายพันธุ์สัตว์ การให้ค าแนะน า  
สัตวบาล และการขยายพันธุ์พืช เพราะทุกคนต้องเป็นครูผู้ฝึกอบรมสมาชิกเกษตรกรผู้เลี้ยงสัตว์ และผู้
ปลูกพืชด้วยตนเอง โดยร่วมกันจัดท าต าราวิชาการ เอกสาร และการบรรยายให้ครบถ้วนว่าด้วย 
ภาคทฤษฎี ภายในศูนย์ฝึกอบรมฯ และติดตามบ่มเพาะ ภาคปฏิบัติ จนถึงฟาร์มสมาชิกเกษตรกรฯ 
ความรับผิดชอบต่อหน้าที่อันส าคัญยิ่งอีกประการ คือ การฝึกอบรม เรียนรู้ด้วยตัวเองให้รู้จัก และ
ปรับตัวท างานร่วมกับทุก ๆ ฝ่ายในองค์กร ด้วยความรัก ความผูกพัน แบ่งปัน ช่วยเหลือเกื้อกูล 
ยอมรับ และเคารพซึ่งกันและกัน เพราะทุก ๆ คนล้วนเป็นส่วนหนึ่งขององค์กร นอกจากนั้น เกษตรกร
ต้นแบบต้องน าความรู้ที่ประมวลสะสมจากการเรียน-การสอนที่ได้รับจากศูนย์ฝึกอบรมต่าง ๆ รวมทั้ง
ที่เกิดจากประสบการณ์ในการท างาน เสนอบอกเล่าแก่สมาชิกอ่ืน ๆ อย่างต่อเนื่อง และละเอียดรอบ
ด้าน ร่วมเรียนรู้ และรับฟังปัญหาการผลิตของสมาชิกฯ เป็นสะพานน าความรู้ และวิธีการแก้ไขปัญหา
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จากผู้เชี่ยวชาญของศูนย์ฝึกอบรมฯ มาสู่มวลสมาชิกฯในทุก ๆ กรณีปัญหา เน้นย้ าแก่สมาชิกอย่าง
จริงจังสม่ าเสมอ คือ ความรู้จากมาตรการควบคุมการผลิตเป็นสินค้าในเกษตรทุกระบบ ต้องน ามา
ปฏิบัติอย่างจริงจัง และต่อเนื่อง 

 
การพัฒนาการท างานแบบบูรณาการของเกษตรกรต้นแบบ หน่วยงานศูนย์ และหน่วยงานภาครัฐ 

ส าหรับการพัฒนาการท างานแบบบูรณาการของเกษตรกรต้นแบบ หน่วยงานศูนย์ และ
หน่วยงานภาครัฐ มุ่งเน้นการเรียนรู้และพัฒนานักส่งเสริมการเกษตร ด้วยการให้มีความรู้ความเข้าใจ
ในการท างานเชิงพ้ืนที่และเรียนรู้จากการปฏิบัติงานจริง โดยมีหลักการส าคัญคือ พัฒนาการเกษตร
โดยยึดพ้ืนที่เป็นตัวตั้ง ก าหนดขอบเขตพ้ืนที่ ด าเนินการที่ชัดเจน และใช้กระบวนการมีส่วนร่วมแบบ
บูรณาการ ต้องมีการท างานและจัดสรรงบประมาณจากทุกภาคส่วน ทั้งหน่วยงาน ภาครัฐ เอกชน 
สถาบันวิชาการท้องถิ่น ฯลฯ ด าเนินการพัฒนาต่อยอดจากฐานการพัฒนาที่มีอยู่แล้วและใช้เป็น กลไก
ขับเคลื่อนในพ้ืนที่ อาทิ แปลงใหญ่ กลุ่มเกษตรกรต้นแบบ วิสาหกิจชุมชน กลุ่มส่งเสริมอาชีพ เป็นต้น 
เพ่ือให้เกิดผลเป็นรูปธรรมในพ้ืนที่ โดยใช้หลักการพัฒนาและปรับปรุงงานอย่างต่อเนื่อง ดังนั้น ศูนย์
พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว จะต้องจัดท าแนวทางการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบ 
ด้วยการส่งเสริมการท างานเกษตรเชิงพ้ืนที่ เพ่ือให้การท างานมีความต่อเนื่อง และเกิดโมเดลการ
ส่งเสริมการเกษตรเชิงพ้ืนที่ที่สามารถน าไปขยายผลสู่พ้ืนที่อ่ืน ๆ ให้มีความรู้ ความเข้าใจ และมีกลไก
ขับเคลื่อนที่มีประสิทธิภาพ น าไปสู่การพัฒนาการเกษตรและเศรษฐกิจของชุมชนให้เข้มแข็ง และ
ยั่งยืนต่อไป 
 
การสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายเกษตรกรในระบบการผลิต 

การสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายเกษตรกรในระบบการผลิต ด้วยการจัดกลุ่มการผลิต 
ตามชนิดพืช ตามชนิดสัตว์ ในแต่ละเขตชุมชนการผลิต โดยการวางระบบเชื่อมโยงสื่อสารข้อมูลต่าง ๆ 
ในแต่ละเขตที่สามารถเชื่อมโยงกลุ่มการผลิตหลาย ๆ กลุ่มพร้อมกันได้ เพ่ือสนับสนุนควบคุม 
ตรวจสอบ และร่วมบริหารจัดการวางแผนการผลิตโดยรวมของเครือข่ายการด าเนินงานการผลิตของ
ทุก ๆ ฝ่าย 
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จากการศึกษาปัจจัยที่เอ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบ และเพ่ือน าไปสู่การแก้ไขปัญหา
และอุปสรรคในการด าเนินงานเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน -ห้วยซั้ว จึง
ได้มีแนวทางพัฒนาการด าเนินงานเกษตรที่เป็นรูปแบบให้กับศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตร
ห้วยซอน-ห้วยซั้ว ที่น าไปสู่การพัฒนาเกษตรกรต้นแบบ ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 4 รูปแบบพัฒนาเกษตรกร 
 

การขยายผลพัฒนาเกษตรกร 

การบริหารงานของศูนย์มุ่งสู่
การพัฒนา 

การเช่ือมต่อทุกภาคี
เครือข่าย 

นิเทศ การติดตาม  
การตรวจสอบ การประเมินผล 

ปรับปรุง แก้ไข รายงานผล 

(Output) 
ผลผลิตเกษตรกรที่ได้ในการท าเกษตรกร

แบบผสมผสานในรูปแบบทฤษฎีใหม ่

(Outcome) 
คุณภาพชีวิตเศรษฐกิจรายได ้

การพัฒนาท่ีมีหลากหลายวิธี 

การก าหนดนโยบายหรือ
แผนพัฒนา 

พัฒนาเกษตรกรสู่เกษตรกร 

หลากหลายวิธีประเมินผล 

แนวทางการ

พัฒนา 



 

 

บทที่ 5  
สรุป อภิปราย และข้อเสนอแนะ 

 
การศึกษาวิจัยเรื่อง“การพัฒนาเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนาและบริการด้าน

การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว” มี
วัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาสภาพบริบททั่วไปในการด าเนินงานของเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนา
และบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชน
ลาว 2) วิเคราะห์ปัจจัยที่ เอ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 3) ศึกษา
ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วย
ซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว และ 4) ศึกษาแนวทาง
การพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน -ห้วยซั้ว นครหลวง
เวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว การวิจัยครั้งนี้ใช้รูปแบบผสมผสาน ผู้ให้ข้อมูลใน
การวิจัยในครั้งนี้ คือ กลุ่มสมาชิกเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-
ห้วยซั้ว ที่อาศัยอยู่อ าเภอนาชายทอง จ านวน 78 ครัวเรือน และอ าเภอสังข์ทอง จ านวน 16 ครัวเรือน 
รวมทั้งสิ้น 94 ครัวเรือน และกลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการสัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลหลักในการสัมภาษณ์บุคคล
ส าคัญ 2 ราย และสนทนากลุ่มเจ้าหน้าที่ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน -ห้วยซั้ว 
ทั้งสิ้น 30 รายส าหรับเครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล คือ แบบสอบถาม และแบบสัมภาษณ์ 
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพรรณนา สถิติอนุมาน เพ่ือหาค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และการท าการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมสถิติส าเร็จรูปเพื่อการวิจัยทางสังคมศาสตร์ 

 
สรุปผลการวิจัย 

 
สภาพบริบททั่วไปของเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศนูย์พัฒนาและบริการดา้นการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 

ผลการศึกษาพบว่า เกษตรกรต้นแบบที่เป็นผู้ตอบแบบสอบถาม ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย 
(57.4%) มีอายุมากที่สุด ในช่วง 41-50 ปี (36.2%) นับถือศาสนาพุทธ (98.9%) ได้รับการศึกษา
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (37.2%) มีสถานภาพสมรส (89.4%) ส่วนใหญ่ได้อาศัยอยู่อ าเภอนาชาย
ทอง ในนั้นได้อาศัยอยู่ต าบลนายาง (19.1%) เนื่องจาก ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-
ห้วยซั้ว มีที่ตั้งอยู่ที่ต าบลนายาง และพ้ืนที่ดังกล่าวเป็นพ้ืนที่ที่ประชาชนท าการเกษตรอ้อมรอบศูนย์ 
นอกจากนั้นก็อาศัยอยู่อ าเภอสังข์ทอง ยู่ในเขตต าบลใหญ่นาเจริญ (17%) เนื่องจากพ้ืนที่ดังกล่าวส่วน
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ใหญ่ประชาชนประกอบอาชีพท าการเกษตร และเห็นว่าเป็นพ้ืนที่ที่เหมาะสมต่อการขยายผลในการสาธิต
ทางเกษตรให้แก่ชุมชนอ่ืน จึงจัดให้ประชาชนผู้ที่มีสนใจเข้าร่วมโครงการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์
พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 

สภาพบริบททั่วไปของเกษตรกรต้นแบบ โดยมีลักษณะทางเศรษฐกิจ และสังคม สรูปได้ว่า 
เกษตรกรต้นแบบส่วนใหญ่มีสมาชิกในครัวเรือน จ านวน 4 คน (38.3%) มีแรงงานในการท าอาชีพอาชีพ
เกษตรกรในครัวเรือน 2 คน (29.8%) เพราะส่วนใหญ่สมาชิกในครัวเรือนที่เป็นลูกหลานได้ออกเรือน
ไปแล้ว ส่วนหนึ่งก็ไปหางานท าในเมืองใหญ่ และที่อ่ืน ๆ จึงท าให้ผู้ที่อาศัยอยู่ไม่มากท าให้ขาดแรงงาน
ในการท าอาชีพอาชีพเกษตรกรในครัวเรือน ส่วนการยึดถืออาชีพของเกษตรกรต้นแบบ ส่วนใหญ่ท า
เกษตรกรรมเป็นหลักไม่มีอาชีพเสริม (73.4%) และมีประสบการณ์ท าอาชีพทางการเกษตรมากกว่า 
15 ปีขึ้นไป (72.3%) เพราะว่าเกษตรกรต้นแบบส่วนใหญ่ยึดถืออาชีพในการท าเกษตรกรรมเพียงอย่าง
เดียวตั้งแต่เด็กจนแก่เฒ่า และไม่ได้ท าอาชีพเสริมเพราะไม่มีความช านาญในการท าอาชีพอ่ืน ส่วนการ
การถือครองพ้ืนที่ดินเพ่ือการเกษตร โดยรวมเกษตรกรต้นแบบเป็นเจ้าของพ้ืนที่ดินน้อยกว่า 10 ไร่ 
(37.2%) ซึ่งเกษตรกรต้นแบบ ส่วนมากจะมีพ้ืนที่ดินท าการผลิตทางการเกษตรเป็นของตนเอง ไม่ได้เช่า 
ไมไ่ด้มีการใช้พ้ืนที่ดินจากญาติหรือพ้ืนที่ดินจากคนอ่ืน ๆ ส่วนใหญ่จะมีการถือคองที่ดินที่เป็นกรรมสิทธิ์
ของตนเอง แต่ก็จะมีบางท่านที่ไม่มีพ้ืนที่ท าการผลิตก็จะได้รับการสนับสนุนจากญาติพ่ีน้องโดยเฉพาะ
พ้ืนที่จากพ่อแม่ของตน และบางท่านก็ได้รับการสนับสนุนจากในการแบ่งพ้ืนที่ท าการผลิตทาง
การเกษตรจากศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน -ห้วยซัว ส่วนลักษณะรายได้ของ
ครัวเรือนของเกษตรกรต้นแบบ ส่วนมากมีรายได้สม่ าเสมอ เพียงพอเหลือเก็บ (50%) มีรายได้เฉลี่ยใน
ครัวเรือน ส่วนมากมีรายได้ 50,001 - 100,000 บาท/ปี (46.8%) และเฉพาะรายได้จากการท า
การเกษตรของเกษตรกรต้นแบบส่วนมากมีรายได้ 50,001 - 100,000 บาท/ปี (47.9%) เพราะใน
เมื่อก่อนรายได้ในครัวเรือนมีลักษณะมาจากหลายทาง อย่างเช่น ลูกหลานหยิบยื่น บวกกับรายได้จาก
การท าการเกษตรกร ซึ่งเป็นรายได้ที่ไม่มากและไม่น้อย แต่มีรายได้ประจ า จึงท าให้ส่วนมากมีรายได้
สม่ าเสมอ และเพียงพอเหลือเก็บได้ ส่วนการออมเงินในครัวเรือนของเกษตรกรต้นแบบ พบว่า เกษตรกร
ต้นแบบส่วนมากไม่มีเงินออม (41.5%) เป็นเพราะว่า ในปัจจุบันค่าครองชีพ และราคาสินค้าในแต่ละ
อย่างสูงมาก เนื่องจากการอ่อนค่าของเงินกีบ และสินค้าส่วนใหญ่น าเข้า สภาพเศรษฐกิจไม่คงที่ จึงท า
ให้เกษตรกรต้นแบบไม่มีเงินออม เพราะเงินเก็บออมได้น ามาใช้ในการจับจ่ายใช้สอย และลงทุนในการ
ผลิตทางการเกษตรมาก แต่เกษตรกรต้นแบบส่วนมากไม่มีหนี้สิน (41.5%) เพราะเกษตรกรต้นแบบมี
รายได้ประจ าจากผลผลิตในการท าเกษตร และส่วนมากก็ไม่ได้จับจ่ายใช้สอยในการซื้ออาหารการกินใน
ครัวเรือน จึงท าให้เกษตรกรต้นแบบไม่มีหนี้สิน นอกจากนั้นพบว่า แหล่งที่มาของเงินทุนในการท า
เกษตรของเกษตรกรต้นแบบ ส่วนมากมาจากเงินทุนของตนเองทั้งหมด (80.9%) ส่วนใหญ่ไม่ค่อยมี
หน่วยงานใดเข้าไปส่งเสริมในการให้ทุนท าเกษตร หรือไม่ก็เป็นเพราะเกษตรกรไม่รู้การเข้าถึงหาแหล่ง
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ทุนเพ่ือน ามาท าการผลิตการเกษตรให้การเป็นสินค้าได้ ส่วนการด าเนินงานส่งเสริมการเกษตรแบบ
แปลงใหญ่ในพื้นที่ของเกษตรกรต้นแบบ ส่วนมากเกษตรกรต้นแบบมีพ้ืนที่แปลงใหญ่ (57.4%) และเป็น
สมาชิกในระบบการด าเนินงานส่งเสริมแปลงใหญ่ของศูนย์ (62.8%) เนื่องจากว่า เกษตรกรต้นแบบมี
พ้ืนที่กว้างใหญ่ และได้รับการส่งเสริมเรียนรู้จากการท าพ้ืนที่แปลงใหญ่จากศูนย์ น าแนวคิดการท า
เกษตรพ้ืนที่แปลงใหญ่ในพื้นที่ของตน และกลายเป็นสมาชิกพ้ืนที่แปลงใหญ่ของศูนย์ ส่วนวัตถุประสงค์
หลักในการท าการเกษตรของเกษตรกรต้นแบบ ส่วนใหญ่ท าการเกษตรเพ่ือยังชีพส่วนที่เหลือน าไป
จ าหน่าย (86.2%) เพราะเนื่องจากเกษตรกรต้นแบบไม่มีความรู้มากพอในการท าการเกษตรให้มี
ผลผลิตกลายเป็นสินค้าได้ และส่วนสถานภาพทางสังคมของเกษตรกรต้นแบบ ส่วนมากเป็นเพียง
เกษตรต้นแบบ (58.5%) และอีกส่วนที่เหลือมีสถานภาพเป็นเกษตรต้นแบบ เป็นผู้น าองค์กรการ
ปกครองส่วนท้องถิ่นในบุคคลเดียวกัน เช่น ก านันผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน และกลุ่มเกษตรกร
ชุมชน และส าหรับการปฏิบัติเกี่ยวกับความเชื่อ ประเพณี และพิธีกรรมของท้องถิ่นในการท าเกษตร 
เกษตรกรต้นแบบยังมีการปฏิบัติ (56.4%) โดยเฉพาะในช่วงก่อนการเพาะปลูกเกษตรกรที่อยู่ใน
หมู่บ้านจะพร้อมพากันออกมาท าพิธีกรรมเช่นไหว้เจ้าที่หัวนาหลักบ้าน ด้วยอาหาร ของคาว ของ
หวาน เครื่องดื่ม เล่าให้ไก่โตให้กับเจ้าที่เพ่ือขอพรขอฟ้าขอฝนขอให้พืชผลงอกงามได้รับผลผลิตที่ดีมี
ก าไร ส่วนบางเขตพ้ืนที่ก็ไม่มีพิธีกรรมใด ๆ แล้วเนื่องจากไม่มีผู้เฒ่าผู้แก่ที่รู้จารีตประพณี ส่วนวิธีการ
ป้องกันและก าจัดศัตรูพืชของเกษตรกรต้นแบบ ส่วนใหญ่ใช้วิธีผสมผสาน (39.4%) เช่น ใช้วิธีภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นบ้าง บางครั้งก็ใช้สารเคมีบ้าง หรือไม่ก็ไม่ได้ใช้ปล่อยตามธรรมชาติ  และส่วนวิธีการ
เรียนรู้เรื่องการท าการเกษตรของเกษตรกรต้นแบบ ส่วนใหญ่มาจากการเรียนรู้จากการฝึกอบรม หรือ
การท ากิจกรรมกลุ่ม (70.2%) เพราะส่วนใหญ่เกษตรกรต้นแบบได้รับการสนับสนุน และส่งเสริมใน
การฝึกอบรมความรู้ทางการเกษตรจากศูนย์และหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ศูนย์ได้ท าการส่งเสริมให้กับ
เกษตรกรต้นแบบ ส่วนการประสบปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม ส่วนใหญ่เกษตรกรต้นแบบไม่มีปัญหาด้าน
สิ่งแวดล้อมต่อการท าเกษตร (59.6%) และไม่มีผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมในชุมชนที่ส่งผลต่อสุขภาพ 
(100%) เพราะไม่พบผู้ที่มีปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมต่อการท าเกษตรในพ้ืนที่ จึงเป็นเหตให้ไม่มีปัญหา
ด้านสิ่งแวดล้อมต่อการท าเกษตร และยังไม่มีกรณีแจ้งว่า ได้รับผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมที่ส่งผลต่อ
สุขภาพที่ร้ายแรงในแต่ละชุมชน ส าหรับการได้รับการสนับสนุนงบประมาณ/ปัจจัยทางการผลิต 
ในช่วง 3 ปีผ่านมา ส่วนใหญ่เกษตรกรต้นแบบได้รับการสนับสนุนจากศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว (50%) เพราะศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ได้
มีการส่งเสริมทางด้านความรู้ สนับสนุนแนวพันธุ์พืช พันธุศาสตร์ และวัสดุอุปกรณ์ท าการเกษตรให้แก่
เกษตรกรต้นแบบมาโดยตลอด นอกจากนั้นในการพัฒนาเกษตรกร ผู้น าชุมชนของหมู่บ้าน หรือ
หน่วยงานอ่ืนของเกษตรกรต้นแบบส่วนใหญ่เคยได้รับการอบรม (90.4%) เนื่องจาก ผู้ที่เป็นสมาชิก
เกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนาและบริการเกษตรห้วยชอน -ห้วยชั้ว จะได้รับได้รั[สิทธิ์การ
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ฝึกอบรม การศึกษาดูงานทางเกษตรในแต่ละระยะ และเกษตรกรต้นแบบส่วนใหญ่ได้รับรู้ ได้รับฟัง
ข่าวสารทางการเกษตรจากเจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตร
ห้วยซอน-ห้วยซั้ว (56.4%) นอกจากนั้น เกษตรกรต้นแบบก็ได้มีการน าเทคโนโลยีสมัยใหม่ที่น ามาใช้
เหมาะสมในการท าเกษตรเป็นจ านวนมาก (64.9%) ส่งผลท าให้ได้รับผลผลิตมากขึ้นกว่าเดิม 
 
การด าเนินงานทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 

การด าเนินงานทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 
พบว่า เกษตรกรต้นแบบมีความคิดเห็น ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.27) เมื่อพิจารณาเป็น 4 ด้าน 
สรุปได้ว่า  

1. ด้านองค์ประกอบของการด าเนินงานทางการเกษตรในการส่งเสริมและให้บริการต่อ
เกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว พบว่า ผลรวมความ
คิดเห็นของเกษตรกรต้นแบบ อยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.48) เมื่อพิจารณาความคิดเห็นใน 4 
ด้าน เห็นว่า 

1.1 ด้านเกษตรกรต้นแบบ ผลรวมความคิดเห็นของเกษตรกรต้นแบบ อยู่ในระดับมาก
ที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.27) โดยพบว่า ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ด าเนินงาน
ทางการเกษตร คือ เจ้าหน้าที่ศูนย์มีความเพียบพร้อมต่อการเป็นผู้น าทางการเกษตรอย่างชาญฉลาด 
อยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.41) ซึ่งการด าเนินงานของเจ้าหน้าที่ศูนย์ได้ให้การสนับสนุนทาง
การเกษตรตลอดเวลา พร้อมทังได้มีการท างานแบบมีส่วนร่วมกับเกษตรกรต้นแบบ และมีปฏิสัมพันธ์
ที่ดี ยินดีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้กับเกษตรกรต้นแบบ และภาคส่วนอ่ืน ๆ รวมทั้งยังมีทีมงานร่วมน าพา
ด าเนินการกิจกรรมเกษตรด้วย นอกจากนั้น เจ้าหน้าที่สศูนย์ได้มีการคิดอย่างเป็นระบบ มีความเป็น
จิตอาสาและนักพัฒนาพร้อมเรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ ตลอดเวลา มีการด าเนินกิจกรรมของเจ้าหน้าที่ศูนย์มี
ความโปร่งใส และเป็นผู้มีความรู้เฉพาะด้านในสาขาที่เกี่ยวข้องกับศูนย์ได้ ทั้งนี้เจ้าหน้าที่ศูนย์ก็ยังมี
ภาวะความเป็นผู้น าและมีความพร้อมในการถ่ายทอดความรู้ให้แก่เกษตรกรไปสู่เกษตรกรอ่ืนได้ และมี
ความเป็นผู้น าด้านเทคโนโลยีอีกด้วย ส่วนคุณสมบัติพ้ืนฐานของการเป็นเกษตรกรต้นแบบของ
เจ้าหน้าที่ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว อยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 
4.60) ซึ่งศูนย์มีความสามารถเป็นเกษตรกรต้นแบบและได้มีจุดเรียนรู้ให้กับผู้ อ่ืนได้ และได้มี
ความสามารถเป็นวิทยากรถ่ายทอดเทคโนโลยี พร้อมให้ค าแนะน า และค าปรึกษาให้กับผู้อ่ืนได้ ส่วน
การมีข้อมูลประกอบการตัดสินใจในการด าเนินงานด้านเกษตรกรของศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ให้กับเกษตรกรต้นแบบ อยู่ในระดับที่มาก (ค่าเฉลี่ย 4.03) ซึ่งศูนย์ได้มี
การน าข้อมูลมาใช้ในการแก้ไขปัญหา และพัฒนาอาชีพให้กับตนพร้อมทั้ งมีการบันทึกข้อมูลและใช้
ข้อมูลมาประกอบการวิเคราะห์ วางแผน ก่อนเริ่มด าเนินการและบริหารจัดการผลผลิต ให้สอดคล้อง



 111 

กับความต้องการของตลาดได้ นอกจากนั้น สามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูลทั้งจากเจ้าหน้าที่ศูนย์และผ่าน
ทางระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอ่ืน  ๆ ของศูนย์ เช่น Internet, Smart Phone  
เป็นต้น ส่วนการบริหารจัดการผลผลิตและการตลาดของเจ้าหน้าที่ศูนย์ ผลรวมอยู่ในระดับที่มาก 
(ค่าเฉลี่ย 3.69) ซึ่งศูนย์ได้มีการจัดการของเหลือหรือการจัดการของเสียจากการผลิตอย่างมี
ประสิทธิภาพ พร้อมนี้ยังมีความสามารถในการบริหารจัดการปัจจัยการผลิต แรงงาน และทุน ฯลฯ 
และมีความสามารถในการเชื่อมโยงการผลิตและการตลาดเพ่ือให้ได้จ าหน่ายผลผลิต ส่วนการแนะน า
ของเจ้าหน้าที่ศูนย์ให้เกษตรกรต้นแบบมีความตระหนักถึงคุณภาพสินค้าและความปลอดภัยของ
ผู้บริโภคทุกครั้ง อยู่ในระดับที่มาก (ค่าเฉลี่ย 4.18) เจ้าหน้าที่ศูนย์ได้มีกระบวนการผลิตที่สอดคล้อง
กับมาตรฐาน GAP GMP เกษตรอินทรีย์หรือมาตรฐานอ่ืน ๆ พร้อมทังมีความรู้หรือได้รับการอบรม
เกี่ยวกับมาตรฐาน GAP GMP เกษตรอินทรีย์ หรือ มาตรฐานอ่ืน ๆ ส่วนการแนะน าของเจ้าหน้าที่
ศูนย์ให้เกษตรกรต้นแบบให้มีความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมและสังคม ผลรวมอยู่ ในระดับที่มาก 
(ค่าเฉลี่ย 4.14) ซึ่งศูนย์ได้มีกิจกรรมช่วยเหลือชุมชนและสังคมอย่างต่อเนื่อง และศูนย์ได้ให้แนะน า
ด้านกระบวนการผลิตที่ไม่ก่อให้เกิดมลภาวะและไม่ท าลายสิ่งแวดล้อม (เศรษฐกิจสีเขียว) ในส่วนของ
ความภูมิใจในความเป็นเกษตรกรที่ดีของเจ้าหน้าที่ศูนย์และเกษตรกรต้นแบบ ผลรวมอยู่ ในระดับที่
มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.70) ซึ่งทุกภาคส่วนมีความมุ่งมั่นในการประกอบอาชีพการเกษตร พร้อมทั้ งมี
ความสุขและพึงพอใจในการประกอบอาชีพการเกษตร และมีรักหวงแหนพ้ืนที่และอาชีพทางการ
เกษตรไว้ให้รุ่นต่อไปอีกด้วย  

1.2 ด้านแปลงเรียนรู้ ผลรวมความคิดเห็นของเกษตรกรต้นแบบ อยู่ในระดับที่มากที่สุด 
(ค่าเฉลี่ย 4.67) ซึ่งศูนย์ได้มีสถานที่เหมาะสมในการพบปะพูดคุย เรียนรู้ ให้บริการ มีวัสดุ อุปกรณ์ที่
พร้อม ท าเลที่ดี เข้าถึงง่าย มีแผนผังศูนย์และมีการวางผังที่ดี และมีสถานที่เหมาะสมสามารถใช้
ประโยชน์ในการสาธิต ฝึกปฏิบัติให้กับเกษตรกรในชุมชนได้เรียนรู้ได้ นอกจากนั้น ศูนย์มีที่ตั้งอยู่ใน
เขตชุมชน เดินทางเข้าถึงสะดวก และศูนย์ยังมีการผลิตสินค้าเกษตรอย่างต่อเนื่องมีคุณภาพ  

1.3 ด้านหลักสูตการเรียนรู้ ผลรวมความคิดเห็นของเกษตรกรต้นแบบ อยู่ ในระดับมาก
ที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.55) โดยศูนย์มีแผนการเรียนรู้ให้เกษตรกรที่จะเข้ามาเรียนรู้ที่ศูนย์เรียนรู้ และได้มี
การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรให้สอดคล้องกับการพัฒนาและความต้องการของชุมชน 
นอกจากนั้น ศูนย์มีหลักสูตรการเรียนรู้เกิดจากการมีส่วนร่วมกับเกษตรกรต้นแบบ และผู้ที่เกี่ยวข้อง
ในชุมชน พร้อมได้มีการก าหนดเป็นประเด็นในการถ่ายทอดเพ่ือให้การผลิตสินค้าเกษตรให้เหมาะสม
กับชุมชน และศูนย์ได้เน้นประเด็นหลักในการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร  ด้วยการเพ่ิม
ผลผลิต ลดต้นทุนการผลิต และพัฒนาคุณภาพผลผลิตอีกด้วย  

1.4 ด้านฐานเรียนรู้ ผลรวมความคิดเห็นของเกษตรกรต้นแบบ อยู่ในระดับมากที่สุด 
(ค่าเฉลี่ย 4.56) ซึ่งการด าเนินงานของศูนย์มีการจัดท าเอกสาร โปสเตอร์ สื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
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ส าหรับแจกให้ผู้มาใชับริการ นอกจากนั้น ศูนย์ยังเป็นจุดถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรบนความ
พร้อมของศูนย์เรียนรู้ที่สอดคล้องและสนับสนุนหลักสูตรการเรียนรู้ และศูนย์เป็นจุดสาธิตบนความ
พร้อมของศูนย์เรียนรู้ที่มีความสอดคล้องกับหลักสูตรการเรียนรู้ พร้อมนั้นศูนย์มีองค์ความรู้ของฐาน
การเรียนรู้ประจ าไว้ที่ฐานการเรียนรู้ เกษตรกรสามารถเข้ามาศึกษาเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง และรวมถึงมี
ฐานเรียนรู้ที่ครบถ้วน สอดคล้องกับเนื้อหา สภาพดี/ถาวร เหมาะส าหรับเข้าเรียนรู้ 

2. ด้านการบริหารจัดการของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นคร
หลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวผลรวมความคิดเห็นของเกษตรกรต้นแบบ 
อยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.53) ซึ่งการบริหารจัดการของศูนย์ได้มีการบูรณาการร่วมกันระหว่าง
หน่วยงานต่าง ๆ และก าหนดผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน พร้อมนั้นศูนย์ก็มีการก าหนดแนวทางการ
พัฒนาที่มีคุณภาพ มีแผนขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานต่าง ๆ และมีแผลการด าเนินงานที่ชัดเจน 
นอกจากนั้นศูนย์มีข้อมูลและแผนที่การแบ่งเขตที่เหมาะสม มีความสอดคล้อง และมีคุณภาพ  และ
ศูนย์ก็ยังมีการประชุมคณะกรรมการอย่างต่อเนื่อง  

3. ด้านการขยายผลสู่การปฏิบัติของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 
นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ผลรวมความคิดเห็นของเกษตรกร
ต้นแบบ อยู่ในระดับมากท่ีสุด (ค่าเฉลี่ย 4.23) ซ่ึงการขยายผลสู่การปฏิบัติของศูนย์ให้ เกษตรกรได้เข้า
มาเรียนรู้เพ่ิมขึ้นจากปีที่ผ่านมา พร้อมนั้นยังส่งเสริมให้เกษตรกรน าความรู้จากศูนย์ไปปฏิบัติใช้จริง 
ด้วยการที่เข้ารับการอบรมแล้วให้น าเอาความรู้ที่ได้จากการอบรมไปปฏิบัติต่อ นอกจากนั้น ศูนย์ก็ยัง
ได้มีการท างานโดยการเชื่อมโยงกับแปลงใหญ่ และได้มีการส่งความรู้ในพ้ืนที่แปลงใหญ่ของศูนย์ให้กับ
สมาชิกแปลงใหญ่ด้วย 

4. ด้านการเชื่อมโยงเครือข่ายของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 
นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ผลรวมความคิดเห็นของเกษตรกร
ต้นแบบ อยู่ในระดับที่มาก (ค่าเฉลี่ย 3.86) ซึ่งการเชื่อมโยงเครือข่ายของศูนย์ได้มีการประสานความ
ร่วมมือระหว่างศูนย์กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการบริหารจัดการกิจกรรมของศูนย์เช่น หน่วยงาน
ภาครัฐ หน่วยงานท้องถิ่น หน่วยงานอ่ืน ๆ โดยเฉพาะศูนย์เรียนรู้อ่ืน ๆ ทั้งภายใน และต่างประเทศ 
พร้อมนั้นศูนย์ยังได้มีการประสานความร่วมมือระหว่างศูนย์กับหน่วยงานวิชาการต่าง ๆ นอกจากนั้นก็
มีการประสานความร่วมมือหรือองค์ความรู้กับศูนย์เครือข่ายภายในอ าเภอและจังหวัด และได้มีการ
ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานเอกชน  
 
ปัจจัยทีเ่อ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 

ปัจจัยที่เอ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วย
ซอน-ห้วยซั้ว ประกอบด้วยปัจจัยภายใน และปัจจัยภายนอก ซึ่งสามารถสรุปได้ว่า ปัจจัยภายใน สิ่งที่
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ควรเพ่ิมการส่งเสริมคือ 1) ความรู้ ทักษะด้านการเกษตรที่เกี่ยวข้องกับสินค้าหลักของศูนย์ และภาวะ
ความเป็นผู้น าของเกษตรกรต้นแบบเนื่องจากยังไม่เข้มแข็งมากพอ 2) ฐานเรียนรู้ยังไม่สอดคล้องกับ
หลักสูตรยังไม่ส่งผลเอื้อต่อการพัฒนาเกษตรกร 3) ความเป็นต้นแบบของการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีให้
เหมาะสมกับพ้ืนที่ตัวจริง และศูนย์ก็ยังไม่มีนวัตกรรมใหม่ที่เกิดจากการด าเนินงานมาใช้เท่าที่ควร 4) 
เพ่ิมการเข้าร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาการเกษตรระดับต าบลของคณะกรรมการบริหารศูนย์ฯ และ
การให้ความรู้เกี่ยวกับการบริหารจัดการ และการวางแผลการด าเนินงานการผลิตสินค้าเชื่อมโยงสู่
การตลาด 5) เพ่ิมการจัดท าประชาสัมพันธ์ด้วยการจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ภายนอกและภายใน 
ศึกษานโยบาย เป้าหมาย และพันธกิจของหน่วยงาน เพ่ือน าข้อมูลมาใช้ในการวางแผน และ
ด าเนินงานร่วมกัน รวมไปถึงการจัดท าประชาสัมพันธ์ด้วยการเผยแพร่ข้อมูลผ่านสื่อต่าง ๆ และจัดท า
สื่อประชาสัมพันธ์ เช่น ข่าวสารประชาสัมพันธ์ บทความ ภาพถ่าย วิดีโอ และสไลด์ต่าง  ๆ ยังไม่มาก
หนักเท่าท่ีควร ส่วนปัจจัยภายนอก ในแต่ละด้านนั้นตอบสนองต่อการส่งเสริมดีแล้ว โดยเฉพาะในด้าน
สังคมเห็นว่าการมีส่วนร่วมและการบริหารจัดการโดยผู้น าและคณะกรรมการชุมชน และการสร้าง
เครือข่ายด้านการเกษตร และความร่วมมือในการด าเนินงานของศูนย์ รวมไปถึงการบูรณาการกับ
หน่วยงานต่างฯเห็นว่า ความร่วมมือในการให้ความส าคัญของหน่วยงานต่าง ๆ เช่น การขยายเป็น
แหล่งเรียนรู้ด้านการเกษตรอ่ืน ๆ เชิญวิทยากรร่วมเป็นคณะกรรมการสนับสนุนวิชาการ/การ
ฝึกอบรม/การพัฒนาศักยภาพให้กับเกษตรกรต้นแบบนั้นตอบสนองได้ดี 
 
ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 

เมื่อก่อนศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน–ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ 
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ได้มีลักษณะที่โดดเด่นในการด าเนินงานทางการเกษตร 3 
ด้าน คือ ด้านฐานการเรียนรู้ ด้านหลักสูตรการเรียนรู้ และด้านพัฒนาเกษตรกรต้นแบบ ซึ่งปัจจุบันได้
พบปัญหาที่ส่งผลท าให้เป็นอุปสรรคในการด าเนินงานทางการเกษตร ดังนี้  

1. ด้านฐานการเรียนรู้ที่เป็นโครงสร้างพ้ืนฐาน และเครื่องมือสาธิตในพ้ืนที่ของศูนย์มีลักษณะ
เก่าแก่ ทรุดโทรมเป็นอย่างมาก ขาดการบูรณะรักษา ซ่อมแซมวัตถุ อุปกรณ์ และเครื่องมือในการ
บุกเบิกพ้ืนที่ในการด าเนินงานกิจกรรมทางการเกษตร เนื่องจากศูนย์ขาดแหล่งทุน และงบประมาณ 
ในการลงทุนบุกเบิกพ้ืนที่ จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ เทคโนโลยีที่ทันสมัย และเครื่องมือที่เหมาะสมเข้าใน
การผลิต การบริหารจัดการ และการด าเนินงานทางการเกษตร ซึ่งส่งผลให้เป็นอุปสรรคในการ
ด าเนินงาน และขยายผลให้กลายเป็นศูนยส์าธิตที่พร้อมใช้งาน และครบวงจรได้ 

2. ด้านหลักสูตรเรียนรู้ พบว่า ในด้านหลักสูตรการเรียน-การสอน ของศูนย์พัฒนาและบริการ
ด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ยังไม่ได้รับการปรับปรุงให้มีความเพียบพร้อมเท่าที่ควร เนื่องมาจาก
การขาดบุคลากรที่มีคุณภาพทางด้านความรู้ ความสามารถในการด าเนินงานทางการเกษตรที่



 114 

หลากหลาย นอกจากนั้นยังพบว่า เจ้าหน้าที่ศูนย์ยังมีข้อจ ากัดทางด้านการศึกษา การยกระดับวิชา
เฉพาะของเจ้าหน้าที่ศูนย์ยังไม่มาก ท าให้เป็นอุปสรรคในการพัฒนาหลักสูตรเรียนรู้ของศูนย์พัฒนา
และบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 

3. ด้านเกษตรกรต้นแบบ ปัจจุบันเกษตรกรพบปัญหาการขาดความรู้ ความเข้าใจ และ
ประสบการณ์ทางด้านการเกษตรในรูปแบบเทคนิคใหม่ ๆ ที่จะน ามาส่งเสริมการปลูก การเลี้ยงอย่าง
ถูกวิธี ขาดความรู้ทางด้านเทคนิคเฉพาะด้านในการด าเนินงานกิจกรรมทางการเกษตร ขาดแหล่งทุน
งบประมาณ และแรงงานในการผลิต นอกจากนั้น ยังขาดการวางแผนในการผลิตที่ติดพันกับการ 
แปรรูป และเชื่อมโยงสู่การตลาด ท าให้เป็นอุปสรรคต่อการด าเนินงานเกษตรสู่การขยายผลในการผลิต
ของเกษตรกรในแต่ระพ้ืนที่ 
 
แนวทางการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 

แนวทางการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-
ห้วยซั้ว ก่อนอ่ืนต้องพัฒนาหรือยกระดับ ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ให้
เป็นศูนย์สาธิตที่ครบวงจร ด้วยการส ารวจกายภาพทางภูมิศาสตร์อีกครั้ง และท าการออกแบบการใช้
ประโยชน์ที่ดิน จัดผังบริเวณ จัดวางอาคารส านักงาน โรงงาน อาคารพักอาศัย ฟาร์ม สวนผลไม้ และ
อาคารใช้งานอเนก ประสงค์ อ่ืน ๆ รวมไปถึงจัดหาเทคโนโลยี เครื่องจักร อุปกรณ์ เครื่องมือ 
นวัตกรรมใหม่ ๆ และปัจจัยที่เก่ียวข้องสนองต่อพ้ืนที่ด าเนินงานให้กับศูนย์เรียนรู้สาธิตครบวงจร จาก
แนวคิดเชิง “นามธรรม” ไปสู่ความเป็น “รูปธรรม” ด้วยการปฏิบัติจริง และปรับเปลี่ยนสถานที่ศูนย์
แห่งนี้เป็นการสร้างระบบนิเวศ การอยู่ร่วมกันของสถานที่ท าการเกษตร โรงงานอุตสาหกรรมแปรรูป
สาธิต สวนผลไม้-ขยายพันธุ์พืช ขยายพันธุ์สัตว์ มีฟาร์มพ่อพันธุ์-แม่พันธุ์สัตว์ใหญ่ สัตว์เหลัก รวมถึง
งานปศุสัตว์ เป็นศูนย์กลางจ าหน่ายผลผลิต ด้วยการเป็นอยู่ร่วมกันอย่างสมดุลเกื้อกูล อนุรักษ์ด้วย
ระบบนิเวศสีเขียว นอนนั้น ต้องสร้างความเข้มแข็งในการด าเนินงานทางเกษตรอย่างมีประสิทธิภาพ
ให้กับศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว เช่น เริ่มจากผู้อ านวยการ ต้องผู้น าพา
บุคลากรทั้งมวล กระท าภารกิจในการด าเนินงาน วางข้อก าหนดแนวทางการด าเนินงานในทุก ๆ 
ภารกิจอย่างเป็นระบบตามรายสาขาวิชาชีพพ้ืนฐานจนถึงระดับสูง ให้ เป็นไปตามนโยบาย 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย อันเป็นที่รับรู้ของทุก ๆ ฝ่ายทั้งภายใน-ภายนอกองค์กร รวมทั้งต้องเป็น
ผู้รับผิดชอบสูงสุดของทุก ๆ ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นแก่องค์กร และสาธารณะ ดังนั้นคุณลักษณะที่เหมาะสม 
คือ ต้องมีวิสัยทัศน์ มีคุณธรรม มีความรับผิดชอบ ชี้แจงปัญหา ท าความเข้าใจแก่บุคลากรในองค์กรได้
อย่างชัดเจน และสร้างจิตส านึก คุณธรรม จริยธรรม ให้แก่บุคลากรทุก ๆ คนในองค์กร จัดสรร
งบประมาณและทุนการศึกษาในการส่งเสริมยกระดับการศึกษาให้บุคลากรทุก ๆ ปี เพ่ิมงานเพ่ิม
แรงงานเพ่ิมรางวัลรายได้ให้เป็นขวัญก าลังใจในการท างานของพนักงาน ให้เกิดจิตอาสา  และมีความ
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สมัครใจในการท างานร่วมกัน เพ่ือการสร้างสรรค์วัฒนธรรม ความส าเร็จในองค์กรของตน และสังคม
ประเทศชาติ ซึ่ง สิ่งส าคัญในการพัฒนาศักยภาพเกษตรกรต้นแบบ ควรวางแผน และบริหารจัดการ
ผลิตทางการเกษตร ภารกิจหลักของบุคลากรทุกฝ่าย ต้องท าการขยายผล ประมวล รวบรวมความรู้ใน
ทุก ๆ ด้านที่เกี่ยวข้องกับเป้าหมาย และแผนงาน เพ่ือถ่ายทอดสู่มวลสมาชิกตามรายกลุ่มการผลิตแต่
ละชนิด ด้วยรูปแบบทางวิชาการ ทั้งภาคทฤษฎี และปฏิบัติ โดยต้องมุ่งเน้นการเรียน การสอนที่เรียนรู้
ง่าย เข้าใจเร็ว รวมทั้งต้องประเมินผล ติดตาม ทบทวน นับแต่ศูนย์ฝึกอบรมฯ (ขณะท าการอบรม) 
จนถึงฟาร์มการผลิต อย่างใกล้ชิดต่อเนื่อง และเจ้าหน้าที่หรือพนักงานศูนย์ทุกฝ่ายของงานขยายผล 
แม้แต่ฝ่ายธุรการ จะต้องมีความรู้ความเข้าใจอย่างละเอียดถ่องแท้ถึง มาตรฐาน และมาตรการควบคุม
การเลี้ยงสัตว์ และการปลูกพืชโดยเฉพาะงานอารักขาดูแล การขยายพันธุ์สัตว์ การให้ค าแนะน า สัตว์
บาล และการขยายพันธุ์พืช เพราะทุกคนต้องเป็นครูผู้ฝึกอบรมสมาชิกเกษตรกรผู้เลี้ยงสัตว์ และผู้ปลูก
พืชด้วยตนเอง โดยร่วมกันจัดท าต าราวิชาการ เอกสาร และการบรรยายให้ครบถ้วนว่าด้วย 
ภาคทฤษฎี ภายในศูนย์ฝึกอบรมฯ และติดตามบ่มเพาะ ภาคปฏิบัติ จนถึงฟาร์มสมาชิกเกษตรกรฯ 
ความรับผิดชอบต่อหน้าที่อันส าคัญยิ่งอีกประการ คือ การฝึกอบรม เรียนรู้ด้วยตัวเองให้รู้จัก และ
ปรับตัวท างานร่วมกับทุก ๆ ฝ่ายในองค์กร ด้วยความรัก ความผูกพัน แบ่งปัน ช่วยเหลือเกื้อกูล 
ยอมรับ และเคารพซึ่งกันและกัน เพราะทุก ๆ คนล้วนเป็นส่วนหนึ่งขององค์กร นอกจากนั้น 
เกษตรกรต้นแบบต้องน าความรู้ที่ประมวลสะสมจากการเรียน-การสอนที่ได้รับจากศูนย์ฝึกอบรมต่าง 
ๆ รวมทั้งที่เกิดจากประสบการณ์ในการท างาน เสนอบอกเล่าแก่สมาชิกอ่ืน ๆ อย่างต่อเนื่อง และ
ละเอียดรอบด้าน ร่วมเรียนรู้ และรับฟังปัญหาการผลิตของสมาชิกฯ เป็นสะพานน าความรู้  และ
วิธีการแก้ไขปัญหาจากผู้เชี่ยวชาญของศูนย์ฝึกอบรมฯ มาสู่มวลสมาชิกฯในทุก ๆ กรณีปัญหาเน้นย้ า
แก่สมาชิกฯอย่างจริงจังสม่ าเสมอ คือ ความรู้จากมาตรการควบคุมการผลิตเป็นสินค้าในเกษตรทุก
ระบบ ต้องน ามาปฏิบัติอย่างจริงจัง และต่อเนื่อง. พร้อมนี้ให้เน้นด้วยการพัฒนาการท างานแบบบูรณา
การของเกษตรกรต้นแบบ หน่วยงานศูนย์ และหน่วยงานภาครัฐ มุ่งเน้นการเรี ยนรู้และพัฒนานัก
ส่งเสริมการเกษตร ด้วยการให้มีความรู้ความเข้าใจในการท างานเชิงพ้ืนที่และเรียนรู้จากการ
ปฏิบัติงานจริง โดยมีหลักการส าคัญคือ พัฒนาการเกษตร โดยยึดพ้ืนที่เป็นตัวตั้ง ก าหนดขอบเขต
พ้ืนที่ ด าเนินการที่ชัดเจน และใช้กระบวนการมีส่วนร่วมแบบบูรณาการ ต้องมีการท างานและจัดสรร
งบประมาณจากทุกภาคส่วน ทั้งหน่วยงาน ภาครัฐ เอกชน สถาบันวิชาการท้องถิ่น ฯลฯ ด าเนินการ
พัฒนาต่อยอดจากฐานการพัฒนาที่มีอยู่แล้วและใช้เป็น กลไกขับเคลื่อนในพ้ืนที่ อาทิ แปลงใหญ่ กลุ่ม
เกษตรกรต้นแบบ วิสาหกิจชุมชน กลุ่มส่งเสริมอาชีพ เป็นต้น เพ่ือให้ เกิดผลเป็นรูปธรรมในพ้ืนที่ โดย
ใช้หลักการพัฒนา และปรับปรุงงานอย่างต่อเนื่อง ดังนั้น ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วย
ซอน-ห้วยซั้ว จะต้องจัดท าแนวทางการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบด้วยการส่งเสริมการท างานเกษตรเชิง
พ้ืนที่ เพ่ือให้การท างานมีความต่อเนื่อง และเกิดโมเดลการส่งเสริมการเกษตรเชิงพ้ืนที่ ที่สามารถ
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น าไปขยายผลสู่พื้นที่อ่ืน ๆ ให้มีความรู้ ความเข้าใจ และมีกลไกขับเคลื่อนที่มีประสิทธิภาพ สร้างความ
เข้มแข็งของเครือข่ายเกษตรกรในระบบการผลิต ด้วยการจัดกลุ่มการผลิต ตามชนิดพืช ตามชนิดสัตว์ 
ในแต่ละเขตชุมชนการผลิต โดยการวางระบบเชื่อมโยงสื่อสารข้อมูลต่าง ๆ ในแต่ละเขตที่สามารถ
เชื่อมโยงกลุ่มการผลิตหลาย ๆ กลุ่มพร้อมกันได้ เพ่ือสนับสนุนควบคุม ตรวจสอบ และร่วมบริหาร
จัดการวางแผนการผลิตโดยรวมของเครือข่ายการด าเนินงานการผลิตของทุก ๆ ฝ่าย เพ่ือน าไปสู่การ
พัฒนาการเกษตรและเศรษฐกิจของชุมชนให้เข้มแข็ง และยั่งยืนต่อไป. 

  
อภิปรายผล 

 
1. การด าเนินงานทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน- 

ห้วยซั้ว พบว่า การด าเนินงาทางการเกษตรกรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-
ห้วยซั้ว ได้มีความพร้อมในการด าเนินงานทางการเกษตรของเกษตรกรต้นแบบมากที่สุดโดยเฉพาะการ
ท างานแบบมีส่วนร่วม มีปฏิสัมพันธ์ที่ดี ยินดีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้กับภาคส่วนอ่ืน ๆ และมีทีมงานร่วม
กิจกรรม/ด าเนินการ มีการคิดอย่างเป็นระบบ มีจิตอาสา และเป็นนักพัฒนาพร้อมเรียนรู้สิ่งใหม่  ๆ มี
การด าเนินกิจกรรมมีความโปร่งใส เป็นผู้มีความรู้เฉพาะด้านในสาขาที่เกี่ยวข้องกับศูนย์ รวมถึงมี
ภาวะความเป็นผู้น าและมีความพร้อมในการถ่ายทอดความรู้ให้แก่เกษตรกรอ่ืนได้ พร้อมยังมีความเป็น
เกษตรกรผู้ชาญฉลาดและมีความเป็นผู้น าด้านเทคโนโลยี ซึ่งสอดคล้องกับ ส านักงานคณะกรรมการ
พิเศษเพ่ือประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ (2542) พบว่า ทฤษฎีการพัฒนาชุมชน
โดยเน้นหลักการทรงงานในพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรม
นาถบพิตร โดยทรงเน้นดังความตอนหนึ่งว่า “...ส าคัญที่สุดจะต้องหัดท าใจให้กว้างขวางหนักแน่น 
รู้จักรับฟังความคิดเห็นแม้กระทั่งความวิพากษ์วิจารณ์จากผู้อ่ืนอย่างฉลาด เพราะการรู้จักรับฟังอย่าง
ฉลาดนั้นแท้จริงคือ การระดมสติปัญญาและประสบการณ์อันหลากหลาย มาอ านวยการปฏิบัติ
บริหารงานให้ประสบความส าเร็จที่สมบูรณ์นั่นเอง...” 

ส าหรับการด าเนินงานในองค์ประกอบ ด้านแปลงเรียนรู้ ศูนย์มีสถานที่เหมาะสมในการ
พบปะพูดคุย/เรียนรู้/ให้บริการ มีวัสดุ อุปกรณ์ที่พร้อม/ท าเลที่ดี เข้าถึงง่าย มีแผนผังศูนย์และมีการ
วางผังที่ดี และมีสถานที่เหมาะสมสามารถใช้ประโยชน์ในการสาธิต ฝึกปฏิบัติให้กับเกษตรกรในชุมชน
ได้เรียนรู้ได้และศูนย์มีการผลิตสินค้าเกษตรอย่างต่อเนื่อง ซึ่งสอดคล้องกับ ส านักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (2554b) พบว่า ศูนย์เป็นแหล่งแลกเปลี่ยนสื่อสารระหว่าง
นักวิชาการ นักปฏิบัติ และประชาชน โดยให้ศูนย์ศึกษาการพัฒนาฯ เป็นแหล่งผสมผสานวิชาการและ
การปฏิบัติ โดยเป็นแหล่งความรู้ของราษฎร แหล่งศึกษาทดลองของเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน และแหล่ง
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แลกเปลี่ยนถ่ายทอดประสบการณ์และแนวทางแก้ไขปัญหาระหว่างคน 3 กลุ่ม คือ นักวิชาการ 
เจ้าหน้าที่ และราษฎร 

ส่วนการด าเนินงานในองค์ประกอบ ด้านหลักสูตการเรียนรู้ นั้นศูนย์มีแผลการเรียนรู้ของ
เกษตรกรที่จะเข้ามาเรียนรู้ที่ศูนย์เรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรให้สอดคล้องกับ
ประเด็นการพัฒนาและความต้องการของชุมชน นอนนั้นศูนย์ก็มีหลักสูตรการเรียนรู้เกิดจากการมี
ส่วนร่วมกับเกษตรกรต้นแบบและผู้เกี่ยวข้องในชุมชน นอกจากนั้นด้านฐานเรียนรู้ ศูนย์มีการจัดท า
เอกสาร โปสเตอร์ สื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ส าหรับแจกให้ผู้มาใชับริการ นอกจากนั้นศูนย์ยังเป็นจุด
ถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรบนความพร้อมของศูนย์เรียนรู้ที่สอดคล้องและสนับสนุนหลักสูตร
การเรียนรู้ เป็นจุดสาธิตบนความพร้อมของศูนย์เรียนรู้ที่สอดคล้องและสนับสนุนหลักสูตรการเรียนรู้ 
และศูนย์มีองค์ความรู้ของฐานการเรียนรู้ประจ าไว้ที่ฐานการเรียนรู้ เกษตรกรสามารถเข้ามาศึกษา
เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง รวมถึง มีฐานเรียนรู้ที่ครบถ้วน สอดคล้องกับเนื้อหา สภาพดี/ถาวร เหมาะ
ส าหรับเข้าเรียนรู้ ส่วนด้านการบริหารจัดการของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วย
ซั้ว พบว่าศูนย์มีการบูรณาการร่วมกันระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ และก าหนดผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน
มากที่สุดและมีการก าหนดแนวทางการพัฒนาที่มีคุณภาพ มีแผนขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงาน
ต่าง ๆ ที่ชัดเจน และมีแผลการด าเนินงานที่ชัดเจน รวมถึงการมีข้อมูล/แผนที่การแบ่งเขตที่เหมาะสม 
สอดคล้องและมีคุณภาพ และศูนย์มีการประชุมคณะกรรมการอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นไปในทิศทาง
เดียวกันกับ ส านักมาตรฐานการศึกษา (2545) ได้กล่าวถึงยุทธศาสตร์ในการส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชนไว้ว่า การพัฒนาผู้น าเครือข่าย เพ่ือให้ผู้น าเกิดความมั่นใจในความและความสามารถท่ีมี
จะช่วยให้สามารถริเริ่มกิจกรรมการแก้ไขปัญหาหรือกิจกรรมการพัฒนาได้ ซึ่งสามารถท าไค้หลายวิธี
เช่น แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้น าทั้งภายในและภายนอกชุมชน สนับสนุนการจัดเวทีแลกเปลี่ยน
เรียนเอย่างต่อเนื่องและสนับสนุนข้อมูลข่าวสารที่จ าเป็นอย่างต่อเนื่อง และแลกเปลี่ยนเรียนและ
ด าเนินงานร่วมกันของเครือข่ายอย่างต่อเนื่องจะท าให้เกิดกระบวนการจัดการและจัดองค์กรร่วมกัน 

ด้านการขยายผลสู่การปฏิบัติของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 
พบว่า เกษตรกรได้เข้ามาเรียนรู้จากศูนย์เพ่ิมขึ้นจากปีที่ผ่านมา เกษตรกรน าความรู้จากศูนย์ไปปฏิบัติ
ใช้จริงซ่ึงแสดงให้รู้ว่าเกษตรกรที่เข้ารับการอบรมมีการน าความรู้ที่ได้จากการอบรมไปปฏิบัติต่อ ส่วน
การท างานของศูนย์เชื่อมโยงกับแปลงใหญ่ และศูนย์มีการเชื่อมโยงสู่แปลงใหญ่ได้มีการสนับสนุน
ความรู้จากศูนย์ให้กับสมาชิกแปลงใหญ่ ส่วนในด้านการเชื่อมโยงเครือข่ายของศูนย์พัฒนาและบริการ
ด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว พบว่า ศูนย์ได้มีการประสานความร่วมมือระหว่างศูนย์กับหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องในการบริหารจัดการกิจกรรมของศูนย์เช่น หน่วยงานภาครัฐ หน่วยงานท้องถิ่น หน่วยงาน
อ่ืน ๆ โดยเฉพาะศูนย์เรียนรู้อ่ืน ๆ ภายในและต่างประเทศ นอกจากนั้นศูนย์ก็ได้มีการประสานความ
ร่วมมือระหว่างศูนย์กับหน่วยงานวิชาการต่าง ๆ และมีการประสานความร่วมมือหรือองค์ความรู้กับ
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ศูนย์เครือข่ายภายในอ าเภอและจังหวัด ซึ่งเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับ ชิต นิลพานิช และกุลธน ธนา
พงศธร (2532) ได้ให้หลักการส าคัญของการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน โดยมีหลักการสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันระหว่างทางราชการกับประชาชน โดยยึดถือความศรัทธาของประชาชนที่มีต่อ
หน่วยงานหรือต่อบุคคล และการให้การศึกษาอบรมอย่างต่อเนื่องเป็นการส่งเสริมให้คนมีความรู้
ความคิดของตนเอง ช่วยให้ประชาชนมั่นใจในตนเองมากขึ้น การให้การศึกษาอบรมโดยให้ประชาชนมี
โอกาสทดลองคิด ปฏิบัติ จะช่วยให้ประชาชนสามารถคุ้มครองตนเองได้รู้จักวิเคราะห์เห็นคุณค่าของ
งานและน่าไปสู่การเข้าร่วมในการพัฒนา 

2. ปัจจัยเอ้ือต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-
ห้วยซั้ว ประกอบด้วยปัจจัยภายใน และปัจจัยภายนอก ซึ่งสามารถสรุปได้ว่า ปัจจัยภายใน สิ่งที่ควร
เพ่ิมการส่งเสริมคือ 1) ความรู้ ทักษะด้านการเกษตรที่เกี่ยวข้องกับสินค้าหลักของศูนย์ และภาวะ
ความเป็นผู้น าของเกษตรกรต้นแบบเนื่องจากยังไม่เข้มแข็งมากพอ 2) ฐานเรียนรู้ยังไม่สอดคล้องกับ
หลักสูตรยังไม่ส่งผลเอื้อต่อการพัฒนาเกษตรกร 3) ความเป็นต้นแบบของการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีให้
เหมาะสมกับพ้ืนที่ตัวจริง และศูนย์ก็ยังไม่มีนวัตกรรมใหม่ที่เกิดจากการด าเนินงานมาใช้เท่าที่ควร 4) 
เพ่ิมการเข้าร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาการเกษตรระดับต าบลของคณะกรรมการบริหารศูนย์ฯ และ
การให้ความรู้เกี่ยวกับการบริหารจัดการ และการวางแผลการด าเนินงานการผลิตสินค้าเชื่อมโยงสู่
การตลาด 5) เพ่ิมการจัดท าประชาสัมพันธ์ด้วยการจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ภายนอกและภายใน 
ศึกษานโยบาย เป้าหมาย และพันธกิจของหน่วยงาน เพ่ือน าข้อมูลมาใช้ในการวางแผน และ
ด าเนินงานร่วมกัน รวมไปถึงการจัดท าประชาสัมพันธ์ด้วยการเผยแพร่ข้อมูลผ่านสื่อต่าง ๆ และจัดท า
สื่อประชาสัมพันธ์ เช่น ข่าวสารประชาสัมพันธ์ บทความ ภาพถ่าย วิดีโอ และสไลด์ต่าง  ๆ ยังไม่มาก
นักเท่าที่ควร ส่วนปัจจัยภายนอก ในแต่ละด้านนั้นตอบสนองต่อการส่งเสริมดีแล้ว โดยเฉพาะในด้าน
สังคมเห็นว่าการมีส่วนร่วมและการบริหารจัดการโดยผู้น าและคณะกรรมการชุมชน และการสร้าง
เครือข่ายด้านการเกษตร และความร่วมมือในการด าเนินงานของศูนย์ รวมไปถึงการบูรณาการกับ
หน่วยงานต่างฯเห็นว่า ความร่วมมือในการให้ความส าคัญของหน่วยงานต่าง ๆ เช่น การขยายเป็น
แหล่งเรียนรู้ด้านการเกษตรอ่ืน ๆ เชิญวิทยากรร่วมเป็นคณะกรรม การสนับสนุนวิชาการ/การ
ฝึกอบรม/การพัฒนาศักยภาพให้กับเกษตรกรต้นแบบ นั้นตอบสนองได้ดี ซึ่งเป็นไปในทิศทางเดียวกัน
กับ ณิชาภัทร ดุลยกุล (2564) ที่พบว่าปัจจัยภายใน ด้านศักยภาพของเกษตรกร ต้องมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการด าเนินงานของศูนย์เรียนรู้มีการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม มีการบริหาร
จัดการที่ดีมีการสื่อสารการท างาน ส าหรับปัจจัยภายนอก การมีเครือข่ายและบูรณาการท างานร่วมกัน
ของผู้เกี่ยวข้องจะส่งผลให้เกิดความส าเร็จในการท างาน 

3. ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตร
ห้วยซอน-ห้วยซั้ว พบว่า เมื่อก่อนศูนย์ได้มีลักษณะที่โดดเด่น 3 ด้านคือ ด้านฐานการเรียนรู้ ด้าน
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หลักสูตรการเรียนรู้ และด้านพัฒนาเกษตรกรต้นแบบ ซึ่งปัจจุบันได้พบปัญหาและอุปสรรคในการ
บริหารและการด าเนินงานคือ ฐานการเรียนรู้ที่เป็นโครงสร้างพ้ืนฐาน และเครื่องมือสาธิต มีลักษณะ
เก่าแก่ทรุดโทรมมาก ศูนย์ขาดงบประมาณในการบูรณะรักษาซ่อมแซม ส่วนหลักสูตรเรียนรู้ในด้าน
การเรียนการสอนยังไม่ได้รับการปรับปรุงให้เข้มแข็ งเท่าที่ควร เนื่องมาจากการขาดบุคลากรที่มี
คุณภาพ และพนักงานในศูนย์ยังมีระดับการศึกษาที่ต่ า การยกระดับทางด้านทางด้านวิชาเฉพาะของ
พนักงานไม่เข้มแข็งเท่าที่ควร ส่วนเกษตรกรต้นแบบมีปัญหาในการขาดความรู้ทางด้านเทคนิคเฉพาะ
ด้านในการท าการเกษตร ขาดแหล่งทุนงบประมาณ และแรงงานในการด าเนินกิจกรรม และยังขาด
การวางแผนในการผลิตที่ติดพันกับการปรุงแต่ง และแปรรูปเชื่อมโยงสู่การตลาด ซึ่งเป็นไปในทิศทาง
เดียวกันกับ ภีมภณ มณีธร (2566) ที่พบปัญหาและอุปสรรค 1) ก าาลังการผลิตวัตถุดิบไม่เพียงพอต่อ
การผลิตในเชิงพาณิชย์ 2) กระบวนการผลิตผลิตภัณฑ์ไม่ได้มาตรฐาน 3) การขาดสุขอนามัยด้านการ
ผลิตอาหาร 4) การขาดองค์ความรู้ด้านการจัดการแรงงาน และด้านการจัดท าาบัญชี 5) การขาด
แคลนเงินทุนและเข้าถึงแหล่งทุน 

4. แนวทางการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-
ห้วยซั้ว พบว่า ควรเพ่ิมการพัฒนาศักยภาพเกษตรกรต้นแบบในการวางแผน และบริหารจัดการผลิต
ทางการเกษตร รวมไปถึงการสร้างความเข้มแข็งในการท างานของพนักงานอย่างมีคุณภาพ สร้างความ
เข้มแข็งของเครือข่ายเกษตรกรในระบบการผลิต ด้วยการจัดกลุ่มการผลิต ตามชนิดพืช ตามชนิดสัตว์ 
ในแต่ละเขตชุมชนการผลิต โดยการวางระบบเชื่อมโยงสื่อสารข้อมูลต่าง  ๆ ในแต่ละเขตที่สามารถ
เชื่อมโยงกลุ่มการผลิตหลาย ๆ กลุ่มพร้อมกัน เพ่ือสนับสนุน ควบคุม ตรวจสอบ และร่วมบริหาร
จัดการ วางแผนการผลิตโดยรวมของเครือข่ายการด าเนินงานการผลิตของทุก  ๆ ฝ่าย และยกระดับ
ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้วให้เป็นศูนย์สาธิตครบวงจร ซึ่งสอดคล้องกับ
ผลการวิจัยของ ณิชาภัทร ดุลยกุล (2564) ที่ว่าแนวทางการพัฒนาควรเพ่ิมศักยภาพด้านการจัดการ
ผลผลิต รวมถึงการสร้างความเข้มแข็งการท างานของคณะกรรมการและท างานอย่างมีส่วนร่วม เพ่ือ
ยกระดับศูนย์การเรียนรู้ฯ ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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ข้อเสนอแนะ 
 

การน าเสนอในส่วนี้ ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะจากการวิจัยแบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ ข้อเสนอแนะ
ส าหรับการน าผลการวิจัยไปใช้ และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการวิจัยครั้งต่อไป โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 
ข้อเสนอแนะส าหรับการน าผลการวิจัยไปใช้ 

1. เกษตรกรต้นแบบควรสร้างความเข้มแข็งให้กับตัวเอง จากการฝึกอบรม พยายามเรียนรู้ 
และถอดถอนบทเรียนเพ่ือน าไปปฏิบัติได้ และสามารถน าความรู้ที่ประมวลสะสมจากการเรียน-การ
สอนที่ได้รับจากศูนย์ฝึกอบรมต่าง ๆ รวมทั้งที่เกิดจากประสบการณ์ในการท างานของตนเสนอบอก
เล่าแก่สมาชิกอ่ืน ๆ อย่างต่อเนื่อง และละเอียดรอบด้าน และพยายามเรียนรู้ด้านการวางแผนการ
ผลิตที่ติดพันกับแปรรูปให้เชื่อมโยงสู่การตลาดได้ และพยายามเพ่ิมผลผลิตให้มากให้กลายเป็นสินค้า
ส่งออกไปสู่ตลาดสากลได ้

2. พนักงานหลือเจ้าหน้าที่ศูนย์ควรมีการเสริมสร้างเรือนรู้อย่างต่อเนื่องให้มีความช านาญงาน 
เพ่ิมศักยภาพในการท างานแบบบูรณาการ น าเอาความรู้และเทคนิคใหม่ ๆ ไปถ่ายทอดความรู้และ
ทางเลือกใหม ่ๆ ให้กับชาวเกษตรได้ 

3. ยกระดับศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ให้เป็นศูนย์เรียนรู้สาธิตที่
ครบวงจร ด้วยการสร้างความเข้มแข็งให้กับศูนย์ด้วยการขยายแหล่งเรียนรู้สาธิตที่มีความหลากหลาย
ภายในพ้ืนที่ของศูนย์ โดยปรับปรุง ออกแบบ ก่อสร้าง ติดตั้งเครื่องมือ เครื่องกรจักที่ทันสมัย หรือสิ่ง
อ านวยความสะดวกที่เป็นนวัตกรรมใหม่ ๆ และเพ่ิมเทคนิคเรียนรู้ในหลักสูตรด้านการปรุงแต่งและ
แปรรูปผลผลิตที่ติดพันกับการตลาด และสร้างกองทุนศูนย์ให้เป็นแหล่งทุนในการส่งเสริมการผลิต
สินค้าทางการเกษตร 

4. ภาครัฐ โดยเฉพาะกระทรวงกสิกรรมและป่าไม้ จัดสันงบประมาณให้กับศูนย์เพ่ือน ามา
ปรับปรุง ออกแบบ ก่อสร้าง ติดต้ังเครื่องมือเทคโนโลยี หรือนวัตกรรมที่ทันสมัยให้กับศูนย์เป็นแหล่ง
เรียนรู้สาธิตที่มีความหลากหลายภายในพ้ืนที่ของศูนย์  รวมถึงทุนการศึกษาให้เจ้าหน้าที่ศูนย์เพ่ือ
ยกระดับความรู้ ความสามารถในวิชาเฉพาะให้สอดคล้องกับความต้องการพัฒนาด้านการเกษตรของ
ศูนยฯ์ 

5. เสนอให้ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
น าการศึกษาวิจัยครั้งนี้ไปประยุกต์ใช้เป็นแผนพัฒนาเกษตรกร เนื่องจากผลวิจัยดังกล่าวได้รับรู้ว่า
ปัญหาและอุปสรรคที่พบมีอะไร และผู้ศึกษาได้ก าหนดแนวทางต่อการพัฒนาเกษตรกรไว้ในเล่มนี้ 
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ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
1. จากการศึกษาที่พบว่าเกษตรกรพบปัญหาเรื่องความรู้ ความเข้าใจ และประสบการณ์

ทางด้านการเกษตรในรูปแบบเทคนิคใหม่ ๆ ที่จะน ามาส่งเสริมการปลูก การเลี้ยงอย่างถูกวิธี ขาด
ความรู้ทางด้านเทคนิคเฉพาะด้านในการด าเนินงานกิจกรรมทางการเกษตร นอกจากนั้น ยังขาด
ความสามารถในการวางแผนการผลิตที่ติดพันกับการแปรรูป และเชื่อมโยงสู่การตลาด ขาดแหล่งทุน 
งบประมาณ และแรงงานในด าเนินการผลิตทางการเกษตร ดังนั้น เพ่ือศึกษาหาแนวทางแก้ไขปัญหา
ดังกล่าว ในอนาคตควรศึกษาแผนนโยบาย และรูปแบบการพัฒนาเกษตรกรที่ยั่งยืน  
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พัฒนาศูนย์ศึกษาเรียนรู้ เพื่อน ามาปรับใช้ในการสร้างแผนยกระดับศูนย์ให้เป็นศูนย์เรียนรู้สาธิตที่ครบ
วงจรอย่างมีประสิทธิภาพ 

3. เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรเรียนรู้  และพัฒนาพนักงานในศูนย์ พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ให้มีความเพียบพร้อมในอนาคต ควรมีการศึกษาแนวทางการสร้าง
แผนพัฒนาพนักงาน และประเมินความต้องการพัฒนาตนเองของพนักงานภายในศูนย์ว่า ควรส่งเสริม 
ความรู้ ความสามารถของพนักงาน รวมถึงการพัฒนาหลักสูตรเรียนรู้ ไปในทิศทางใด 

4. เพ่ือเป็นทางเลือกให้แก่เกษตรกรต่อการตัดสินใจประกอบอาชีพในอนาคต รวมถึงปัจจัย
ในการสร้างโอกาสให้แก่เกษตรกรในการประกอบอาชีพ ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบข้อมูลการปลูก
พืช และการเลี้ยงสัตว์ ในแต่ละปี แต่ละชนิด เพื่อให้ทราบถึงความแตกกต่าง และเป็นข้อมูลในการวาง
แผนการประกอบอาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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แบบสอบถาม 
เรื่อง การพัฒนาเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนาและบริการดา้นการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว  

นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
 ----------------------------------------------------------------------------------------  

แบบสอบถามนี้ เป็นส่วนหนึ่งของงานวิจัยดุษฎีนิพนธ์ ปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา
การจัดการและพัฒนาทรัพยากร คณะผลิตกรรมการเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ เพ่ือน าข้อมูลที่ได้จาก
การศึกษาจัดท าเป็นแนวทางในการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบให้กับผู้น าการขับเคลื่อนการด าเนินงาน
ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ให้เกิดประสิทธิภาพต่อไป 
 
ค าชี้แจง  

1. โปรดท าเครื่องหมาย  ลงใน [ ] ตรงกับสภาพความเป็นจริงของท่านมากท่ีสุดเพียง 1 
ค าตอบ หรือเติมค าลงในช่องว่างให้สมบูรณ์ 

2. แบบสอบถามฉบับนี้ แบ่งออกเป็น 4 ตอน ดั่งนี้  
 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 
1.1 เพศ  

[ ] หญิง [ ] ชาย  
1.2 อายุ ………………………….ปี 
1.3 ศาสนา  

[ ] พุทธ   [ ] ผี   [ ] คริสต์  [ ] อ่ืน ๆ (ระบุ) ...................... 
1.4 ระดับการศึกษา 

[ ] ประถมศึกษาหรือต่ ากว่า [ ] มัธยมศึกษาตอนต้น [ ] มัธยมศึกษาตอนปลาย 
[ ] อนุปริญญา   [ ] ปริญญาตรีขึ้นไป 

1.5 สถานภาพครัวเรือนในปัจจุบัน  
[ ] โสด   [ ] แต่งงานแล้วอ/อยู่ร่วมกันปกติสุข 
[ ] หย่าร้าง หรือ แยกกันอยู่ สามี/ภรรยาและลูก [ ] อ่ืน ๆ (ระบุ)................................ 

1.6 ภูมิล าเนา 
[ ] ต าบลนายาง   [ ] ต าบลนาชร   [ ] ต าบลหัวขัว  
[ ] ต าบลหนองคันคู   [ ] ต าบลน้ าเกี้ยง   [ ] ต าบลนาชับ  
[ ] ต าบลหัวช้าง   [ ] ต าบลบ้านด่านชี  [ ] ต าบลใหญ่นาเจริญ 
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ตอนที่ 2 สภาพบริบททั่วไปของเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตร

ห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
 
2.1 จ านวนสมาชิกในครัวเรือน 

[ ] จ านวน 1 คน   [ ] จ านวน 2 คน  [ ] จ านวน 3 คน  
[ ] จ านวน 4 คน   [ ] > จ านวน 4 คน ระบ…ุ………………คน 

2.2 จ านวนแรงงานในครอบเรือน 
[ ] จ านวน 1 คน   [ ] จ านวน 2 คน  [ ] จ านวน 3 คน  
[ ] จ านวน 4 คน   [ ] > จ านวน 4 คน ระบ…ุ………………คน 

2.3 การประกอบอาชีพของครัวเรือน 
1) อาชีพหลัก..................................................................  
2) อาชีพรอง..................................................................  

2.4 ประสบการณ์ในการท าอาชีพทางการเกษตรของครัวเรือน ……………………………..ปี   
2.5 เริ่มท าอาชีพทางการเกษตรในครัวเรือนตั้งแต่ปี พ.ศ............................................... 
2.6 การถือครองพ้ืนที่ดินเพ่ือการเกษตรกรรม  

1) เป็นเจ้าของพ้ืนที่ดินรวมเนื้อที่.................................ไร่.................................งาน 
2) พ้ืนที่ดินเช่า รวมเนื้อที่.........................................ไร่.....................................งาน 
3) พ้ืนที่ดินจากญาติพ่ีน้อง รวมเนื้อที่...............................ไร่.............................งาน 
4) พ้ืนที่จากคนอ่ืน ๆ ระบ.ุ................... รวมเนื้อที.่...................ไร่.....................งาน 

2.7 ลักษณะรายได้ของครัวเรือน 
[ ] มีรายได้สม่ าเสมอ เพียงพอเหลือเก็บ  
[ ] มีรายได้สม่ าเสมอ เพียงพอแต่ไม่เหลือเก็บ  
[ ] มีรายได้ไม่สม่ าเสมอ ไม่เพียงพอแต่ไม่มีหนี้สิน  
[ ] มีรายได้ไม่สม่ าเสมอ ไม่เพียงพอและมีหนี้สิน  

2.8 รายได้เฉลี่ยของครัวเรือน (1 บาท = 500 กีบ) 
[ ] น้อยกว่าหรือเท่ากับ 50,000 บาท/ปี [ ] ตั้งแต่ 50,001 - 100,000 บาท/ปี 
[ ] ตั้งแต่ 100,001 - 150,000 บาท/ปี  [ ] ตั้งแต่ 150,001 - 200,000 บาท/ปี 
[ ] ตั้งแต่ 200,001 - 250,000 บาท/ปี [ ] มากกว่า 250,001 บาทขึ้นไป/ปี 

2.9 รายได้จากการเกษตรกรรม (1 บาท = 500 กีบ) 
[ ] น้อยกว่าหรือเท่ากับ 50,000 บาท/ปี [ ] ตั้งแต่ 50,001 - 100,000 บาท/ปี 
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[ ] ตั้งแต่ 100,001 - 150,000 บาท/ปี  [ ] ตั้งแต่ 150,001 - 200,000 บาท/ปี 
[ ] ตั้งแต่ 200,001 - 250,000 บาท/ปี [ ] มากกว่า 250,001 บาทขึ้นไป/ปี 

2.10 ปัจจุบันครัวเรือนมีเงินออมหรือไม่ (1 บาท = 500 กีบ) 
[ ] มี .......................................................บาท   [ ] ไม่มี 

2.11 ภาระหนี้สิน (1 บาท = 500 กีบ) 
[ ] น้อยกว่าหรือเท่ากับ 50,000 บาท/ปี [ ] ตั้งแต่ 50,001 - 100,000 บาท/ปี 
[ ] ตั้งแต่ 100,001 - 150,000 บาท/ปี  [ ] ตั้งแต่ 150,001 - 200,000 บาท/ปี 
[ ] ตั้งแต่ 200,001 - 250,000 บาท/ปี [ ] มากกว่า 250,001 บาทขึ้นไป/ปี 

2.12 แหล่งที่มาของเงินทุนในการท าเกษตรกรร  
[ ] เงินทุนของตนเอง   [ ] กู้ยืมจากธนาคาร   
[ ] กู้ยืมจากสหกรณ์การเกษตร  [ ] กู้ยืมจากญาติพ่ีน้อง   
[ ] แหล่งอื่น ๆ ระบ…ุ…………………………………………………………………… 

2.13 สินค้าหลักของ ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว คือ 
............................................................................................................................. ................ 

2.14 มีแปลงใหญ่ในพ้ืนที่หรือไม่  
[ ] มี (ระบุชนิดของแปลงใหญ่) …………………………………………………………………………… 
[ ] สินค้าหลักของแปลงใหญ่เป็นชนิดเดียวกับศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตร

ห้วยซอน-ห้วยซ้ัว  
[ ] สินค้าหลักของแปลงใหญ่ต่างชนิดกับศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วย

ซอน-ห้วยซ้ัว  
[ ] ไม่มี  

2.15 เกษตรกรต้นแบบเป็นสมาชิกแปลงใหญ่ของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วย
ซอน-ห้วยซ้ัว   [ ] เป็น    [ ] ไม่เป็น  

2.16 วัตถุประสงค์หลักท่านท าการเกษตรเพ่ือ  
[ ] เพ่ือยังชีพส่วนหนึ่งที่เหลือน าไปเพ่ือจ าหน่าย  
[ ] เพ่ือยังชีพ   [ ] เพ่ือจ าหน่าย  

 
2.17 สถานภาพทางสังคม  

[ ] ผู้น าองค์กรการปกครองส่วนท้องถิ่นเช่น ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
สมาชิกเทศบาล หรือ สมาชิก อบต 

[ ] ผู้น ากลุ่ม เช่น กลุ่มสหกรณ์ กลุ่มเกษตรกร กลุ่มแม่บ้าน กลุ่มอาชีพ อกษ  
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[ ] ไม่มีสถานภาพเป็นผู้น าทางสังคม  
[ ] อ่ืน ๆ (ระบุ)..............................................................................  

2.18 การปฏิบัติเกี่ยวกับความเชื่อ ประเพณีและพิธีกรรมของท้องถิ่นในการท าเกษตร  
[ ] ปฏิบัติ ได้แก่  

o ช่วงก่อนการเพาะปลูก เช่น ....................................  
o ช่วงเก็บเกี่ยว เช่น ...................................................  
o ช่วงเก็บรักษาผลผลิต เช่น .....................................  

[ ] ไม่ปฏิบัติ 
2.19 การป้องกันและก าจัดศัตรูพืช  

[ ] ใช้วิธีผสมผสาน  
[ ] ใช้สารเคมี  
[ ] ใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น ..................................................  
[ ] ใช้วิธีอ่ืน ๆ (ระบุ)...................................................  

2.20 วิธีการเรียนรู้เรื่องการท าการเกษตรกรรมส าหรับท่านคือวิธีการใดเช่น 
[ ] เรียนรู้จากการฝึกอบรมหรือการท ากิจกรรมกลุ่ม  
 [ ] เรียนรู้จากผู้มีประสบการณ์ ปราชญ์ชาวบ้านหรือผู้รู้ในชุมชน  
[ ] เรียนรู้จากแหล่งศึกษาดูงานหรือสถานที่จริง  
 [ ] เรียนรู้จากสถานศึกษา  
[ ] อ่ืน ๆ (ระบุ) ........................................................ ...................................  

2.21 ท่านประสบปัญหาสิ่งแวดล้อมในด้านใดบ้าง (สามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)  
[ ] น้ าเน่าเสียหรือมีกลิ่นเหม็น  
[ ] มีขยะมากหรือขยะส่งกลิ่นเหม็น  
[ ] อากาศเหม็นหรือหายใจไม่สะดวกหรือแสบหู แสบตา จมูก ฝุ่นควัน  
[ ] ปัญหาดินเปรี้ยว หรือดินเค็ม หรือเพาะปลูกพืชไม่ข้ึน  
[ ] ไม่มีปัญหา    
[ ] อ่ืน ๆ (ระบุ) ...............................................................................................  

 
2.22 สิ่งแวดล้อมในชุมชนของท่านมีผลต่อสุขภาพของท่านโดยรวมเป็นอย่างไร  

[ ] ไม่มีผลต่อสุขภาพ สุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง  
[ ] มีผลต่อสุขภาพ ไม่สมบูรณ์แข็งแรง เนื่องจาก ......................................................... 

2.23 การเป็นสมาชิกกลุ่มทางการเกษตร (สามารถตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)  
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[ ] กลุ่มเกษตรกร    [ ] กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร 
[ ] ศูนย์คัดแยกผลไม้ชุมชน   [ ] แปลงใหญ่  
[ ] สหกรณ์การเกษตร   [ ] อ่ืน ๆ (ระบุ) ................................................  

2.24 ในช่วง 3 ปีที่ผ่านมาท่านเคยได้รับการสนับสนุนงบประมาณ/ปัจจัยทางการผลิตจาก
หน่วยราชการหรือองค์กรพัฒนาเอกชนหรือไม่  

[ ] ไม่ได้รับ  
[ ] ได้รับถ้าได้รับการสนับสนุนท่านได้รับจากแหล่งใดบ้าง  
[ ] หน่วยงานราชการ (ระบุ) ..................................................................  
[ ] หน่วยงานเอกชน (ระบุ) ...................................................................  

2.25 ท่านเคยได้รับการอบรมเกี่ยวกับการพัฒนาเกษตรกรผู้น าของหมู่บ้าน หรือของหน่วยงาน 
บ้างหรือไม่   [ ] เคย    [ ] ไม่เคย  

2.26 ได้รับการรับฟังข่าวสารทางการเกษตร  
[ ] ไม่มี  
[ ] มีจาก  
o ผู้ใหญ่บ้าน  
o เจ้าหน้าที่ส่งเสริมการเกษตร  

[ ] อ่ืน ๆ (ระบุ) .........................................................  
2.27 ท่านมีการน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการท าเกษตรของท่านหรือไม่ ถ้ามีท่านคิดว่ามี

ความเหมาะสมหรือไม่  
[ ] ไม่มีการน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ 
[ ] มีการน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ 

ระบ…ุ………………………………………………………………  
o เทคโนโลยีสมัยใหม่ที่น ามาใช้ เหมาะสม  
o เทคโนโลยีสมัยใหม่ที่น ามาใช้ ไม่เหมาะสม 

(ระบุ)................................................... 
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ตอนที่ 3 สภาพการด าเนินงานด้านการเกษตรกรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วย
ซอน-ห้วยซั้ว 

ค าชี้แจง กรุณาท าเครื่องหมาย ✓ลงในช่องค าตอบที่ตรงกับความเป็นจริงมากท่ีสุด 
 

3.1 องค์ประกอบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 
 

ข้อ เนื้อหา 
ระดับความคิดเห็น 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

ด้านเกษตรกรต้นแบบ      
1 เจ้าหน้าที่ศูนย์มีความเพียบพร้อมต่อการเป็นผู้น าทาง

การเกษตรอย่างชาญฉลาด 
     

 1) มีภาวะความเป็นผู้น า และมีความพร้อมในการ
ถ่ายทอดความรู้ให้แก่เกษตรกรไปสู่เกษตรกรอ่ืนได้ 

     

 2) เป็นผู้มีความรู้เฉพาะด้านในสาขาท่ีเกี่ยวข้องกับ
ศูนย์ได้ 

     

 3) มีความเป็นจิตอาสาและนักพัฒนาพร้อมเรียนรู้สิ่ง
ใหม ่ๆ ตลอดเวลา 

     

 4) มีปฏิสัมพันธ์ที่ดี ยินดีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้กับ
เกษตรกรต้นแบบ และภาคส่วนอื่น ๆ  

     

 5) การด าเนินกิจกรรมของเจ้าหน้าที่ศูนย์มีความ
โปร่งใส  

     

 6) มีทีมงานร่วมน าพาด าเนินการกิจกรรมเกษตร      

 7) ไดม้ีการท างานแบบมีส่วนร่วมกับเกษตรกร
ต้นแบบ 

     

 8) เจ้าหน้าที่สศูนย์ไดม้ีการคิดอย่างเป็นระบบ      
 9) ไดใ้ห้การสนับสนุนทางการเกษตรตลอดเวลา      

 10) มีความเป็นผู้น าด้านเทคโนโลยี      

2 คุณสมบัติพ้ืนฐานของการเป็นเกษตรกรต้นแบบของ
เจ้าหน้าทีศู่นย์ 

     

 
1) มีความสามารถเป็นวิทยากรถ่ายทอดเทคโนโลยี      
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ข้อ เนื้อหา 
ระดับความคิดเห็น 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

พร้อมให้ค าแนะน า และค าปรึกษาให้กับผู้อ่ืนได้  
2) มีความสามารถเป็นเกษตรกรต้นแบบ และมีจุด
เรียนรู้ให้กับผู้อื่นได้ 

     

3 ศูนยไ์ดม้ีข้อมูลประกอบการตัดสินใจให้เกษตรกร
ต้นแบบ 

     

 
1) สามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูลทั้งจากเจ้าหน้าที่ศูนย์
และผ่านทางระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารอื่น ๆ ของศูนย์ เช่น Internet, Smart 
Phone เป็นต้น 

     

 
2) ไดม้ีการบันทึกข้อมูลและใช้ข้อมูลมาประกอบการ
วิเคราะห์ วางแผน ก่อนเริ่มด าเนินการและบริหาร
จัดการผลผลิต ให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดได้ 

     

 
3) มีการน าข้อมูลมาใช้ในการแก้ไขปัญหา และ
พัฒนาอาชีพให้กับตน 

     

4 การบริหารจัดการผลผลิตและการตลาดของ
เจ้าหน้าทีศู่นย์ 

     

 1) มีความสามารถในการบริหารจัดการปัจจัยการ
ผลิต แรงงาน และทุน ฯลฯ 

     

 2) มีความสามารถในการเชื่อมโยงการผลิตและ
การตลาดเพื่อให้ได้จ าหน่ายผลผลิต 

     

 3) มีการจัดการของเหลือ หรือการจัดการของเสีย
จากการผลิตอย่างมีประสิทธิภาพ 

     

5 ศูนยไ์ด้แนะน าให้มีความตระหนักถึงคุณภาพสินค้า
และความปลอดภัยของผู้บริโภค ทุกครั้ง 

     

 
1) มีความรู้หรือได้รับการอบรมเก่ียวกับมาตรฐาน 
GAP GMP เกษตรอินทรีย์ หรือ มาตรฐานอื่น ๆ  
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ข้อ เนื้อหา 
ระดับความคิดเห็น 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด  

2) มีกระบวนการผลิตที่สอดคล้องกับมาตรฐาน GAP 
GMP เกษตรอินทรีย์หรือมาตรฐานอื่น ๆ  

     

6 ศูนยไ์ด้แนะน าให้มีความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม 
และสังคม 

     

 1) ศูนยไ์ด้ให้แนะน ามีกระบวนการผลิตที่ไม่ก่อให้เกิด
มลภาวะและไม่ท าลายสิ่งแวดล้อม (เศรษฐกิจสีเขียว) 

     

 2) ศูนยไ์ด้มีกิจกรรมช่วยเหลือชุมชนและสังคมอย่าง
ต่อเนื่อง 

     

7 ความภูมิใจในความเป็นเกษตรกรที่ดีของเจ้าหน้าที่
ศูนย์และเกษตรกรต้นแบบ 

     

 1) มีความมุ่งม่ันในการประกอบอาชีพการเกษตร      

 2) รักหวงแหนพื้นที่และอาชีพทางการเกษตรไว้ให้รุ่น
ต่อไป 

     

 3) มีความสุขและพึงพอใจในการประกอบอาชีพ
การเกษตร 

     

แปลงเรียนรู้      

1 ศูนย์มีการผลิตสินค้าเกษตรอย่างต่อเนื่องมีคุณภาพ      

2 ศูนย์มีสถานที่เหมาะสมในการพบปะพูดคุย/เรียนรู้/
ให้บริการ มีวัสดุ อุปกรณ์ท่ีพร้อม/ท าเลที่ดีเข้าถึงง่าย 
มีแผนผังศูนย์ และมีการวางผังที่ดี 

     

3 ศูนย์มีสถานที่เหมาะสมสามารถใช้ประ โยชน์ในการ
สาธิต ฝึกปฏิบัติให้กับเกษตร กรในชุมชนได้เรียนรู้ได้ 

     

4 ศูนย์ตั้งอยู่ในแหล่งชุมชน เดินทางเข้าถึงสะดวก      

หลักสูตรการเรียนรู้      
1 ศูนย์ได้เน้นประเด็นหลักในการเพิ่มประสิทธิภาพการ

ผลิตสินค้าเกษตร (เพ่ิมผลผลิต ลดต้นทุนการผลิต 
และพัฒนาคุณภาพผลผลิต) 
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ข้อ เนื้อหา 
ระดับความคิดเห็น 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

2 ศูนย์มีหลักสูตรการเรียนรู้เกิดจากการมีส่วนร่วมกับ
เกษตรกรต้นแบบ และผู้ที่เก่ียวข้องในชุมชน พร้อม
ได้มีการก าหนดเป็นประเด็นในการถ่ายทอดเพ่ือให้
การผลิตสินค้าเกษตรให้เหมาะสมกับชุมชน 

     

3 ศูนย์มีแผนการเรียนรู้ให้เกษตรกรที่จะเข้ามาเรียนรู้ที่
ศูนย์เรียนรู้ และได้มีการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต
สินค้าเกษตรให้สอดคล้องกับการพัฒนาและความ
ต้องการของชุมชน 

     

ฐานเรียนรู้      

1 ศูนย์เป็นจุดถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรบน
ความพร้อมของศูนย์เรียนรู้ที่สอดคล้องและสนับสนุน
หลักสูตรการเรียนรู้ 

     

2 ศูนย์เป็นจุดสาธิตบนความพร้อมของศูนย์เรียนรู้ที่มี
ความสอดคล้องกับหลักสูตรการเรียนรู้ 

     

3 ศูนย์มีองค์ความรู้ของฐานการเรียนรู้ประจ าไว้ที่ฐาน
การเรียนรู้ เกษตรกรสามารถเข้ามาศึกษาเรียนรู้ได้
ด้วยตนเอง 

     

4 ศูนย์มีการจัดท าเอกสาร โปสเตอร์ สื่อเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ส าหรับแจกให้ผู้มาใชับริการ 

     

5 ศูนย์มีฐานเรียนรู้ที่ครบถ้วน สอดคล้องกับเนื้อหา 
สภาพดี/ถาวร เหมาะส าหรับเข้าเรียนรู้ 
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3.2 การบริหารจัดการของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 
 

ข้อ เนื้อหา 
ระดับความคิดเห็น 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

1 ศูนย์มีการประชุมคณะกรรมการอย่างต่อเนื่อง      
2 ศูนย์มีข้อมูล/แผนที่การแบ่งเขตท่ีเหมาะสม 

สอดคล้องและมีคุณภาพ 
     

3 ศูนย์มีการก าหนดแนวทางการพัฒนาที่มีคุณ ภาพ      
4 ศูนย์มีแผนขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานต่าง ๆ ที่

ชัดเจน 
     

5 ศูนย์มีแผลการด าเนินงานที่ชัดเจน      

6 ศูนย์มีการบูรณาการร่วมกันระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ 
และก าหนดผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน 

     

 
3.3 การขยายผลสู่การปฏิบัติของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 
 

ข้อ เนื้อหา 
ระดับความคิดเห็น 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

1 เกษตรกรได้เข้ามาเรียนรู้จากศูนย์เพ่ิมขึ้นจากปีที่ผ่าน
มา 

     

2 เกษตรกรน าความรู้จากศูนย์ไปปฏิบัติใช้จริง 
เกษตรกรที่เข้ารับการอบรมมีการน าความรู้ที่ได้จาก
การอบรมไปปฏิบัติต่อ 

     

3 การเชื่อมโยงสู่แปลงใหญ่ได้มีการสนับสนุนความรู้จาก
ศูนย์ให้กับสมาชิกแปลงใหญ่ 

     

4 การท างานของศูนย์เชื่อมโยงกับแปลงใหญ่      
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3.4 การเชื่อมโยงเครือข่ายของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 
 

ข้อ เนื้อหา 
ระดับความคิดเห็น 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

1 ได้มีการประสานความร่วมมือหรือองค์ความรู้กับศูนย์
เครือข่ายภายในอ าเภอและจังหวัด 

     

2 ได้มีการประสานความร่วมมือระหว่างศูนย์กับ
หน่วยงานวิชาการต่าง ๆ  

     

3 ได้มีการประสานความร่วมมือระหว่างศูนย์กับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการบริหารจัดการกิจกรรม
ของศูนย์ 

     

 1) ภาครัฐ      
 2) เอกชน      

 3) หน่วยงานท้องถิ่น      

 4) อ่ืน ๆ (ระบุ)……………………………….      
 
ตอนที่ 4 ปัจจัยเอื้อต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วย

ซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

ค าชี้แจง กรุณาท าเครื่องหมาย ✓ลงในช่องค าตอบที่ตรงกับความเป็นจริงมากท่ีสุด 
 

ข้อ ปัจจัย 
ระดับความคิดเห็น 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

4.1 ปัจจัยภายใน      

4.1.1 ด้านศักยภาพของเกษตรกรต้นแบบ      
1 ความรู้ ทักษะด้านการเกษตรที่เก่ียวข้องกับสินค้า

หลักของศูนย์ 
     

2 ภาวะความเป็นผู้น าของเกษตรกรต้นแบบ      
3 ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการด าเนินงานของ 

ศูนย ์
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ข้อ ปัจจัย 
ระดับความคิดเห็น 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

4.1.2 ด้านองค์ประกอบของศูนย์       

1 หลักสูตรการเรียนรู้ตอบโจทย์ ประเด็นปัญหาของ
การผลิตสินค้าเกษตรในชุมชนได้ 

     

2 ฐานเรียนรู้สอดคล้องกับหลักสูตร สามารถมาเรียนรู้
ได้ตลอดเวลา 

     

3 แปลงเรียนรู้มีการผลิตอย่างต่อเนื่องสามารถใช้
ประโยชน์ในการสาธิตวิธีและสาธิตผลให้กับชุมชน
ได้ 

     

4.1.3 ด้านเทคโนโลยี      

1 มีการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการผลิตหรือท าให้
ผลผลิตมีประสิทธิภาพ 

     

2 เป็นต้นแบบของการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีให้
เหมาะสมกับพ้ืนที่ตัวจริง 

     

3 มีนวัตกรรมที่เกิดจากการด าเนินงานศูนย์      

4.1.4 ด้านการบริหารจัดการ      
1 เกษตรกรต้นแบบได้มีการวางแผลการด าเนินงาน

การผลิต การตลาด การบริหารจัดการได้อย่าง
เหมาะสม 

     

2 คณะกรรมการบริหารศูนย์ฯได้มีส่วนร่วมในการวาง
แผนการด าเนินงาน วางแผนการด าเนินการ การ
ผลิต การตลาด การบริหารจัดการได้อย่างเหมาะสม 

     

3 ศูนย์ได้เข้าร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาการเกษตร
ระดับต าบล 

     

4.1.5 ด้านการสื่อสาร      
1 การจัดท าประชาสัมพันธ์ด้วยการจัดท าสื่อ

ประชาสัมพันธ์ภายนอก และภายใน ศึกษานโยบาย 
เป้าหมาย และพันธกิจของหน่วย งาน เพื่อน าข้อมูล
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ข้อ ปัจจัย 
ระดับความคิดเห็น 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

มาใช้ในการวางแผน และด าเนินงานรวมกัน 

2 การจัดท าประชาสัมพันธ์ด้วยการเผยแพร่ข้อมูลผ่าน
สื่อต่าง ๆ และจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ เช่น ข่าวสาร
ประชาสัมพันธ์ บทความ ภาพถ่าย วิดีโอ และสไลด์
ต่าง ๆ  

     

4.2 ปัจจัยภายนอก      
4.2.1 ด้านสังคม      

1 การมีส่วนร่วมและการบริหารจัดการ โดยผู้น าและ
คณะกรรมการชุมชน 

     

2 การสร้างเครือข่ายด้านการเกษตร และความร่วมมือ
ในการด าเนินงานของศูนย์ 

     

4.2.2 ด้านการบูรณาการกับหน่วยงานต่าง ๆ       

1 การมีส่วนร่วมในการวางแผลการด าเนินงานของ 
ศูนย ์

     

2 ความร่วมมือในการให้ความส าคัญของหน่วยงาน
ต่าง ๆ เช่น การขยายเป็นแหล่งเรียนรู้ด้าน
การเกษตรอื่น ๆ เชิญวิทยากรร่วมเป็น
คณะกรรมการบริหารงานเป็นต้น 

     

3 การสนับสนุนวิชาการ/ฝึกอบรม/พัฒนาศักยภาพ
ให้กับเกษตรกรต้นแบบ 
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นอกจากค าถามด้านบนนั้น ท่านได้พบปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานทางการเกษตร อย่างไร
บ้าง และท่านมีข้อเสนอแนะหรือข้อคิดเห็นเพิมเติมต่อแนวทางแก้ไขหรือพัฒนาเกษตรกรอย่างไร  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 

ขอขอบคุณทุกท่านในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้ 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข  
แบบสัมภาษณ์การวิจัย 
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แบบสัมภาษณ์ 
เรื่อง “การพัฒนาเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศนูย์พัฒนาและบรกิารดา้นการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว  

นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว” 
 

ผู้ด าเนินการแบบสัมภาษณ์……………………………………..…… วันที่...............เดือน..................พ.ศ. 2566 
 
ค าชี้แจง: แบบบันทึกการสนทนากลุ่มนี้เป็นการศึกษาปัญหาอุปสรรค เพ่ือหาแนวทางการพัฒนา

เกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวง
เวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

แบบสัมภาษณ์ฉบับนี้ แบ่งออกเป็น 3 ตอน ดังนี้  
 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของเจ้าหน้าที่ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตร ห้วยซอน-หัวซั้ว 
 

1. ชื่อ และนามสกุล ……………………………………………………………………………………………………… 
2. ต าแหน่งปัจจุบัน .......................................................................................................... ............ 
3. อายุการท างาน..................................................................... ..................................................ปี 
4. วุฒิการศึกษา............................................................................................... ............................ 
 

ตอนที่ 2 ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้าน
การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชน
ลาว ที่ประกอบ ด้วยค าถามเกี่ยวกับเกษตรกรต้นแบบ แปลงเรียนรู้ หลักสูตรการเรียนรู้ 
ฐานการเรียนรู้ 

 
1. ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ได้พบปัญหาและอุปสรรค ในการ
ด าเนินงานด้านฐานการเรียนรู้ อย่างไรบ้าง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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2. ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ได้พบปัญหาและอุปสรรค ในการ
ด าเนินงานด้านหลักสูตรการเรียนรู้ อย่างไรบ้าง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
3. ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ได้พบปัญหาและอุปสรรค ในการ
ด าเนินงานด้านพัฒนาเกษตรกรต้นแบบ อย่างไรบ้าง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
4. นอกจากนั้นท่านยังคิดว่า ในการด าเนินงานศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 
ได้พบปัญหาและอุปสรรค ยังพบปัญหาและอุปสรรคด้านใดเพ่ีมบ้าง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
ตอนที่ 3 ข้อมูลเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้าน

การเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชน
ลาว ที่ประกอบด้วยค าถามเกี่ยวกับ การจัดการปัญหา การบริหารงาน การสนับสนุน 
และการด าเนินงานการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์ 

 
1. แนวทางการยกระดับของศูนย์ สู่การเป็นศูนย์เรียนรู้ครบวงจร ท่านมีแนวทางต่อยอดในการพัฒนา 
อย่างไรบ้าง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
2. ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้วควนสร้างความเข้มแข็งในการด าเนินงาน
ทางเกษตรกรให้มีประสิทธิภาพ อย่างไรบ้าง 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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3. ศูนย์ได้มีแนวทางการเพ่ิมศักยภาพทางด้านการจัดการผลผลิตทางการเกษตรให้เกษตรกรต้นแบบ 
อย่างไรบ้าง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
4. ศูนย์ได้มีแนวทางขับเคลื่อนการท างานให้เกษตรกรได้เพ่ิมผลผลิตอย่างมีประสิทธิภาพเป็นสินค้าที่
ตอบสนองต่อความต้องการของตลาดภายในและต่างประเทศ อย่างไรบ้าง  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
5. ปัจจัยการสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายเกษตรกร ศูนย์ได้มีแนวทางส่งเสริมให้เกษตรกรต้นแบบ
อย่างไรบ้าง 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
6. ท่านมีข้อเสนอแนะหรือข้อคิดเห็นเพ่ิมเติมอย่างไรต่อแนวทางการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์
พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว ให้มีความเข้มแข็งขึ้น  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
ลงชื่อ…............................................  

(..............................................)  
ผู้บันทึก 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค  
รายช่ือผู้เชี่ยวชาญ รายชื่อสมาชิกผู้เข้าร่วมสนทนา/ให้การสัมภาษณ์ 
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รายชื่อผู้เชี่ยวชาญ รายช่ือสมาชิกผู้เข้าร่วมสนทนากลุ่ม/ให้การสัมภาษณ์ 
ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-หว้ยซัว้ (30 ราย), ครั้งวันที่ 19-20 มิถุนายน 2566 
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ลงรายชื่อสมาชิกผู้เข้าร่วมให้สอบถาม 
หัวข้อเรื่อง “การพัฒนาเกษตรกรตน้แบบภายใต้ศนูย์พัฒนาและบริการดา้นการเกษตรห้วยซอน- 

ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน ์สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว”  
 
ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-หว้ยซัว้ (04), ครั้งวันที่ 20 มิถุนายน 2566 
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ลงรายชื่อสมาชิกผู้เข้าร่วมให้สอบถาม 
หัวข้อเรื่อง “การพัฒนาเกษตรกรตน้แบบภายใต้ศนูย์พัฒนาและบริการดา้นการเกษตรห้วยซอน- 

ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน ์สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว”  
 
ต าบลใหญ่นาเจริญ อ าเภอสังข์ทอง (16), ครั้งวันที่ 21 มิถุนายน 2566 
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ลงรายชื่อสมาชิกผู้เข้าร่วมให้สอบถาม 
หัวข้อเรื่อง “การพัฒนาเกษตรกรตน้แบบภายใต้ศนูย์พัฒนาและบริการดา้นการเกษตรห้วยซอน- 

ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน ์สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว” 
  

ต าบลนายาง อ าเภอนาชายทอง (18), ครั้งวันที่ 22 มิถุนายน 2566 
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ลงรายชื่อสมาชิกผู้เข้าร่วมให้สอบถาม 
หัวข้อเรื่อง “การพัฒนาเกษตรกรตน้แบบภายใต้ศนูย์พัฒนาและบริการดา้นการเกษตรห้วยซอน- 

ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน ์สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว”  
 
ต าบลหนองคันคู อ าเภอนาชายทอง (09), ครั้งวันที่ 22 มิถุนายน 2566 
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ลงรายชื่อสมาชิกผู้เข้าร่วมให้สอบถาม 
หัวข้อเรื่อง “การพัฒนาเกษตรกรตน้แบบภายใต้ศนูย์พัฒนาและบริการดา้นการเกษตรห้วยซอน- 

ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน ์สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว”  
 
ต าบลนาชร อ าเภอนาชายทอง (06), ครั้งวันที่ 22 มิถุนายน 2566 
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ลงรายชื่อสมาชิกผู้เข้าร่วมให้สอบถาม 
หัวข้อเรื่อง “การพัฒนาเกษตรกรตน้แบบภายใต้ศนูย์พัฒนาและบริการดา้นการเกษตรห้วยซอน- 

ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน ์สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว”  
 
ต าบลหัวขัว อ าเภอนาชายทอง (05), ครั้งวันที่ 23 มิถุนายน 2566 
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ลงรายชื่อสมาชิกผู้เข้าร่วมให้สอบถาม 
หัวข้อเรื่อง “การพัฒนาเกษตรกรตน้แบบภายใต้ศนูย์พัฒนาและบริการดา้นการเกษตรห้วยซอน- 

ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน ์สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว”  
 
ต าบลด่านชี อ าเภอนาชายทอง (12), ครั้งวันที่ 23 มิถุนายน 2566 
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ลงรายชื่อสมาชิกผู้เข้าร่วมให้สอบถาม 
หัวข้อเรื่อง “การพัฒนาเกษตรกรตน้แบบภายใต้ศนูย์พัฒนาและบริการดา้นการเกษตรห้วยซอน- 

ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน ์สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว”  
 
ต าบลหัวช้าง อ าเภอนาชายทอง (06), ครั้งวันที่ 23 มิถุนายน 2566 
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ลงรายชื่อสมาชิกผู้เข้าร่วมให้สอบถาม 
หัวข้อเรื่อง “การพัฒนาเกษตรกรตน้แบบภายใต้ศนูย์พัฒนาและบริการดา้นการเกษตรห้วยซอน- 

ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน ์สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว”  
 
ต าบลน้ าเกลี้ยง อ าเภอนาชายทอง (09), ครั้งวันที่ 23 มิถุนายน 2566 
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ลงรายชื่อสมาชิกผู้เข้าร่วมให้สอบถาม 
หัวข้อเรื่อง “การพัฒนาเกษตรกรตน้แบบภายใต้ศนูย์พัฒนาและบริการดา้นการเกษตรห้วยซอน- 

ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน ์สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว”  
 
ต าบลมาชับ อ าเภอนาชายทอง (09), ครั้งวันที่ 23 มิถุนายน 2566 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง  
หนังสือในการด าเนินการวิจัย
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ภาคผนวก จ  
ภาพประกอบการวิจัย 
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ภาพที่ 5 แผนผังบริเวณ ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-หว้ยซัว้  
(พิกัดที่ตั้งส านักงาน: E: 233209; N: 2004062 (ต าบลนายาง อ าเภอนาชายทอง นครหลวง

เวียงจันทน์) (ภาพจากเจ้าหน้าที่ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรหว้ยซอน-หว้ยซัว้) 
 

 
 

ภาพที่ 6 พ้ืนที่มุมสูงของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-หว้ยซัว้ (ภาพจากเจ้าหน้าที่ศูนย์
พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-หว้ยซัว้) 
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ภาพที่ 7 แผนผังบริเวณ อ่างเก็บน้ าห้วยชั้วของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว 
(ภาพจากเจา้หน้าที่ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซ้ัว) 

 
 

 
 

ภาพที่ 8 ป้ายศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรหว้ยซอน-ห้วยซ้ัว ภาพถ่ายเมื่อวันที่ 19/6/2023 
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ภาพที่ 9 สัมภาษณ์ ผอ. ดวงตะวัน ศรีสมบัติ ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วย
ซอน-ห้วยซ้ัว ภาพถ่ายเมื่อวันที่ 19/6/2023 
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ภาพที่ 10 สนทนากลุ่มเจ้าหน้าทีศู่นย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซ้ัว จ านวน 30 ราย  
ภาพถ่ายเมื่อวันที่ 20/6/2023 
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ภาพที่ 11 สัมภาษณ์ท่าน สดวิชัย ภูรวงศ์ รองหัวหน้าห้องการกสิกรรม-ป่าไม ้อ าเภอสังข์ทอง 
ภาพถ่ายเมื่อวันที่ 21/6/2023 

 

 
 

ภาพที่ 12 ลงพ้ืนที่เก็บข้อมูลจากเกษตรกรต้นแบบ ที่ต าบลใหญ่นาเจริญ อ าเภอสังข์ทอง 
ภาพถ่ายเมื่อวันที่ 21/6/2023 



 169 

 

 
 

ภาพที่ 13 ลงพ้ืนที่เก็บข้อมูลจากเกษตรกรต้นแบบ ที่ต าบลใหญ่นาเจริญ อ าเภอสังข์ทอง 
ภาพถ่ายเมื่อวันที่ 21/6/2023 

 
 

  
 

ภาพที่ 14 ลงพ้ืนที่เก็บข้อมูลจากลุง ดา แสงมีไช เกษตรกรต้นแบบ ที่ต าบลใหญ่นาเจริญ  
อ าเภอสังข์ทอง ภาพถ่ายเมื่อวันที่ 21/6/2023 
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ภาพที่ 15 ลงพ้ืนที่เก็บข้อมูลจากป้า รอง เกษตรกรต้นแบบ ที่ต าบลใหญ่นาเจริญ อ าเภอสังข์ทอง 
ภาพถ่ายเมื่อวันที่ 21/6/2023 

 

  
 

ภาพที่ 16 ลงพ้ืนที่เก็บข้อมูลจากเกษตรกรต้นแบบ ที่ต าบลนายาง อ าเภอนาชายทอง  
ภาพถ่ายเมื่อวันที่ 22/6/2023 

 

  
 

ภาพที่ 17 ลงพ้ืนที่เก็บข้อมูลจากเกษตรกรต้นแบบ ที่ต าบลหนองคันค ูอ าเภอนาชายทอง  
ภาพถ่ายเมื่อวันที่ 22/6/2023 
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ภาพที่ 18 ลงพ้ืนที่เก็บข้อมูลจากเกษตรกรต้นแบบ ที่ต าบลนาชร อ าเภอนาชายทอง  
ภาพถ่ายเมื่อวันที่ 22/6/2023 
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ภาพที่ 19 ลงพ้ืนที่เก็บข้อมูลจากเกษตรกรต้นแบบ ที่ต าบลด่านชี อ าเภอนาชายทอง  
ภาพถ่ายเมื่อวันที่ 23/6/2023 
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ภาพที่ 20 ลงพ้ืนที่เก็บข้อมูลจากเกษตรกรต้นแบบ ที่ต าบลหัวช้าง อ าเภอนาชายทอง  
ภาพถ่ายเมื่อวันที่ 23/6/2023 
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ภาพที่ 21 ลงพ้ืนที่เก็บข้อมูลจากเกษตรกรต้นแบบ ที่ต าบลน้ าเกลี้ยง อ าเภอนาชายทอง  
ภาพถ่ายเมื่อวันที่ 23/6/2023 

 
 

  
 

ภาพที่ 22 ลงพ้ืนที่เก็บข้อมูลจากเกษตรกรต้นแบบ ที่ต าบลนาชับ อ าเภอนาชายทอง  
ภาพถ่ายเมื่อวันที่ 23/6/2023 
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ภาพที่ 23 ลงพ้ืนที่เก็บข้อมูลจากเกษตรกรต้นแบบ ที่ต าบลหัวขัว อ าเภอนาชายทอง  
ภาพถ่ายเมื่อวันที่ 23/6/2023 



 

 

ประวัติผู้ว ิจัย 
 

ประวัติผู้วิจัย 
 

ชื่อ-สกุล Mrs. Souvanny Lorvixay 
เกิดเมื่อ 21 November 1987 
ประวัติการศึกษา 2559 B.E. Master of Social Development in Faculty of Social   

              Science, National University of Laos  
2565 B.E. Doctor of Philosophy (Resources Management and  
              Development) Maejo University 

ประวัติการท างาน Faculty of Social Science, National University of Laos  
 
E-mail: souvanny87@gmail.com   

 

 


	บทคัดย่อภาษาไทย
	บทคัดย่อภาษาอังกฤษ
	กิตติกรรมประกาศ
	สารบัญ
	สารบัญตาราง
	สารบัญภาพ
	บทที่ 1  บทนำ
	ที่มาและความสำคัญของปัญหา
	คำถามการวิจัย
	วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	ขอบเขตการวิจัย
	ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย
	นิยามศัพท์เฉพาะ

	บทที่ 2  การตรวจสอบเอกสาร
	ทฤษฎีใหม่สำหรับเกษตรกรเพื่อนำไปสู่ความพอเพียง
	ทฤษฎีการมีส่วนร่วม
	ทฤษฎีการพัฒนาชุมชน
	ทฤษฎีการการพัฒนาศูนย์ศึกษาเรียนรู้
	แนวคิดการพัฒนาชนบทตามแนวพระราชดำริ
	แนวคิดการพัฒนาเกษตรกรรมอันเนื่องมาจากแนวพระราชดำริ
	ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว
	งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
	กรอบแนวคิดในการวิจัย

	บทที่ 3  วิธีดำเนินการวิจัย
	สถานที่ดำเนินการวิจัย
	ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง
	แหล่งข้อมูล
	เครื่องมือการวิจัย
	เครื่องมือวิจัยเชิงปริมาณ
	เครื่องมือวิจัยเชิงคุณภาพ

	การตรวจสอบแบบสัมภาษณ์
	การเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัย
	การวิเคราะห์ข้อมูล
	การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ
	การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ


	บทที่ 4  ผลการวิจัย
	สภาพบริบททั่วไปในการดำเนินงานของเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนาและ บริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว
	ลักษณะพื้นฐานส่วนบุคคลของเกษตรกรต้นแบบ
	ลักษณะทางเศรษฐกิจและสังคมของเกษตรกรต้นแบบ

	การดำเนินงานทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว
	ปัจจัยเอื้อต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตร ห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว
	ปัจจัยภายใน
	ปัจจัยภายนอก

	ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและ บริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว
	ด้านฐานการเรียนรู้
	ด้านหลักสูตรการเรียนรู้
	ด้านพัฒนาเกษตรกรต้นแบบ

	แนวทางการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว นครหลวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว
	การยกระดับศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้วให้เป็นศูนย์สาธิตที่ครบวงจร
	การสร้างความเข้มแข็งในการดำเนินงานทางเกษตรอย่างมีประสิทธิภาพให้กับศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว
	การพัฒนาศักยภาพเกษตรกรต้นแบบในการวางแผน และบริหารจัดการผลิตทางการเกษตร
	การพัฒนาการทำงานแบบบูรณาการของเกษตรกรต้นแบบ หน่วยงานศูนย์ และหน่วยงานภาครัฐ
	การสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายเกษตรกรในระบบการผลิต


	บทที่ 5  สรุป อภิปราย และข้อเสนอแนะ
	สรุปผลการวิจัย
	สภาพบริบททั่วไปของเกษตรกรต้นแบบภายใต้ศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว
	การดำเนินงานทางการเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว
	ปัจจัยที่เอื้อต่อการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว
	ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานเกษตรของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว
	แนวทางการพัฒนาเกษตรกรต้นแบบของศูนย์พัฒนาและบริการด้านการเกษตรห้วยซอน-ห้วยซั้ว

	อภิปรายผล
	ข้อเสนอแนะ
	ข้อเสนอแนะสําหรับการนําผลการวิจัยไปใช้
	ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

	บรรณานุกรม
	ภาคผนวก
	ภาคผนวก ก  แบบสอบถามการวิจัย
	ภาคผนวก ข  แบบสัมภาษณ์การวิจัย
	ภาคผนวก ค  รายชื่อผู้เชี่ยวชาญ รายชื่อสมาชิกผู้เข้าร่วมสนทนา/ให้การสัมภาษณ์
	ภาคผนวก ง  หนังสือในการดำเนินการวิจัย
	ภาคผนวก จ  ภาพประกอบการวิจัย

	ประวัติผู้วิจัย

