
 

ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่  
ในจังหวัดมหาสารคาม 

 

มนันยา  นันทสาร  

ปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ประยุกต์ 

มหาวิทยาลัยแม่โจ ้
พ.ศ. 2564  

 

 



 

ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่  
ในจังหวัดมหาสารคาม 

 

มนันยา  นันทสาร  

ดุษฎีนิพนธ์นี้เป็นส่วนหนึง่ของความสมบูรณ์ของการศึกษาตามหลักสูตร 
ปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ประยุกต์ 
ส านักบริหารและพัฒนาวิชาการ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

พ.ศ. 2564 
 

ลิขสิทธิ์ของมหาวิทยาลัยแม่โจ้  
 

 



 

 ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่  
ในจังหวัดมหาสารคาม 

 

 
มนันยา  นันทสาร 

 
ดุษฎีนิพนธ์นี้ได้รับการพิจารณาอนุมัติให้เป็นส่วนหนึ่งของความสมบูรณ์ของการศึกษา 

ตามหลักสูตรปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ประยุกต์ 

 
พิจารณาเห็นชอบโดย อาจารย์ท่ีปรึกษา 

อาจารย์ที่ปรึกษาหลัก    
 (อาจารย์ ดร.พิมพิมล  แก้วมณี) 

 วันท่ี....................เดือน...................พ.ศ. ................ 

อาจารย์ที่ปรึกษาร่วม    
 (รองศาสตราจารย์ ดร.เกศสดุา  สทิธิสันติกุล) 

 วันท่ี....................เดือน...................พ.ศ. ................ 

อาจารย์ที่ปรึกษาร่วม    
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วราภรณ์  นันทะเสน) 

 วันท่ี....................เดือน...................พ.ศ. ................ 

ประธานอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสูตร    
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่ร้อยตรี ดร.นิโรจน์  สินณรงค์) 

 วันท่ี....................เดือน...................พ.ศ. ................ 

ส านักบริหารและพัฒนาวิชาการรับรองแล้ว    
 (รองศาสตราจารย์ ดร.ญาณิน  โอภาสพัฒนกิจ) 

 รองอธิการบดี  ปฏิบัติการแทน 

 อธิการบดี มหาวิทยาลัยแมโ่จ ้

 วันท่ี....................เดือน...................พ.ศ. ................ 

 

 

 



 ค 

บทคั ดย่อ ภาษาไทย 

ชื่อเรื่อง ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ ใน
จังหวัดมหาสารคาม 

ชื่อผู้เขียน นางสาวมนันยา  นันทสาร 
ชื่อปริญญา ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ประยุกต์ 
อาจารย์ท่ีปรึกษาหลัก อาจารย์ ดร.พิมพิมล  แก้วมณี  

  

บทคัดย่อ 
  

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือวิเคราะห์เปรียบเทียบผลิตภาพการผลิตเกษตรกรรุ่นใหม่
กับผลิตภาพการผลิตโดยรวมภาคเกษตรของประเทศไทย ศึกษาประสิทธิภาพและปัจจัยที่มีผลต่อ
ประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์ม และปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของเกษตรกร
รุ่นใหม่ โดยมีเกษตรกรที่ขึ้นทะเบียนเกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคามทั้งหมด จ านวน 77 ราย 
เป็นกลุ่มตัวอย่าง เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการใช้แบบสอบถามและประชุมกลุ่มย่อย วิเคราะห์ข้อมูล
ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ด้วยสถิติเชิงพรรณนา วิเคราะห์
ประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มด้วยวิธีการวิเคราะห์โอบล้อมข้อมูล  (Data Envelopment 
Analysis) และวิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลต่อประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มด้วยแบบจ าลองโทบิท 
นอกจากนี้ยังวิเคราะห์ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ด้วยการ
วิเคราะห์เนื้อหา (content analysis) 

ผลการศึกษาพบว่า ผลิตภาพการผลิตเกษตรกรรุ่นใหม่ดีกว่าผลิตภาพการผลิตโดยรวม
ภาคเกษตรของประเทศไทย 1.5 เท่า ค่าประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มโดยเฉลี่ยของเกษตรกรรุ่น
ใหม่ในกลุ่มตัวอย่างทั้งหมดอยู่ที่ 0.43 มีเกษตรกรรุ่นใหม่ 6 รายจาก 77 ราย ที่มีการด าเนินงานบน
ขอบเขตประสิทธิภาพ ปัจจัยที่มีผลต่อประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มอย่างมีนัยส าคัญ  ได้แก่ 
รายได้รวมของฟาร์ม ขนาดของพ้ืนที่ท าเกษตร และประสบการณ์การท าเกษตรซึ่งมีผลเชิงบวก แต่
จ านวนแรงงาน มีผลต่อความมีประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มเชิงลบ 

สาเหตุส าคัญของการเข้าสู่งานภาคเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ที่ เป็นกลุ่มตัวอย่าง 
เนื่องมาจากเห็นว่าอาชีพเกษตรจะน าไปสู่เป้าหมายเพ่ือความมั่นคงยั่งยืนในอาชีพได้ การท าเกษตรมี
ความเป็นเจ้าของธุรกิจและมี อิสระในการท างาน  โดยมีปัจจัยสนับสนุนการกลับคืนถิ่น  คือ 
ประสบการณ์การด้านการเกษตรของครอบครัว การมีที่ดินส าหรับท าเกษตรอยู่ก่อนแล้วและความ
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พร้อมที่สามารถเข้าถึงแหล่งน้ าส าหรับท าเกษตรได้ 

จากผลการศึกษาท าให้ได้มาซึ่งแนวทางการส่งเสริมแรงงานรุ่นใหม่เข้าสู่ภาคเกษตร  ดังนี้ 
การสร้างภาพลักษณ์ใหม่ของเกษตรกรให้กับคนในสังคม สร้างการรับรู้ถึงคุณค่าของอาชีพเกษตรกรว่า
เป็นอาชีพที่มีความมั่นคง มีรายได้เพียงพอและพัฒนาสู่การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจเกษตรในอนาคต
ได้  นโยบายส่งเสริมและสนับสนุนคนรุ่นใหม่ที่มีความต้องการเข้าสู่ภาคเกษตรควรมีหลากหลาย  โดย
พิจารณาตามปัจจัยพ้ืนฐานของเกษตรกร มีหลักสูตรการฝึกอบรมถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านการเกษตร
ให้ตรงกับความต้องการพัฒนารูปแบบการเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่และมีการฝึกปฎิบัติจริงก่อนเริ่ม
อาชีพเกษตรกร 

 
ค าส าคัญ : เกษตรกรรุ่นใหม่, ผลิตภาพการผลิต, ประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์ม 

 

 

 



 จ 

บทคั ดย่อ ภาษาอังกฤษ  

Title FACTORS AFFECTING YOUNG FARMERS INTO 
AGRICULTURAL LABOUR IN MAHASARAKHAM 
PROVINCE 

Author Miss Mananya  Nantasarn 
Degree Doctor of Philosophy in Applied Economics 
Advisory Committee Chairperson Dr. Pimpimon  Kaewmanee  

  

ABSTRACT 
  

The purposes of the research were to comparative analysis the 
productivity of young farmers and Thailand agricultural sector productivity. This is to 
study the efficiency and factors affected efficiency of farm production; and to 
analyze influencing factors to entering agricultural work of young farmers.  The 
sampler in this research is the 77 farmers who have registered as Mahasarakam’s 
young farmers.The data collection used the questionnaires and the focus group 
interview. The analysis of data factors affected entering agricultural work of young 
farmer has been done by the descriptive statistics. And the analysis of efficiency of 
farm production was used the Data Envelopment Analysis. The analysis of affecting 
factors in farm efficiency was used The Tobit Regression Model. Nevertheless, the 
analysis of affected factors to enter the agricultural works was applied by content 
analysis method. 

The result of the study has found that the productivity of young farmers 
has been higher than total factor productivity of Thailand agricultural sector at 1.5 
times. The efficiency of farm of young farmers has average scale efficiency at 0.43. 
There are only 6 young farmers from 77 persons who operated on efficiency frontier 
line.The affecting factors of efficiency production which has affected pure technical 
efficiency are total farm income, size of farmland and experience in farm were 
affected positively. However, the affected factor as the number of laborhas negative 
impact on efficient scores of farms. 
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The significant reason of entering agricultural workers of the young farmer 
samplers is from the vision that agricultural work can led to achieve the goals of 
stability career. The farm working enables the business owner and the freedom to 
work. The supporting factors to return the agricultural work are experience in farm, 
farmland tenure, and access of water for farming.    

The result of the study has come up the guideline to support the young 
entering the agriculture work as followings. It is to promote the new appearance of 
farmer to the people in communities. It is about the value and stability of farm 
career, achievement of income, and has ability to develop to agribusiness owner in 
the future. The policy of supporting young who need to enter agricultural works 
should have been varied by the starting elements of farmers. The farm work practice 
should be applied for transferring knowledge and training before starting farm career. 

 
Keywords : young farmers, productivity, farm efficiency 
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กิตติกรรมประกาศ 
  

ดุษฎีนิพนธ์ฉบับนี้ประสบความส าเร็จด้วยดี โดยได้รับความอนุเคราะห์ ความช่วยเหลือ และ
ค าแนะน าจากบุคคลหลายฝ่าย ผู้วิจัยขอกราบขอบพระคุณอาจารย์ที่ปรึกษาทั้ง 3 ท่าน คือ อาจารย์ ดร.
พิมพิมล แก้วมณี ประธานกรรมการที่ปรึกษา รองศาสตราจารย์ ดร.เกศสุดา สิทธิสันติกุล และผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร.วราภรณ์ นันทะเสน คณะกรรมการที่ปรึกษา ที่ให้ความรู้ ค าแนะน า ตรวจแก้ไข
ข้อบกพร่องต่างๆ ท าให้ดุษฎีนิพนธ์ฉบับนี้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น ผู้วิจัยขอขอบพระคุณไว้ ณ โอกาสนี้เป็น
อย่างสูง และขอขอบพระคุณคณาจารย์ทุกท่านที่ได้ประสิทธิประสาทวิชาความรู้ให้แก่ผู้วิจัยซึ่งมิได้กล่าว
นามมา ณ โอกาสนี้ 

ขอขอบพระคุณ ผู้ให้ข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้ทุกท่านจากหน่วยงานส านักงานเกษตรจังหวัด
มหาสารคาม ส านักงานปฏิรูปที่ดินจังหวัดมหาสารคามและเกษตรกรรุ่นใหม่ทุกท่าน ที่ได้สละเวลาร่วม
แบ่งปันความรู้และประสบการณ ์แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการเกษตรซึ่งกันและกันด้วยดีตลอดมา 

ขอขอบคุณเพ่ือน พ่ี น้องนักศึกษาปริญญาเอกทุกท่านที่ส่งเสริมและคอยให้ก าลังใจ ติดตาม 
ให้ค าแนะน าช่วยให้การเรียน การท าบทความวิชาการและการท าดุษฎีนิพนธ์ส าเร็จได้ด้วยดี  และ
ขอขอบคุณเพ่ือนร่วมงานทุกท่านที่คอยให้ก าลังใจ และช่วยเหลืออีกทั้งรับภาระงานแทนในช่วงเวลาที่
ศึกษาในครั้งนี้ 

ท้ายที่สุดนี้ ขอน้อมระลึกถึงพระคุณบิดา มารดา ครอบครัวครูอาจารย์ผู้วางรากฐานทางการ
ศึกษา ผู้สนับสนุนในทุก ๆ ด้านของการศึกษา รวมถึงก าลังใจที่ส าคัญจนท าให้ดุษฎีนิพนธ์ครั้งนี้ส าเร็จ
ลุล่วงไปได้ด้วยดี 
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บทที่ 1 
บทน า 

 
ที่มาและความส าคัญของปัญหา 

 
สัดส่วนแรงงานภาคเกษตรของไทยลดลงมาโดยตลอดในระยะ 30 ปีมานี้ จากการส ารวจ

แรงงานภาคเกษตรตั้งแต่ปีพ.ศ. 2533 ถึง 2563 พบว่า แรงงานภาคเกษตรที่เคยมีสัดส่วนร้อยละ 
63.3 ลดลงเหลือเพียงร้อยละ 31.9 ของผู้มีงานท ารวมทั้งประเทศ หรือมีจ านวนลดลงเฉลี่ยประมาณปี
ละกว่า 150,000 คน (ส านักงานสถิติแห่งชาติ, 2564) 

เหตุผลส าคัญที่ท าให้แรงงานภาคเกษตรลดลง สืบเนื่องจากการเปลี่ยนแปลงโครงสร้าง
ประชากรของประเทศไทยที่เข้าสู่กลุ่มสังคมผู้สูงอายุ (aging society) ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2547 ตามค า
นิยามขององค์การสหประชาชาติ1 และจากข้อมูลล่าสุดของกรมกิจการผู้สูงอายุ ในปีพ.ศ. 2563  
พบว่า ประชากรที่มีอายุมากกว่า 60 ปีขึ้นไป จ านวน 11.6 ล้านคน คิดเป็นประมาณร้อยละ 17.57 
ของประชากรทั้งหมด และคาดการณ์ว่าในปี 2574 จะมีประชากรผู้สูงอายุเพ่ิมขึ้นเป็น ร้อยละ 20 
ของจ านวนประชากรทั้งหมด ซึ่งนับได้ว่าประเทศไทยได้ก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุโดยสมบูรณ์ (วรเวศม์  
สุวรรณระดา, 2559) 

การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรของประเทศไทย ยังได้ส่งผลถึงสัดส่วนจ านวนแรงงาน
ผู้สูงอายุในภาคการเกษตรอีกด้วย จากการส ารวจส ามะโนประชากรของส านักงานสถิติแห่งชาติ พบว่า 
แรงงานภาคเกษตรที่มีอายุมากกว่า 60 ปีขึ้นไป เพิ่มสูงขึ้นเกือบ 2 เท่าในปี 2556 เมื่อเปรียบเทียบกับ
จากการส ารวจจ านวนครัวเรือนผู้ท าการเกษตรในปี 2536 (กรวิทย์  ตันศรี, 2556) นอกเหนือจากการ
เพ่ิมขึ้นของแรงงานภาคเกษตรที่มีอายุมากกว่า 60 ปีขึ้นไป แล้วยังพบว่า แรงงานภาคเกษตรของไทย
มีอายุเฉลี่ยสูงขึ้นจาก 40 ปี ในการส ารวจปี พ.ศ. 2545 อายุเฉลี่ยของเกษตรกรไทยเพ่ิมข้ึนเป็น 58 ปี 
จากการส ารวจปี พ.ศ. 2559 (ส านักงานสถิติแห่งชาติ , 2560) ในขณะที่ครัวเรือนภาคเกษตรที่มี
จ านวนแรงงานอายุ 25 – 40 ปี ลดลงจากร้อยละ 60 ในปี พ.ศ. 2546 ลดลงเหลือร้อยละ 40 ในปี 
พ.ศ. 2556 (โสมรัศม์ิ  จันทรัตน์ และคณะ, 2562) นอกจากนี้ข้อมูลจากการส ารวจส ามะโนการเกษตร

                                                           
1 องค์การสหประชาชาติ ได้แบ่งระดับการก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุเป็น 3 ระดับ ได้แก่ ระดับเข้าสูก่ลุ่มสังคมผู้สูงอายุ (aging society) 
หมายถึง ประเทศที่มีประชากรอาย ุ60 ปีขึ้นไปมากกว่าร้อยละ 10 ของประชากรทั้งประเทศหรือมีอายุตั้งแต่ 65 ปี มากกวา่ร้อยละ 7
ของประชากรทั้งประเทศ แสดงว่าประเทศนั้นก าลังเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ ระดับสังคมผู้สูงอายุโดยสมบูรณ์ (Aged society) คือ ประเทศที่
มีประชากรอายุ 60 ปีขึ้นไปมากกวา่ร้อยละ 20 ของประชากรทั้งประเทศหรือมอีายุตั้งแต่ 65 ป ีมากกว่าร้อยละ 14 ของประชากรทั้ง
ประเทศ และระดับสังคมผู้สูงอายุอยา่งเต็มที่ (Super-aged society) คือ ประเทศหรือมีอายุตั้งแต่ 65 ปีขึ้นไป มากกวา่ร้อยละ 20 ของ
ประชากรทั้งประเทศ แสดงว่าประเทศนัน้เข้าสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างเต็มที่ 



 2 

ของส านักงานสถิติแห่งชาติ พบว่า จ านวนแรงงานคนรุ่นใหม่ที่มีอายุ 15 – 24 ปี ที่เข้าสู่ภาคเกษตร
หรือเลือกประกอบอาชีพเกษตรกรมีจ านวนลดลง แสดงให้เห็นว่า จ านวนแรงงานภาคเกษตรใน
ปัจจุบันมีอายุเฉลี่ยสูงขึ้นและเป็นแรงงานผู้สูงอายุเพ่ิมมากขึ้น แต่จ านวนแรงงานที่มีอายุน้อยกลับ
ลดลงและมีแนวโน้มขาดแคลนแรงงานอายุน้อย  

สาเหตุที่แรงงานรุ่นใหม่ไม่เข้าสู่ภาคเกษตรนั้น มีงานศึกษาเกี่ยวกับแรงงานรุ่นใหม่เคลื่อนย้าย
ออกนอกภาคเกษตร (คณิต  นิมมาลัยรัตน์, 2555; ชวพฤฒ  อิทรเทศ, 2551; ธาดา  เชื้อมอญ, 2558; 
มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย , 2555; ศันสนีย์  กระจ่างโฉม และคณะ, 2558; อภิชาต  ใจอารีย์ 
และคณะ, 2559) สรุปได้ว่า เกิดจากทัศนคติที่เห็นว่าอาชีพเกษตรกรเป็นอาชีพที่เหนื่อย เป็นงานหนัก 
อีกทั้งอัตราค่าจ้างของอาชีพเกษตรน้อยกว่าอาชีพนอกภาคเกษตร ขาดความมั่นคงในอาชีพเนื่องจาก
ราคาสินค้าเกษตรมีความผันผวนและต้นทุนการผลิตในปัจจุบันเพ่ิมสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง ไม่มีระบบ
ประกันภัยสินค้าเกษตรที่จะสามารถสร้างความมั่นใจในกระบวนการผลิตของเกษตรกร อีกทั้งยังไม่มี
สวัสดิการส าหรับเกษตรกรโดยเฉพาะ  ส่งผลถึงคุณภาพชีวิตเกษตรกรเมื่อเปรียบเทียบกับอาชีพนอก
ภาคเกษตร ส่งผลให้แรงงานรุ่นใหม่ที่มีความรู้และมีทางเลือกในการหางานท า นิยมท างานในเมือง
หรือในโรงงานอุตสาหกรรมมากกว่า  ดังนั้น สาเหตุด้านทัศนคติค่านิยมของแรงงานรุ่นใหม่ พ่อแม่ที่มี
อาชีพเกษตรกรและสังคม จึงเป็นปัจจัยผลักดันแรงงานรุ่นใหม่ออกจากภาคเกษตรและไม่สืบสาน
อาชีพเกษตรกรต่อจากพ่อแม่   

การเพ่ิมข้ึนของจ านวนแรงงานผู้สูงอายุในภาคเกษตรของประเทศไทย ย่อมส่งผลต่อผลิตภาพ
การผลิตที่มีปัจจัยการผลิต คือ แรงงาน และทุน เป็นตัวแปรส าคัญ โดยทั่วไปการวัดผลิตภาพการผลิต
ที่ได้รับความนิยม คือ การวัดผลิตภาพแรงงาน มีงานศึกษาการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างก าลังแรงงาน
สูงอายุที่ส่งผลกระทบต่อผลิตภาพแรงงานของประเทศไทย โดยผลการศึกษาพบว่า นับตั้งแต่ปี พ.ศ. 
2547 เป็นต้นมา ภาคเกษตรกรรมมีอัตราการเจริญเติบโตของผลิตภาพแรงงานในระดับต่ ามาโดย
ตลอด สอดคล้องกับช่วงเวลาก้าวเข้าสู่สังคมแรงงานสูงอายุของไทย (ศุภเจตน์  จันทร์สาส์น, 2554) 
อีกท้ังการศึกษาดัชนีผลิตภาพแรงงานไทย โดยธนาคารแห่งประเทศไทยยังพบว่า ช่วงระยะเวลา 10 ปี
นับจาก พ.ศ. 2543 - 2553 ผลิตภาพแรงงานภาคเกษตรของไทยไม่ได้มีการเพ่ิมขึ้นหรือเพ่ิมขึ้นใน
อัตราเล็กน้อย คือ อยู่ที่ร้อยละ 0.6 เท่านั้น (สมศจี  ศิกษมัต, 2556) นอกจากนี้งานศึกษาของธนาคาร
ระหว่างประเทศเพ่ือการบูรณะและพัฒนา (IBRD) ยังพบว่า ผลิตภาพแรงงานภาคเกษตรของไทยอยู่
ในระดับต่ าเมื่อเทียบกับในอดีตที่ผ่านมาก่อนเกิดวิกฤติเศรษฐกิจในปี พ.ศ. 2540 หรือแม้กระทั่งการ
เปรียบเทียบสัดส่วนผลิตภาพแรงงานระหว่างภาคอุตสาหกรรมและบริการต่อภาคการเกษตร พบว่า 
แรงงานในภาคอุตสาหกรรมของไทยมีผลิตภาพแรงงานมากกว่าแรงงานภาคเกษตรถึง 6.5 เท่า 
(World bank group, 2559) การที่ผลิตภาพแรงงานจะเพ่ิมขึ้นหรือลดลงนั้นแสดงถึงประสิทธิภาพ
การท างานของแรงงานภายในประเทศ ย่อมส่งผลต่อความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 



 3 

โดยเฉพาะในภาคการเกษตรของไทยที่ประสบปัญหาผลิตภาพแรงงานอยู่ ในระดับต่ า และ 
ไม่มีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้น (ลดาวัลย์  ค าภา, 2557) 

จากสภาวะจ านวนแรงงานภาคเกษตรลดลงนี้ มีแนวโน้มความรุนแรงเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
ประเทศไทยซึ่งเป็นประเทศที่มีการท าเกษตรกรรมมาช้านาน จากข้อมูลในอดีตปี 2528 ภาค
การเกษตรมีสัดส่วนร้อยละ 15.8 ของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (กรวิทย์  ตันศรี, 2556) แต่เมื่อ
สิ้นสุดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 สัดส่วนมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคเกษตร
ต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (ณ ราคาประจ าปี) พบว่า ลดลงเหลือร้อยละ 11.05 (ลดาวัลย์  
ค าภา, 2557) ถึงแม้สัดส่วนมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคเกษตรจะลดความส าคัญลง แต่ภาค
เกษตรกรรมจัดเป็นภาคการผลิตที่มีความส าคัญต่อระบบเศรษฐกิจของประเทศ เนื่องจากเป็นฐานการ
ผลิตอาหารของคนทั้งประเทศ ด้วยมีภูมิประเทศและภูมิอากาศที่เหมาะสม มีภูมิปัญญาด้านการผลิต 
การประยุกต์ดัดแปลงวัฒนธรรมอาหารที่เข้มแข็งและหลากหลายรวมทั้งเป็นประเทศผู้ผลิตอาหาร
ส่งออกส าคัญรายใหญ่ของโลก อีกทั้งภาคเกษตรยังเป็นแหล่งผลิตวัตถุดิบส าคัญของภาคอุตสาหกรรม
เกษตรอีกด้วย ไม่ว่าจะเป็นข้าว อ้อย ยางพารา มันส าปะหลัง เป็นต้น และสิ่งส าคัญภาคเกษตรยังเป็น
แหล่งสร้างรายได้ให้กับครัวเรือนเกษตรกร กว่า 8.04 ล้านครัวเรือนหรือ 9.53 ล้านคน คิดเป็นสัดส่วน
ร้อยละ 14.41 ของจ านวนประชากรทั้งประเทศ (ลดาวัลย์  ค าภา, 2560) แม้ความส าคัญของภาค
เกษตรในนัยยะของมูลค่าจะลดลง แต่หากไม่มีภาคเกษตรหรือขาดแคลนแรงงานในภาคเกษตรหรือ
ขาดอาชีพเกษตรกรในอนาคต ประเทศไทยอาจเข้าสู่สถานการณ์ขาดความมั่นคงทางอาหารและมี
ปัญหาด้านอ่ืนๆ ตามมา ดังเช่น ผลการศึกษาการวิจัยผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงโครงสร้าง
ประชากรภาคการเกษตรที่มีต่อความมั่นคงในการผลิตอาหารของภาคเกษตรของไทย (จารึก 
สิงหปรีชา, 2554) พบว่า จากการประมาณการแรงงานภาคเกษตรรายสาขาการผลิตข้าว ข้าวโพด
เลี้ยงสัตว์และมันส าปะหลัง ที่มีจ านวนแรงงานลดลงและจะส่งผลถึงปริมาณผลผลิตของพืชทั้ง 3 ชนิด
นี้มีปริมาณลดลง โดยเฉพาะอย่างยิ่งสาขาการผลิตข้าวซึ่งหากเกิดเหตุการณ์จ านวนแรงงานภาค
เกษตรลดลงอย่างต่อเนื่อง อาจจะท าให้เกิดภาวการณ์ขาดแคลนอาหารได้ และยังส่งผลเชื่อมโยงไปถึง
สาขาอุตสาหกรรมเกษตรที่ใช้ผลผลิตจากภาคเกษตรเป็นปัจจัยการผลิต เช่น สาขาแปรรูปผลผลิต
การเกษตรอย่างง่าย โรงสีข้าวและการผลิตอาหารสัตว์ ซึ่งความไม่สอดคล้องด้านอุปสงค์และอุปทานนี้
อาจท าให้เกิดปัญหาความมั่นคงทางอาหารกับประเทศไทยในอนาคตได้  ดังนั้น หากสังคมไทยเข้าสู่
สภาวะขาดแคลนแรงงานภาคเกษตรอาจน าไปสู่ผลกระทบทั้งในแง่เศรษฐกิจด้านอุตสาหกรรมเกษตร
และด้านความม่ันคงทางอาหารทั้งในประเทศและต่างประเทศที่น าเข้าอาหารจากประเทศไทย  
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ถึงแม้ว่าจ านวนแรงงานภาคเกษตรมีแนวโน้มลดลง เมื่อเปรียบเทียบแรงงานภาคเกษตรและ
นอกภาคเกษตร แต่ในปี พ.ศ. 2554 - 2556 กลับพบว่า สัดส่วนแรงงานภาคเกษตรมีจ านวนเพ่ิม
สูงขึ้น จากสถานการณ์ที่นโยบายปรับขึ้นราคาสินค้าเกษตรของภาครัฐและประกอบกับเหตุการณ์มหา
อุทกภัยในปี พ.ศ. 2554  ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยที่ได้ท าการศึกษาพฤติกรรมการย้ายถิ่นของแรงงาน
ในประเทศไทย ระบุว่า หากมีนโยบายสนับสนุนราคาสินค้าเกษตรที่สูงขึ้น แรงงานจะมีแนวโน้มย้าย
ถิ่นเข้าสู่ภาคการเกษตรเพ่ิมมากขึ้น (สุวพร  ผาสุก, 2558) นับเป็นแนวทางการแก้ไขปัญหาการขาด
แคลนแรงงานภาคเกษตรได้วิธีหนึ่ง แต่ถึงแม้ภาครัฐจะใช้นโยบายปรับขึ้นราคาสินค้าเกษตร อย่างไรก็
ตามจ านวนแรงงานภาคเกษตรไม่ได้เพ่ิมจ านวนขึ้นอย่างต่อเนื่อง พิจารณาได้จากการส ารวจภาวะการ
มีงานท าของประชากรส านักงานสถิติแห่งชาติกลับพบว่า หลังจากปี พ.ศ. 2556 แนวโน้มผู้ท างานใน
ภาคเกษตรกรรมมีจ านวนลดลงมากถึง 2.9 ล้านคน (ส านักงานสถิติแห่งชาติ, 2564) โดยในปี พ.ศ. 
2557- 2558 ประชากรส่วนใหญ่เคลื่อนย้ายแรงงานจากภาคเกษตรกรรมไปสู่ภาคอุตสาหกรรมและ
ภาคบริการมากข้ึน (ภาพท่ี 1) 
 

 
 

ภาพที่  1  ผู้มีงานท าจ าแนกตามอุตสาหกรรม 
 

แม้นโยบายสนับสนุนราคาสินค้าเกษตร จะเป็นปัจจัยดึงดูดให้แรงงานเข้าสู่ภาคเกษตรกรรม
ได้บ้างในช่วงระยะเวลาหนึ่ง แต่ก็ยังไม่สามารถแก้ไขปัญหาแรงงานภาคเกษตรลดจ านวนลงในระยะ
ยาวได้ (กรวิทย์ ตันศรี, 2556) โดยพิจารณาจากหลังการสิ้นสุดนโยบายอุดหนุนราคาสินค้าเกษตรของ
รัฐบาลในปี พ.ศ. 25562 ส่งผลให้จ านวนผู้มีงานท าในภาคเกษตรกรรมมีแนวโน้มลดลงอย่างต่อเนื่อง 
(ดังแสดงในภาพที่ 1)  

                                                           
2 ภาครัฐมีนโยบายในการแทรกแซงราคาและตลาดสินค้าเกษตร เช่น โครงการรับจ าน าขา้ว และโครงการประกันราคาขา้ว (ชว่งระหวา่ง
ปีพ.ศ. 2554 - 2556) 
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จากสภาวะแรงงานภาคเกษตรลดลงที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน 
นักวิชาการต่างตระหนักถึงแนวทางในการแก้ปัญหานี้ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2551 เป็นต้นมา รัฐบาลมีนโยบาย
ส่งเสริมการเพ่ิมจ านวนแรงงานคนรุ่นใหม่เข้าสู่แรงงานภาคเกษตรและได้ก าหนดแนวทางมาตรการ
หลักภายใต้แผนพัฒนาการเกษตรในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 
2560 - 2564) โดยระบุในยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกรและสถาบัน
เกษตรกร จากยุทธศาสตร์นี้ ท าให้มีโครงการเกี่ยวกับการส่งเสริมการเกษตรและแรงงานเกษตรเกิดข้ึน
มากมาย เช่น โครงการสร้างและพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ โดยส านักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือการ
เกษตรกรรม โครงการพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ให้เป็น Young Smart Farmer โดยกรมส่งเสริม
การเกษตร โครงการคนกล้าคืนถิ่น โดยมูลนิธิส่งเสริมการออกแบบอนาคตประเทศไทย โครงการ
ทายาทเกษตรกรมืออาชีพ โดยธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร และมูลนิธิอาจารย์
จ าเนียร สาระนาค (มจส.) บริษัทโทเทิลแอ็คเซ็สคอมมูนิเคชั่น จ ากัดมหาชน หรือ ดีแทค ร่วมกับ 
บริษัทรักบ้านเกิด จ ากัด บริษัท สยามคูโบต้า คอร์ปอเรชั่น จ ากัด เป็นต้น (กรมส่งเสริมการเกษตร, 
2559) เหล่านี้เป็นการสนับสนุนและสร้างคนรุ่นใหม่เข้าสู่แรงงานภาคเกษตร สร้างระบบสวัสดิการ
และด าเนินการปรับโครงสร้างหนี้สินให้กับเกษตรกร ส่งเสริมการท าเกษตรกรรมยั่งยืน เกษตรอินทรีย์ 
เกษตรแบบผสมผสาน โดยมุ่งหวังให้เกิดเกษตรกรรุ่นใหม่ที่มีความสามารถด้านการเกษตรมีความรู้
เทคโนโลยีสมัยใหม่ สามารถน ามาประยุกต์ใช้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและการตลาดหรือเพ่ิม
ผลิตภาพการผลิต (Productivity) ในการท าการเกษตรให้ประสบผลส าเร็จในอาชีพมากขึ้น  มุ่งสร้าง
แรงจูงใจให้คนรุ่นใหม่หันมาประกอบอาชีพเกษตรกรรมซึ่งจะน ามาทดแทนเกษตรกรผู้สูงอายุใน
ปัจจุบัน จากการตรวจสอบเอกสารพบว่า งานวิจัยที่ท าการศึกษาผลิตภาพการผลิตของเกษตรกรรุ่น
ใหม่ที่เข้าสู่แรงงานภาคเกษตรยังมีจ านวนน้อย งานวิจัยนี้จึงสนใจที่จะศึกษาผลิตภาพการผลิตของ
เกษตรกรรุ่นใหม่ที่ประกอบอาชีพเกษตรกร เพ่ือเป็นแนวทางในการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตในภาค
เกษตรของไทยจากแรงงานคนรุ่นใหม่ 

ที่ผ่านมามีงานศึกษาเพ่ือค้นหาแนวทางแก้ไขปัญหาแรงงานภาคเกษตรลดลงอย่างกว้างขวาง 
โดยมีการศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการเคลื่อนย้ายแรงงานจากภาคเกษตรกรรมไปสู่ภาคการผลิตอ่ืน โดย
ผลการศึกษาที่ผ่านมาส่วนใหญ่ พบว่า ค่าจ้างแรงงานนอกภาคเกษตรเป็นทั้งตัวผลักดันและตัวดึงดูด
ให้แรงงานเคลื่อนย้ายออกจากภาคเกษตร (จรัญญา  วงษ์พรหม และธนะจักร  เย็นบ ารุง, 2542; 
ธาดา  เชื้อมอญ, 2558; ประกาย  โภชนกิจ, 2539; วสวัตติ์  สุติญญามณี, 2558) นอกจากนี้ยังมีงาน
ศึกษาถึงปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเคลื่อนย้ายแรงงานออกนอกภาคเกษตร เช่น งานศึกษาของสุวพร 
ผาสุก (2558) พบว่า อัตราการว่างงานมีบทบาทต่อการตัดสินใจย้ายถิ่นของแรงงานมากที่สุด ทั้งใน
ภาคเกษตรกรรมและนอกภาคเกษตรกรรม และนโยบายการขึ้นอัตราค่าจ้างแรงงานขั้นต่ าจะส่งผลให้
แรงงานย้ายออกจากภาคเกษตรกรรมเพ่ิมขึ้น ซึ่งการขึ้นอัตราค่าจ้างแรงงานขั้นต่ านี้สอดคล้องกับงาน
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ศึกษาของเสาวณี  จันทะพงษ์ และคณะ (2558) พบว่า แรงงานที่มีการศึกษาสูงกว่ามัธยมศึกษา
ตอนต้นขึ้นไปจะมีความยืดหยุ่นสูงในการเคลื่อนย้ายเข้าสู่ภาคอุตสาหกรรมและก่อสร้าง ดังนั้น ปัจจัย
ด้านค่าจ้างแรงงานหรือรายได้ในการประกอบอาชีพ อัตราการว่างงานนอกภาคเกษตร ระดับ
การศึกษา เป็นปัจจัยที่ส่งผลให้เกิดการเคลื่อนย้ายแรงงาน 

นอกจากงานศึกษาเรื่องคนรุ่นใหม่เคลื่อนย้ายแรงงานไปสู่นอกภาคเกษตรดังที่ได้กล่าวมาแล้ว
นั้น ยังมีงานศึกษาบางส่วนที่ได้ท าการศึกษากลุ่มแรงงานรุ่นใหม่ที่หันกลับเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรซึ่ง
เข้าร่วมโครงการเกษตรกรรุ่นใหม่ของหน่วยงานภาครัฐ โดยมีการศึกษาในเรื่องแนวทางการพัฒนา
เกษตรกรรุ่นใหม่ในพ้ืนที่จังหวัดระยอง เชียงใหม่ ขอนแก่น พบว่า แนวทางการพัฒนาเกษตรกรรุ่น
ใหม่ที่เข้าร่วมโครงการโดยการเรียนรู้จากผู้ที่ประสบความส าเร็จและได้ทดลองปฏิบัติจริง เรียนรู้การ
ใช้อินเตอร์เน็ตเพ่ือเชื่อมโยงเครือข่ายผ่านทางสังคมออนไลน์ จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้แบบเพ่ือนเยี่ยม
เพ่ือน สนับสนุนการสร้างเครือข่าย งบประมาณอุปกรณ์และปัจจัยด้านการเกษตร (นลทวรรณ 
มากหลาย และคณะ, 2559) ส่วนการศึกษาที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาแรงงานรุ่นใหม่ให้เข้าสู่แรงงาน
ภาคเกษตรนั้นมีงานศึกษาทั้งด้านการสร้างแรงจูงใจ การส่งเสริมนโยบายจากภาครัฐดังตัวอย่างงาน
ศึกษาในต่างประเทศ พบว่า มีโครงการให้เกษตรกรรุ่นใหม่กู้ยืมเงินเพ่ือเริ่มต้นท าเกษตรทั้งในสหภาพ
ยุโรป สหรัฐอเมริกา ญี่ปุ่น (Faysse, 2017) และงานศึกษาของ Lee and Choi (2019) พบว่า ใน
ประเทศเกาหลีมีโครงการจัดฝึกอบรมให้ความรู้ จัดหาพ้ืนที่ท าเกษตรและที่อยู่อาศัย เงินทุนและ
เทคโนโลยีในการท าฟาร์มให้กับคนรุ่นใหม่ที่สนใจท าเกษตร ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาในประเทศไทย
ถึงความต้องการสนับสนุนของคนรุ่นใหม่ที่จะเริ่มต้นท าเกษตร ได้แก่ (ชนินทร์  แก้วคะตา, 2558) 
จากข้อค้นพบของงานศึกษาดังกล่าว แนวทางการแก้ไขสถานการณ์แรงงานภาคเกษตรลดลง 
เนื่องจากแรงงานเข้าสู่วัยผู้สูงอายุและแรงงานคนรุ่นใหม่เลือกที่จะไม่เข้าสู่แรงงานภาคเกษตรซึ่ง
เป็นไปในทิศทางที่ตรงข้ามกับสถานการณ์การเพ่ิมขึ้นของจ านวนประชากรในประเทศ  ส่งผลถึงความ
ต้องการอาหารจึงเพ่ิมสูงขึ้นตามไปด้วย การยกระดับประสิทธิภาพการผลิตภาคเกษตรให้เพียงพอกับ
ความต้องการอาหารในอนาคตหรือการเพ่ิมผลิตภาพและสร้างมูลค่าเพ่ิมในสินค้าเกษตร จากกลุ่ม
แรงงานคนรุ่นใหม่ที่มีระดับการศึกษาที่สูงขึ้นกว่าการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สามารถเรียนรู้และน า
เทคโนโลยีเข้ามาช่วยพัฒนาปรับปรุงเพ่ือยกระดับผลิตภาพการผลิตให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น คาดว่า
จะเป็นทางออกของสถานการณ์จ านวนแรงงานภาคเกษตรลดลงในอนาคตได้อีกทางหนึ่ง    

นอกจากนี้ ยังมีงานศึกษาหลายชิ้นในประเทศไทยที่พยายามแสดงให้เห็นว่า เมื่อแรงงานเข้าสู่
ภาวะสูงวัยจะส่งผลต่อผลิตภาพการผลิตในระดับประเทศ เช่น งานศึกษาของนงนุช   สุนทรชวกานต์ 
และสุทธ์  กุลธนวิทย์ (2559) พบว่า ในภาคการผลิต ผลิตภาพแรงงานสูงอายุในช่วง 55 – 59 ปี จะ
ลดลงมากกว่าวัยหนุ่มสาวร้อยละ 20 นอกเหนือจากช่วงอายุของแรงงานยังคงมีปัจจัยด้านอ่ืน ๆ ที่
เป็นตัวก าหนดผลิตภาพแรงงาน เช่น ระดับการศึกษาของแรงงาน ทักษะ ลักษณะสถานประกอบการ
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ตลอดจนความสามารถอ่ืน ๆ ของแรงงาน และยังมีงานศึกษาที่เกี่ยวข้องกับผลิตภาพแรงงานภาค
เกษตรเมื่อเข้าสู่สังคมสูงวัย พบว่า ถึงแม้เกษตรกรไทยจะเข้าสู่สังคมสูงวัยผลิตภาพแรงงานภาคเกษตร
ยังคงมีอัตราเติบโตที่ลดลง แม้ว่าผู้สูงอายุจะมีประสบการณ์การผลิต ประกอบกับเทคโนโลยีการผลิต
ช่วยให้ท าฟาร์มได้สะดวกกว่าในอดีต อีกทั้งปัจจัยด้านที่ดิน ทุน ค่าใช้จ่ายในการวิจัยและพัฒนาทาง
การเกษตรมีอิทธิพลต่อผลิตภาพแรงงานในทางบวกอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (โชคชัยชาญ 
วิโรจน์สัตตบุษย์ และคณะ, 2562) แต่จากงานศึกษาของโสมรัศมิ์ จันทรัตน์ และคณะ (2562) กลับ
พบว่า หากหัวหน้าครัวเรือนเกษตรมีอายุมากกว่า 40 ปีส่งผลให้ผลิตภาพและรายได้ลดลง จากข้อมูล
ดังกล่าวสรุปได้ว่า ผลิตภาพแรงงานจะมีการเปลี่ยนแปลงเมื่อแรงงานเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุขึ้นอยู่กับแต่
ละภาคการผลิต พ้ืนที่การท าเกษตรและปัจจัยที่ส่งผลต่อผลิตภาพการผลิต  

ส าหรับสถานการณ์การเคลื่อนย้ายแรงงานภาคเกษตรในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือนั้นมี
ความน่าสนใจบางประการคือ การประกาศใช้นโยบายด้านราคาสินค้าเกษตรของรัฐบาลในปี พ.ศ. 
2554 เป็นต้นมา ส่งผลให้มีจ านวนแรงงานเคลื่อนย้ายเข้าสู่ภาคเกษตรอย่างปรากฏชัดในพ้ืนที่ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือซึ่งเป็นภาคที่มีพ้ืนที่ท าการเกษตรและมีผู้ประกอบอาชีพเกษตรกรรมหรือ
เกษตรกรจ านวนมากที่สุด เมื่อพิจารณาจ านวนแรงงานภาคเกษตรหรือผู้ที่ประกอบอาชีพในภาค
เกษตร จากสถิติการส ารวจจ านวนประชากรที่มีงานท าจ าแนกตามอาชีพของส านักงานสถิติแห่งชาติ 
ปี 2554 พบว่า มี 6 จังหวัดที่มีสัดส่วนการเพ่ิมขึ้นของผู้ประกอบอาชีพในภาคเกษตรกรรม คือ 
กาฬสินธุ์ ชัยภูมิ มหาสารคาม มุกดาหาร เลย และศรีสะเกษ (ยศ  บริสุทธิ์ และชนินทร์  แก้วคะตา, 
2558) เมื่อพิจารณาจ านวนผู้ประกอบอาชีพในภาคเกษตรในพ้ืนที่ 6 จังหวัดดังกล่าว พบว่า มีสัดส่วน
การเพ่ิมข้ึนในช่วงปี พ.ศ. 2554 - 2556 ในปีพ.ศ. 2557 มีจ านวนผู้ประกอบอาชีพในภาคเกษตรกรรม
ลดลงอย่างต่อเนื่องในพ้ืนที่ทั้ง 6 จังหวัดข้างต้น จากข้อมูลไตรมาสที่ 4 ปีพ.ศ. 2558 ของส านักงาน
สถิติแห่งชาติ พบว่า จังหวัดมหาสารคาม เป็นจังหวัดที่มีสัดส่วนจ านวนผู้ประกอบอาชีพในภาคเกษตร
ลดลงมากที่สุดจากพ้ืนที่ 6 จังหวัด (ส านักงานสถิติจังหวัดมหาสารคาม, 2557) ซึ่งสามารถอนุมานได้
ว่า แรงงานจะเกิดการเคลื่อนย้ายเข้าสู่ภาคเกษตรจ านวนมากเมื่อมีปัจจัยที่ส่งผลต่อรายได้ของ
เกษตรกร เช่น การปรับตัวสูงขึ้นของราคาสินค้าเกษตร สถานการณ์น้ าท่วม เป็นต้น ในปี พ.ศ. 2557 
จ านวนแรงงานภาคเกษตรมีการเคลื่อนย้ายออกไปสู่นอกภาคเกษตรในสัดส่ วนที่สูงมากเมื่อ
เปรียบเทียบกับจังหวัดอ่ืน ดังนั้น จังหวัดมหาสารคามจึงเป็นพ้ืนที่ที่มีความอ่อนไหวของปัจจัยที่ส่งผล
ให้เกษตรกรเคลื่อนย้ายแรงงานเข้าสู่ภาคการเกษตร ในการศึกษานี้ จึงให้ความสนใจศึกษาแรงงาน
เกษตรกรรุ่นใหม่ ซึ่งเป็นกลุ่มแรงงานที่จะเข้ามาทดแทนแรงงานผู้สูงอายุในภาคเกษตรของไทยต่อไป
ในอนาคต 
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กล่าวโดยสรุป จากสภาวะการณ์แรงงานภาคเกษตรลดลง ประกอบกับแรงงานที่อยู่ในภาค
เกษตรเป็นแรงงานผู้สูงอายุและมีแนวโน้มจ านวนเพ่ิมมากขึ้นทุกปี โดยที่จ านวนแรงงานรุ่นใหม่เข้าสู่
ภาคเกษตรลดลง ขาดแคลนก าลังแรงงานหรือเกิดสถานการณ์การเคลื่อนย้ายเข้า - ออกจากภาค
เกษตรตามฤดูกาลผลิต เหล่านี้เป็นให้ผลิตภาพการผลิตน้อยกว่าภาคเศรษฐกิจอ่ืน ๆ รายได้ครัวเรือน
เกษตรกรมีอัตราเฉลี่ยค่อนข้างต่ า ราคาผลผลิตสินค้าเกษตรมีความผันผวน การเปลี่ยนแปลงนโยบาย
ของภาครัฐในการช่วยเหลือเกษตรกร หากสภาพปัญหาเหล่านี้มีแนวโน้มคงอยู่ในภาคเกษตรของไทย 
อาจจะส่งผลในทางลบต่อการผลิตในภาคการเกษตรที่เป็นแหล่งผลิตอาหารและพืชเศรษฐกิจส าคัญ
ของประเทศ รวมไปถึงภาวะขาดความมั่นคงทางอาหารและความสามารถในการแข่งขันของภาค
เกษตรกับต่างประเทศ แม้จะมีงานวิจัยที่ผ่านมาได้ท าการศึกษาถึงปัจจัยที่ส่งผลให้คนรุ่นใหม่หรือ
แรงงานรุ่นใหม่ออกจากภาคการเกษตรเข้าสู่ภาคอุตสาหกรรมและบริการเป็นจ านวนมากแล้วนั้น แต่มี
งานศึกษาที่เกี่ยวกับปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อแรงงานรุ่นใหม่ให้เข้าสู่ภาคเกษตรหรืออาชีพเกษตรกรจ านวน
ไม่มากนัก  มีเพียงงานศึกษาความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการเกษตรกรรุ่นใหม่ในกลุ่มประชากรที่
เข้าร่วมโครงการส่งเสริมของภาครัฐบาลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการสร้างเกษตรกรรุ่นใหม่เท่านั้น 
แต่ยังไม่ครอบคลุมถึงสาเหตุหรือปัจจัยที่ส่งผลให้คนรุ่นใหม่กลับเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรหรือตัดสินใจ
ประกอบอาชีพเกษตรกร   

จากประเด็นปัญหาที่เกี่ยวข้องกับจ านวนแรงงานภาคเกษตรลดลงที่กล่าวมาข้างต้น จึงควรมี
ศึกษาเพ่ือหาแนวทางในการส่งเสริมแรงงานรุ่นใหม่ให้เข้าสู่แรงงานภาคเกษตรหรืออาชีพเกษตรกร 
โดยเน้นศึกษาจากประเด็นสถานการณ์ที่แรงงานรุ่นใหม่เข้าสู่อาชีพเกษตรกรโดยที่เกษตรกรรุ่นใหม่มี
ลักษณะการผสานน าองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยีสมัยใหม่เข้ามาช่วยในการผลิตการจัดการด้าน
การตลาด จึงน ามาสู่ค าถามการวิจัยในครั้งนี้ถึงการศึกษาเปรียบเทียบผลิตภาพการผลิตของเกษตรกร
รุ่นใหม่ที่ท าการเกษตรมาเป็นระยะเวลาหนึ่งแล้ว ว่ามีระดับผลิตภาพการผลิตของเกษตรกรรุ่นใหม่สูง
กว่าผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรหรือไม่ และศึกษาการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่
ว่ามีปัจจัยใดบ้างที่มีอิทธิพลต่อการเลือกประกอบอาชีพเกษตรกรหรือเข้าสู่การเป็นแรงงานภาคเกษตร 
โดยท าการศึกษาทั้งในส่วนของปัจจัยส่วนบุคคล ปัจจัยสนับสนุนการผลิต แรงจูงใจในการเข้าสู่อาชีพ
เกษตรกรและความพึงพอใจในการประกอบอาชีพ ซึ่งผลของการศึกษาจะสามารถน ามาวิเคราะห์เพ่ือ
สร้างแนวทางการส่งเสริมสนับสนุนเกษตรกรรุ่นใหม่ต่อไปได้ เพ่ือให้หน่วยงานที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
สามารถน าไปใช้ในการวางนโยบายการส่งเสริมแรงงานรุ่นใหม่ให้เข้าสู่ภาคเกษตรและพัฒนาแรงงาน
ภาคเกษตรของไทยให้มีผลิตภาพเพ่ิมขึ้น อีกทั้งยังเป็นแนวทางในการเพ่ิมอุปทานแรงงานภาคเกษตร
ได้ในอนาคต  
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 

1. เพ่ือวิเคราะห์เปรียบเทียบผลิตภาพการผลิตเกษตรกรรุ่นใหม่ ในจังหวัดมหาสารคามกับ
ผลิตภาพการผลิตโดยรวมภาคเกษตรของประเทศไทย 

2. เพ่ือวิเคราะห์ประสิทธิภาพและปัจจัยที่มีผลต่อประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มของ
เกษตรกรรุ่นใหม่ ในจังหวัดมหาสารคาม 

3. เพ่ือวิเคราะห์ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ 
ในจังหวัดมหาสารคาม 
 

ขอบเขตการศึกษา 
 
ขอบเขตการศึกษามีรายละเอียด ดังนี้ 

 
ขอบเขตด้านประชากร 

การศึกษาในครั้งนี้มุ่งศึกษากลุ่มเกษตรกรรุ่นใหม่ ในจังหวัดมหาสารคาม พบว่า มีหน่วยงาน
ทั้งภาครัฐและเอกชนที่ด าเนินโครงการพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ ประกอบไปด้วย ส านักงานเกษตร
จังหวัด  ส านักงานสหกรณ์จังหวัด ส านักงานปศุสัตว์จังหวัด ส านักงานปฏิรูปที่ดินจังหวัด ธนาคารเพ่ือ
การเกษตรและสหกรณ์การเกษตร และมูลนิธิอาสาสมัครเพื่อสังคม (มอส.)  โดยคนรุ่นใหม่ที่มีลักษณะ
มีความสนใจเริ่มต้นท าการเกษตร และมีอายุ 17 - 45 ปี ที่ข้ึนทะเบียนในปี พ.ศ. 2561 - 2562  จาก
ข้อมูลที่ได้รับจากหน่วยงานดังกล่าว มีเกษตรกรรุ่นใหม่บางรายที่เกิดการทับซ้อนหลายโครงการ จึง
ส่งผลให้การศึกษาในครั้งนี้มีจ านวนเกษตรกรรุ่นใหม่ 77 ราย ครอบคลุมพ้ืนที่ ทั้ง 13 อ าเภอของ
จังหวัดมหาสารคาม   
 
ขอบเขตด้านเนื้อหา 

การศึกษาครั้งนี้มีขอบเขตด้านเนื้อหา ดังนี้ 
1. ศึกษาลักษณะเฉพาะของเกษตรกรรุ่นใหม่ เช่น ข้อมูลพ้ืนฐานส่วนบุคคล ข้อมูลด้าน 

ภูมิหลังก่อนเริ่มต้นท าเกษตรกรรม ตลอดจนลักษณะการท าเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ เป็นต้น 
2. วิเคราะห์ต้นทุนและผลตอบแทนการด าเนินงานฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่ 
3. วิเคราะห์ประสิทธิภาพและปัจจัยที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มของ

เกษตรกรรุ่นใหม่ 
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4. วิเคราะห์ผลิตภาพการด าเนินงานฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่เปรียบเทียบกับผลิตภาพ
การผลิตโดยรวมภาคเกษตรของไทย 

5. วิเคราะห์ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ 
6. น าเสนอแนวทางในการส่งเสริมแรงงานรุ่นใหม่เข้าสู่ภาคเกษตร 

 
ขอบเขตระยะเวลา 

ผู้วิจัยด าเนินการวิจัยโดยใช้ระยะเวลาส ารวจข้อมูลในแต่ละพ้ืนที่ และรวบรวมข้อมูลใน
ระหว่างเดือนกันยายน ถึง เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 ซึ่งข้อมูลด้านการผลิตอยู่ในปีเพาะปลูก 
2562 - 2563  

 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 
1. ใช้เป็นแนวทางในการเพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มของเกษตรกร และเป็นข้อมูล

ให้หน่วยงานภาครัฐหรือเอกชนส่งเสริมองค์ความรู้ด้านการผลิต และการใช้ปัจจัยการผลิตเพ่ือเพ่ิม
รายได้ให้กับเกษตรกร 

2. เพ่ือทราบถึงปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ และ
น าไปใช้เป็นแนวทางในการส่งเสริมแรงงานรุ่นใหม่เข้าสู่แรงงานภาคเกษตรทดแทนแรงงานเกษตรกร
สูงวัย อีกทั้งเป็นการเพิ่มระดับผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรของประเทศต่อไป 
 

นิยามศัพท์ 
 
แรงงานภาคเกษตร หมายถึง  ประชากรเกษตรหรือเกษตรกรไทยที่ประกอบอาชีพในภาค

การเกษตร ไม่ว่าจะเป็นอาชีพหลักหรืออาชีพเสริม ทั้งที่เป็นเจ้าของปัจจัยการผลิตหรือแรงงานจ้าง ที่
มีอายุระหว่าง 15 - 64 ปี 

เกษตรกรรุ่นใหม่ หมายถึง ผู้ประกอบอาชีพด้านการเกษตร ท านา ท าไร่ ท าสวน หรือเลี้ยง
สัตว์ รวมไปถึงกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการเกษตร ตั้งแต่กระบวนการผลิตเพียงอย่างเดียว และ/หรือท า
การแปรรูปผลผลิตจนถึงกระบวนการจัดจ าหน่ายสินค้าทางการเกษตร ไม่จ ากัดเพศ อายุระหว่าง 
17 – 45 ปี เกษตรกรที่มีความสามารถเปิดรับและพัฒนานวัตกรรมหรือการบริหารทางด้านการท า
เกษตรได้ และเป็นผู้มีพ้ืนที่ท าการเกษตรอยู่ในเขตจังหวัดมหาสารคาม 
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การเปรียบเทียบ (benchmarking) หมายถึง   การน าผลการด าเนินงานในกิจกรรมที่
คล้ายคลึงกันมาเปรียบเทียบกับองค์กรหรือหน่วยงานที่ประสบความส าเร็จหรือได้รับการยอมรับความ
เป็นเลิศในกิจกรรมนั้นๆ 

ปัจจัย (Factors) หมายถึง  สิ่งที่สร้างความน่าสนใจที่เกิดจากภาคเกษตรกรรม ส่งผลหรือมี
อิทธิพลกับบุคคล เกิดการตัดสินใจเคลื่อนย้ายสถานที่ท างาน หรือเลือกท่ีจะประกอบอาชีพที่เก่ียวข้อง
ในด้านการเกษตร เช่น ปัจจัยด้านเศรษฐกิจ ปัจจัยด้านสังคม และปัจจัยส่วนบุคคล ปัจจัยอ่ืนๆ  
เป็นต้น 

ผลิตภาพ (Productivity) หมายถึง การวัดผลผลิตที่ได้ต่อการใช้ปัจจัยการผลิต หรือ
ผลผลิตที่ได้ต่อหน่วยของปัจจัยการผลิต ในการศึกษานี้การวัดผลิตภาพ คือ การวัดผลิตภาพการผลิต
ในระดับจุลภาคหรือระดับฟาร์ม โดยใช้การเปรียบเทียบมูลค่าผลผลิตกับมูลค่าปัจจัยการผลิตที่ใช้
ทั้งหมดภายในฟาร์ม ซึ่งจะสะท้อนให้เห็นถึงประสิทธิภาพการผลิตที่วัดได้จากการใช้ปัจจัยการผลิต
รวมทั้งหมด    

ประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์ม ในการศึกษานี้ หมายถึง ประสิทธิภาพการผลิตเชิง
เทคนิค (Technical Efficiency) หรือ TE ของเกษตรกรรุ่นใหม่ โดยศึกษาผ่านอิทธิพลของปัจจัยพื้นที่
ปลูก ปัจจัยต้นทุนการผลิตทั้งหมด  ปัจจัยลักษณะเฉพาะของเกษตรกรที่มีต่อรายได้รวมทั้งหมดของ
เกษตรกรรุ่นใหม่ 

ปัจจัยสนับสนุนการผลิต หมายถึง ปัจจัยที่ส่งผลต่อการด าเนินงานภายในฟาร์ม ได้แก่ 
ที่ดิน แหล่งน้ า  เงินทุน  และนโยบายส่งเสริมด้านการเกษตรของหน่วยงานภาครัฐ ได้แก่ นโยบาย
ส่งเสริมเกษตรกรรุ่นใหม่ 



บทที่ 2 
ทฤษฎีและการตรวจเอกสาร 

 
เพ่ือให้การด าเนินงานศึกษาบรรลุตามวัตถุประสงค์ และเป็นการหาแนวทางส่งเสริมให้

เกษตรกรรุ่นใหม่เข้าสู่แรงงานภาคเกษตรเพ่ิมขึ้น ผู้วิจัยได้ท าการศึกษาทฤษฎี และปัจจัยส าคัญที่มี
อิทธิพลต่อการเลือกเข้าสู่แรงงานภาคเกษตร การวิเคราะห์ผลิตภาพการผลิต และวัดประสิทธิภาพ 
การผลิตของเกษตรกรรุ่นใหม่ ในจังหวัดมหาสารคาม ตลอดจนงานวิจัยที่เกี่ยวข้องดังต่อไปนี้  

1. แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการหาผลิตภาพการผลิต 

2. แนวคิดและทฤษฎีประสิทธิภาพ 

3. การวัดประสิทธิภาพการผลิตโดยวิธีการโอบล้อมข้อมูล (Data Envelopment 

Analysis) 

4. การวิเคราะห์การถดถอยโทบิท (Tobit regression) 

5. แนวคิดและทฤษฎีการย้ายถิ่นและการย้ายถิ่นกลับ 
6. ระบบการท าเกษตรกรรมในประเทศไทย 
7. โครงการเกษตรกรรุ่นใหม่ในประเทศไทย  
8. เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
9. กรอบแนวคิดที่ใช้ในการศึกษา 
 

แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับผลิตภาพ 
 

การวัดผลิตภาพ ถือเป็นกิจกรรมที่มีความส าคัญต่อทั้งกระบวนการผลิต โดยมีเป้าหมาย
เพ่ือให้ทราบถึงผลการด าเนินงานในกระบวนการผลิตว่ามีข้ันตอนใดที่ท าการผลิตโดยใช้ปัจจัยการผลิต
ได้เกิดประโยชน์สูงสุด หรือมีขั้นตอนใดในการผลิตที่จะสามารถปรับปรุงเพ่ือเพ่ิมผลิตภาพไม่ว่าจะเป็น
ด้านวัตถุดบิ ต้นทุน แรงงาน ตลอดจนการเพิ่มผลผลิตเพ่ือก่อให้เกิดก าไรสูงสุดในการด าเนินงาน  

วิธีการวัดผลิตภาพ สามารถวัดได้หลายรูปแบบ เช่น การวัดผลิตภาพแบบ Partial 
Productivity ที่เป็นการวัดผลิตภาพที่เปรียบเทียบผลผลิตต่อปัจจัยการผลิตเพียงชนิดเดียว ได้แก่ 
การวัดผลิตภาพแรงงาน การวัดผลิตภาพทุน หรือการวัดผลิตภาพการผลิตรวม (Total Factor 
Productivity: TFP) เป็นการวัดผลิตภาพของปัจจัยการผลิตทุกชนิดที่ใช้ในกระบวนการผลิต เป็นต้น 
แนวคิดในการวัดผลิตภาพที่มีความส าคัญสามารถสรุปได้ดังนี้ 
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การวัดผลิตภาพ 
1.  นิยามและการวัดผลิตภาพ 
ได้มีนักวิชาการหลายท่านให้ค าจ ากัดความและความหมายของ ผลิตภาพ (Productivity) 

แตกต่างกัน สามารถสรุปได้ดังนี้ 
ผลิตภาพ หมายถึง การวัดก าลังของปัจจัยการผลิตสินค้าและบริการเพ่ือสนองความต้องการ

ของผู้บริโภค กล่าวคือ ในกระบวนการผลิต ผลิตผลหรือการผลิตทุกชนิดจ าเป็นจะต้องใช้ปัจจัยการ
ผลิต ดังนั้น ผลิตภาพก็จะสามารถแสดงก าลังการผลิตได้ เมื่อเปรียบเทียบระหว่างปริมาณผลผลิตที่
ผลิตได้กับปริมาณของปัจจัยการผลิตนั้น (Fabricant, 1969) 

ผลิตภาพ คือ จ านวนผลผลิตที่ได้จากการใช้ปัจจัยการผลิต ซึ่งจะแสดงในรูปของอัตราส่วน 
หรือกล่าวอีกนัยหนึ่ง คือ ประสิทธิภาพการผลิต ซึ่งการศึกษาส่วนใหญ่จะเน้นที่การศึกษาผลิตภาพ
แรงงาน แต่สามารถสะท้อนระดับผลิตภาพการผลิตได้เพียงปัจจัยด้านแรงงานเท่านั้น ดังนั้น นักวิจัย
จึงนิยมใช้แนวคิดการเพ่ิมผลิตภาพโดยรวมหรือที่ เรียกว่า Total Factor Productivity (TFP)  
(Syverson, 2011) 

ผลิตภาพ หมายถึง การเปรียบเทียบระหว่างผลผลิตที่ได้กับปัจจัยการผลิตที่ใช้ หรือเรียกว่า
เป็นผลผลิตที่ได้ต่อหน่วยของปัจจัยการผลิต เช่น ถ้าแรงงานเป็นปัจจัยการผลิต ผลิตภาพแรงงาน คือ 
ผลผลิตที่ได้หารด้วยชั่วโมงการท างานของแรงงาน เป็นต้น  (คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัย
หอการค้าไทย, 2538 ) 

จากความหมายของผลิตภาพข้างต้น สามารถสรุปได้ว่า ผลิตภาพ เป็นการเปรียบเทียบผลได้ 

หรือผลผลิตที่ได้จากการผลิตกับปัจจัยการผลิตที่ใช้ไปในกระบวนการ ไม่ว่าผลผลิตจะอยู่ในรูปของ

สินค้าหรือบริการที่สะท้อนให้เห็นถึงประสิทธิภาพในการผลิต สามารถวัดได้จากทั้งการใช้ปัจจัยการ

ผลิตชนิดเดียวหรือการใช้ปัจจัยการผลิตหลายชนิด ซึ่งแสดงสูตรในการค านวณผลิตภาพ ดังนี้  

 

ผลิตภาพ = 
ผลผลิตทั้งหมด

ปัจจัยการผลิตทั้งหมด
                                                    (1) 

 
2.  แนวคิดเกี่ยวกับการวัดผลิตภาพการผลิต  
การวัดผลิตภาพการผลิต หมายถึง ขนาดปริมาณผลผลิตที่ผลิตได้จากการใช้ปัจจัยการผลิตไป

หนึ่งหน่วย โดยมากจะวัดออกมาในรูปของมูลค่า เพ่ือให้สามารถน าค่าของผลิตภาพนี้มาเปรียบเทียบ
กันได้ เนื่องจากหน่วยของผลผลิตและหน่วยของปัจจัยการผลิตนั้นจะแตกต่างกันไปในแต่ละประเภท 
โดยที่ผลิตภาพการผลิตสามารถแบ่งได้เป็น 2 ประเภท (Nadiri, 1970) ดังนี้  
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2.1  ผลิตภาพการผลิตเฉพาะส่วน (Partial Productivity)  
ผลิตภาพการผลิตเฉพาะส่วน เป็นดัชนีที่ใช้ในการวัดผลิตภาพของปัจจัยการผลิตชนิดใด

ชนิดหนึ่ง โดยก าหนดให้ปัจจัยการผลิตชนิดอ่ืนคงที่  เช่น ผลิตภาพแรงงาน (Labour Productivity) 
ผลิตภาพเงินลงทุน (Capital Productivity) ผลิตภาพค่าใช้จ่าย (Expense Productivity) เป็นต้น 
ดังนั้น ผลิตภาพปัจจัยการผลิตเฉพาะส่วน สามารถค านวณได้โดยการหาผลผลิตเฉลี่ยต่อหน่วยของ
ปัจจัยการผลิต ณ เวลา t ใด ๆ ของหน่วยผลิต ดังสมการที ่(2) 

 

APL= 
Q

L
       (2) 

 
หรือผลผลิตขึ้นอยู่กับปัจจัยการผลิต ได้แก่ ปัจจัยทุน ดังสมการที่  (3) 
 

APk=  
Q

k
                                                               (3) 

 
โดยที่   Q =   ผลผลิตที่แท้จริง (Real output)                         

L =  ปัจจัยแรงงาน (Labor input) เช่น จ านวนแรงงานหรือชั่วโมงการท างาน  
k =  ปัจจัยทุน (Capital input)  
APL = ผลผลิตเฉลี่ยต่อปัจจัยแรงงาน 
APk = ผลผลิตเฉลี่ยต่อปัจจัยทุน 

 
อย่างไรก็ตาม การวัดผลิตภาพการผลิตนั้น ไม่ได้มีปัจจัยการผลิตเพียงชนิดเดียว 

เนื่องจากในกระบวนการผลิตจ าเป็นต้องอาศัยปัจจัยการผลิตหลายชนิดเพ่ือให้ได้ผลผลิต ซึ่งการวัด
ผลิตภาพของปัจจัยการผลิตชนิดใดชนิดหนึ่งนั้น ท าให้ทราบถึงก าลังการผลิตของปัจจัยการผลิตเฉพาะ
ส่วน ณ ช่วงเวลาหนึ่ง ๆ เท่านั้น แต่ไม่สามารถวัดการเปลี่ยนแปลงประสิทธิภาพการผลิตทั้งหมดซึ่ง
เกิดจากปัจจัยอ่ืน ๆ ส่งผลให้เกิดแนวคิด ในการวัดผลิตภาพการผลิตโดยรวมขึ้น (พัชชยา  ทรงเสี่ยงไชย, 
2550) 

2.2  ผลิตภาพการผลิตโดยรวม (Total of Multifactor Productivity: TFP)  
แนวคิดการวัดผลิตภาพการผลิตจากปัจจัยการผลิตทุกชนิดรวมกัน ทั้งปัจจัยน าเข้าด้าน

ทุน และแรงงาน ซึ่งสามารถวัดได้ทั้งด้านปริมาณ มูลค่าการผลิตหรือมูลค่าเพ่ิม การวัดในเชิงมูลค่า
ตามสกุลเงินใดสกุลเงินหนึ่งในระยะเวลาที่ใช้เป็นฐาน โดยหาได้จาก  
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                     𝑇𝐹𝑃 = 𝐴 =  
𝑄

𝑋
                                              (4) 

 

โดยที่ 
  𝑄 =  มูลค่าผลผลิตที่แท้จริง 
  X =  มูลค่าปัจจัยการผลิตทั้งหมด i ชนิด  ซึ่งค านวณจาก 
 

x =∑𝛼𝑖𝑥i

𝑡

i=1

 

 

โดยที่         𝑥i  = มูลค่าของปัจจัยการผลิตชนิดที่ i 
   𝛼𝑖 = ค่าถ่วงน้ าหนักที่เหมาะสมของปัจจัยการผลิตชนิดที่ i 
  𝑇𝐹𝑃, 𝐴 ผลิตภาพการผลิตโดยรวม 

 
การวัดปริมาณผลผลิตในหน่วยผลิตที่มีผลผลิตมากกว่าหนึ่งชนิด ซึ่งเป็นการยากที่จะวัด

จ านวนผลผลิต แต่สามารถวัดรายรับหรือรายได้ของหน่วยผลิตซึ่งเป็นสิ่งที่สามารถวัดได้ชัดเจน ดังนั้น 
งานวิจัยต่าง ๆ ในช่วงที่ผ่านมาจึงนิยมใช้ “รายรับ” ของหน่วยผลิตมาเป็นตัววัดด้านผลผลิต  
 
แนวคิดและทฤษฎีการวัดประสิทธิภาพ 

แนวคิดเกี่ยวกับการวัดประสิทธิภาพ (Efficiency) ประยุกต์มาจากพ้ืนฐานทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง
กับด้านเศรษฐศาสตร์ ซึ่ง Farrell (1957) ได้น าเสนอแนวคิดการวัดประสิทธิภาพของหน่วยผลิต ซึ่ง
ประกอบด้วยการวัดประสิทธิภาพ 3 ด้าน ดังนี้ 

1. การวัดประสิทธิภาพทางเทคนิค (Technical Efficiency) หรือค่า TE หมายถึง 
ประสิทธิภาพที่แสดงความสามารถของผู้ผลิตในการเพ่ิมผลผลิตสูงสุด โดยที่มีการใช้ปัจจัยการผลิต
ภ าย ใต้ ระดั บ ปั จ จั ย ก ารผลิ ตที่ มี อยู่ ใน ขณ ะนั้ น  (Output-increasing oriented technical 
efficiency) ที่ระดับการผลิตจุดหนึ่ง ทั้งนี้ หากต้องการทราบว่าผู้ผลิตมีค่าประสิทธิภาพทางเทคนิค 
(TE) แบบมุ่งเน้นการใช้ปัจจัยการผลิตที่มีระดับน้อยที่สุดหรือมุ่งเน้นผลผลิตระดับสูงสุดนั้น Farrell 
(1957) ได้เสนอว่าสามารถท านายได้จากการวิเคราะห์ผลตอบแทนต่อการเพิ่มขนาดการผลิต (Return 
to scale)  

2. ประสิทธิภาพทางจัดสรรปัจจัยการผลิตหรือประสิทธิภาพด้านราคาปัจจัยการผลิต 
(Allocative efficiency) หรือค่า AE หมายถึง ประสิทธิภาพที่แสดงความสามารถของผู้ผลิตในการใช้
ปัจจัยการผลิตแต่ละชนิดในสัดส่วนที่เหมาะที่สุดภายใต้ราคาของปัจจัยการผลิตและผลผลิตที่ผู้ผลิต
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ก าลังเผชิญ (Coelli et al., 2005; Farrell, 1957; Kumbhakar & Lovell, 2000; Rhaman, 2013; 
Tzouvelekas et al., 2002 อ้างใน ปิยะวิทย์  ทิพรส, 2559) 

3. ป ระสิ ท ธิ ภ าพ ท าง เศ รษ ฐกิ จ  (Economic efficiency) ห รื อ  ค่ า  EE ห ม ายถึ ง 
ประสิทธิภาพที่แสดงความสามารถของผู้ผลิตในการเลือกใช้ปัจจัยการผลิตที่น้อยที่สุดและท าให้เกิด
ต้นทุนการผลิตต่ าที่สุดจากผลผลิตที่ก าหนดให้จ านวนคงที่ค่าหนึ่ง (Coelli et al., 2005; Farrell, 
1957; Kumbhakar & Lovell, 2000; Rhaman, 2013; Tzouvelekas et al., 2002; อ้างใน  ปิยะ
วิทย์  ทิพรส, 2559) 

ในการศึกษาที่เกี่ยวข้องกับการวัดประสิทธิภาพที่อ้างอิงด้วยวิธีการทางเศรษฐศาสตร์นั้นมีตัว
แบบที่ใช้วัดประสิทธิภาพการผลิตโดยสามารถแบ่งวิธีการศึกษาได้เป็น 2 วิธี คือ 1) การศึกษาโดย
วิธีการแบบไม่มีการประมาณค่าพารามิเตอร์ (Non-parametric approach) และ 2) การศึกษาโดย
วิธีการแบบมีการประมาณค่าพารามิเตอร์ (Parametric Approach) 

1. การศึกษาโดยวิธีการแบบไม่มีการประมาณค่าพารามิเตอร์ (Non-parametric 
approach) เป็นการศึกษาและวิเคราะห์ที่ไม่ต้องมีการก าหนดรูปแบบฟังก์ชั่นการผลิตและรูปแบบ
การกระจายของความคลาดเคลื่อน (composed error) สามารถประมาณค่าขอบเขตผลผลิต 
(frontier production) จากชุดข้อมูลที่เก็บมาและไม่จ าเป็นต้องมีจ านวนข้อมูลผลผลิตและปัจจัยการ
ผลิตเป็นจ านวนมาก วิธีการแบบไม่มีการประมาณค่าพารามิเตอร์ที่ได้รับความนิยมใช้ในการศึกษา 
ได้แก่ ตัวแบบการวิเคราะห์โอบล้อมข้อมูล (Data Envelopment Analysis)  หรือตัวแบบ DEA วิธีนี้
สามารถวิเคราะห์ปัจจัยการผลิตและผลผลิตได้มากกว่า 1 ชนิด ซึ่งถือได้ว่าเป็นจุดเด่นของวิธี DEA แต่
จะไม่มีการน าค่าคลาดเคลื่อนทางสถิติมาพิจารณาและไม่ต้องก าหนดข้อสมมติทางสถิติ จึงส่งผลให้
ค่าที่ได้มีความไวต่อความคลาดเคลื่อนจากการวัดที่อาจเกิดขึ้นมาในช่วงการผลิต โดยการวัดโดยใช้ตัว
แบบ DEA สามารถก าหนดขอบเขตการวัดแบ่งได้เป็น 2 รูปแบบ คือ การวัดประสิทธิภาพการผลิต
ภายใต้ข้อสมมติการผลิตมีลักษณะเป็นแบบผลตอบแทนต่อขนาดคงที่ (Constant Return to Scale) 
โดยใช้ชื่อแบบจ าลองว่า CCR (Charnes et al., 1978) แต่เนื่องจากวิธีนี้มีข้อจ ากัดด้านตัวแปรและมี
ความยุ่งยากในกระบวนการศึกษา จึงได้มีการพัฒนารูปแบบการวัดประสิทธิภาพซึ่งมีลักษณะเป็นแบบ 
Variable Return to Scale หรือใช้ชื่อแบบจ าลองว่า VRS (Banker et al., 1984) และต่อมาได้รับ
ความนิยมน ามาใช้วิเคราะห์ข้อมูลการวิจัยอย่างกว้างขวาง 

2. การศึกษาโดยวิธีการแบบมีการประมาณค่าพารามิเตอร์ (Parametric approach) 
เป็นวิธีการวัดประสิทธิภาพแบบที่ต้องมีการประมาณค่าโดยการก าหนดรูปแบบฟังก์ชันการผลิต  
หรือสมการการผลิตและก าหนดรูปแบบการกระจายของความคลาดเคลื่อนองค์ประกอบ  และผลที่ได้
จากการประมาณค่ามีความน่าเชื่อถือมากขึ้น เนื่องจากวิธีนี้อาศัยวิธีการทางเศรษฐมิติ  และ
ค่าพารามิเตอร์ที่ได้สามารถน าไปท าการทดสอบทางสถิติได้ วิธีนี้ได้รับความนิยมและใช้กันอย่าง
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แพร่หลาย ตัวแบบที่นิยมใช้ในการวัดประสิทธิภาพในปัจจุบัน ได้แก่ Stochastic Frontier Analysis 
(SFA) โดยจะเป็นการประมาณค่าที่อาศัยฟังก์ชันการผลิต ซึ่งวิธีนี้สามารถแก้ปัญหาในด้านข้อสมมติ
พ้ืนฐานทางการผลิตที่อาจจะไม่เป็นจริงได้ ด้วยวิธีการประมาณค่าฟังก์ชันการผลิตขึ้นมาแทนการใช้
ข้อสมมติทางการผลิต และวิธีการนี้ยังมีทฤษฎีหรือพ้ืนฐานทางสถิติรองรับความน่าเชื่อถือ แต่อย่างไร
ก็ตาม วิธีการนี้มีข้อจ ากัด คือ จ านวนค่าสังเกตหรือจ านวนข้อมูลต้องมีมากพอที่จะไม่ท าให้เกิดปัญหา
ล าดับขั้นของความเป็นอิสระ  

เมื่อพิจารณารูปแบบของสมการการผลิต พบว่า ถ้าสมการการผลิตเป็นแบบ Cobb-Douglas 
จะต้องมีข้อสมมติที่ว่า ความยืดหยุ่นทางการผลิต (Production Elasticity) มีค่าคงที่ และความ
ยืดหยุ่นแห่งการทดแทน (Elasticity of Substitution) ระหว่างปัจจัยการผลิตมีค่าเท่ากับหนึ่ง ซึ่งใน
ความเป็นจริงอาจจะไม่เป็นเช่นนั้น ส่วนสมการการผลิตเป็นแบบ Translog จะมีความยืดหยุ่น
มากกว่าสมการรูปแบบอื่น ๆ แต่มักจะเกิดปัญหาทางด้านเศรษฐมิติ เช่น ปัญหาความสัมพันธ์ระหว่าง
ตัวแปรอิสระ (Multicolinearity) หรือปัจจัยการผลิตชนิดต่าง ๆ และถึงแม้สมการแบบ Translog จะ
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงได้มากกว่าสมการแบบ Cobb-Douglas แต่การอธิบายความหมาย
ของค่าสัมประสิทธิ์บางตัวที่ประมาณค่าได้อธิบายได้น้อยหรือไม่สามารถอธิบายได้เลย นอกจากนี้ 
รูปแบบของสมการทั้งสองยังให้ค่าประมาณที่ใกล้เคียงกันและยังให้ข้อสรุปที่ตรงกันด้วย (เอกชัย 
ไชยจิตร, 2551)  

ส าหรับการศึกษาในครั้งนี้จะศึกษาการวัดประสิทธิภาพการผลิตด้วยตัวแบบไม่มีการประมาณ
ค่ าพ ารามิ เตอร์  (Non - parametric Approach) ด้ วยการวิ เค ราะห์ โอบล้ อมข้ อมู ล  (Data 
Envelopment Analysis)  หรือ DEA เนื่องจากสามารถวิเคราะห์ปัจจัยการผลิตและผลผลิตได้
มากกว่า 1 ชนิด (Multi input and output) และไม่จ าเป็นต้องมีจ านวนชุดข้อมูลเป็นจ านวนมาก ซึ่ง
เหมาะสมกับการวัดประสิทธิภาพการด าเนินงานภายในฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัด
มหาสารคามที่มีจ านวน 77 ราย และมีผลผลิตจากฟาร์มมากกว่า 1 ชนิด  
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การวัดประสิทธิภาพการผลิตโดยวิธีการโอบล้อมข้อมูล (Data Envelopment Analysis: DEA) 
Charnes et al. (1978) ได้มีการประยุกต์ใช้การวิเคราะห์แบบโอบล้อมข้อมูล หรือ DEA 

โดยให้กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษานั้น เรียกว่า หน่วยการตัดสินใจ หรือ DMUs  และในการวัด
ประสิทธิภาพการผลิตสามารถพิจารณาค่าประสิทธิภาพผ่าน 2 แนวทาง ได้แก่  

1.  การวัดด้านปัจจัยการผลิต ซึ่งการใช้ปัจจัยการผลิตน้อยที่สุดจะท าให้ต้นทุนการผลิตต่ า
ที่สุดในการผลิตและระดับผลผลิตที่ได้รับมีความคงที่ เรียกการวัดประสิทธิภาพการผลิตแบบนี้ว่า 
Input Oriented technical efficiency  หรือ 2. การวัดประสิทธิภาพการผลิตผ่านทางด้านผลผลิต 
คือ การเพ่ิมผลผลิตให้ได้ในปริมาณมากที่สุดหรือให้ได้ก าไรสูงสุด โดยใช้ปัจจัยการผลิต เท่าที่มีอยู่ 
เรียกว่า การวัดประสิทธิภาพด้าน Output-increasing oriented technical efficiency (สมชาย  
หาญหิรัญ, 2548)  

โดยการวิเคราะห์ดังที่กล่าวมานั้นผ่านรูปแบบการวิเคราะห์โดยใช้เส้นห่อหุ้มมีดังนี้  
1. รูปแบบการวิเคราะห์เส้นห่อหุ้ม (DEA) ประเภทมุ่งเน้นทางด้านปัจจัยการผลิต 

(Input oriented approach) เป็นตัวแบบที่ใช้ปัจจัยน าเข้าสองหรือมากกว่าสองปัจจัยในการผลิต
และได้ผลผลิตหนึ่งชนิด โดยพยามใช้ปัจจัยน าเข้าน้อยที่สุดเพื่อให้ได้ปัจจัยผลผลิตตามระดับที่ก าหนด 

ซึ่งมีตัวแบบที่ใช้ในการวิเคราะห์ด้านปัจจัยการผลิตนี้ สามารถแยกการวิเคราะห์ได้ 2 แบบ 
คือ ตัวแบบที่ให้ผลได้จากขนาดคงที่ (Constant Return to Scale: CRS) และตัวแบบที่ให้ผลได้จาก
ขนาดเปลี่ยนแปลง (Variable Return to Scale: VRS) ดังนี้ 

1.1 ตัวแบบผลได้จากขนาดคงท่ี (Constant Return to Scale: CRS) 
รูปแบบการวิเคราะห์เส้นห่อหุ้ม (DEA) เพ่ือหาประสิทธิภาพการผลิตของแต่ละหน่วย

ตัดสินใจ หรือ DMUs  นั้น สามารถหาได้จาก โมเดล CCR ของ A. Charnes และ WW Cooper 
(1978) ซึ่งโมเดลนี้มีการใช้สมมติฐานแบบผลได้ต่อขนาดคงที่  (CRS) โดยที่ทุกหน่วยการผลิต
ด าเนินการผลิตที่ระดับการผลิตที่เหมาะสม (Optimal scale) มีรูปแบบสมการดังนี้ 
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 j0Minimize  

โดยที่ 

   
m

j ij ij0i=1
y -y 0                                         (5) 

  
n

j kj j0 kj0j=1
y - x 0                                     (6) 

 j 0                                               (7) 
i=1,...,m

j=1,...,n

k=1,...,k

 

เมื่อ 

 j0
 คือ ตัวชี้วัดระดับประสิทธิภาพทางเทคนิค (TE) ของหน่วยผลิตที่อยู่บน 

เส้นพรมแดนการผลิต (isoquant) 

j0  คือ หน่วยผลิตที่อยู่บนเส้นพรมแดน (frontier) 

kjx  คือ ปัจจัยการผลิตที่ k ของหน่วยผลิตที่ j 
𝑗 คือ จ านวนของหน่วยผลิตตัวอย่าง 
k คือ จ านวนปัจจัยการผลิต 

ijy  คือ ผลผลิตที่ i ของหน่วยผลิตที่ j 

I คือ จ านวนผลผลิต 
 j  คือ ค่าถ่วงน้ าหนักของหน่วยผลิตที่ j 

 
โดยมีสมการข้อจ ากัด ดังนี้  
สมการที่ 6 คือ สมการข้อจ ากัดของผลผลิต  
สมการที่ 7 คือ สมการข้อจ ากัดของปัจจัยการผลิต  
สมการที่ 8 คือ สมการข้อจ ากัดของการผลิตที่ไม่มีค่าติดลบ (non-negative constraint) 
แนวคิดของตัวแบบ CRS นี้ เป็นการหาค่าน้ าหนักที่ให้กับปัจจัยน าเข้าและปัจจัยผลผลิตทุก

ปัจจัย โดยท าให้อัตราส่วนระหว่างผลรวมของค่าถ่วงปัจจัยผลผลิตกับผลรวมค่าถ่วงน้ าหนักของปัจจัย
ตัดสินใจ DMU แต่ละหน่วยปัจจัยมีค่าสูงสุด จะท าการค านวณค่าน้ าหนักปัจจัยน าเข้าที่ดีที่สุด ซึ่ง
น้ าหนักปัจจัยน าเข้าและปัจจัยผลผลิตของแต่ละ DMU (Decision – Making Unit) มีค่าต่างกัน ซึ่ง
สะท้อนให้เห็นถึงความแตกต่างในเรื่องของประสิทธิภาพในการผลิต 
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1.2  ตัวแบบผลได้จากขนาดเปลี่ยนแปลง (Variable Return to Scale: VRS)  
การวัดประสิทธิภาพการผลิตภายใต้ข้อสมมติแบบผลได้จากขนาดเปลี่ยนแปลง หรือ VRS นั้น

นี้มีการปรับปรุงจากตัวแบบ CCR โดยเป็นการวัดประสิทธิภาพในกรณีที่มีการแข่งขันไม่สมบูรณ์ เป็น
สาเหตุที่ ท าให้หน่ วยธุรกิ จหนึ่ งไม่ ได้ ด า เนิ นการผลิต ในระดับที่ เหมาะสม  และเพ่ือใช้ ใน 
การตรวจสอบลักษณะของผลได้ต่อขนาด (Return to Scale) ของแต่ละหน่วยการตัดสินใจ โดยตัว
แบบ ซึ่งตัวแบบนี้ถูกน าเสนอโดย Banker, Charnes & Cooper ในปี ค.ศ.1984 และตัวแบบ VRS นี้
มีชื่อเรียกตามชื่อผู้คิดค้นว่า ตัวแบบ BCC  

ในตัวแบบ VRS ได้เพ่ิมข้อจ ากัดของค่าความโค้ง (convexity constraint: 
n

jj=1
=1 ) 

แสดงในสมการที่ 11 โดยที่ตัวแปรที่ใช้ในตัวแบบ CRS และ VRS เป็นชุดตัวแปรเดียวกันเพ่ือให้มั่นใจ
ว่าเป็นการเปรียบเทียบประสิทธิภาพของหน่วยผลิตในขนาดเดียวกันอย่างแท้จริง 

 
 j0Minimize  

Subject to  

 
m

j ij ij0i=1
y -y 0                                     (8) 

  
n

j kj j0 kj0j=1
y - x 0                                 (9) 


n

jj=1
=1                                           (10) 

  1j                                                   (11) 
i=1,...,m

j=1,...,n

k=1,...,k

 

 
โดยมีสมการข้อจ ากัด ดังนี้ 
สมการที่ 9 คือ สมการข้อจ ากัดของผลผลิต  
สมการที่ 10 คือ สมการข้อจ ากัดของปัจจัยการผลิต  
สมการที่ 11 คือ สมการข้อจ ากัดในส่วนของค่าความโค้ง (convexity constraint) ซึ่งเป็น

สมการที่แสดงถึงลักษณะการผลิตแบบ VRS โดยลักษณะการผลิตแบบนี้จะ ให้เส้นพรมแดนการผลิต
ในลักษณะ convex ซึ่งสามารถห่อหุ้มข้อมูลได้แน่นกว่า (tightly) หรือมากกว่าลักษณะการผลิตจาก
การค านวณด้วยตัวแบบ CRS  

สมการที่ 12 คือ สมการข้อจ ากัดของการผลิตที่ไม่มีค่าติดลบ (non-negative constraint) 
โดยที่ 
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 j0  คือ ตัวชี้วัดระดับประสิทธิภาพทางเทคนิค (TE) ของหน่วยผลิตที่อยู่บนเส้น
พรมแดนการผลิต (isoquant) 

j0  คือ หน่วยผลิตที่อยู่บนเส้นพรมแดน (frontier) 

kjx  คือ ปัจจัยการผลิตที่ ของหน่วยผลิตที่ j 
𝑗 คือ จ านวนของหน่วยผลิตตัวอย่าง 
k คือ จ านวนปัจจัยการผลิต 

ijy  คือ ผลผลิตที่ i ของหน่วยผลิตที่ j 
i คือ จ านวนผลผลิต 
 j  คือ ค่าถ่วงน้ าหนักของหน่วยผลิตที่ j 

 
ส าหรับค่าคะแนนประสิทธิภาพที่ค านวณได้จากแบบจ าลอง  BCC สามารถตีความได้

เช่นเดียวกับค่าคะแนนประสิทธิภาพจากแบบจ าลอง CCR แต่เนื่องจากเงื่อนไขที่เพ่ิมมาส่งผลให้ค่า
คะแนนประสิทธิภาพในแบบจ าลองถูกค านวณอยู่ภายใต้สมมติฐานของลักษณะการผลิตแบบผลได้ต่อ
ความแปรผัน (Variable Returns to scale: VRS) และไม่รวมเอาผลกระทบทางด้านขนาดการผลิต 
(Scale Part) ไว้ในการค านวณ ดังนั้น ค่าคะแนนประสิทธิภาพที่ค านวณได้จึงเป็นการค านวณค่า
คะแนนประสิ ท ธิภ าพอย่ างแท้ จ ริ ง  ที่ เรี ย กว่ า  Pure Technical Efficiency (PTE) ซึ่ งระบุ
ประสิทธิภาพการผลิต หรือประสิทธิภาพการด าเนินงานของหน่วยผลิต  

ข้อสังเกตเมื่อมีการเปรียบเทียบค่าคะแนนประสิทธิภาพจากการค านวณแบบจ าลอง BCC กับ 
CCR คือ ค่าที่ได้จากแบบจ าลอง CCR จะมีค่าน้อยกว่าหรือเท่ากับค่าคะแนนประสิทธิภาพที่ค านวณ
จากแบบจ าลอง BCC เสมอ 

 
2. รูปแบบการวิเคราะห์เส้นห่อหุ้ม (DEA) ประเภทมุ่งเน้นทางด้านผลผลิต output 

oriented approach) 
รูปแบบการวิเคราะห์เส้นห่อหุ้ม (DEA) ประเภทมุ่งเน้นทางด้านผลผลิต (output oriented) 

เป็นตัวแบบที่ใช้ปัจจัยน าเข้าหนึ่งหน่วย ในการผลิตผลผลิตหนึ่งชนิด โดยพยามท าให้ได้ปัจจัยผลผลิต
มากที่สุด โดยใช้ปัจจัยน าเข้าไม่เกินระดับที่ก าหนด ซึ่งมีตัวแบบที่ใช้ในการวิเคราะห์ด้านผลผลิต
สามารถแยกการวิเคราะห์ได้ 2 แบบเช่นเดียวกับการวิเคราะห์ด้านปัจจัยการผลิต ได้แก่ ตัว แบบที่
ผลได้ต่อขนาดคงที่ (CRS) และตัวแบบทีผ่ลได้ต่อขนาดผันแปร (VRS) มีรูปแบบของสมการที่คล้ายกัน 
และสามารถใช้ตัวแปรชุดเดียวกันได้ เพียงแต่การค านวณหาตัวแบบที่ผลได้ต่อขนาดผันแปร (VRS) จะ
เพ่ิมเงื่อนไข N1' =1  โดยที่  1 < และ  -1  คือ สัดส่วนของผลผลิตที่หน่วยผลิตสามารถที่จะ
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ผลิตเพ่ิมขึ้นได้ภายใต้ปริมาณปัจจัยการผลิตที่ก าหนดไว้ และปัจจัยการผลิตที่ 1/  คือ ระดับ
ประสิทธิภาพการผลิตมีค่าอยู่ระหว่าง 0 กับ 1 สามารถแสดงได้ดังสมการต่อไปนี้ 

 
สามารถแสดงได้ดังนี้   

Maximize  
โดยที่ 

  i- y +Y 0,                                        (12) 










ix -X 0,

Nl' =1,

0

 

เมื่อ 
  คือ ตัวชี้วัดระดับประสิทธิภาพทางเทคนิคแท้จริง (PTE)  

x  คือ ปัจจัยการผลิต 

y  คือ ผลผลิต 

  คือ ค่าถ่วงน้ าหนักของหน่วยผลิต 
 

2.1 ตัวแบบที่ผลได้ต่อขนาดคงที่ (CRS) มุมมองด้านผลผลิต (Output – Oriented) เป็น
การวิเคราะห์เพ่ือท าให้ปัจจัยผลผลิตมีค่ามากที่สุดโดยใช้ปัจจัยน าเข้าไม่เกินระดับที่ก าหนด ในการ
วิเคราะห์ประสิทธิภาพของหน่วยผลิตด้านผลผลิต ก าหนดให้ k เป็นหน่วยแทนหน่วยตัดสินใจ 
(DMUk) 

2.2 ตัวแบบที่ผลได้ต่อขนาดผันแปร (VRS)  เป็นประโยชน์ในการตรวจสอบลักษณะของ
ผลได้ต่อขนาด (Returns to Scale) ของ DMU แต่ละหน่วย ภายใต้การค านวณทางด้านปัจจัย
ผลผลิต (Output - Oriented Measure) ซึ่งมีลักษณะที่แตกต่างกับแบบจ าลอง CCR  

การวัดประสิทธิภาพด้วยการประยุกต์ใช้ DEA สามารถวัดค่าความมีประสิทธิภาพได้จาก
คะแนนประสิทธิภาพ 3 ส่วน ได้แก่ ค่าคะแนนประสิทธิภาพทางเทคนิค (Technical efficiency, 
TE), ประสิทธิภาพทางเทคนิคที่แท้จริง (Pure Technical Efficiency, PTE) ซึ่งจากค่าคะแนน
ประสิทธิภาพทั้ง 2 นั้น ยังสามารถน าไปหาค่าประสิทธิภาพต่อขนาด (Scale efficiency : SE) ได ้

โดยสามารถสรุปความสัมพันธ์ของการวัดประสิทธิภาพการผลิต ทั้งในส่วนของการวัด
ประสิทธิภาพการผลิตเชิงเทคนิค (Technical efficiency: TE) ค่าประสิทธิภาพที่แท้จริง (Pure 
Technical Efficiency : PTE) และค่า คะแนนประสิทธิภาพเชิงขนาด (Scale Efficiency : SE) สรุป
เป็นสูตรการค านวณได้ดังนี้  
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ประสิทธิภาพการผลิตเชิงเทคนิค (Technical efficiency: TE) คือ ประสิทธิภาพเชิงเทคนิคซึ่ง
การผลิตที่ท าให้ได้ผลผลิตจ านวนเท่ากัน แต่สามารถใช้ปัจจัยการผลิตน้อยที่สุด หรือการใช้จ านวน
ปัจจัยการผลิตที่ เท่ากัน แต่สามารถให้ผลผลิตที่มากกว่า โดยสามารถหาได้จากค่าคะแนน
ประสิทธิภาพของโมเดล CCR 

ประสิทธิภาพทีแ่ท้จริง (Pure Technical Efficiency : PTE) คือ ค่าคะแนนประสิทธิภาพเชิง
เทคนิคที่แท้จริง โดยสามารถหาได้จากค่าคะแนนประสิทธิภาพของตัวแบบ BCC  
ประสิทธิภาพเชิงขนาด (Scale Efficiency : SE) คือ ค่าคะแนนประสิทธิภาพเชิงขนาด สามารถหาได้
จากอัตราส่วนระหว่างค่า TE และค่า PTE ก็จะได้คะแนนประสิทธิภาพของ SE                      

กล่าวโดยสรุป การวัดประสิทธิภาพการผลิตสามารถแบ่งการวัดออกเป็น 2 วิธี คือ แบบพารา
เมตริก (Parametric approach) และแบบนอนพาราเมตริก (Nonparametric approach) โดย
ผู้ วิ จั ย เลื อกใช้ แนวทาง  non-parametric approach ด้ วยวิธี  DEA ในการวัดประสิทธิภ าพ 
การด าเนินงานของเกษตรกรรุ่นใหม่ ด้วยจุดเด่นของวิธี DEA ที่ไม่ได้มีการก าหนดฟังก์ชันจึงลด 
การเกิดความผิดพลาดจากการก าหนดรูปแบบฟังก์ชัน อีกทั้งไม่ต้องมีการสมมติรูปแบบการกระจาย
ของความคลาดเคลื่อนของข้อมูล แต่การวัดประสิทธิภาพด้วยวิธี DEA มีจุดด้อยบางประการ เช่น ไม่
สามารถก าหนดขนาดตัวอย่างหรือกลุ่มตัวอย่างที่แน่ชัดได้ หรือไม่สามารถระบุปัจจัยน าเข้าและปัจจัย
ผลผลิตได้ชัดเจนมากนัก หรือมีข้อมูลบางประเภทที่ไม่สามารถก าหนดความสัมพันธ์ของตัวแปรได้ ว่า
ควรจะใช้ปัจจัยใดในการใช้วัดประสิทธิภาพ ท าให้เมื่อผู้วิจัยเลือกปัจจัยน าเข้าและปัจจัยผลผลิตที่
แตกต่างกัน รวมถึงจ านวนของปัจจัยน าเข้าและปัจจัยผลผลิตที่แตกต่างกัน ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลง
ของประสิทธิภาพที่วัดได้ ซึ่งอาจจะท าให้ประสิทธิภาพที่วัดได้อาจมีค่าท่ีคลาดเคลื่อน แต่อย่างไรก็ตาม 
การวัดประสิทธิภาพการผลิตด้วยวิธี DEA นี้ยังเป็นวิธีที่นิยมกันมากในงานวิจัยเชิงปฏิบัติการ 
(Operation research) เพ่ือวัดประสิทธิภาพการด าเนินงานขององค์กรหรือหน่วยธุรกิจ เช่น การวัด
ประสิทธิภาพของโรงพยาบาล (สุระศักดิ์  อรุณวิง และวรากร  หมวดเตี้ย, 2561) การวัดประสิทธิภาพ
ของนิคมอุตสาหกรรมของประเทศไทย (เพ่ิมวิทย์  วราชิต, 2561) การวัดประสิทธิภาพของกลุ่ม
อุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อมธุรกิจสิ่งทอ (ปิติพัฒน์  นิตยกมลพันธุ์ และนงค์นิตย์  จันทร์จรัส, 
2557) การวัดประสิทธิภาพการด าเนินงานของธุรกิจโรงแรม (สยานนท์  สหุนันต์, 2560; อัครพงศ์ 
อ้ันทอง และมิ่งสรรพ์  ขาวสะอาด, 2552) เป็นต้น  

  

Technical efficiency (TE) = Pure technical efficiency (PTE) × Scale efficiency (SE) 
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การวิเคราะห์ปัจจัยท่ีมีผลประสิทธิภาพการผลิต โดยใช้แบบจ าลอง Tobit 
แบบจ าลอง Tobit (Tobit model) นี้น าเสนอโดย James Tobin (1958) เป็นแบบจ าลอง

ที่ใช้ฟังก์ชันการแจกแจงสะสมเป็นแบบแจกแจงปกติ (normal CDF) วิธีค านวณค่าพารามิเตอร์จะใช้
วิธีภาวะความน่าจะเป็นสูงสุด ตัวแปรตามมีค่าต่อเนื่องที่สามารถสังเกตได้และสามารถประยุกต์ใช้ใน
การวิเคราะห์กรณีที่มีตัวอย่างข้อมูลตัวแปรตามไม่ครบถ้วนทุกตัวอย่าง ในบางครั้งตัวแปรตามและ 
ตัวแปรอิสระในหน่วยสังเกตมีค่าในช่วงปลายที่หายไป อาจเกิดจากไม่สามารถวัดค่าหรือสังเกตค่าได้ 
หรืออาจเกิดจากตัวแปรตามมีค่าเท่ากับศูนย์เป็นจ านวนมากและถูกตัดทิ้งไปจากตัวอย่างที่ศึกษา  
เช่น กรณีที่ต้องการศึกษาค่าใช้จ่ายในการซื้อรถเกี่ยวข้าว หากกลุ่มตัวอย่างไม่มีความต้องการซื้อหรือ
มีงบประมาณไม่เพียงพอในการซื้อจะส่งผลให้ไม่มีข้อมูลค่าใช้จ่ายดังกล่าว ตัวอย่างที่ไม่มีข้อมูลตัว
แปรตามนี้เรียกว่า ตัวอย่างที่มีการตัดตอน (censored sample) ถึงแม้ว่าตัวอย่างดังกล่าวจะมีข้อมูล
ไม่ครบถ้วนแต่มีความจ าเป็นที่จะต้องถูกน ามาวิเคราะห์ด้วย ไม่เช่นนั้นจะท าให้ค่าสัมประสิทธิ์ที่
ประมาณได้เอนเอียงและไม่สอดคล้องกับความเป็นจริง แบบจ าลองที่เหมาะสมกับสถานการณ์
ดังกล่าวนี้ เรียกว่า แบบจ าลอง censored model คือ ถ้าตัวแปรอธิบายบางตัวยังสามารถสังเกตค่า
ได้แทนที่จะหายไปพร้อมกับตัวแปรตามของตัวอย่างนั้น ๆ แบบจ าลองที่น ามาใช้เพ่ือแก้ไขปัญหา
ข้อมูลถูกจ ากัดด้วยเงื่อนไขบางประการดังกล่าว คือ แบบจ าลอง Tobit (อารี  วิบูลย์พงศ์, 2549) 

การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของตัวแปรที่อาจมีผลต่อความมีประสิทธิภาพการด าเนินงานด้วย
วิธีการวิเคราะห์ด้วยแบบจ าลอง Tobit เนื่องจากว่าแบบจ าลอง Tobit เป็นแบบจ าลองที่เหมาะ
ส าหรับสถานการณ์ที่คะแนนความมีประสิทธิภาพทางเทคนิคที่แท้จริง (PTE) มีค่าอยู่ระหว่าง 0 - 1 
หรือตัวแปรตามถูกจ ากัดค่า โดยการวิเคราะห์หาความสัมพันธ์ของตัวแปรต่าง ๆ ที่อาจส่งผลต่อความ
มีประสิทธิภาพการด าเนินงานโดยใช้แบบจ าลอง Tobit มีรูปแบบทั่วไปดังสมการที่ 14  

 

 '

i

*
i iy x u                                                         (13) 

 
จากสมการที่ 14 ค่าของระดับความมีประสิทธิภาพจะมีค่าสูงสุดเป็น 1 และมีค่าต่ าสุดคือ 0 

เพราะฉะนั้นค่าประมาณของความมีประสิทธิภาพของแต่ละหน่วยผลิตจะมีค่าอยู่ระหว่างช่วง 0 ถึง 1 
และสามารถเขียนเป็นรูปแบบความสัมพันธ์เชิงเส้น ได้ดังสมการที่ 15 

 

...  
0 1 1 n n

*
i iy = + x + + x +u                                              (14) 
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โดยที่ 
*
iy  คือ ความมีประสิทธิภาพของหน่วยผลิตที่ i 


'

i
x  คือ ผลกระทบของปัจจัยที่มีต่อความมีประสิทธิภาพ 

iu  คือ ค่าความคลาดเคลื่อน 
 
การทดสอบปัจจัยที่ส่งผลต่อระดับความมีประสิทธิภาพ โดยวิธีวิเคราะห์แบบจ าลอง Tobit 

จะใช้โปรแกรมส าเร็จรูปในการวิเคราะห์  ซึ่ งจะได้ ฟังก์ชันที่แสดงถึงปัจจัยที่มีผลต่อความมี
ประสิทธิภาพการด าเนินงานภายในฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่  

 
แนวคิดและทฤษฎีการย้ายถิ่น และการย้ายถิ่นกลับ 

 
ทฤษฎีการย้ายถิ่น เป็นการอธิบายถึง กระบวนการ ขั้นตอน เหตุผลหรือสาเหตุของการ

เคลื่อนย้ายจากถิ่นที่อยู่อาศัยเดิมของตนไปยังพ้ืนที่ อ่ืน ซึ่งอาจจะเป็นการย้ายถิ่นที่อยู่เพียงชั่ว
ระยะเวลาหนึ่งหรืออยู่อย่างถาวร ในช่วงที่ผ่านมามีทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการย้ายถิ่ นอยู่หลายทฤษฎี 
เช่น ทฤษฎีการย้ายถิ่นของ Ravenstein (1885) ซึ่งได้มีการอธิบายกฎของการย้ายถิ่น 6 ข้อ คือ  

1. ผู้ย้ายถิ่นส่วนมากจะย้ายในช่วงระยะทางใกล้  ๆ โดยทั่วไปมุ่งสู่ศูนย์กลางการค้าและ
อุตสาหกรรม  

2. การย้ายถิ่นมักจะด าเนินไปอย่างเป็นขั้นตอน ผู้อาศัยอยู่ในบริเวณใกล้กับเมืองที่มีการ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ จะย้ายเข้าสู่เมืองนั้น ๆ และผู้ที่อยู่อาศัยในเขตห่างไกลจะเคลื่อนย้ายเข้า
แทนที่  

3. การย้ายถิ่นที่กระจายออกไป จะมีแรงดึงดูดน้อยลง  
4. ความแตกต่างระหว่างเมือง (Urban) กับ ชนบท (Rural) เป็นปัจจัยที่ท าให้เกิดแนวโน้ม

ของการย้ายถิ่นเข้าสู่เมือง  
5. การย้ายถิ่นมีแนวโน้มเพ่ิมมากขึ้น ทั้งนี้เป็นผลมาจากความสะดวกสบายในการคมนาคม 

และการพัฒนาของการค้าและอุตสาหกรรม  
6. ไม่ว่าการย้ายถิ่นจะเกิดจากปัจจัยใด สิ่งส าคัญที่สุดที่มีอิทธิพลต่อการท าให้เกิดการ

เคลื่อนย้าย คือ แรงจูงใจทางเศรษฐกิจเพื่อท าให้เกิดชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีข้ึน (สิริรัฐ  สุกันธา, 2557) 
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นอกจากนี้ยังมีทฤษฎีของ Lee ที่อธิบายถึงปัจจัยต้นทาง ปัจจัยปลายทาง และอุปสรรคระ
กว่างกลางในการย้ายถิ่น หรือ แนวคิดตามตัวแบบของ (Harris and Todaro, 1970) ซึ่ งให้
ความส าคัญกับรายได้ที่คาดว่าจะได้รับ (Expected Income) และโอกาสที่จะมีงานท าและได้
ค่าตอบแทนการจ้างงานเมื่อเกิดการย้ายถิ่นจากชนบทสู่เมือง (พัชราวลัย  วงศ์บุญสิน, 2553) 

ในทฤษฏีของ Lee (1966) ที่ได้เขียนถึงทฤษฏีการย้ายถิ่นว่าด้วยปัจจัยต้นทาง - ปลายทาง - 
อุ ป ส รรค แ ท รก ก ล าง ใน ก ารย้ า ย ถิ่ น  (Origin and Destination Factors and intervening 
Obstacles in Migration) ซึ่งเป็นการน าปัจจัยต่าง ๆ จากพ้ืนที่ต้นทาง พ้ืนที่ปลายทาง และอุปสรรค
ที่แทรกกลาง มาสร้างเป็นกรอบในการวิเคราะห์การย้ายถิ่น ซึ่งใช้วิเคราะห์ได้ทั้งในระดับมหภาคและ
ระดับจุลภาค 

การย้ายถิ่นจะเกิดขึ้นเมื่อมีการพิจารณาถึงปัจจัยต่าง ๆ แล้วเปรียบเทียบผลดีที่จะได้รับกับ
ผลเสียที่จะเกิดขึ้น ถ้าผลดี (benefit) มากกว่าผลเสียหรือต้นทุน (costs) แล้วก็จะเกิดการตัดสินใจ
ย้ายถิ่น 

จากแนวความคิดของ Lee (1966) ได้มีการน าเอาแรงผลักและแรงดึงไปอธิบายการย้ายถิ่น
ให้เห็นได้ชัดเจนยิ่งขึ้น ซึ่งอาจจะเรียกว่าเป็นหุ่นจ าลองหรือทฤษฎีแรงผลักและแรงดึง อธิบายอย่าง
สรุปได้ดังนี้ 

ประชากรอพยพจากพ้ืนที่ต้นทางไปอยู่ในพ้ืนที่ปลายทาง เพราะว่าในท้องถิ่นเดิมนั้นมีสิ่งที่ไม่
พึงปรารถนาเกิดขึ้น จึงผลักดันให้ประชากรอพยพไปอยู่ที่ใหม่ แรงผลักดันของพ้ืนที่ ต้นทาง เช่น 
ปัญหาน้ าท่วม ฝนแล้ง ภัยธรรมชาติอ่ืน ๆ หรือเกิดการขาดแคลนอาหารการกิน ที่ดินไม่เหมาะสมต่อ
การเพาะปลูก ค่าจ้างต่ า รายได้ต่ า เป็นต้น ประกอบกับพ้ืนที่ปลายทางที่ย้ายเข้าไปอยู่ใหม่นั้น มีแรง
ดึงดูดใจให้ไปอยู่ แรงดึงดูดที่ว่านี้เป็นไปในทิศตรงข้าม เช่น ที่ดินอุดมสมบูรณ์ สามารถหารายได้ดีกว่า 
มีต าแหน่งว่างงานจ านวนมาก เป็นพ้ืนที่น่าอยู่ สงบสุข ไม่มีโจรผู้ร้าย เป็นต้น (บุญคง  หันจางสิทธิ์, 
2540) 

ปัจจัยผลักดัน (Push Factors) และปัจจัยดึงดูด (Pull Factors) ที่ใช้ในการศึกษาในครั้งนี้ 
ประยุกต์จากทฤษฎีการย้ายถิ่นของ Lee ซึ่งได้ให้นิยามการย้ายถิ่นอย่างกว้าง ๆ ว่า “การย้ายถิ่นเป็น
การย้ายที่อยู่อาศัยอย่างถาวรหรือกึ่งถาวร ” โดยไม่จ ากัดระยะทางของการเคลื่อนที่ มีความสมัครใจ
หรือไม่ก็ตามในการเคลื่อนย้าย ตลอดจนไม่มีความแตกต่างกันระหว่างการย้ายถิ่นในประเทศและการ
ย้ายถิ่นนอกประเทศ ถึงแม้ว่าสาเหตุและผลกระทบจากการย้ายถิ่นจะแตกต่างกันมาก Lee มีแนวคิด
ว่าพฤติกรรมการย้ายถิ่นไม่ว่าจะมีความแตกต่างในด้านใดก็ตามจะเกี่ยวข้องกับ 4 ปัจจัย คือ 

1. ปัจจัยที่เก่ียวกับพ้ืนที่ต้นทาง (Factors Associated With the Area of Origin)  
สภาพพ้ืนที่ที่อยู่เดิมอาจจะเป็นปัจจัยดึงดูดและปัจจัยผลักออกจากพ้ืนที่นั้น  ๆ แต่ส่วนใหญ่

มักจะเป็นไปในลักษณะเชิงลบที่ผลักดันให้เกิดการย้ายถิ่นออกของประชากร เช่น ความยากจนขาด
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แคลนที่ท ามาหากิน ภูมิอากาศแห้งแล้งไม่เอ้ืออ านวยในการท าการเกษตร และทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเสื่อมโทรม เป็นต้น แต่ในทางตรงกันข้าม ถ้าสภาพความเป็นอยู่และคุณภาพชีวิตของ
ประชากรในระดับสูง หรือมีปัจจัยที่เอ้ืออ านวยในการประกอบอาชีพแล้วย่อมเป็นแรงดึงดูด ให้ยังคง
ต้องการอาศัยอยู่ในพื้นที่ต่อไป 

2. ปัจจัยที่เกี่ยวกับพ้ืนที่ปลายทาง (Factors Associated with the Area of Destination) 
สภาพของพ้ืนที่ที่อยู่ใหม่ที่อาจจะเป็นปัจจัยดึงดูดและปัจจัยผลักดันการย้ายถิ่นเข้าสู่พ้ืนที่ 

นั้น ๆ แต่ส่วนใหญ่จะเป็นไปในลักษณะเชิงบวกที่ดึงดูดให้เกิดการย้ายถิ่นของประชากร เช่น อัตรา  
การจ้างงานในระดับสูง รายได้หรืออัตราค่าจ้างอยู่ในระดับสูง โอกาสในการยกฐานะทางเศรษฐกิจ
และสังคมให้สูงขึ้นและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอุดมสมบูรณ์ เป็นต้น แต่ในทางตรงกันข้าม 
ถ้าสภาพความเป็นอยู่และคุณภาพชีวิตของประชากรอยู่ในระดับต่ า หรือไม่มีปัจจัยที่เอ้ืออ านวยใน  
การประกอบอาชีพแล้วย่อมเป็นแรงผลักดันไม่ให้ย้ายถิ่นเข้าพ้ืนที่ 

3. ปัจจัยด้านอุปสรรคที่แทรกอยู่ระหว่างพ้ืนที่ต้นทางและพ้ืนที่ปลายทาง ( Intervening 
Obstacle)  

ปัจจัยที่อาจจะเป็นสิ่งสนับสนุนหรืออุปสรรคต่อการย้ายถิ่น เช่น ระยะทาง สภาพภูมิประเทศ 
การคมนาคมขนส่ง การเข้าถึงข้อมูลข่าวสารและค่าใช้จ่ายในการเคลื่อนย้าย เป็นต้น ส าหรับอุปสรรค
จะมากหรือน้อยขึ้นอยู่กับความสามารถของแต่ละบุคคลในการเอาชนะอุปสรรคดังกล่าว เช่น  
ถ้าระยะทางการย้ายถิ่นห่างไกล การคมนาคมไม่สะดวก การเข้าถึงข้อมูลท าได้ยากล าบากและมี
ค่าใช้จ่ายในการย้ายถิ่นในระดับสูง ท าให้โอกาสในการย้ายถิ่นย่อมกระท าได้ยาก แต่ถ้าเป็นไปในทาง
ตรงกันข้ามโอกาสในการย้ายถิ่นของประชากรจะมากข้ึน 

4. ปัจจัยส่วนบุคคล (Personal Factors)  
คุณลักษณะเฉพาะในแต่ละบุคคล โดยแต่ละบุคคลมีลักษณะที่แตกต่างกัน ซึ่งมีผลต่อการ

ตัดสินใจในการย้ายถิ่นของประชากร เช่น เพศ อายุ สถานภาพสมรส ระดับการศึกษา ความรู้ และ
ทัศนคติ เป็นต้น ลักษณะดังกล่าวอาจมีผลในการตัดสินใจย้ายถิ่นหรืออาจท าให้ เกิดการตัดสินใจอยู่
อาศัยในพ้ืนที่เดิมต่อไป 

นอกจากที่ได้กล่าวมาแล้วนั้น ทฤษฎีนี้ยังมีสมมติฐานเกี่ยวกับกระแสการย้ายถิ่นและกระแส
ย้อนกลับคืนถ่ินด้วย โดยมีสมมติฐาน 6 ประการ ดังนี้ 

1. การย้ายถิ่นส่วนใหญ่มักเกิดข้ึนภายในกระแสการย้ายถิ่นที่ชัดเจนดีแล้ว 
2. กระแสการย้ายถิ่นหลัก ๆ แต่ละกระแสท าให้เกิดกระแสย้ายถิ่นย้อนกลับคืนถิ่น 
3. ประสิทธิภาพของการย้ายถิ่นนั้นจะมีมากเมื่อมีกระแสที่กระตุ้นให้เกิดการเคลื่อนย้าย

ออกจากพ้ืนที่ต้นทาง หรือพ้ืนที่ต้นทางมีปัจจัยที่เป็นลบต่อผู้ย้ายถิ่น ซึ่งสามารถวัดได้จาก สัดส่วนของ
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กระแสการย้ายถิ่นต่อกระแสย้อนกลับคืนถิ่น หรือ การกระจายตัวโดยสุทธิของประชากรซึ่งเป็น
ผลกระทบจากกระแสย้ายถิ่นทั้งสองประเภท 

4. ประสิทธิภาพของกระแสการย้ายถิ่นและกระแสการย้อนกลับคืนถิ่นจะต่ าหากพ้ืนที่ต้น
ทางและพ้ืนที่ปลายทางมีความคล้ายคลึงกัน หรือกล่าวอีกนัยยะหนึ่ง คือ ผู้ที่ย้ายถิ่นออกไปและผู้ที่
ย้ายถิ่นย้อนกลับ ส่วนใหญ่จะมีเหตุผลคล้ายคลึงกัน ส่งผลให้ปริมาณการย้ายถิ่นของทั้งสองทิศทางลบ
ล้างกันไป 

5. ประสิทธิภาพของกระแสการย้ายถิ่นจะสูง หากอุปสรรคแทรกกลางมีพลังมาก  
6. ประสิทธิภาพของกระแสการย้ายถิ่น ผันแปรตามเงื่อนไขทางเศรษฐกิจ กล่าวคือ 

มีประสิทธิภาพสูงในช่วงที่เศรษฐกิจเจริญเฟื่องฟู และมีประสิทธิภาพต่ าในช่วงที่เศรษฐกิจตกต่ า 
นอกจากทฤษฎีการย้ายถิ่นของ Lee แล้วนั้น ยังมีทฤษฎีที่กล่าวถึงการย้ายถิ่นในระดับ

จุลภาคอีกหลายทฤษฎี ซึ่งมีข้อสมมติฐานที่น่าสนใจ คือ การย้ายถิ่นไปท างานในพ้ืนที่ปลายทาง
นอกจากขั้นตอน กระบวนการในการตัดสินใจย้ายถิ่นแล้วนั้น การย้ายถิ่นยังเป็นกระบวนการสะสม
องค์ความรู้หรือเป็นการสะสมทุนมนุษย์อีกด้วย ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

 
ทฤษฎีหลักระดับจุลภาคว่าด้วยการย้ายถิ่น 

 
ทฤษฎีระดับจุลภาคที่เกี่ยวข้องกับการย้ายถิ่นนี้  มุ่งอธิบายถึงพฤติกรรมและกระบวนการ

ตัดสินใจของผู้ย้ายถิ่นเป็นหลัก ซึ่งได้มีการจัดกลุ่มทฤษฎีต่าง ๆ ตามระดับการตัดสินใจแบ่งออกได้เป็น 
2 ระดับย่อย คือ กลุ่มทฤษฎีเกี่ยวกับการตัดสินใจระดับปัจเจกชน และทฤษฎีเกี่ยวกับการตัดสินใจใน
ระดับครัวเรือน การศึกษาในครั้งนี้ เลือกทฤษฎีที่ เกี่ยวข้องมาเป็นแนวทางในการศึกษาโดยให้
ความส าคัญกับการย้ายถิ่นกลับบ้านเกิดเป็นส าคัญ ดังนี้ 

 
ทฤษฎีด้านทุนมนุษย์ในการย้ายถิ่น 

 
การพิจารณาพฤติกรรมการตัดสินใจว่าจะย้ายถิ่นหรือไม่ของมนุษย์ในฐานะปัจเจกชน โดย

มองว่า  
1.  การตัดสินใจย้ายถิ่น 
ผู้ย้ายถิ่นจะท าการตัดสินใจบนหลักเหตุผล โดยมีการอ้างอิงทฤษฎีการตัดสินใจเลือกอย่างมี

เหตุผล (Rational Choice Theory) ผู้ตัดสินใจมีการพิจารณาถึงข้อดี ข้อเสียต่างๆ ในการเลือกที่จะ
ย้ายถิ่นจากพ้ืนที่หนึ่งไปยังอีกพ้ืนที่หนึ่งหรือไม่ โดยการตัดสินใจนั้นอยู่บนพ้ืนฐานด้านเศรษฐกิจ ซึ่งจะ
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มีการวิเคราะห์ผลประโยชน์ ผลเสีย และต้นทุนจากการย้ายถิ่นทั้งในระยะสั้นและระยะยาว โดยมี
อรรถประโยชน์สูงสุดที่ต้องการจากการย้ายถิ่น คือ ด้านรายได้  

2.  อรรถประโยชน์จากการย้ายถิ่น  

การได้รับอรรถประโยชน์สูงสุดสูงสุด คือ การที่ผู้ย้ายถิ่นคาดว่าจะมีงานท า หรือมีโอกาสได้รับ
การจ้างงานในอนาคต โดยมีรายได้ท่ีคาดหวังว่าจะได้รับมากกว่าพ้ืนที่ต้นทางท่ีย้ายจากมา 

3.  ทุนมนุษย์กับการย้ายถิ่น 
การย้ายถิ่น เป็นการสะท้อนความปรารถนาที่จะมีรายได้เพ่ิมมากข้ึน ตามคุณลักษณะทางทุน

มนุษย์ของแต่ละบุคคล ซึ่งจะเน้นมองในลักษณะเชิงคุณภาพของแรงงานที่จะเป็นปัจจัยด้านทุนมนุษย์ 
เช่น การศึกษา อายุ ประสบการณ์ เพศ เป็นต้น ด้านอัตราอรรถประโยชน์ (Rate of Return)  ขึ้นอยู่
กับทักษะฝีมือที่มีอยู่ในตัวของแต่ละบุคคล ส่งผลให้ผู้ที่มีทักษะฝีมือสูงมีแบบแผนในการย้ายถิ่นที่มี
ลักษณะเฉพาะตัวและมักจะได้รับค่าตอบแทนสูงกว่าผู้ที่มีทักษะไร้ฝีมือหรือมีรูปแบบการย้ายถิ่นในทิศ
ทางตรงข้ามกัน 

4.  การย้ายถิ่นกลับบ้านเกิด 
การย้ายถิ่นกลับบ้านเกิด มีลักษณะเป็นไปในทิศทางเดียวกับการย้ายถิ่นไปยังพ้ืนที่ปลายทาง 

กล่าวคือ การตัดสินใจมาจากการวิเคราะห์ด้านต้นทุนและอรรถประโยชน์ของการอยู่ที่เดิมหรือย้ายถิ่น 
ซึ่งหากผลของการตัดสินใจย้ายถิ่นกลับบ้านเกิดนั้น มาจากการวิเคราะห์ประโยชน์สูงสุดโดยสุทธิตลอด
ชีวิตที่จะเกิดข้ึนกับผู้ย้ายถิ่นกลับ 

Larry A. Sjaastad (1962 อ้างใน พัชราวลัย วงศ์บุญสิน, 2553: 57) เห็นว่าการย้ายถิ่นเป็น
การตัดสินใจลงทุนในระดับปัจเจกชน เพ่ือเพ่ิมผลิตภาพของทุนมนุษย์ที่มีอยู่ในตัวเอง อาจน าไปสู่การ
ยกระดับด้านอาชีพ นอกเหนือจากการลงทุนด้านการศึกษาเล่าเรียน (Schooling) การฝึกอบรมพร้อม
ไปกับการท างาน (On-the-job training) การลงทุนเพ่ือให้ได้ข้อมูลต่าง ๆ เกี่ยวกับความเป็นไปและ
ระบบทางเศรษฐกิจ การเมือง สังคม ตลอดจนการลงทุนเพ่ือยกระดับสุขภาวะทางอารมณ์และทาง
ร่างกาย ซึ่งการลงทุนเหล่านี้เป็นการสะสมทุนในลักษณะเฉพาะตัวส่วนบุคคลที่มีผลต่อผลิตภาพ 
(Productivity) ในการท างาน  

ส่วนทฤษฎีเกี่ยวกับการตัดสินใจย้ายถิ่นกลับในระดับครัวเรือนของเศรษฐศาสตร์แนวใหม่ว่า
ด้วยแรงงานย้ายถิ่น (New Economics of Labour Migration: NELM) มองการย้ายถิ่นซับซ้อน
มากกว่าแนวคิดทางเศรษฐศาสตร์นีโอคลาสสิกระดับจุลภาค โดยการศึกษาการตัดสินใจในระดับ
ครัวเรือนนี้มองการย้ายถิ่นกลับ (Return migration) โดยสะท้อนว่า ผู้ย้ายถิ่นกลับเป็นผู้ที่ประสบ
ความส าเร็จในชีวิต บรรลุเป้าหมายการย้ายถิ่นด้านรายได้แล้ว และการย้ายถิ่นกลับเป็นขั้นตอน
สุดท้ายของการย้ายถิ่น  
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แต่ Duleep (1994) กลับมองว่า การย้ายถิ่นกลับแสดงถึงความล้มเหลว (Failure) หรือ
เรียกว่า ผู้ย้ายถิ่นที่ตัดสินใจพลาดไป (Mistaken migrants) กล่าวอีกนัยหนึ่งคือ ผู้ย้ายถิ่นจะตัดสินใจ
ย้ายถิ่นกลับบ้านเกิดหากไม่สามารถบรรลุเป้าหมาย หรือความคาดหวังด้านรายได้ ผลประโยชน์ที่จะ
ได้รับจากพ้ืนที่ปลายทาง เช่น ประสบปัญหาการว่างงาน หรือการท างานต่ าระดับ การได้รับค่าจ้างต่ า
กว่าที่ได้คาดหวังไว้ การที่ต้องทนทุกข์ใจคิดถึงบ้านเกิดมากเกินกว่าที่ได้คาดไว้ สรุปคือ แนวคิดนี้มอง
การย้ายถิ่นกลับเป็นความล้มเหลว ซึ่งแตกต่างจากแนวคิดเศรษฐศาสตร์แนวใหม่ว่าด้วยแรงงานย้าย
ถิ่นเป็นอย่างมาก 

แต่อย่างไรก็ตาม ทั้งทฤษฎีการย้ายถิ่นกลับบ้านเกิดทั้งของเศรษฐศาสตร์แนวใหม่ และ
เศรษฐศาสตร์นีโอคลาสสิกนั้นต่างมุ่งเน้นที่จะวิเคราะห์ความส าเร็จหรือความล้มเหลวในมิติของ
ประเด็นด้านรายได้ที่แรงงานได้รับเท่านั้น ยังมีนักวิชาการ เช่น (Cassarino, 2004) ได้เสนอว่า ปัจจัย
ที่ส่งผลต่อการย้ายถิ่นได้มีการเปลี่ยนแปลงไปตามพลวัตของสังคม ซึ่งเครือข่ายทางสังคมหรือ
ความสัมพันธ์ของกลุ่มบุคคลที่มีการแลกเปลี่ยน แบ่งปันทรัพยากรต่าง  ๆ รวมถึงข้อมูลข่าวสารซึ่ง
เทคโนโลยีด้านการติดต่อสื่อสารได้เข้ามามีส่วนส าคัญในการเชื่อมโยงเครือข่ายให้กับแรงงานย้ายถิ่น
ระหว่างพ้ืนที่ต้นทางและพ้ืนที่ปลายทางให้ประสบความส าเร็จในการย้ายถิ่นกลับมากขึ้น ดังนั้น  
การวิเคราะห์ปัจจัยการเคลื่อนย้ายแรงงานกลับถิ่นฐานเดิมในปัจจุบัน จึงควรพิจารณาปัจจัย
สภาพแวดล้อมอ่ืน ๆ เพิ่มเติมนอกเหนือจากปัจจัยด้านรายได้เพียงอย่างเดียว 

กล่าวโดยสรุป การย้ายถิ่นนั้น ประกอบไปด้วยปัจจัยจากต้นทาง และปัจจัยปลายทาง ซึ่ง
ประกอบไปด้วย  ปัจจัยที่เกี่ยวกับพ้ืนที่ต้นทาง ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับพ้ืนที่ปลายทาง ปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
กับอุปสรรคคั่นกลาง และปัจจัยส่วนบุคคล ทั้งนี้การย้ายถิ่นจะเกิดขึ้นเมื่อมีการพิจารณาถึงปัจจัย 
ต่าง ๆ แล้วเปรียบเทียบผลดีที่จะได้รับกับผลเสียที่จะเกิดขึ้น ถ้าผลดี มีมากกว่าผลเสียหรือต้นทุนแล้ว
ก็จะเกิดการตัดสินใจย้ายถิ่น และการย้ายถิ่นกลับ เป็นกระบวนการหนึ่งในขั้นตอนการย้ายถิ่นที่
สมบูรณ์ ซึ่งในการย้ายถิ่นกลับนั้นยังมีนักวิชาการได้ในแนวคิดที่แตกต่างกัน กล่าวคือ ตามแนวทาง
ของเศรษฐศาสตร์แนวใหม่ว่าด้วยการย้ายถิ่นกลับ คือ เมื่อประสบความส าเร็จจากการท างานแล้วจะ
เกิดการย้ายถิ่นกลับคืนพ้ืนที่ต้นทาง แต่ Duleep (1994) กลับให้ความเห็นว่า การย้ายถิ่นกลับแสดง
ถึงความล้มเหลว หากไม่บรรลุเป้าหมายตามที่คาดไว้ทั้งทางเศรษฐกิจและสังคมความเป็นอยู่ของพื้นที่
ปลายทาง อีกทั้งยังมีทฤษฎีที่แสดงให้เห็นว่า การย้ายถิ่นไปท างานในพ้ืนที่อ่ืน ๆ เป็นการสะสมทุนใน
มนุษย์ สามารถที่จะน าความรู้หรือประสบการณ์ที่ได้รับจากการท างานกลับมาใช้เมื่อเกิดการย้ายถิ่น
กลับ  

ในการศึกษาครั้งนี้ ในแต่ละท้องถิ่นจะมีปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของ
เกษตรกรรุ่นใหม่ ทั้งที่เป็นปัจจัยจากพ้ืนที่ปลายทางที่ส่งผลให้เกษตรกรรุ่นใหม่ย้ายถิ่นกลับสู่พ้ืนที่ต้น
ทาง ซึ่งผลกระทบจะแตกต่างกันไปตามปัจจัยส่วนบุคคล เช่น อายุ เพศ ระดับการศึกษา ทัศนคติ 
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และทักษะความช านาญ ประสบการณ์ด้านการเกษตร การถือครองกรรมสิทธิ์ที่ดิน เป็นต้น ในบาง
ปัจจัยอาจเป็นผลทางด้านบวกส าหรับบางคนแต่ขณะเดียวกันก็อาจเป็นปัจจัยที่ส่งผลทางด้านลบ
ส าหรับบางคนก็เป็นได้ ดังนั้น ปัจจัยเดียวกันอาจส่งผลกระทบที่ไม่เหมือนกันต่อบุคคลที่แตกต่างกัน
ออกไป 

 
ระบบการท าเกษตรกรรมในประเทศไทย 

 
การพัฒนาระบบเกษตรกรรมไทย จากอดีตที่มีการท าเกษตรกรรมเพ่ือให้สอดคล้องกับ

สภาพแวดล้อม เชื่อมโยงกับวิถีชีวิตความเป็นอยู่พ้ืนฐานและพ่ึงพาอาศัยทรัพยากรธรรมชาติ ตราบ
จนกระทั่งการพัฒนาระบบเกษตรกรรมไทยได้เปลี่ยนแปลงไป โดยเน้นการเพ่ิมผลผลิตด้วยการใช้
เทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตทั้งด้านเครื่องจักรกลเกษตร ปุ๋ยเคมี สารก าจัดศัตรูพืช และ
ส่งเสริมการปลูกพืชเชิงเดี่ยวโดยให้ความส าคัญกับระบบตลาดหรือผลิตเพ่ือความต้องการของตลาด 
มุ่งไปสู่การท าธุรกิจเกษตรขนาดใหญ่และการส่งออกสินค้าเกษตรไปยังต่างประเทศ เช่น มันส าปะหลัง 
อ้อย ยางพารา เป็นต้น ซึ่ งที่ผ่านมารัฐมิได้มีระบบหรือมาตรการดูแลป้องกันทั้ งทรัพยากร
ภายในประเทศและตัวเกษตรกรรายย่อย ผลที่ เกิดขึ้นตามมาจากการพัฒนา คือ ระบบนิเวศ
การเกษตรเสื่อมโทรมลงอย่างรวดเร็ว ก่อให้เกิดปัญหาสารเคมีตกค้างในดิน น้ า และผลผลิตทางการ
เกษตร  อีกท้ังความเสื่อมถอยของภูมิคุ้มกันในอาชีพเกษตรกรไทยที่เน้นการแก้ไขปัญหาโดยใช้เงินทุน
ในการเพิ่มปริมาณการใช้สารเคมี ขาดการพัฒนาทักษะความเชี่ยวชาญในการท าเกษตรกรรม  
 
ระบบการผลิตดั้งเดิม 

เป็นการผลิตที่มุ่งเน้นเพ่ือการยังชีพ เมื่อมีผลผลิตส่วนเกินจึงจะน าออกจ าหน่ายสู่ตลาดใน
ท้องถิ่น โดยใช้ประโยชน์จากความหลากหลายของทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่ มีการแบ่งพ้ืนที่การ
ผลิตเพ่ือให้ เกิดความเหมาะสมในการเพาะปลูก โดยการออกแบบระบบการผลิตขึ้นอยู่กับ
สภาพแวดล้อม ลักษณะพ้ืนที่ให้สอดคล้องกับฤดูกาลรวมถึงการเจริญเติบโตของพันธุ์พืช เช่น 
การปลูกผักสวนครัวรอบรั้วบ้าน ปลูกไม้ผลและสมุนไพรเพ่ือใช้สอยและบริโภคในครัวเรือน อาศัยตาม
แบบภูมิปัญญาท้องถิ่นในการด ารงชีพแบบพอเพียงในครัวเรือน (บุศรา  ลิ้มนิรันดร์กุล และพฤกษ์ 
ยิบมันตะสิริ, 2555)  

ระบบการผลิตที่หลากหลายแบบดั้งเดิมนั้นเป็นการผลิตเน้นเพ่ือการยังชีพ เกษตรกรมีความ
อิสระและเป็นเจ้าของปัจจัยการผลิต เช่น ที่ดิน แรงงานในครัวเรือนที่สามารถพ่ึงตนเองได้ ทั้งในด้าน
ของเมล็ดพันธุ์พืชและพันธุ์สัตว์ ใช้วิธีการเก็บเมล็ดพันธุ์จากฤดูกาลผลิตที่ผ่านมาเพ่ือใช้เพาะปลูกในปี
ถัดไป ดังนั้นในระบบการผลิตนี้จึงมีการพ่ึงพาปัจจัยการผลิตจากภายนอกน้อยมาก (สุธาสินี  ทองลิ่ม, 
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2556) สามารถสร้างความมั่นคงทางอาหารให้กับครัวเรือนและลดความเสี่ยงจากการพ่ึงพาปัจจัยจาก
ภายนอก  

การปฏิวัติเขียว (Green Revolution) เป็นการเปลี่ยนแปลงครั้งส าคัญในภาคการเกษตรทั่ว
โลก รวมถึงในประเทศไทยเช่นกัน รูปแบบการท าเกษตรหลังการปฏิวัติ คือ เปลี่ยนจากการผลิตเพ่ือ
บริโภคในครัวเรือน ไปสู่การผลิตเพ่ือการค้าเป็นหลัก โดยน าเอาความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีเข้ามาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต ขยายพ้ืนที่เพ่ือเพ่ิมปริมาณผลผลิต จ้างแรงงาน ใช้
เครื่องจักรกลเกษตรและการปรับปรุงคุณภาพพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ที่ให้ผลผลิตสูง รวมถึงการใช้สารเคมี 
ปุ๋ยเคมีและยาปฏิชีวนะในการผลิตเป็นหลัก ซึ่งเป็นที่มาของการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการท าเกษตร
ไปสู่การผลิตด้วยระบบเกษตรสมัยใหม่  
 
การผลิตด้วยระบบเกษตรสมัยใหม่   

คือ การผลิตที่เน้นการผลิตขนาดใหญ่เพ่ือตอบสนองความต้องการสินค้าเชิงอุตสาหกรรม 
เน้นการผลิตพืชเชิงเดี่ยวและเก็บเกี่ยวด้วยเครื่องจักรกล สามารถเพ่ิมปริมาณผลผลิตได้เป็นจ านวน
มหาศาล แต่ในขณะเดียวกันส่งผลให้เกิดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพในระบบนิเวศเกษตร
และความอุดมสมบูรณ์ของดิน รวมไปถึงโรคและแมลงศัตรูพืช ส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงรูปแบบ
การใช้ประโยชน์จากที่ดินในการปลูกพืชเชิงเดี่ยวมากขึ้น ซึ่งผู้วิจัยสามารถรวบรวมระบบการผลิตใน
สังคมเกษตรปัจจุบันได้เป็นระบบการผลิตเชิงเดี่ยว และระบบการผลิตแบบพันธะสัญญา 
 
ระบบเกษตรกรรมเชิงเดี่ยว   

แบบแผนการผลิตที่มุ่งผลิตพืชเชิงเดี่ยว หรือสัตว์เพียงอย่างเดียวเป็นจ านวนมากเพ่ือการค้า
เชิงพาณิชย์เป็นหลัก จึงส่งผลให้เกิดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติในปริมาณมากหมุนเวียนในพ้ืนที่เดิม 
ซึ่งขัดต่อความสมดุลของระบบนิเวศ จึงเป็นสาเหตุของการระบาดของแมลงศัตรูพืช เกษตรกรจึงน า
สารเคมี ยาปราบศัตรูพืชและยาปฏิชีวนะเข้ามาช่วยในการผลิต และพ่ึงพาปัจจัยเหล่านี้จากภายนอก
เพ่ิมมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง เชิงเดี่ยวเน้นการเพ่ิมผลผลิตสินค้าเกษตรโดยใช้พันธุ์พืชและพันธุ์สัตว์ที่มี
การปรับปรุงพันธุ์เพ่ือตอบสนองต่อการใช้ปัจจัยการผลิตจากภายนอก อีกทั้งสารเคมีเหล่านั้น
ก่อให้เกิดมลพิษต่อสิ่งแวดล้อม ตัวเกษตรกรและผลผลิตทางการเกษตร นอกจากนั้นแล้ว ปัญหา  
เชิงโครงสร้างหนี้สินเกษตรกรส่วนหนึ่งมาจากการพ่ึงพาปัจจัยการผลิตจากภาคเอกชน เมื่อต้นทุนการ
ผลิตสูงขึ้น เกษตรกรมิได้เป็นผู้ก าหนดราคาตลาดแต่กลับต้องเป็นผู้ยอมรับราคา จึงส่งผลให้เกิดการ
ผลิตที่ไม่คุ้มค่าต่อการลงทุนท าให้เกษตรกรต้องมีปัญหาหนี้สิน เมื่อปัญหาหนี้สินผูกพันยาวนานเป็น  
วัฏจักรในแต่ละฤดูกาลผลิต จนส่งผลให้ภาพจ าของอาชีพเกษตรกร คือ อาชีพที่ท าแล้วยากจน หนี้สิน
มากมายจนถึงปัจจุบัน  แต่อย่างไรก็ตามรูปแบบการผลิตดังกล่าวได้รับการยอมรับแบบฝังลึกในสังคม
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เกษตรไทยจนกลายเป็นรูปแบบเกษตรกรรมกระแสหลักเช่นเดียวกับในหลายประเทศทั่วโลกใน
ปัจจุบัน (คณะกรรมการสมัชชาปฏิรูป, 2555)  
 
ระบบเกษตรพันธสัญญา 

การท าเกษตรแบบพันธสัญญา คือ เครื่องมือส าคัญในการลงทุนของบริษัทธุรกิจเกษตร 
ครอบคลุมหลายแขนงการผลิต ได้แก่ การเลี้ยงหมู เลี้ยงไก่ เลี้ยงปลา และปลูกพืชผัก โดยมีลักษณะที่
บริษัทเอกชนเป็นเจ้าของปัจจัยการผลิต พันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ อาหาร สารเคมี ยารักษาโรคและ
เทคโนโลยีการผลิต ส่วนเกษตรกรเป็นผู้ใช้แรงงาน และกู้เงินจากสถาบันการเงิน เกษตรกรเป็นผู้แบก
รับความเสี่ยงในกระบวนการผลิตที่เกิดขึ้น (ทศพล  ทรรศนกุลพันธ์, 2556) จากการสนับสนุนของ
นโยบายภาครัฐซึ่งระบบดังกล่าวมีการขยายตัวไปอย่างกว้างขวางและครอบคลุมจ านวนครัวเรือนที่เข้า
ร่วมขบวนการเป็นจ านวนมาก มุ่งเป้าไปที่การผลิตเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน เพ่ือ
ตอบสนองการค้าและการส่งออกไปยังต่างประเทศโดยให้เหตุผลเรื่องการน ารายได้เข้าประเทศเป็น
หลัก (สุธาสินี  ทองลิ่ม , 2556) แต่จากระบบเกษตรพันธสัญญานี้กลับพบความไม่เป็นธรรมต่อ
เกษตรกร เนื่องจากมีข้อก าหนดในเรื่องมาตรฐานการผลิต คุณภาพสินค้าที่ไม่ตรงตามที่บริษัทคู่สัญญา
ต้องการ เกษตรกรต้องเป็นผู้รับผลกระทบของต้นทุนการผลิตที่ตามมา  

จากระบบเกษตรกรรมต่าง ๆ นั้น ล้วนส่งผลต่ออาชีพเกษตรกรโดยตรง จึงท าให้เกษตรกร
หลายรายมีการปรับเปลี่ยนระบบการผลิตของตนเอง โดยหันกลับไปพ่ีงพิงการผลิตที่อาศัยธรรมชาติ 
ทรัพยากรที่มีอยู่และพ่ึงพาตนเองมากกว่าการหวังพ่ึงพาปัจจัยการผลิตจากภายนอก เช่น ระบบ  
การผลิตแบบเกษตรกรรมยั่งยืน  
  
ระบบการผลิตแบบเกษตรกรรมยั่งยืน  

ระบบการเกษตรที่ครอบคลุมวิถีชีวิตเกษตรกร กระบวนการผลิต และการจัดการทุกรูปแบบ 
สอดคล้องกับทรัพยากรธรรมชาติ สังคม สิ่งแวดล้อม และมีความเป็นไปได้ทางเศรษฐกิจ สามารถลด
ความเสี่ยงจากการพ่ึงพาปัจจัยการผลิตจากภายนอก ท าการผลิตและให้ผลผลิตที่ปลอดภัยต่อทั้ง
เกษตรกรและผู้บริโภค โดยผ่านกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของเกษตรกรอันจะน าไปสู่การ
พ่ึงตนเองและการพัฒนาคุณภาพชีวิตของเกษตรกรและผู้บริโภค เนื่องจากระบบเกษตรกรรมยั่งยืน มี
รูปแบบค่อนข้างหลากหลายและมีการเรียกชื่อต่างกันไป แต่พบว่ารูปแบบที่เป็นที่ยอมรับและบรรจุไว้
ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 8 มี 5 รูปแบบ (อาทิตยา  พองพรหม, 2561) ซึ่ง
สามารถอธิบายความส าคัญไว้ดังนี้  
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1. เกษตรแบบผสผมสาน 
เป็นการท าเกษตรที่มีกิจกรรมภายในฟาร์มตั้งแต่ 2 ชนิดขึ้นไปในช่วงเวลาและพ้ืนที่เดียวกัน 

เช่น การปลูกพืชที่มีการเลี้ยงสัตว์หลายชนิดในพ้ืนที่เดียวกัน มีการเกื้อกูลกันอย่างต่อเนื่องระหว่าง
กิจกรรม เช่น ระหว่างพืชกับพืช พืชกับปลา สัตว์กับปลา พืชกับสัตว์ สัตว์กับสัตว์ ลักษณะการเกื้อกูล
กันของเกษตรผสมผสานนั้นท าให้ต้นทุนการผลิตลดลง ลดการพ่ึงพาปัจจัยการผลิตจากภายนอก โดย
ให้ความส าคัญกับการจัดการพ้ืนที่ภายในฟาร์มให้ใช้ประโยชน์จากกิจกรรมภายในฟาร์มอย่างเกื้อกูล 
มีแหล่งน้ าในพื้นที่ ซึ่งอาจมีการใช้ปุ๋ยเคมีร่วมด้วยก็สามารถท าได้  

2. เกษตรธรรมชาติ 
เป็นระบบเกษตรที่ค านึงถึงระบบนิเวศและสภาพแวดล้อม มีหลักการส าคัญคือ การไม่ไถ

พรวนดิน ไม่ใส่ปุ๋ยบ ารุงพืช ไม่ก าจัดวัชพืช และไม่ใช้สารเคมีก าจัดวัชพืช ใช้การคลุมดินและพลังงาน
ต่าง ๆ ที่มีอยู่ในธรรมชาติ ให้ความส าคัญกับการปรับปรุงดินให้มีความอุดมสมบูรณ์ เป็นดินที่มี ชีวิต 
สามารถเพาะปลูกพืชให้มีผลผลิตสูง และมีคุณภาพดีอีกทั้งเป็นแนวทางการผลิตที่ปลอดภัยจาก
สารพิษดีต่อทั้งผู้ผลิต และผู้บริโภค และสิ่งแวดล้อม 

3. วนเกษตร  
วนเกษตร คือ การใช้ประโยชน์จากที่ดินท าเกษตรผสมผสานระหว่างกิจกรรมการเกษตร ป่า

ไม้ รวมถึงการเลี้ยงสัตว์ ในพ้ืนที่เดียวกันหรือสลับเปลี่ยนหมุนเวียนกันไป โดยเป็นกิจกรรมที่มีความ
สอดคล้อง เกื้อกูลกับระบบนิเวศ ป่าไม้ในท้องถิ่น ค านึงถึงหลักความสมดุลตามธรรมชาติของระบบ
นิเวศเป็นส าคัญ หรือกล่าวอีกนัยหนึ่งคือ การท าเกษตรร่วมกับการอนุรักษ์ป่าไม้ ซึ่งระบบวนเกษตร
สามารถแยกออกได้เป็น 4 รูปแบบ ตามองค์ประกอบของกิจกรรมหลัก ได้แก่ ระบบป่าไม้ร่วมกับการ
ปลูกพืชเกษตร ระบบป่าไม้ร่วมกับการท าปศุสัตว์  ระบบเกษตรป่าไม้และปศุสัตว์ ระบบป่าไม้ร่วมกับ
การท าประมง ซึ่งมีลักษณะแตกต่างหรือเปลี่ยนแปลงตามสภาพพ้ืนที่ รวมถึงทัศนคติ ความเชื่อ 
วัฒนธรรม ประเพณี และความรู้ความสามารถในการจัดการพื้นที่ของเกษตรกรแต่ละราย  

4. เกษตรอินทรีย์ 
เป็นระบบการผลิตเกษตรทางเลือก ที่หลีกเลี่ยงการใช้ปุ๋ยเคมี และสารเคมีก าจัดศัตรูพืช

รวมถึงฮอร์โมนต่างๆ ที่กระตุ้นการเจริญเติบโตของพืชและสัตว์ ตลอดจนไม่ใช้เมล็ดพันธุ์ที่เกิดจากการ
ตัดต่อพันธุกรรมที่อาจเกิดมลพิษในสภาพแวดล้อม เน้นการใช้อินทรียวัตถุ  เช่นปุ๋ยคอก ปุ๋ ยหมัก ปุ๋ย
พืชสด และปุ๋ยชีวภาพในการบ ารุงดินให้อุดมสมบูรณ์  

IFOAM ได้ให้ความหมายของเกษตรอินทรีย์ไว้ว่า เป็นระบบการเกษตรที่ผลิตอาหาร และเส้น
ใยด้วยความยั่งยืนทางสิ่งแวดล้อม สังคม เศรษฐกิจ โดยเน้นที่หลักการปรับปรุงบ ารุงดิน การเคารพ
ต่อศักยภาพทางธรรมชาติของพืชและสัตว์ และนิเวศการเกษตร เกษตรอินทรีย์จึงลดการใช้ปัจจัยการ
ผลิตจากภายนอก และหลีกเลี่ยงการใช้สารเคมีสังเคราะห์ แต่ในขณะเดียวกันก็พยายามประยุกต์ใช้
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ธรรมชาติในการเพ่ิมผลผลิต และพัฒนาความต้านทานต่อโรคของพืช และสัตว์เลี้ยง หลักการเกษตร
อินทรีย์นี้เป็นหลักการสากลที่สอดคล้องกับเงื่อนไขทางด้านสภาพภูมิอากาศ เศรษฐกิจ สังคม และ
วัฒนธรรมท้องถิ่นด้วย 

5. เกษตรทฤษฎีใหม่ 
เกษตรทฤษฎีใหม่มีแนวคิดและทฤษฎีในการพัฒนา อันเนื่องมาจากพระราชด าริใน

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ที่ได้ทรงคิด ดัดแปลงปรับปรุงและแก้ไขให้การพัฒนา
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ เป็นงานที่ด าเนินการไปได้โดยง่าย มีเงื่อนไขไม่ยุ่งยากซับซ้อน
และสอดคล้องกับสภาพความเป็นอยู่และระบบนิเวศโดยส่วนรวมของธรรมชาติ ซึ่งเป็นแนวทางที่ได้
ทรงคิด และค านวณตามหลักวิชาถึงวิธีการบริหารทรัพยากรธรรมชาติให้ได้ประโยชน์สูงสุด ตลอดจน
สภาพทางสังคมของชุมชนนั้น ๆ โดยมีหลักส าคัญ คือ ความเรียบง่าย หรือ Simplicity ทั้งในแนวคิด
และด้านเทคนิควิชาการต้องสมเหตุสมผล ท าให้รวดเร็วและสามารถแก้ไขปัญหาให้ก่อประโยชน์ได้
จริง ตลอดจนต้องมุ่งไปสู่วิถีแห่งการพัฒนาที่ยั่งยืน ซึ่งมีหลักการดังนี้  

1.  เป็นรูปแบบการท าเกษตรที่เหมาะกับพ้ืนที่ขนาดเล็ก ประมาณ 10 -20 ไร่ 
2.  เกษตรกรสามารถท าให้การเกษตรเพื่อเลี้ยงตนเองได้แบบค่อยเป็นค่อยไปตามก าลัง 
3.  ท ากิจกรรมการเกษตรหลากหลาย เพ่ือให้มีการใช้ทรัพยากรอย่างเต็มที่ เพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพการผลิต เพ่ิมความอุดมสมบูรณ์ของดินและสร้างสมดุลให้แก่ระบบนิเวศ  
4.  แบ่งพ้ืนที่การเกษตรออกเป็นส่วน ๆ ได้แก่ แหล่งน้ าร้อยละ 30  ของพื้นที่ เพื่อใช้ใน

ไร่นาและประมง ปลูกข้าวร้อยละ 30 ของพ้ืนที่ ปลูกพืชไร่พืชผักไม้ผลร้อยละ 30 ของพ้ืนที่ ที่อยู่
อาศัยร้อยละ 10 ของพ้ืนที่  

ความสัมพันธ์ของสัดส่วนการใช้ประโยชน์ในพ้ืนที่ 5 ไร่ 10 ไร่ หรือ 15 ไร่ การท าให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด คือ การหมุนเวียนการใช้ประโยชน์ของทรัพยากร ได้แก่ ที่ดิน แรงงาน ทุน ปัจจัย  
การผลิต หรือเศษวัสดุเหลือใช้จากพ้ืนที่หนึ่งไปยังอีกพ้ืนที่หนึ่ง สะท้อนให้เห็นถึงวิธีการเกษตรแบบ
ผสมผสาน โดยมีพ้ืนฐานอยู่ที่เกษตรทฤษฎีใหม่เพ่ือเศรษฐกิจพอเพียงอย่างแท้จริง  

จากระบบการผลิตแบบต่าง ๆ อาจกล่าวได้ว่า ด้วยตัวของระบบการเกษตรเองไม่ได้สร้างขึ้น
เพ่ือให้เกิดความเสียหายหรือผลกระทบต่อเกษตรกร แต่ด้วยปัจจัยสนับสนุนหลายปัจจัยที่เป็น  
สิ่งเร่งเร้าให้การผลิตของเกษตรกรปรับเปลี่ยนไปตามสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป เช่น เกษตรกรที่มุ่ง
ผลิตเชิงเดี่ยวเพ่ือตอบสนองความต้องการของตลาดตั้งแต่หลังยุคปฏิวัติเขียวเป็นต้นมา แต่ในปัจจุบัน
การพัฒนาด้านการเกษตรของประเทศต่างมีแนวทางในการพัฒนาที่หลากหลายมากขึ้นทั้งในระบบ
การผลิตเกษตรกระแสหลัก หรือระบบการผลิตที่เน้นความปลอดภัยของสินค้าเกษตรและสิ่งแวดล้อม 
เช่น นโยบายการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาเกษตรอินทรีย์แห่งชาติ (พ.ศ. 2560 - 2564) ดังนั้น 
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จึงขึ้นอยู่กับตัวเกษตรกรที่จะเลือกระบบการผลิตที่สอดคล้องกับความต้องการและมีปัจจัยสนับสนุน
ทั้งด้านการผลิตและการตลาด เพ่ือสร้างความม่ันคงและยั่งยืนในอาชีพเกษตรกรต่อไป  
 

โครงการเกษตรกรรุ่นใหม่ ในประเทศไทย 
 
การพัฒนาภาคการเกษตรไทย ในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 

(พ.ศ. 2560 -2564) ได้มีการก าหนดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตร ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้าง
ความเข้มแข็งให้กับเกษตรกรและสถาบันเกษตรกร โดยมีแนวทางในการพัฒา 5 แนวทาง คือ  

1. ขยายผลการท าการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2. เสร้มสร้างความภาคภูมิใจและความม่ันคงในการประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
3. ส่งเสริมการท าเกษตรกรรมยั่งยืนให้เห็นผลในทางปฏิบัติ 
4. พัฒนาองค์ความรู้ของเกษตรกรสู่เกษตรกรมืออาชีพ (Smart Farmer) 
5. สร้างความเข้มแข็งและเชื่อมโยงเครือข่ายของเกษตรกร และสถาบันเกษตรกร 
จากแนวทางในการพัฒนาดังที่ได้กล่าวมานี้ ต่างมุ่งเน้นเพ่ือการพัฒนาเกษตรกร ทั้งในด้าน

ของภาพลักษณ์อาชีพเกษตรกร การสนับสนุนการท าระบบเกษตรกรรมปลอดภัย และพัฒนาตัว
เกษตรกรให้มีประสิทธิภาพทั้งการเพ่ิมเทคโนโลยีการผลิตและเครือข่ายเกษตรกร โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
การสร้างและพัฒนาคนรุ่นใหม่ให้เข้าสู่อาชีพเกษตรกร โดยการปรับเปลี่ยนทัศนคติและสร้างแรงจูงใจ
ให้เกิดความภาคภูมิใจในการสืบทอดอาชีพเกษตร เพ่ือแก้ไขปัญหาเชิงโครงสร้างแรงงานภาคเกษตร
เข้าสู่สังคมสูงวัย อีกทั้งมีการผลักดันให้เกิดระบบสวัสดิการให้กับอาชีพเกษตรกร รวมไปถึงแผนการ
ปรับโครงสร้างหนี้สินของเกษตรกรในระยะยาว  

จากแนวทางพัฒนาคนรุ่นใหม่ให้เข้าสู่อาชีพเกษตรกรนั้น หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนต่าง
จัดโครงการเพือ่ให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาดังกล่าว สามารถสรุปสาระส าคัญได้ดังนี้  

 
นิยามของเกษตรกรรุ่นใหม่  

หน่วยงานต่าง ๆ ได้ให้ค านิยามของเกษตรกรรุ่นใหม่ไว้ค่อนข้างหลากหลาย ผู้วิจัยจึงขอสรุป
สาระส าคัญ ดังนี้  

เกษตรกรรุ่นใหม่ คือ ผู้ที่มีความสนใจหรือประกอบอาชีพทางด้านการเกษตร ไม่จ ากัดเพศ 
อายุระหว่าง 17 – 45 ปี จบการศึกษาระดับประถมศึกษาปีที่ 6 ขึ้นไป และเป็น smart farmer ที่
ผ่านคุณสมบัติพ้ืนฐานครบ 6 ข้อ คือ เป็นผู้มีความรู้ในเรื่องที่ท าอยู่ มีข้อมูลประกอบการตัดสินใจ มี
การบริหารจัดการผลผลิตและการตลาด เป็นผู้มีความตระหนักถึงคุณภาพสินค้าและความปลอดภัย
ของผู้บริโภค มีความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมและสังคม มีความภูมิใจในความเป็นเกษตรกร  จากผล
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การคัดกรองสามารถผ่านคุณสมบัติด้านรายได้ที่ ไม่ต่ ากว่า 180 ,000 บาทต่อครัวเรือนต่อปี 
(คณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบาย Smart Farmer และ Smart Officer (2556) 

เกษตรกรรุ่นใหม่ ในโครงการสร้างและพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่3 หมายถึง บุคคลที่มีสัญชาติ
ไทย อายุตั้งแต่ 20 ปีขึ้นไปแต่ไม่เกิน 45 ปี จบการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 สามารถประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมได้เต็มเวลา  และมีใจรักในอาชีพเกษตรกรรม ยึดมั่นในการพัฒนาอาชีพเกษตรกรรมให้
เจริญก้าวหน้าได้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (ส านักงานปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม (2556) 

เกษตรกรรุ่นใหม่ คือ บุคคลที่มีอายุระหว่าง 17 – 45 ปี และเริ่มต้นท าการเกษตร มีความ
มุ่งมั่นตั้งใจในการท าการเกษตร ต้องการพัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตตนเอง มีทักษะทางด้าน
วิชาการและการปฏิบัติด้านเทคโนโลยี เป็นผู้น าด้านการเกษตร สามารถพัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรที่
ได้มาตรฐาน ตรงตามความต้องการและปลอดภัยต่อผู้บริโภค มีการบริหารจัดการการผลิตและธุรกิจ
การเกษตรเพ่ือเพ่ิมมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตรต่อผลผลิตมวลรวมของประเทศ และเกิดการพัฒนา
เชื่อมโยงเครือข่ายความร่วมมือในทุกระดับอย่างต่อเนื่อง (กรมส่งเสริมการเกษตร, 2559) 

สุนทรี  ศักดิ์ประชาวุฒิ และทรงวุฒิ  ม่วงเจริญ (2560) ได้สรุปความหมายของเกษตรกรรุ่น
ใหม่ หมายถึง เกษตรกรที่มีความสนใจหรือต้องการประกอบอาชีพเกษตร มีความมุ่งมั่น ความภูมิใจ
ในการท าการเกษตร อยู่ในวัยท างาน (17 - 45 ปี) คือ อยู่ในช่วงอายุที่จะสามารถพัฒนาและเรียนรู้ได้ 
มีความรู้ในเรื่องที่ท าตลอดทั้งระบบ มีความรู้และทักษะการบริหารจัดการ มีข้อมูลใช้ประกอบในการ
ตัดสินใจ รวมทั้งมีการน าความรู้และเทคโนโลยีท้องถิ่นมาประยุกต์ผสมผสานกับความรู้และเทคโนโลยี
สมัยใหม่มาใช้ในการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต เพ่ือลดต้นทุนหรือเพ่ิมผลผลิตและคุณภาพการผลิต 
มีจริยธรรม อีกทั้งสามารถเป็นผู้น าทางการเกษตร และมีการพัฒนาเครือข่ายเพ่ือให้เกิดความร่วมมือที่
จะพัฒนาการเกษตรของตนเองและของประเทศให้มีความมั่นคงต่อไป  

จากความหมายของค าว่า เกษตรกรรุ่นใหม่ อธิบายได้ว่า บุคคลที่มีความสนใจหรือต้องการ
ประกอบอาชีพที่เกี่ยวข้องกับด้านการเกษตร อยู่ในวัยก าลังแรงงาน มีใจรัก มุ่งมั่นพร้อมที่จะเรียนรู้
และพัฒนาด้านการท าเกษตรให้เกิดประสิทธิภาพสูงขึ้น ด้วยการใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเข้ามา
ช่วยในการผลิตและลดต้นทุนการผลิต ให้ความส าคัญกับระบบตลาดและพร้อมที่จะสร้างเครือข่าย
เกษตรกร และสามารถสร้างรายได้จากการท าเกษตร 180,000 บาทต่อปี   

  

                                                           
3 โครงการสร้างและพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ มีระยะเวลาในการด าเนินงานโครงการ 5 ปี (พ.ศ. 2551 - 2555) กรณีผู้เข้าร่วมโครงการ
ต้องการได้รับการจัดที่ดินท ากินในเขตปฏิรูปที่ดินจาก ส.ป.ก. แบบชั่วคราวเป็นเวลาประมาณ 2 ปี โดยต้องผ่านการฝึกอบรมหลักสูตร 
1.การพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ ระยะเวลา 3 เดือน 2. การพัฒนาเกษตรกรมืออาชีพรุ่นใหม่  



 38 

โครงการส่งเสริมเกษตรกรรุ่นใหม่จากหน่วยงานภาครัฐ 
 
1.  โครงการพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ให้เป็น Young Smart Farmer กรมส่งเสริมการเกษตร 

กรมส่งเสริมการเกษตร ได้จัดท าโครงการพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ให้เป็น Young Smart 
Farmer โดยมีเป้าประสงค์เพ่ือพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหมให้มีขีดความสามารถด้านการเกษตรเพ่ือ
ทดแทนแรงงานเกษตรกรสูงวัย  และสร้างแรงจูงใจให้คนรุ่นใหม่หันมาประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
โดยจะต้องสามารถน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาประยุกต์ใช้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต การบริหาร
จัดการ และการตลาดสินค้าเกษตร จนสามารถเป็นผู้น าทางการเกษตรในท้องถิ่น และสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือในทุกระดับ มีกลุ่มเป้าหมาย คือ เกษตรกรรุ่นใหม่ที่มีอายุ 17 – 45 ปี และเริ่มต้นท า
การเกษตรอย่างมุ่งมั่นและตั้งใจในการท าเกษตร ขึ้นทะเบียนเกษตรกรกับกรมส่งเสริมการเกษตร ซึ่ง
แต่ละปีมีการก าหนดเป้าหมายทั้ง 77 จังหวัด ๆ ละ 30 คน และให้มี  Young Smart Farmer รุ่นพ่ี
ช่วยเป็นพ่ีเลี้ยงในการจัดการเรียนรู้ให้เกษตรกรรุ่นใหม่ที่เข้าร่วมโครงการอย่างน้อยปีละ 5 คน  
(กรมส่งเสริมการเกษตร, 2562) 
 
2.  โครงการสร้างและพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ ส านักงานปฏิรูปท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม 

ได้มีหลักสูตรการฝึกอบรมส าหรับการสร้างเกษตรกรรุ่น ใหม่  จ านวน 2 หลักสูตร 
ประกอบด้วย 

2.1  หลักสูตรการพัฒนาผู้น าเกษตรกรรุ่นใหม่ กลุ่มเป้าหมาย คือ ประชาชนทั่วไปและ
ผู้สนใจที่จะเข้าสู่อาชีพเกษตรกรรม โดยมีอายุ 20-45 ปี จบการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือ
เทียบเท่าขึ้นไป และมีใจรักที่จะเข้าสู่อาชีพเกษตรกรรม โดยต้องเข้าร่วมอบรมเพ่ือเรียนรู้ ปรับ
แนวความคิดใหม่ตาม การผลิตที่พ่ึงพิงฐานทรัพยากรเป็นหลัก ปรับมาเป็นการผลิตที่ใช้ความรู้ใน 
การบริหารจัดการเป็นหลัก เพ่ือสร้างความได้เปรียบในการแข่งขัน สามารถบริหารจัดการอาชีพของ
ตนเองตั้งแต่การวางแผนเพาะปลูกในระดับไร่นาถึงการจัดการผลผลิตสู่ตลาด สามารถใช้ข้อมูลและ
ข่าวสารต่าง ๆ มาประมวลและสร้างทางเลือกในการวางแผนอาชีพของตนเองได้  ตามสถานการณ์
ตลาดที่ผกผัน สร้างความเข้มแข็งในระดับไร่นาของตนเอง และขยายผลไปเป็นกลุ่มหรือชุมชนได้ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยใช้ระยะเวลาอบรม 6 เดือน และหลังจากผ่านการฝึกอบรมจะ
ได้รับจัดสรรที่ดินท ากินในเขต ส.ป.ก. รายละไม่เกิน 5 ไร่ เพ่ือใช้เริ่มต้นท าการเกษตร (ส านักงาน
ปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม, 2556) 

2.2 หลักสูตรการพัฒนาเกษตรกรมืออาชีพยุคใหม่ กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ นักเรียน นักศึกษา 
บุตรหลานเกษตรกรในพื้นที่เขตปฏิรูปที่ดินหรือนอกเขต ที่ศึกษาตามหลักสูตรการพัฒนาเกษตรกรมือ
อาชีพยุคใหม่ ระดับ ปวช./ปวส. และปริญญาตรี ในประเภทวิชาเกษตรกรรม และประเภทวิชาประมง
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หรือสาขาที่เกี่ยวข้องของสถาบันศึกษา เช่น สาขาวิชาพืชศาสตร์ สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ สาขาวิชา
สัตวศาสตร์ สาขาวิชาประมง เป็นต้น ในหน่วยงานวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี วิทยาลัยประมง
และวิทยาลัยการอาชีพ โดยนักศึกษาที่มีคุณสมบัติครบถ้วน สามารถได้รับสิทธิเข้าสู่กระบวนการจัด
ที่ดินของ ส.ป.ก. ตามโครงการสร้างและพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือปรับเปลี่ยน
กระบวนการจัดการเรียนการสอนใหม่เพ่ือให้ผู้เรียนมีทัศนคติที่ดี เกิดความเชื่อมั่นและมีศักยภาพ 
เพียงพอในการเข้าสู่อาชีพเกษตรกรรมภายใต้ความร่วมมือจ านวนปีละ 200 คน  
 
3.  โครงการสร้างผู้น าเยาวชนเกษตรกรด้านปศุสัตว์ กรมปศุสัตว ์

ภายใต้โครงการพัฒนาเกษตรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) กรมปศุสัตว์ มีเป้าหมายในการ
สร้างผู้น าเยาวชนเกษตรกรด้านปศุสัตว์ จ านวน 770 ราย ในพ้ืนที่ 77 จังหวัดทั่วประเทศ โดยมี
กลุ่มเป้าหมาย คือเกษตรกรรุ่นใหม่ที่สนใจประกอบอาชีพด้านปศุสั ตว์ อายุ 17 – 45 ปี และขึ้น
ทะเบียนเกษตรกร พร้อมทั้งมีคุณสมบัติ พ้ืนฐาน 6 ข้อ คือ 1. มีความรู้ในเรื่องที่ท าอยู่  2. มี
ความสามารถในการเข้าถึงแหล่งข้อมูลและใช้ข้อมูลในการบริหารจัดการได้ 3.มีความรู้ความเข้าใจใน
การบริหารจัดการผลผลิตตลอดห่วงโซ่อุปทาน (Supply Chain) 4. มีความตระหนักถึงคุณภาพสินค้า
และความปลอดภัยของผู้บริโภค 5.มีความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม/สังคม 6. มีความภาคภูมิใจใน
ความเป็นเกษตรกร สามารถเข้ารับการฝึกอบรมได้ตลอดระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด ณ ศูนย์เรียนรู้
การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) โดยจะมีการแบ่งระดับของเกษตรกรรุ่นใหม่
ออกเป็น 3 ระดับ คือ  

1. Developing Young Smart Farmer (YDSF) คือ  เกษตรกรรุ่น ใหม่ที่ มี คุณ สมบั ติ
พ้ืนฐานไม่ครบ 6 ข้อ 

2. Young Smart Farmer (YSF) คือ เกษตรกรรุ่นใหม่ที่มีคุณสมบัติพื้นฐานครบ 6 ข้อ โดย
ผ่านตัวบ่งชี้อย่างน้อย 1 ตัว ในแต่ละคุณสมบัติ 

3. Young Smart Farmer Model (YSFM) คือ เกษตรกรรุ่นใหม่ต้นแบบ ที่มีคุณสมบัติ
พ้ืนฐานครบทั้ง 6 ข้อ โดยผ่านตัวบ่งชี้ครบ 15 ข้อ (กองส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์, 2563)  

 
4.  โครงการน าลูกหลานเกษตรกรกลับบ้านสานต่ออาชีพการเกษตร กรมส่งเสริมสหกรณ์ 

โครงการฯ นี้ได้มีเป้าหมายในการพลิกชีวิตคนเมือง สู่ อาชีพเกษตรกรรมในบ้านเกิด โดยมี
กลุ่มเป้าหมาย คือ บุตรหลานเกษตรกร สมาชิกสหกรณ์ หรือบุคคลทั่วไปที่มีความต้องการกลับบ้าน
เพ่ือประกอบอาชีพเกษตรกรรม มีอายุตั้งแต่ 20 ปีขึ้นไป แต่ไม่เกิน 50 ปี มีที่ดินหรือสามารถเช่าที่ดิน
ในการท าการเกษตร มีความมุ่งมั่น ตั้งใจ พร้อมที่จะท าอาชีพเกษตรกรรมเพ่ือพัฒนาบ้านเกิด มุ่งหวัง
ให้เกษตรกรรุ่นใหม่มีอาชีพทางการเกษตรที่มั่นคงและมีรายได้จากการท าเกษตร สามารถด ารงชีวิตได้
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อย่างยั่งยืนภายใน 3 ปี มีเป้าหมายในการด าเนินงานในปี  2563  จ านวน 500 คน โดยมีสหกรณ์
จังหวัดทั้ง 77 จังหวัดเป็นผู้รับผิดชอบโครงการ (กรมส่งเสริมสหกรณ,์ 2563) 
 
5.  แนวทางการพัฒนาชาวนารุ่นใหม่ กรมการข้าว 

กรมการข้าว ได้ก าหนดแนวทางการพัฒนาชาวนารุ่นใหม่ (Young Smart Farmer : YSF) 
เป็นแผนพัฒนาระยะ 5 ปี (2560 – 2564) โดยมีเป้าหมายที่จะพัฒนาชาวนารุ่นใหม่อาสาประจ า
อ าเภอ ๆ ละ 1 คน ให้ครอบคลุมพ้ืนที่ทั้ง 77 จังหวัด ซึ่งกลุ่มเป้าหมาย คือ บุคคลที่มีอายุตั้งแต่  
18 – 45 ปี มีการท าการเกษตรและท านามาไม่น้อยกว่า 1 ปี โดยได้ก าหนดหลักสูตรเพ่ือการพัฒนา
ชาวนารุ่นใหม่ไว้ 5 หลักสูตร ได้แก่ 1.หลักสูตร Young Smart Farmer ด้านข้าว 2.หลักสูตร
พัฒนาการสร้างแบรนด์ในระบบการสร้างตลาดออนไลน์ 3.หลักสูตรการพัฒนาบุคลิกภาพสู่การเป็น
วิทยากรชาวนารุ่นใหม่ 4.หลักสูตรการสร้างมูลค่าเพ่ิมและการท าตลาดข้าวล่วงหน้า 5.หลักสูตรพัฒนา 
QR code (ระบบการตรวจสอบย้อนกลับ) เป้าหมายในการพัฒนาชาวนารุ่นใหม่เพ่ือพัฒนาระบบ 
การผลิตให้ได้ตามมาตรฐาน GAP และสามารถพัฒนาพ้ืนที่ของตนให้เป็นจุดเรียนรู้หรือแปลงสาธิต
ให้แก่คนในชุมชนต่อไป (กรมการข้าว, 2560 อ้างใน ส าราญ  สาราบรรณ์, 2560) 

จากโครงการส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ของหน่วยงานภาครัฐ ดังที่ได้กล่าวมานั้น 
ต่างเป็นโครงการที่ให้ความส าคัญกับการส่งเสริมเกษตรกร หรือบุคคลที่มีการด าเนินกิจกรรมทาง
การเกษตรมาเป็นระยะเวลาหนึ่งแล้ว หรือมีพ้ืนฐานครอบครัวที่ประกอบอาชีพทางด้านการเกษตร 
แต่ยังไมค่รอบคลุมถึงกลุ่มคนที่ไม่มีประสบการณ์ในการท าเกษตรหรือพ้ืนฐานครอบครัวและทรัพยากร
ในการท าเกษตร ซึ่งในสถานการณ์ปัจจุบันมีกลุ่มบุคคลดังกล่าวให้ความสนใจใน อาชีพเกษตรกรหรือ
การท าเกษตรเป็นจ านวนมาก 

 
โครงการส่งเสริมเกษตรกรรุ่นใหม่จากหน่วยงานภาคเอกชน 

 
1.  เกษตรกรส านึกรักบ้านเกดิ มูลนิธิร่วมด้วยช่วยกันส านึกรักบ้านเกิด 

โครงการบริษัทเกษตรกรส านึกรักบ้านเกิด เป็นความร่วมมือของมูลนิธิร่วมด้วยช่วยกัน
ส านึกรักบ้านเกิด และบริษัท โทเทิ่ล แอ็คเซ็ส คอมมูนิเคชั่น จ ากัด (มหาชน) หรือ ดีแทค จัดขึ้นเพ่ือ
ท าการประกวดคัดเลือกเกษตรกรหรือผู้ประกอบการเกษตร ที่มีอายุ 17 – 50 ปี และมีผลผลิตหรือ
ผลิตภัณฑ์ของตนเอง โดยมีเงินรางวัลในการสนับสนุนและโล่ประกาศเกียรติคุณมอบให้กับผู้ชนะ 
การประกวด โดยมีกลุ่มเป้าหมายจ านวน 10 คนต่อปี โดยมีวัตถุประสงค์การส่งเสริมและสนับสนุน
เกษตรกรไทยให้ได้รับทั้งความรู้ข่าวสารและโอกาสทางการตลาดใหม่ ๆ พร้อมกับขับเคลื่อนด้วยแรง
บันดาลใจและผสานนวัตกรรมดิจิทัล เพ่ือส่งมอบผลิตภัณฑ์และบริการที่มีคุณภาพตามหลัก
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มาตรฐานสากล ควบคู่ไปกับการพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อมให้ เกิดการเติบโตอย่างยั่งยืน ” 
โดยโครงการได้มีการจัดต่อเนื่องมาเป็นระยะเวลากว่า 20 ปี (มูลนิธิร่วมด้วยช่วยกันส านึกรักบ้านเกิด, 
2563)  
 
2.  โครงการ KUBOTA Farmer Academy บริษัท สยามคูโบต้า คอร์ปอเรชั่น จ ากัด 

บริษัท สยามคูโบต้า คอร์ปอเรชั่น จ ากัด ได้จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาคนรุ่นใหม่ได้มีโอกาสเข้าไป
เรียนรู้การท าเกษตรโดยใช้เทคโนโลยีของบริษัทฯ มาอย่างต่อเนื่อง โดยในแต่ละปีจะมีการจัดกิจกรรม
ร่วมกับกลุ่มเป้าหมายที่เป็นนักเรียน นักศึกษา และประชาชนผู้ที่สนใจในการท านาหรือการเกษตร 
เช่น ในปี พ.ศ. 2560 มีการจัดกิจกรรม KUBOTA Farmer Academy ภายใต้แนวคิด “Real Smart 
Farmer : ลงมือจริง บนพ้ืนที่จริง กับเกษตรกรตัวจริง” เรียนจากผู้รู้จริง สร้างประสบการณ์ตรงจาก
การลงมือท า โดยมีกลุ่มเป้าหมาย คือ ประชาชนทั่วไปที่มีความสนใจในการท านา หรือครอบครัวมี
อาชีพท านา อายุระหว่าง 25 - 45 ปี เป็นพนักงานประจ า พนักงานบริษัท ขององค์กรหรือหน่วยงาน
ต่าง ๆ มีที่นา หรือที่ดินท ากินของตนเองหรือของครอบครัวที่สามารถต่อยอดในการท านาได้ จ านวน 
30 คน เป็นต้น (บริษัทสยามคูโบต้าคอร์ปอเรชั่น จ ากัด, 2563)  
 
3.  โครงการอาสาสมัครร่วมสร้างชุมชนยั่งยืน (อาสาคืนถิ่น) มูลนิธิอาสาสมัครเพื่อสังคม  

“โครงการอาสาคืนถิ่น” เป็นโครงการความร่วมมือระหว่างมูลนิธิอาสาสมัครเพื่อสังคม(มอส.)  
และองค์กรภาคี เช่น วิทยาลัยบริหารศาสตร์/มหาวิทยาลัยแม่โจ้  เครือข่ายเกษตรกรรมทางเลือกภาค
อีสาน สถาบันการจัดการเรียนรู้เกษตรกรรมยั่งยืน นักวิชาการและนักกิจกรรม มีความมุ่งหวังให้คนรุ่น
ใหม่ผู้มีความมุ่งมั่นที่จะกลับไปท างานในบ้านเกิดของตนเอง มีความตั้งใจที่จะตั้งถิ่นฐานในบ้านเกิด
ของตัวเอง และมีความมุ่งมั่นที่จะเข้าไปเป็นส่วนหนึ่งในการสร้างชุมชนยั่งยืน มีความพร้อมที่จะพัฒนา
ตนเองและพัฒนาสัมมาชีพที่ร่วมกับชุมชน  เช่น ด้านเกษตรอินทรีย์  การท่องเที่ยวเชิงนิเวศ
วัฒนธรรม  การพัฒนางานศิลปวัฒนธรรม  ภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น งานทอ งานจักสาน  หรื อ
ผลิตภัณฑ์อ่ืนๆจากชุมชน เป็นต้น เริ่มต้นพัฒนาโครงการขึ้นเมื่อปี พ.ศ. 2559 รับอาสาสมัครเข้าร่วม
โครงการมีระยะเวลาในการเข้าร่วมกิจกรรม 1 ปี โดยแต่ละรุ่นจะรับอาสาสมัครจ านวน 15 - 20 คน 
โดยจะมีการสนับสนุนค่าครองชีพรายเดือนให้ผู้เข้าร่วมอบรม และมีเงินทุนสนับสนุนส าหรับการจัด
กิจกรรมโครงการในชุมชน วงเงิน 10,000 บาทต่อชุมชน (มูลนิธิอาสาสมัครเพื่อสังคม, 2563)  

ถึงแม้ว่าโครงการอาสาคืนถิ่น จะไม่ได้มุ่งเน้นในการสร้างและพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ แต่จาก
การด าเนินโครงการที่ผ่านมา ผู้เข้าร่วมกิจกรรมต่างกลับคืนถิ่นฐานและประกอบอาชีพเกษตรกรเป็น
ส่วนใหญ่ อีกทั้งโครงการยังมีการพัฒนาศักยภาพด้านเกษตรอินทรีย์ เกษตรเชิงนิเวศ และแนวคิดการ
อยู่ร่วมกับชุมชน และการสร้างเครือข่ายการเชื่อมโยงส่วนต่าง ๆ เพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
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ในส่วนของโครงการสนับสนุนเกษตรกรรุ่นใหม่ของหน่วยงานภาคเอกชน พบว่า มีการจัด
กิจกรรมเพ่ือสร้างความภูมิใจและส่งเสริมให้เกษตรกรรุ่นใหม่ใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมเข้ามาช่วยเพ่ือ
เพ่ิมมูลค่าให้กับผลผลิต และมีปัจจัยด้านเงินทุนในการสนับสนุนคนรุ่นใหม่ในการเริ่มต้นท าเกษตร ทั้ง
ในรูปแบบของเงินรางวัลจากการประกวด หรือการให้ค่าครองชีพบางส่วนส าหรับคนที่เข้าร่วม
โครงการ ซึ่งเป็นข้อแตกต่างจากการส่งเสริมจากหน่วยงานภาครัฐที่สนับสนุนด้านปัจจัยการผลิตหรือ
การศึกษาดูงานเพ่ือสร้างเครือข่ายให้กับเกษตรกรรุ่นใหม่ ในปัจจุบัน เกษตรกรรุ่นใหม่ที่ได้รับการขึ้น
ทะเบียนไว้กับกรมส่งเสริมการเกษตรทั่วประเทศไทย มีจ านวน 13,000 ราย (กรมส่งเสริมการเกษตร, 
2563) 

 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการวัดผลิตภาพภาคเกษตรในประเทศไทย 
 งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการวัดผลิตภาพแบบเฉพาะส่วน (Partial Productivity) 

ในการศึกษางานวิจัยด้านผลิตภาพภาคเกษตรในประเทศที่ผ่านมา พบว่า มีงานศึกษาทั้งใน
ด้านของผลิตภาพการผลิตแบบเฉพาะส่วน (Partial Productivity) ที่เน้นการศึกษาปัจจัยด้านแรงงาน
ที่มีผลต่อผลิตภาพภาคเกษตร เช่น งานศึกษาของส านักวิจัยเศรษฐกิจการเกษตร (2550) ได้
ท าการศึกษาถึงปัจจัยที่มีผลต่อผลิตภาพแรงงานภาคเกษตร พบว่า ขนาดพ้ืนที่ท าการเกษตร การ
ได้รับการฝึกอบรมทางการเกษตร และค่าใช้จ่ายการลงทุนในการเกษตรมีผลต่อผลิตภาพแรงงานภาค
เกษตร การศึกษาของศุภเจตน์  จันทร์สาส์น (2554) ที่ได้ท าการศึกษาวิเคราะห์อัตราการเจริญเติบโต
ของผลิตภาพแรงงานของประเทศไทยซึ่งจ าแนกเป็นภาคการผลิตย่อยรวม 16 ภาค ในช่วงปี พ.ศ. 
2543 - 2552 พบว่า ภาคเกษตรกรรมมีอัตราการเจริญเติบโตของผลิตภาพแรงงานในระดับต่ ามา
ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2547 เป็นต้นมา  ในระดับ -1.74 ถึง 1.32 ต่อปี แต่ในขณะเดียวกันเมื่อพิจารณาภาค
การผลิตย่อย พบว่า ภาคการประมง มีค่าเฉลี่ยของอัตราการเจริญเติบโตของผลิตภาพแรงงานอยู่ใน
อันดับ 3 จากภาคการผลิตทั้งสิ้น 16 ภาค และการศึกษาของโชคชัยชาญ  วิโรจน์สัตตบุษย์ และคณะ 
(2562) ที่ได้ท าการศึกษาผลกระทบของสังคมสูงวัยต่อผลิตภาพแรงงานในภาคการเกษตรไทย พบว่า 
ปัจจัยด้านที่ดิน ทุน และค่าใช้จ่ายในการวิจัยและพัฒนาทางการเกษตร เป็นปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลิต
ภาพแรงงาน ซึ่งสอดคล้องกับงานศึกษาของนิพนธ์  พัวพงศกร และคณะ (2556) ที่ได้ท าการศึกษา
โครงการยุทธศาสตร์ข้าวไทยและพบว่า หากมีการเพ่ิมขนาดพ้ืนที่ท านา 1 ไร่ จะส่งผลให้ผลิตภาพ
แรงงานภาคเกษตรเพิ่มข้ึนร้อยละ 9.6 – 12.9  และมีงานศึกษาที่พบปัจจัยขนาดพ้ืนที่ท าเกษตร พ้ืนที่
ในเขตชลประทาน สัดส่วนแรงงานที่มีการศึกษา สัดส่วนแรงงานอายุช่วง 25 -49 ปี และดัชนีสุขภาพ
แรงงานเกษตร ส่งผลต่อผลิตภาพแรงงานภาคเกษตรไทย (ภูริทัต  นาคประเสริฐ และชูชีพ  พิพัฒน์ศิถี, 
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2557) สอดคล้องกับงานศึกษาของโสมรัศมิ์ จันทรัตน์ และคณะ (2562) พบว่า ปัจจัยด้านอายุของ
เกษตรกรไทยเมื่อเข้าสู่ช่วงสูงวัยจะส่งผลให้ผลิตภาพการผลิตลดลง  และยังมีงานศึกษาของ 
Suphannachart (2017) ที่พบว่า อัตราส่วนทุนต่อแรงงาน  อัตราส่วนแรงงานต่อขนาดพ้ืนที่ 
อัตราส่วนงบประมาณการวิจัยต่อแรงงาน และระดับการศึกษามีผลต่อผลิตภาพแรงงานภาคเกษตร  
 

งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการวัดผลิตภาพโดยรวม 
การศึกษาผลิตภาพการผลิตรวม (TFP) ในภาคเกษตร เช่น งานศึกษาของ วลีรัตน์  สุพรรณชาติ 

(2562) ได้ท าการศึกษาผลตอบแทนจากการลงทุนวิจัยและพัฒนาด้านการเกษตรของภาครัฐและเอกชน
ในประเทศไทย ใช้ข้อมูลอนุกรมเวลา ในช่วงปี พ.ศ. 2531 -2560 โดยใช้วิธีประยุกต์ใช้เทคนิควิธี 
Error Correction Modeling (ECM) กับแบบจ าลองปัจจัยก าหนดผลิตภาพ พบว่า การลงทุนวิจัย
ด้านการเกษตรของภาครัฐ ภาคเอกชน และการร่วมมือระหว่างรัฐและเอกชน ช่วยเพ่ิมผลิตภาพรวม
ของภาคเกษตรอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ และยังมีงานศึกษาของ ภาวัน  ปัญญาก าพล (2555) เรื่อง 
การเจริญเติบโตของผลิตภาพการผลิตโดยรวมภาคเกษตรกับความยากจนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ของไทย โดยใช้ข้อมูลในช่วงปี พ.ศ. 2524 – 2552 พบว่า หลังจากวิกฤตเศรษฐกิจ พ.ศ. 2540 ถึง 
พ.ศ. 2552 การเจริญเติบโตของผลิตภาพการผลิตโดยรวมภาคเกษตรมีบทบาทมากที่สุดในการเพ่ิม
อัตราการเจริญเติบโตของผลผลิต มีค่าเฉลี่ย 4.93 ต่อปี โดยปัจจัยด้านอัตราการเติบโตของการลงทุน
วิจัยในภาคเกษตร และอัตราการเติบโตด้านการศึกษาของแรงงานไทยในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
สนับสนุนการเจริญเติบโตของผลิตภาพการผลิตโดยรวมภาคเกษตรในภาคตะวันออกเฉียงเหนืออย่าง
มีนัยส าคัญทางสถิติ 

 
งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการปัจจัยท่ีส่งผลต่อผลิตภาพการผลิตภาคเกษตร 
งานศึกษาของกฤษฎา  แก่นมณี และคณะ (2549) ที่ได้ศึกษาถึงประสิทธิภาพการผลิตของ

ภาคเกษตรในภาคเหนือของประเทศไทย ในช่วงปี พ.ศ. 2520 ถึง 2542 จากเขตเศรษฐกิจใน
ภาคเหนือ พบว่า ปัจจัยการผลิต ได้แก่ แรงงานภาคเกษตร พ้ืนที่เพาะปลูก และสินเชื่อเพ่ือการเกษตร 
ท าให้อัตราการเติบโตของผลผลิตภาคเกษตรเพ่ิมขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับงานศึกษาของศศิวิมล  ช านาญ
อาสา (2545) ได้ศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อความเจริญเติบโตของผลิตภาพปัจจัยการผลิตโดยรวมของภาค
เกษตรในภาคเหนือของประเทศไทย ระหว่างปี พ.ศ. 2520 -2542 ที่พบว่า สัดส่วนของพ้ืนที่ถือครอง
ทางการเกษตรต่อพ้ืนที่ท าเกษตรมีผลกระทบต่อความเจริญเติบโตของผลิตภาพปัจจัยการผลิตโดยรวม
มากที่สุด งานศึกษาของ อนินทท์  จิรพัทธ์พงศกร และคณะ (2556) ที่ศึกษาถึงปัจจัยด้านสภาพ 
ภูมิอากาศที่มีผลต่อผลิตภาพการผลิตโดยรวมภาคเกษตรในภาคตะวันออกของไทย พบว่า ปัจจัย  
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ได้แก่ ปริมาณน้ าฝนเฉลี่ย และการส่งเสริมด้านการเกษตรมีผลต่อ
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การเปลี่ยนแปลงผลิตภาพการผลิตภาคเกษตร งานศึกษาของ Suphannachart and Warr (2011) 
พบว่า ปัจจัยด้านการลงทุนของภาครัฐในด้านการวิจัยและพัฒนา โครงสร้างพ้ืนฐาน งานวิจัยด้าน
การเกษตรทั้งในและต่างประเทศมีผลต่อผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรของไทย    
 

งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับผลิตภาพการผลิตที่มีต่อระบบเศรษฐกิจและสังคม 
นอกจากงานศึกษาด้านผลิตภาพทางการเกษตรดังที่ได้กล่าวไปแล้วนั้น ยังมีงานศึกษาถึง

ผลกระทบของผลิตภาพที่มีต่อเศรษฐกิจและสังคม ดังเช่น งานศึกษาของทวีชัย  เจริญเศรษฐศิลป์ 
และคณะ (2563) ที่ได้ศึกษาเรื่อง การวัดขนาดของผลกระทบในวงกว้างของนโยบายการเกษตรและ
นัยต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเกษตรไทย วิเคราะห์ด้วยแบบจ าลองดุลยภาพทั่วไปและการจ าลอง
จุลภาคครัวเรือน พบว่า การเพ่ิมผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรขึ้นร้อยละ 10 ในสาขาการท านา และ
ยางพาราจะส่งผลเสียต่อรายได้เกษตรกรที่ลดลง ท าให้เกิดความเหลื่อมล้ าและจ านวนคนจนเพ่ิมขึ้น 
1.95 แสนคน และ 1.42 แสนคน ตามล าดับ สาขาที่การเพิ่มผลิตภาพการผลิตท าให้สถานการณ์ความ
ยากจนดีขึ้น เช่น สาขาผลไม้ และสัตว์ปีก จะท าให้จ านวนคนจนลดลง 4.5 หมื่นคน และ 4.1 หมื่นคน 
ตามล าดับ ขึ้นอยู่กับลักษณะของสาขาการผลิตว่าเป็นสาขาที่สร้างรายได้ให้แก่คนจนหรือผู้มีรายได้
น้อยกว่าโดยเปรียบเทียบ ซึ่งแตกต่างจากงานศึกษาของพีรพรรณ  สุวรรณรัตน์ (2554) ได้ท าการศึกษา
ถึงผลของผลิตภาพภาคเกษตรต่อระดับความยากจนในประเทศไทย โดยใช้แบบจ าลองเศรษฐมิติ 
พบว่า ผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรมีบทบาทส าคัญต่อการลดระดับความยากจนในระยะยาว จาก
การท าให้เกษตรกรมีรายได้เพ่ิมขึ้น เกษตรกรจึงมีก าลังซื้อสินค้าและบริการเพ่ิมมากขึ้น นอกจากนี้
ผลิตภาพแรงงานที่เพ่ิมขึ้นจะเป็นสิ่งดึงดูดแรงงานให้กลับมายังภาคเกษตร และลดปัญหาด้านการย้าย
ถิ่นฐานอีกด้วย สอดคล้องกับงานศึกษาของ Suphannachart and Warr (2011) พบว่า การเพิ่มผลิต
ภาพทางการเกษตรจะช่วยลดระดับความยากจนของคนในชนบทเป็นหลัก  

ขณะที่งานศึกษาของนรา  แป้นประหยัด (2562) ได้ท าการศึกษาผลกระทบจากผลิตภาพ
ปัจจัยการผลิตรวมต่อความเหลื่อมล้ าทางรายได้ของครัวเรือนไทย โดยใช้แบบจ าลองดุลยภาพทั่วไป
เชิงพลวัต พบว่า เมื่อมีการเพ่ิมอัตราการเติบโตของผลิตภาพการผลิตรวมข้ึนร้อยละ 5 ในทุกภาคการ
ผลิต จะท าให้มูลค่าผลผลิตมากขึ้นทุกภาคการผลิต เมื่อส่งผ่านมูลค่าทางเศรษฐกิจไปยังภาคครัวเรือน
ในฐานะเจ้าของปัจจัยการผลิตทั้งแรงงานและปัจจัยทุน ผนวกกับเงินโอนต่าง ๆ แล้วท าให้ระดับ
รายได้รวมของภาคครัวเรือนเพ่ิมสูงขึ้นและเป็นการเพ่ิมขึ้นในทุกชั้นรายได้ในแต่ละภาคการผลิต ส่วน
ผลกระทบของการเพิ่มผลิตภาพปัจจัยการผลิตรวม มีผลท าให้ความเหลื่อมล้ าทางรายได้เพ่ิมข้ึน และมี
แนวโน้มเพ่ิมขึ้นในระยะยาว โดยเฉพาะอย่างยิ่งความเหลื่อมล้ าทางรายได้ในครัวเรือนภาคการเกษตร
เทียบกับภาคอุตสาหกรรมและบริการ  
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งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับผลิตภาพและปัจจัยที่ส่งผลต่อผลิตภาพการผลิตในต่างประเทศ 
งานศึกษาในต่างประเทศถึงปัจจัยที่ส่งผลต่อผลิตภาพการผลิต พบว่า ปัจจัยด้านขนาดที่ดิน 

แรงงาน และระดับการศึกษาของหัวหน้าครัวเรือนมีผลต่อผลิตภาพการผลิตมันส าปะหลัง ในประเทศ
ไนจีเรีย (Bamidele et al. (2008) ปัจจัยด้านที่ดิน ยาปราบศัตรูพืช ปุ๋ย และแรงงานมีผลต่อผลิต
ภาพการผลิตปาล์มน้ ามัน ในอินโดนีเซีย (Nuryartono et al., 2016) การศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อผลิต
ภาพการผลิตโดยรวมในประเทศจีน พบว่า ปัจจัยด้านแรงงาน เครื่องจักร พลาสติกในการเกษตร และ
ยาฆ่าแมลง (Jianxu Liu et al., 2020) นอกจากนี้ยังมีปัจจัยด้านการส่งต่อพ้ืนที่การเกษตรให้กับคน
รุ่นใหม่ในจีน ซึ่งมีผลต่อผลิตภาพการผลิตโดยรวม (Kuang et al., 2021) การเข้าถึงแหล่งเงินกู้ ราคา
ขาย ปริมาณปุ๋ย ระยะทางขนส่งและเพศของเกษตรกรมีผลต่อผลิตภาพการผลิตผักในประเทศ
สวิตเซอร์แลนด์ (Masuku and Xaba, 2013) ปัจจัยด้านปริมาณการใช้ปุ๋ย ระบบชลประทาน 
การกระจายเมล็ดพันธุ์ และการเข้าถึงสินเชื่อ เป็นปัจจัยส าคัญที่มีผลต่อผลิตภาพการผลิตภาคเกษตร
ในปากีสถาน (Rehman et al., 2017)   

นอกจากนี้ยังมีงานศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อผลิตภาพแรงงานภาคเกษตรในต่างประเทศ พบว่า 
ปัจจัยด้านการเพ่ิมทุนและการเปลี่ยนแปลงการใช้เทคโนโลยีเป็นปัจจัยหลักที่ส่งผลต่อผลิตภาพ
แรงงานในฟาร์ม (Colnago et al., 2015; Mugera, 2009) ซึ่งสอดคล้องกับงานศึกษาของ Vu et al. 
(2020) ที่พบว่า การใช้เทคโนโลยีหรือเครื่องจักรภายในฟาร์มส่งผลต่อผลิตภาพแรงงาน อีกทั้งยังมี
งานศึกษาที่พบปัจจัยด้านขนาดพ้ืนที่ท าฟาร์มและเงินทุน ที่มีผลต่อผลิตภาพแรงงานภายในฟาร์ม 
(Dorward, 1999) 

 
เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการวัดผลิตภาพการผลิตในภาคเกษตรไทย 

จากรายงานสรุปผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี พ.ศ. 2562 จากแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติด้านการเกษตร ที่มีวัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนาภาคเกษตรให้มีศักยภาพและขีด
ความสามารถในการแข่งขัน โดยการยกระดับผลิตภาพการผลิตและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับผลิตภัณฑ์
และสินค้าเกษตรซึ่งจะเป็นปัจจัยส าคัญในการสร้างรายได้และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชากรส่วน
ใหญ่ของประเทศ ซึ่งเป้าหมายส าคัญประการหนึ่ง คือ ผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรเพ่ิมข้ึน 

ผลิตภาพการผลิตของภาคเกษตร พบว่า มีการปรับตัวเพ่ิมขึ้นจากร้อยละ 1.7 ในปี พ.ศ.  
2560 เป็นร้อยละ 2.25 ในปี พ.ศ. 2561 ส่วนหนึ่งเป็นผลจากปัจจัยทางด้านสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อ
ผลผลิตทางการเกษตร ประกอบกับการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตในรูปแบบต่าง ๆ 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและลดต้นทุน ซึ่งหากเปรียบเทียบกับเป้าหมายอัตราผลิตภาพการผลิตของภาค
เกษตรเฉลี่ยร้อยละ 1.2 ในปี พ.ศ. 2565  นับได้ว่าในปี พ.ศ. 2561 สามารถบรรลุเป้าหมายตามที่
ก าหนดไว้ (ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2563) 
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ภาพที่  2  ผลิตภาพการผลิตโดยรวมภาคเกษตร ปี พ.ศ. 2558 - 2561 
 
ที่มา: ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (2563) 

 
แต่จากข้อมูลรายงานสรุปผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี พ.ศ. 2563 ด้าน

การเกษตร ได้รายงานข้อมูลผลิตภาพการผลิตโดยรวมภาคเกษตรปี พ.ศ. 2562 พบว่า มีการปรับตัว
ลดลงจากปี พ.ศ. 2561 เป็นลดลงร้อยละ 0.76 ปัจจัยที่ท าให้ผลิตภาพการผลิตของภาคเกษตรลดลง
อันเนื่องมาจากความผันผวนของเศรษฐกิจโลก การลงทุนทั้งของภาครัฐและเอกชนชะลอตัว และ
แรงงานลดลง  

แต่อย่างไรก็ดี ประเทศไทยจ าเป็นต้องเพ่ิมระดับผลิตภาพภาคเกษตรให้เพ่ิมขึ้น โดยให้
ความส าคัญกับการฟ้ืนฟูสภาพเศรษฐกิจเป็นหลัก โดยมุ่งเน้นการส่งเสริมการตลาด และเพ่ิมช่องทาง
ในการจัดจ าหน่ายสินค้าเกษตรให้แก่เกษตรกรเพ่ือรองรับผลผลิตและผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร ๆ 
สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาเพื่อสนับสนุนภาคเกษตรกรรม ผลักดันการถ่ายทอดงานวิจัยสู่การปฏิบัติ
จริงแก่ภาคเกษตร ต่อยอดสู่การเพ่ิมมูลค่าให้กับสินค้าเกษตรในเชิงพาณิชย์  ท าให้สินค้าเกษตรได้รับ
การพัฒนาครบวงจร รวมทั้งสร้างแรงจูงใจให้เกษตรกรและสถาบันเกษตรกรหันมาลงทุนและใช้
เทคโนโลยีเพ่ือการผลิต หน่วยงานภาครัฐและหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือและ
สนับสนุนการจัดท าฐานข้อมูลทางด้านการเกษตร ผลักดันให้เกษตรกรปรับเปลี่ยนการผลิตของตนให้
เข้าสู่ระบบมาตรฐานความปลอดภัย เพ่ือให้ภาคการเกษตรสามารถกลับมาฟ้ืนตัวได้อีกครั้ง  

จากการรวบรวมข้อมูลผลิตภาพการผลิตโดยรวมภาคเกษตร พ.ศ. 2550 – 2562 พบว่า ผลิต
ภาพการผลิตภาคเกษตรในปี พ.ศ. 2562 มีการปรับตัวลดลงจากปีก่อนหน้าดังแสดงในภาพที่ 3  
(ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2564) 
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ตารางท่ี  1  ผลิตภาพการผลิตโดยรวมภาคเกษตร พ.ศ. 2550 – 2562 
 

 

ที่มา: ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (2564) 
 

 
 

ภาพที่  3  ผลิตภาพการผลิตโดยรวมภาคเกษตร พ.ศ. 2550 – 2562 
 
สรุปได้ว่า ภาคการเกษตรไทยเมื่อเกิดวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจ ยังคงเป็นภาคการผลิตที่

สามารถรักษาผลิตภาพการผลิตได้อยู่ในระดับดีกว่าภาคเศรษฐกิจอ่ืน ๆ แต่อยางไรก็ตาม หลังจากปี 
พ.ศ. 2547 เป็นต้นมา ผลิตภาพแรงงานภาคเกษตรไทยได้ตกต่ าลงเรื่อยมา ซึ่งปัจจัยที่ส่งผลต่อการ
ลดลงนั้น ประกอบไปด้วย ขนาดพ้ืนที่ท าการเกษตร การลงทุนทั้งในด้านการพัฒนาแรงงานด้าน
การศึกษาและการวิจัยที่เกี่ยวข้องกับภาคเกษตร สินเชื่อเพ่ือการเกษตร การได้รับการฝึกอบรมทาง
การเกษตร และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ส่งผลต่อผลิตภาพในภาคการเกษตรของประเทศ
ไทย ซึ่งปัจจัยเหล่านี้คล้ายคลึงกับงานศึกษาด้านผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรในต่างประเทศ ที่พบว่า 
ปัจจัยด้าน ขนาดพ้ืนที่ท าเกษตร เงินทุน และการศึกษาของเกษตรกรมีผลต่อระดับผลิตภาพการผลิต
เช่นกัน จึงน ามาซึ่งข้อสงสัยในการศึกษาครั้งนี้ว่า เกษตรกรรุ่นใหม่ที่เข้ามาท าการผลิตในภาคเกษตร 
เป็นกลุ่มคนที่เป็นแรงงานรุ่นใหม่ ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และได้รับการฝึกอบรมทางการเกษตร
จากหน่วยงานหรือแหล่งความรู้ต่าง ๆ อีกทั้งสามารถเข้าถึงเทคโนโลยีสมัยใหม่ จะสามารถน าความรู้
และเทคโนโลยีเข้ามาช่วยในกระบวนการผลิตจนสร้างผลิตภาพการผลิตเช่นไร เมื่อเปรียบเทียบกับ
ข้อมูลผลิตภาพการผลิตของภาคเกษตรโดยรวม 

  

ที่มา 2550 2551 2552 2553 2554 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 

TFP -3.53 -0.33 -1.25 -6.58 1.81 -0.18 0.14 2.58 -6.1 -3.46 1.7 2.25 -0.76 
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เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับประสิทธิภาพการผลิตภาคเกษตร 
งานวิจัยที่ศึกษาประสิทธิภาพการผลิตทางด้านการเกษตร มีหลากหลายงานที่ ประยุกต์ใช้

วิธีการ DEA ในการวิเคราะห์เพ่ือหาประสิทธิภาพการด าเนินงานภายในฟาร์มหรือหาประสิทธิภาพ
การผลิตสินค้าเกษตร ซึ่งผู้วิจัยได้รวบรวมงานศึกษาเพ่ือใช้ในการหาปัจจัยการผลิตภายในฟาร์มของ
เกษตรกรรุ่นใหม่ในการค านวณหาค่าประสิทธิภาพการด าเนินงาน ดังต่อไปนี้  

ในการศึกษาที่ผ่านมา พบว่า ปัจจัยด้านการผลิตซึ่งประกอบด้วย ปัจจัยแรงงาน เมล็ดพันธุ์
หรือต้นพันธุ์ ปุ๋ย สารเคมี (Tipi et al., 2009; ชนิดา  วสันต์ และสุรชัย  จันทร์จรัส, 2559; มนตรี 
สิงหะวาระ และกมลทิพย์  ปัญญาสิทธ์, 2555; เยาวเรศ  เชาวพูนผล และคณะ, 2547) ปัจจัยด้าน
จ านวนพ้ืนที่ในการผลิต (Lubis et al., 2014; ขวัญใจ  ศรีหิรัญ และภูมิฐาน  รังคกูลนุวัฒน์, 2552; 
จุมพต  สังข์ทอง, 2551; ชัช  พชรธรรมกุล และคณะ, 2560; นภา  พงษ์กะพันธ์ และคณะ, 2559; 
อนุพงศ์  วงศ์ไชย, 2560; อรรถพล  สืบพงศกร, 2563) ปัจจัยด้านต้นทุนคงที่และต้นทุนผันแปร 
(Todsadee et al., 2012) นอกจากนี้ยังมีปัจจัยด้านประสบการณ์การท าเกษตร (ฌาณินท์  ภัทรกมลเสน 
และเยาวเรศ  เชาวนพูนผล, 2561; ปนัดดา  อุตรนคร และหยาดรุ้ง  มะวงศ์ไว, 2563)  

จะเห็นได้ว่า จากตัวอย่างงานที่ศึกษาโดยส่วนใหญ่จะใช้ในการวิเคราะห์หาประสิทธิภาพการ
ผลิตแยกตามรายชนิดผลิตภัณฑ์ แต่จากงานศึกษาที่ผ่านมาได้มีการประยุกต์ใช้ DEA เพ่ือหา
ประสิทธิภาพการด าเนินงานภาพรวมทั้งองค์กรหรือหน่วยงาน ดังงานศึกษาต่อไปนี้ 
 

งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์ด้วยวิธี DEA ในต่างประเทศ 
นอกจากนี้ยังมีการน า DEA มาประยุกต์ใช้เพ่ือวัดประสิทธิภาพหรือทดสอบประสิทธิภาพของ

องค์กรหรือหน่วยการผลิต เพื่อเป็นแนวทางในการปรับปรุงให้ได้ประสิทธิภาพที่ดีขององค์กรนั้น ๆ อีก
ทั้งยังเป็นแนวทางในการด าเนินงานขององค์กรว่าควรด าเนินการอย่างมีประสิทธิภาพที่ดีมากยิ่งขึ้น 
เช่น การใช้ DEA ควบคู่ไปกับการประเมินประสิทธิภาพในการด าเนินกิจการโรงแรมในประเทศเกาหลี 
โดยใช้ตัวเลขทางการเงินมาเป็นตัวชี้วัดเพ่ือประเมินประสิทธิภาพ โดยใช้ปัจจัยน าเข้า คือ ราคาที่ดิน 
จ านวนอาคาร สินทรัพย์อ่ืนๆ และ ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานด้านต่าง ๆ และปัจจัยผลผลิต ได้แก่ 
รายได้ สามารถแบ่งได้ดังนี้ รายได้ของห้องพัก รายได้จากการจ าหน่ายอาหารและเครื่องดื่ม และ
รายได้อ่ืน ๆ (Min et al., 2008) นอกจากนี้มีการประเมินประสิทธิภาพของกิจการโรงแรม โดยใช้
ปัจจัยน าเข้าต่อไปนี้ ค่าใช้จ่ายด้านไฟฟ้า ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับการบ ารุงรักษาห้องพัก ค่าใช้จ่ายใน 
การบริการอาหารและเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายในการบริการอ านวยความสะดวกแก่ลูกค้า และค่าใช้จ่าย
ด้านแรงงาน โดยมีปัจจัยผลผลิตคือ รายได้รวมทั้งหมด และอัตราการเข้าพัก (Poldrugovac et al., 
2016) และมีการประยุกต์ใช้ DEA ในการวัดประสิทธิภาพการด าเนินงานของนิคมอุตสาหกรรมใน
หลายประเทศ เช่น การใช้ DEA ในการวิเคราะห์ประสิทธิภาพของนิคมอุตสาหกรรมในประเทศ
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ไต้หวัน จ านวน 57 แห่ง โดยใช้ข้อมูลจากปี 2000 ถึง 2004 ซึ่งมีการใช้ปัจจัยน าเข้า จ านวน 5 ปัจจัย 
ได้แก่ จ านวนบริษัท พ้ืนที่ จ านวนหุ้นสามัญ ค่าใช้จ่ายส่วนกลาง และจ านวนพนักงาน โดยมีปัจจัย
ผลผลิตคือ ค่าธรรมเนียมในการด าเนินงาน ซึ่งผลที่ได้จากการวิเคราะห์ พบว่า จ านวนบริษัทที่อยู่ใน
นิคมอุตสาหกรรมและพ้ืนที่ของนิคมอุตสาหกรรม ยิ่งท าให้นิคมอุตสาหกรรมมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
(Hu et al., 2009) 

กล่าวโดยสรุป การศึกษาครั้งนี้จะเป็นการวิเคราะห์ประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มของ
เกษตรกรรุ่นใหม่ที่ผันตัวมาท าการเกษตร โดยจะมองเป็นรูปแบบของการบริหารจัดการภายในฟาร์ม
ทั้งหมด กล่าวคือ ในหนึ่งฟาร์มจะมีหลายกิจกรรมการผลิตท าให้ไม่สามารถน ารายละเอียดปลีกย่อยมา
ค านวณได้ จึงใช้ข้อมูลในส่วนของรายได้รวมของฟาร์มเป็นปัจจัยผลผลิตมาพิจารณาถึงประสิทธิภาพ
การด าเนินงานในการศึกษาครั้งนี้  
 

งานวิจัยที่ เกี่ยวข้องกับปัจจัยที่ มีผลต่อประสิทธิภาพการผลิตภาคเกษตรโดยใช้
แบบจ าลอง Tobit 

จากการทบทวนเอกสารปัจจัยที่มีผลต่อประสิทธิภาพการผลิตภาคเกษตรโดยใช้แบบจ าลอง 
Tobit นั้น พบว่า ปัจจัยด้านอายุ และระดับการศึกษามีผลต่อประสิทธิภาพการผลิตกระเจี๊ยบเขียว
ตามระบบพันธะสัญญา (พิมลวรรณ  เกตพันธ์, 2561) และการผลิตข้าวในเขตชลประทาน (เยาวเรศ 
เชาวนพูนผล และคณะ, 2547) ปัจจัยด้านประสบการณ์ในการท าเกษตร (Fadzim et al., 2017; 
Todsadee et al., 2012; ชัช  พชรธรรมกุล และคณะ, 2560; ปนัดดา  อุตรนคร และหยาดรุ้ง  มะวงศ์ไว, 
2564; เยาวเรศ เชาวนพูนผล และคณะ, 2547) ปัจจัยด้านจ านวนพ้ืนที่ในการผลิต (ฌาณินท์ ภัทรกมลเสน 
และเยาวเรศ  เชาวพูนผล, 2561; Tipi et al., 2009) ปัจจัยด้านรายได้รวมของฟาร์ม (Tipi et al., 
2009; ชัช  พชรธรรมกุล และคณะ, 2560; อรรถพล  สืบพงศกร, 2563)  

นอกจากนี้ยังมีงานศึกษาที่มีการน าปัจจัย ดอกเบี้ยเงินกู้ มาใช้ในการพิจารณาเพ่ือหา
ความสัมพันธ์ที่มีต่อประสิทธิภาพการด าเนินงานดังเช่น งานศึกษาเรื่องการวัดประสิทธิภาพการผลิต
ของบริษัทขนาดเล็กในประเทศปากีสถาน เนื่องจากการก่อตั้งบริษัทนั้นต้องมีเงินทุนที่มาจากส่วนของ
เจ้าของและเงินทุนที่มาจากการกู้ยืมซึ่งเป็นหนึ่งในปัจจัยการผลิตที่ส าคัญ (Burki and Terrell, 1998) 
ดังนั้น การวัดประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่ในครั้งนี้ จึงได้มีการน าปัจจัย 
ดอกเบี้ยเงินกู้ มาค านวณร่วมด้วย 

จากการทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาในครั้งนี้ สามารถสรุปประเด็นที่น่าสนใจ
ได้ว่า วิธีการประเมินประสิทธิภาพโดยใช้ DEA เป็นวิธีการที่นิยมใช้อย่างแพร่หลาย ไม่ว่าจะเป็นงานที่
เกี่ยวข้องกับอุตสาหกรรม บริษัท โรงแรม โรงพยาบาล แม้กระทั่งงานที่เกี่ยวข้องกับการผลิตด้าน
การเกษตร กล่าวคือ ถ้ากิจกรรมใด ๆ สามารถรวบรวมกลุ่มปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับการผลิตหรือการ
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ได้มาซึ่งสินค้าหรือบริการย่อมสามารถน ามาประยุกต์ใช้กับวิธีการ DEA ได้ และในส่วนของงานที่
ศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อค่าความมีประสิทธิภาพการด าเนินงานนั้น ได้พบปัจจัยที่น่าสนใจที่จะน ามา
วิเคราะห์ เช่น ปัจจัยด้านประสบการณ์การท าเกษตร จ านวนแรงงานในครัวเรือน และปัจจัยด้านเงิน
ลงทุน ได้แก่ ดอกเบี้ยเงินกู้ของฟาร์ม เนื่องจากเป็นกลุ่มเกษตรกรรุ่นใหม่ที่เริ่มต้นท าการเกษตร และ
ในกระบวนการผลิต เช่น การผลิตโคขุน เป็นการท าเกษตรที่อาศัยเงินลงทุนสูงจึงส่งผลให้มีการกู้ยืม
เงินทุนจากสถาบันการเงิน  
 
(Alam et al., 2020; Chen and Lin, 2006; Mengui et al., 2019) 
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ิอิน
ทร

ีย์ท
ี่ได

้รับ
กา

รร
ับร

อง
 

-
เม

ลด็
พัน

ธุ์ 

-
แร

งง
าน

 

-
ปุ๋ย

 

-
เค

รื่อ
งจ

ักร
 

-
ผล

ผล
ติข

้าว
หอ

มม
ะล

ิอิน
ทร

ีย ์
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ิดา
 ว

สัน
ต์ 

แล
ะ 

สุร
ชัย

 จ
ันท

ร์จ
รัส

  
(25

59
) 

ปร
ะส

ิทธ
ภิา

พด
้าน

กา
รจ

ัดส
รร

กา
รป

ลูก
อ้อ

ยใ
น

ปร
ะเ

ทศ
ไท

ย 
 

 

-
ค่า

แร
งง

าน
  

-
ค่า

พัน
ธุ์อ้

อย
  

-
ค่า

ปุ๋ย
  

-
ค่า

สา
รเค

มีป
รา

บว
ัชพ

ืชแ
ละ

ศัต
รูพ

ชื 
 

-
ค่า

เช
่าที่

ดิน
  

-
ค่า

ขน
ส่ง

จา
กไ

ร่ถ
ึงโร

งง
าน

 

-
ผล

ผล
ติเ

ฉล
ีย่ต

่อไ
ร ่

ชัช
 พ

ชร
ธร

รม
กุล

 แ
ละ

คณ
ะ 

(25
60

) 
ปร

ะส
ิทธิ

ภา
พก

าร
ผล

ติล
 าไ

ยข
อง

เก
ษต

รก
รใ

นเ
ขต

ภา
คเ

หน
ือต

อน
บน

 
-

จ า
นว

นท
ี่ดิน

 
-

เงิน
ลง

ทุน
ส่ว

นต
ัว 

-
เงิน

กู้ 
-

ปร
ิมา

ณต
้นพ

ันธุ์
 

-
ปร

ิมา
ณป

ุ๋ยเ
คม

 ี
-

มูล
ต่า

สา
รเค

ม ี
-

จ า
นว

นแ
รง

งา
น 

-
ปร

ิมา
ณผ

ลผ
ลิต

 (กิ
โล

กร
ัม)

 

รภ
ัสส

รณ
์ ค

งธ
นจ

าร
ุอน

ันต
์ แ

ละ
อา

รีย
์ เชื้

อเ
มือ

งพ
าน

 (2
56

1)
 

ปร
ะส

ิทธิ
ภา

พก
าร

ผล
ติข

้าว
ระ

หว
่าง

นา
ด า

แล
ะน

า
หว

่าน
ขอ

งเก
ษต

รก
รใ

นภ
าค

เห
นือ

ตอ
นบ

น 
-

ปร
ิมา

ณเ
มล

็ดพ
ันธุ์

 
-

ปร
ิมา

ณป
ุ๋ย 

-
จ า

นว
นชั่

วโ
มง

กา
รท

 าง
าน

 

-
ปร

ิมา
ณผ

ลผ
ลิต

ข้า
ว 

ปน
ัดด

า อ
ุตร

นค
ร แ

ละ
หย

าด
รุ้ง

 
มะ

วง
ศ์ไ

ว 
(2

56
3)

 
ปร

ะส
ิทธิ

ภา
พท

าง
เท

คน
ิคใ

นก
าร

เพ
าะ

เล
ีย้ง

จิ้ง
หร

ีดข
อง

เก
ษต

รก
รใ

นพื้
นที่

อ า
เภ

อน้
 าพ

อง
 

จัง
หว

ัดข
อน

แก่
น 

ด้ว
ยว

ิธี D
at

a 
En

ve
lo

pm
en

t 
An

aly
sis

 

-
ปร

ิมา
ณอ

าห
าร

เล
ี้ยง

จิ้ง
หร

ีด 
-

จ า
นว

นแ
ผง

ไข
่ที่อ

ยู่ใ
นบ

่อเ
พา

ะเ
ลี้ย

ง 
-

จ า
นว

นชั่
วโ

มง
แร

งง
าน

 

-
ปร

ิมา
ณผ

ลผ
ลิต

จิ้ง
หร

ีด 
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อน

ุพง
ศ์ 
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ศ์ไ

ชย
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56

0)
 

 

วัด
ปร

ะส
ิทธ

ิภา
พท

าง
เท

คนิ
คข

อง
กา

รป
ลูก

ชา
ใน

จัง
หวั

ดเ
ชีย

งร
าย

  
-

จ า
นว

นพื้
นที่

  

-
จ า

นว
น 

 

-
แร

งง
าน

  

-
ปร

ิมา
ณป

ุ๋ยอ
ินท

รีย
์  

-
ปร

ิมา
ณป

ุ๋ยว
ิทย

าศ
าส

ตร
์  

-
ปร

ิมา
ณ 

 

-
สา

รเค
มีก

 าจ
ดัศ

ัตร
ูพืช

 

-
จ า

นว
นเ

ทค
โน

โล
ยีท

าง
กา

รเก
ษต

รท
ีใ่ช้

ใน
กา

รป
ลูก

ชา
  

-
ปร

ิมา
ณผ

ลผ
ลิต

ชา
 

อร
รถ

พล
 ส

ืบพ
งศ

กร
 

(2
56

3)
 

วัด
ปร

ะส
ิทธิ

ภา
พก

าร
ปล

ูกป
าล

์มน
้ าม

ันใ
นป

ระ
เท

ศ
ไท

ย: 
กร

ณีศ
ึกษ

าเก
ษต

รก
รผ

ู้ปล
ูกป

าล
์มน

้ าม
ันใ

น
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ดส

ุรา
ษฎ

ร์ธ
าน

ี แ
ละ

กร
ะบ

ี ่
 

-
ค่า

คะ
แน

นป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
เท

คน
ิค 

(T
E) 

-
สถ

าน
ที่ท

ี่ท า
กา

รเพ
าะ

ปล
ูก 

-
มา

ตร
ฐา

นก
าร

ผล
ิต 

-
กา

รเป
็นส

มา
ชิก

ใน
กล

ุ่ม
ผู้ผ

ลิต
ปา

ล์ม
  

ปิต
ิพัฒ

น์ 
แล

ะน
งค

์นิต
ย์ 

(25
57

) 
หา

ปัจ
จัย

ที่ม
ผีล

ต่อ
ปร

ะส
ิทธิ

ภา
พท

าง
เท

คน
ิค

อุต
สา

หก
รร

มข
นา

ดก
ลา

งแ
ละ

ขน
าด

ย่อ
ม 

กล
ุ่ม

ธุร
กิจ

สิ่ง
ทอ

  

-
ค่า

คะ
แน

นป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
เท

คน
ิค 
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E) 

-
จ า

นว
นป

ีที่ด
 าเน

ินกิ
จก

าร
 

-
อัต

รา
ส่ว

นส
ินท

รัพ
ย์

หม
ุนเ

วีย
นต

่อห
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ุนเ
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อง

โร
งง

าน
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57
) 

(ต
่อ)

 
 

 
-

อัต
รา

กา
รห

มุน
เวีย

นข
อง

ลูก
หน

ี้ขอ
ง

โร
งง

าน
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อัต
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ินร
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ิจก

าร
โร

งง
าน

 
-

ที่ต
ั้งข
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โร
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 e

t a
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ภิา

พข
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สถ
าน

ีรถ
ไฟ
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ทศ

ปา
กีส

ถา
น 

-
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ะส

ิทธ
ิภา
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าง
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คนิ
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TE
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-
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ด้ป
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ชา

ชา
ต ิ

-
รา

ยไ
ด้ภ

าค
กา

รต
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ปร
ะเ

ทศ
 

-
จ า

นว
นท

าง
หล

วง
 

A.
Bu

rki
 a

nd
 D

ek
 T

er
re

ll 
(19

98
) 

กา
รว

ัดป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
กา

รผ
ลิต

ขอ
ง บ

ริษ
ัท 

ขน
าด

เล
็กใ

นป
าก
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ปร

ะส
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TE
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กู ้
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รั่ง

 ใน
แค

เม
อร

ูน 
-

ค่า
ปร

ะส
ิทธิ
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ทว
นว

รร
ณก

รร
ม 
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งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเคลื่อนย้ายแรงงานหรือการย้ายถิ่น 
จากการทบทวนวรรณกรรมและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเคลื่อนย้าย

แรงงานออกจากภาคการเกษตร ส่วนใหญ่มุ่งเน้นศึกษาถึงปัจจัยที่ส่งผลให้แรงงานเคลื่อนย้ายออกจาก
ภาคการเกษตร ไปสู่นอกภาคเกษตร ได้แก่ ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการ พบว่า ปัจจัยด้าน
เศรษฐกิจ ซึ่งประกอบไปด้วย ราคาผลผลิตสินค้าเกษตรมีความผันผวน ไม่มีราคาตลาดที่แน่ชัด 
(ประพาส  ปิ่นตบแต่ง, 2558) ส่งผลให้เกษตรกรที่ท าการผลิตสินค้าแต่ละฤดูกาลมีรายได้ไม่แน่นอน
เมื่อเทียบกับการเข้าท างานในสถานประกอบการที่มีการจ่ายค่าตอบแทนหรือค่าจ้างแรงงานใน
รูปแบบของเงินเดือน (ธาดา  เชื้อมอญ, 2558) อีกทั้งปัญหาสภาพภูมิอากาศในปัจจุบันที่มีความ
แปรปรวนสูง ส่งผลต่อปริมาณผลผลิตที่มีจ านวนเพ่ิมขึ้น หรือลดลงตามสภาพอากาศในปีการผลิต
นั้นๆ และด้านต้นทุนการผลิตมีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้น เป็นผลจากราคาปัจจัยการผลิตที่ปรับตัวสูงขึ้น
อย่างต่อเนื่อง (กรวิทย์  ตันศรี, 2556) ดังนั้น ปัจจัยด้านเศรษฐกิจที่ส่งผลให้เกษตรกรมีรายได้ไม่ม่ันคง
เมื่อเทียบกับการเข้าท างานในโรงงานในภาคอุตสาหกรรมหรือสถานประกอบการในภาคบริการที่มี
รายได้มั่นคง  

การขึ้นอัตราค่าจ้างขั้นต่ า เป็นปัจจัยหนึ่งที่มีอิทธิพลต่อการเคลื่อนย้ายแรงงานออกจากภาค
การเกษตร อัตราค่าจ้างขั้นต่ าที่ปรับสูงขึ้นเป็นแรงจูงใจให้แรงงานเคลื่อนย้ายทั้งในภาคการผลิต
เดียวกัน (Intra-Sectoral Mobility) และระหว่างภาคการผลิต (Inter-Sectoral Mobility) โดยข้อ
ค้นพบนี้จากการศึกษาของ เสาวณี   จันทะพงษ์ และคณะ (2558) ซึ่งขัดแย้งกับงานศึกษาเรื่อง
พฤติกรรมการย้ายถิ่นของแรงงานในประเทศไทย (สุวพร  ผาสุก, 2558) ที่พบว่า อัตราค่าจ้างแรงงาน 
มีขนาดของผลกระทบต่อการตัดสินใจย้ายถิ่นของแรงงานน้อยที่สุด เมื่อเทียบกับอัตราการว่างงานโดย
เปรียบเทียบ ค่าใช้จ่ายด้านที่อยู่อาศัย และระยะทางระหว่างปลายทางและต้นทาง เป็นต้น 

ในส่วนของนโยบายภาครัฐที่เกี่ยวข้องกับการสนับสนุนหรืออุดหนุนสินค้าเกษตรนั้น พบว่า 
เป็นปัจจัยที่ส่งผลให้ แรงงานมีแนวโน้มย้ายถิ่นจากภาคเกษตรกรรมเข้าสู่นอกภาคเกษตรกรรมลดลง 
และย้ายถิ่นออกจากนอกภาคเกษตรกรรมเข้าสู่ภาคเกษตรกรรมเพ่ิมมากขึ้น เช่น โครงการรับจ าน า
ข้าว เป็นต้น (ประพาส  ปิ่นตบแต่ง, 2558; สุวพร  ผาสุก, 2558; เสาวณี  จันทะพงษ์ และคณะ, 
2550) 

ส่วนของปัจจัยด้านระดับการศึกษานั้น จากงานศึกษาที่ผ่านมา พบว่า แรงงานที่มีระดับ
การศึกษาในระดับภาคบังคับและต่ ากว่าภาคบังคับมีแนวโน้มเคลื่อนย้ายออกจากภาคเกษตรไปสู่นอก
ภาคเกษตรสูงที่สุด โดยเฉพาะในเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ รองลงมาคือ ภาคเหนือ ภาคกลาง 
และภาคใต ้



 59 

จากการศึกษาที่ผ่านมา ปัจจัยด้านเพศ  โดยเฉพาะเพศชายมีสัดส่วนในการเคลื่ อนย้าย
แรงงานออกจากภาคเกษตรมากกว่าแรงงานเพศหญิง และมีโอกาสการเคลื่อนย้ายออกจากภาค
เกษตรเข้าสู่ภาคก่อสร้างสูงกว่าแรงงานกลุ่มอ่ืน (เสาวณี  จันทะพงษ์ และคณะ, 2558)  

ส่วนปัจจัยด้านทัศนคติของแรงงานรุ่นใหม่หรือทายาทเกษตรกร ที่มีต่ออาชีพเกษตรกร จาก
งานศึกษาที่ผ่านมา ต่างมีข้อค้นพบว่า อาชีพเกษตรกรเป็นงานหนัก ไม่ได้รับการยอมรับทางสังคมจาก
กลุ่มเพ่ือน แรงงานรุ่นใหม่มีความต้องการความสวยงามของร่างกาย ไม่ต้องการความล าบากตรากตร า
ในการประกอบอาชีพ จึงเลือกที่จะตัดสินใจประกอบอาชีพนอกภาคเกษตร อีกทั้งครอบครัวที่
ประกอบอาชีพเกษตรกรมาก่อน ต่างก็ไม่อยากให้ลูกหลานท าอาชีพเกษตรกร (ชวพฤฒ  อิทรเทศ, 
2551; ธาดา  เชื้อมอญ, 2558; ยศ  บริสุทธิ์ และ ชนินทร์  แก้วคะตา, 2558; ศันสนีย์  กระจ่างโฉม 
และคณะ, 2558; ศิลปพร  ชื่นสุรัตน์, 2553) 

นอกจากนี้ยังมีงานศึกษาถึงการคงอยู่ของอาชีพชาวนาในจังหวัดลพบุรี ซึ่งพบว่า ปัจจัยด้าน
ระบบชลประทานเพ่ือการเกษตรส่งผลให้มีจ านวนชาวนาเพ่ิมมากขึ้น แต่ในทางกลับกัน ปัจจัยด้าน
ความหลากหลายของอาชีพนอกภาคเกษตร เป็นเหตุผลให้ชาวนาเคลื่อนย้ายออกนอกภาคเกษตรเลิก
อาชีพชาวนา (สุพัดชา  โอทาศรี, 2554) เช่นเดียวกับงานศึกษาของดุษฏี  อายุวัฒน์ และคณะ (2549)  
ที่ท าการศึกษาการย้ายถิ่นของครัวเรือนเกษตรกรในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ พบว่า แรงงานที่
เคลื่อนย้ายออกไปท างานนอกชุมชน ส่วนใหญ่จะไม่กลับมาท างานในภาคเกษตรแล้ว เนื่องจากการ
ท างานในต่างถ่ินสามารถสร้างรายได้ และส่งเงินกลับให้ครอบครัวได้มากกว่าการท าเกษตร 

กล่าวโดยสรุป จากการทบทวนวรรณกรรมและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อ
การเคลื่อนย้ายแรงงานออกจากภาคเกษตร คือ เพศ อายุ ระดับการศึกษา สถานภาพ รายได้ในภาค
เกษตร รายได้นอกภาคเกษตร รายจ่าย อัตราการว่างงาน ทัศนคติ สภาวะแวดล้อมในการท างาน 
ความแปรปรวนของสภาพดินฟ้าอากาศที่ส่งผลต่อปริมาณผลผลิต และนโยบายด้านการเกษตรและ
แรงงานเกษตรของรัฐบาล ทัศนคติที่มีต่ออาชีพเกษตรกร และแรงจูงใจในการประกอบอาชีพ
เกษตรกร ต่างเป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อการเคลื่อนย้ายแรงงานจากภาคเกษตรเข้าสู่นอกภาคเกษตรทั้งสิ้น 

อย่างไรก็ตาม เมื่อเกิดการเคลื่อนย้ายแรงงานออกจากพ้ืนที่ต้นทาง ไปยังพ้ืนที่ปลายทางท้ังนี้
ขึ้นอยู่กับปัจจัยด้านเศรษฐกิจ สังคม หรือปัจจัยส่วนบุคคล แต่ยังมีกลุ่มคนที่เกิดการเคลื่อนย้ายกลับ
ถิ่นฐานเดิมหรือพ้ืนที่ต้นทาง ซึ่งพบหลักฐานจากงานวิจัยดังที่จะได้กล่าวต่อไป 
 

งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการย้ายถิ่นฐานกลับ 
รังสรรค์  สิงหเลิศ (2551) ได้ท าการศึกษา การปรับตัวทางเศรษฐกิจของผู้ย้ายถิ่นกลับ หลัง

เกิดวิกฤติเศรษฐกิจไทย เก็บข้อมูลจากผู้ย้ายถิ่นกลับในจังหวัดมหาสารคาม ขอนแก่น กาฬสินธุ์ และ
ร้อยเอ็ด จ านวน 400 คน พบว่า สาเหตุของการย้ายถิ่ นกลับเนื่องจาก ถูกให้ออกจากงาน 



 60 

ถูกลดเงินเดือน บริษัทหยุดกิจการ ในจ านวนผู้ที่ย้ายถิ่นกลับบ้านเกิดมีตัวอย่างที่คิดว่าจะไม่ย้ายถิ่น 
อออกไปหางานท า คิดเป็นร้อยละ 51.50 และผู้ที่คิดว่าเมื่อสถานการณ์เศรษฐกิจดีขึ้นอีกครั้งจะท า
การย้ายถิ่นไปท างาน คิดเป็นร้อยละ 48.5 จากงานศึกษานี้ พบอีกว่า การย้ายถิ่น คือ  การสะสมทุน
มนุษย์ ที่ท าให้ผู้ย้ายถิ่นมีการเพิ่มพูนความรู้ความสามารถ ทักษะด้านอาชีพ มีความกระตือรือร้นมุ่งมั่น
ในการประกอบอาชีพและมีความมั่นใจในตนเองเพ่ิมมากขึ้น อีกทั้ง การย้ายถิ่นกลับยังเป็นการน า
ความรู้ความสามารถกลับมาพัฒนาบ้านเกิดให้เจริญก้าวหน้า เช่น งานศึกษาของ ชินูห์ ซิงห์ (Singh, 
2003) พบว่า ผู้ย้ายถิ่นกลับชาวอินเดียได้น าประสบการณ์ที่ท างานในซิลิคอนวัลเลย์กลับไปพัฒนา
ประเทศอินเดียให้เจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยี ไอทีและคอมพิวเตอร์มากกว่าประเทศอ่ืน ๆ ในเอเชีย 
โดยท าให้เมืองบังกาลอร์ (Bangalore) กลายเป็นซิลิคอนวัลเลย์แห่งอินเดีย เช่นเดียวกันกับงานศึกษา
ของ ชญานิศวร์  กุลรัตนมณีพร (2555) ที่ได้ท าการศึกษาเหตุผลการย้ายถิ่นกลับของแรงงานไทยจาก
ประเทศญี่ปุ่น พบว่า เมื่อแรงงานมีเงินเก็บมากเพียงพอ มีหลักทรัพย์ ที่ดิน บ้าน ธุรกิจไว้ที่เมืองไทย
จะเกิดการย้ายถิ่นกลับ และเริ่มต้นประกอบอาชีพหรือท าธุรกิจในบ้านเกิด  แต่จากงานศึกษานี้ การ
ย้ายถิ่นกลับเกิดขึ้นทั้งในกรณีที่ผู้ย้ายถิ่นประสบความส าเร็จในการท างาน  ซึ่งเป็นไปตามทฤษฎี
เศรษฐศาสตร์แนวใหม่ว่าด้วยการย้ายถิ่นที่ประสบความส าเร็จตามเป้าหมายจึงเกิดการย้ายถิ่นกลับ
ด้วยความสมัครใจ และการย้ายถิ่นแบบไม่สมัครใจหรือถูกบังคับนั้น โดยให้เหตุผล คือ การเจ็บป่วย 
ปัญหาสุขภาพหรือประสบอุบัติเหตุ การเกิดภัยพิบัติทางธรรมชาติ การกระท าความผิดทางกฎหมาย
ซึ่งเป็นไปตามแนวคิดการย้ายถิ่นกลับแสดงถึงความล้มเหลวของเศรษฐศาสตร์นีโอคลาสสิค 

และยังมีงานศึกษาเกี่ยวกับการย้ายถิ่นกลับของผู้ย้ายถิ่นในโมรอคโค จากจ านวนตัวอย่าง 
2,633 คน พบว่า มีทั้งผู้ย้ายถิ่นกลับเมื่อประสบความส าเร็จในด้านการหารายได้แล้ว และกลุ่มที่ไม่
ประสบความส าเร็จในการปรับตัวทางสังคม วัฒนธรรม จึงจ าเป็นต้องการย้ายถิ่นกลับ เช่นกัน 
(de Haas et al., 2015) จากการศึกษานี้ถือว่า การย้ายถิ่นกลับเกิดขึ้นได้ทั้งเมื่อผู้ย้ายถิ่นประสบ
ความส าเร็จตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ ซึ่งโดยส่วนใหญ่มาจากปัจจัยด้านเศรษฐกิจ และเกิดจากการไม่
ประสบความส าเร็จดังที่ได้ตั้งเป้าหมายไว้  

จากงานศึกษาที่เกี่ยวข้องกับการเคลื่อนย้ายแรงงาน โดยส่วนใหญ่ต่างมีปัจจัยด้านเศรษฐกิจ
เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อการเคลื่อนย้ายแรงงานจากพ้ืนที่ต้นทาง เพ่ือไปท างานในพ้ืนที่ปลายทาง ไม่ว่าจะ
เป็นภายในประเทศหรือต่างประเทศ แต่หลังจากระยะเวลาผ่านไปแรงงานส่วนใหญ่ต่างมีเป้าหมายใน
การย้ายกลับคืนถิ่น หากการท างานสามารถสร้างรายได้และเงินออมได้เป็นที่พึงพอใจ แรงงานไม่มี
ความต้องการอพยพย้ายถิ่นอย่างถาวร เพียงแต่ต้องหลังจากเกษียณอายุการท างาน หรือเมื่อแก่ตัวลง
จนไม่สามารถท างานได้หรือไม่มีผู้ว่าจ้าง (วรรณภา  ลีระศิริ, 2563; วิจิตร  ประพงษ์, 2561) 
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เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับเกษตรกรรุ่นใหม่ 
งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับเกษตรกรรุ่นใหม่ในประเทศ 
จากการทบทวนพบว่า มีการศึกษาแนวทางการพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ในพ้ืนที่จังหวัดต่าง ๆ

ของประเทศไทย เช่น  จังหวัดระยอง (นลทวรรณ  มากหลาย และคณะ, 2559) จังหวัดขอนแก่น 
(ธิรดา  วงษ์กุดเลาะ และคณะ, 2562) จังหวัดเลย (นันทิยา  ศรีทัดจันทา และคณะ, 2558) และใน
พ้ืนที่รับผิดชอบของส านักส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรเขต 6 ซึ่งประกอบด้วย จังหวัดเชียงใหม่ แพร่ 
น่าน พะเยา ล าปาง ล าพูน ล าปาง เชียงราย ครอบคลุม 8 จังหวัด (พชรวลัย  เอ่ียมอาภรณ์ และคณะ, 
2558) เป็นต้น โดยท าการศึกษาจากกลุ่มเกษตรกรรุ่นใหม่ที่เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมหลักสูตร Young 
Smart Farmer ของกรมส่งเสริมการเกษตร ซึ่งได้แนวทางในการพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ คือ การ
พัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมที่สามารถสร้างแรงจูงใจในการท าอาชีพเกษตรกร และหลักสูตรการใช้สื่อ
ออนไลน์ การสร้างและเชื่อมโยงเครือข่ายเกษตรกรรุ่นใหม่ผ่านทาง Social media รวมถึงการจัด
ตลาดนัดจ าหน่ายสินค้า และยังมีด้านอ่ืน ๆ เช่น การจัดท าแผนพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ การสนับสนุน
งบประมาณและปัจจัยด้านการเกษตร การศึกษาดูงานจากแหล่งเรียนรู้แปลงเกษตรต้นแบบ และควร
มีการด าเนินโครงการอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้เกิดเกษตรกรรุ่นใหม่รุ่นต่อ  ๆ ไป ขึ้นมาสืบทอดอาชีพ
เกษตรกร 

นอกจากนี้ยังมีงานศึกษาเพ่ือหาแนวทางในการพัฒาศักยภาพของเกษตรกรรุ่นใหม่ให้เป็น
ผู้ประกอบการ คือ ประการแรก การศึกษาหาความรู้จากสื่อต่างๆ ในเรื่องที่สนใจ ประการที่สอง การ
เข้าหาแหล่งเรียนรู้หรือผู้รู้ที่มีความเชี่ยวชาญหรือประสบความส าเร็จ เช่น ปราชญ์เกษตร ประการที่
สาม การแบ่งปันข้อมูลข่าวสารระหว่างเพ่ือนในเครือข่าย ประการที่สี่ การพัฒาศักยภาพส่วนบุคคล
หรือการพัฒนาตนเองด้วยการฝึกอบรมหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับด้านการเกษตร เช่น การแปรรูปโดยใช้
เทคโนโลยีและนวัตกรรม การวางแผนการผลิตการตลาด การพัฒนามาตรฐานการผลิต การจัดท า
บัญชี เป็นต้น (ปรีชา  หงอกสิมมา, 2560) 

นอกจากนี้ยังมีการศึกษาที่เกี่ยวข้องกับคุณลักษณะของเกษตรกรรุ่นใหม่ในประเทศไทย เช่น
การศึกษาของ Cochetel and เกษศิรินทร์  พิบูลย์ (2560) ที่ศึกษาเรื่อง ความหลากหลายและ
คุณลักษณะของเกษตรกรรุ่นใหม่ในพ้ืนที่จังหวัดเชียงใหม่และปราจีนบุรี พบว่า ได้มีการจัดกลุ่ม
เกษตรกรรุ่นใหม่ตามระบบการผลิตทางการเกษตรได้ 5 กลุ่ม คือ กลุ่มที่ 1 การผลิตเชิงเดี่ยว กลุ่มที่ 2 
การผลิตเชิงเดี่ยวและความพยายามปรับไร่นาให้เกิดความหลากหลาย กลุ่มที่  3 การผลิตเชิงธุรกิจ 
กลุ่มที่ 4 การผลิตเกษตรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และกลุ่มที่  5 การผลิตเกษตรที่สัมพันธ์กับ 
การพัฒนาชุมชน โดยแต่ละกลุ่มมีคุณลักษณะที่ส าคัญ คือ  

กลุ่มที่ 1 และ 2 เป็นเกษตรกรที่มีระดับการศึกษาในชั้นมัธยมศึกษา มีพ้ืนที่ท าเกษตรขนาด
ใหญ่มากกว่า 30 ไร่ขึ้นไป เริ่มต้นท าการเกษตรในช่วงวัยเด็ก และเป็นลูกหลานเกษตรกร  
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กลุ่มที่ 3 การผลิตเชิงธุรกิจ เป็นกลุ่มที่มีระดับการศึกษาสูงสุด คือ สูงกว่าระดับปริญญาตรี 
ครึ่งหนึ่งของจ านวนกลุ่มตัวอย่างเป็นลูกหลานของเกษตรกร มีพ้ืนที่การผลิตเฉลี่ย 62 ไร่  

เกษตรกรกลุ่มที่ 4 และ 5 เป็นกลุ่มที่ส่วนใหญ่มีระดับการศึกษาในระดับอนุปริญญา และ 
เป็นลูกหลานของเกษตรกร ท าการเกษตรแบบเต็มเวลาและท าการผลิตทางการเกษตรที่เข้มข้นด้าน
เงินลงทุนและแรงงานในการผลิต แต่มีพ้ืนที่การผลิตน้อยกว่ากลุ่มอ่ืนๆ และยังมีการศึกษาคุณลักษณะ
ของเกษตรกรรุ่นใหม่ในพ้ืนที่อ าเภอองค์รักษ์ จังหวัดนครนายก พบว่า เกษตรกรรุ่นใหม่มีคุณลักษณะ 
การมีความรู้ในเรื่องที่ท าอยู่ มีความสามารถในการตัดสินใจการผลิต มีการบริหารจัดการผลผลิตและ
การตลาด ตระหนักถึงคุณภาพสินค้าและความปลอดภัยของผู้บริโภค รับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม และมี
ความภาคภูมิใจในอาชีพเกษตรกรของตนเอง (ประสาร  มาลัยรัตน์ และชัยรัตน์  วงศ์กิจรุ่งเรือง, 
2560) 
 

งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับเกษตรกรรุ่นใหม่ในต่างประเทศ 
Shute (2011) ได้ท าการสัมภาษณ์เกษตรกรรุ่นใหม่ในอเมริกา จ านวน 1,000 คน  ถึงปัจจัย

ส าคัญที่จะสร้างแรงจูงใจให้คนรุ่นใหม่เข้ามาท าเกษตร พบว่า การส่งเสริมปัจจัยด้านเงินทุน การเป็น
เจ้าของที่ดิน การใส่ใจสุขภาพ การเข้าถึงสินเชื่อ การวางแผนธุรกิจและทักษะด้านการตลาด การมี
ช่องทางการตลาดเป็นของตนเอง และการศึกษาฝึกอบรมจะสามารถสร้างแรงจูงใจให้คนรุ่นใหม่เข้ามา
ท าเกษตรเพ่ิมมากขึ้น ซึ่งจากผลการศึกษาดังกล่าวใกล้เคียงกับการศึกษารูปแบบการท าฟาร์มของ
เกษตรกรรุ่นใหม่ในยุโรป ที่มีปัจจัยการใช้ประโยชน์จากท่ีดินและการเป็นเจ้าของที่ดินเป็นปัจจัยส าคัญ
ในการเข้าท าเกษตรของคนรุ่นใหม่ นอกจากนี้ยังพบแนวทางในการส่งเสริมคนรุ่นใหม่เข้าสู่ภาคเกษตร 
คือ การยกระดับการศึกษาของเกษตรกร และควรส่งเสริมทัศนคติที่ดีต่ออาชีพเกษตรกรให้เกิด 
ความภูมิใจในอาชีพเพ่ิมมากขึ้น (Zagata and Lostak, 2013) และยังมีงานศึกษาเกษตรกรรุ่นใหม่ใน
ยุโรปที่พบปัญหาเรื่องการเข้าถึงและกรรมสิทธิ์ในที่ดิน เนื่องจากมีคนรุ่นใหม่เข้าโครงการฝึกอบรมเพ่ือ
การประกอบอาชีพเกษตรกรต่างๆ เป็นจ านวนมาก แต่คนที่กลับมาเริ่มต้นท าเกษตรอย่างจริงจังมีน้อย 
สาเหตุเพราะไม่ได้รับกรรมสิทธิ์ในที่ดินจากพ่อแม่ หรือไม่สามารถท าการผลิตในแบบที่คนรุ่นใหม่
ต้องการ (EU Agricultural Economic Briefs, 2012)  

นอกจากนี้ยังมีงานศึกษาถึงปัจจัยที่จะสร้างแรงจูงใจให้คนรุ่นใหม่กลับมาท าเกษตรในเอเชีย 
ได้แก่ งานศึกษาของ Asian Farmers Association for Sustainable Rural Development (AFA) 
(2015) ที่ท าการสัมภาษณ์กลุ่มเยาวชนเกษตรในเอเชีย พบว่า สิ่งที่จะสร้างแรงดึงดูดให้เยาวชนเข้ามา
ท าการเกษตรได้ คือ ความมั่นคงทางสังคม ระบบประกันสุขภาพ การศึกษา บ านาญ การเป็นเจ้าของ
ที่ดิน และการเข้าถึงปัจจัยการผลิต รวมถึงเกียรติยศของเกษตรกร  
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ส่วนงานศึกษาที่เกี่ยวข้องกับนโยบายภาครัฐของประเทศในแถบเอเชียที่ส่งเสริมให้คนรุ่นใหม่
เข้าสู่แรงงานภาคเกษตร หรือประกอบอาชีพเกษตรกรนั้น พบว่า ในประเทศเกาหลี มีโครงการ
ส่งเสริมให้เกษตรกรสูงวัยส่งมอบพ้ืนที่ในการท าเกษตรต่อให้กับคนรุ่นใหม่โดยจะได้รับเงินสนับสนุน
จากภาครัฐ (Kang, 2010) ซึ่งคล้ายคลึงกับนโยบายส่งเสริมในประเทศญี่ปุ่น ที่เกษตรกรเกษียณอายุ
ในช่วง 60 – 65 ปี จะได้รับเงินบ านาญและจะได้รับเงินสนับสนุนเพ่ิมขึ้นเมื่อมีการโอนพื้นที่ท าเกษตร
ให้กับทายาทและท าเกษตรต่อไป (Uchiyama, 2014) ส่วนในประเทศไต้หวัน ได้มีโครงการฝึกอบรม
เกษตรกรรุ่นใหม่เมื่อสิ้นสุดการอบรมจะได้รับเงินสนับสนุนเพ่ือการเริ่มต้นในการท าเกษตร  
(Kuo, 2014) 

ในส่วนของงานวิจัยที่ เกี่ยวข้องกับประสิทธิภาพการท าเกษตรของคนรุ่นใหม่นั้น ได้มี
การศึกษาถึงผลการด าเนินงานฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่และเกษตรกรสูงอายุต าแหน่งผู้จัดการฟาร์ม
ในโรมาเนีย พบว่า เกษตรกรรุ่นใหม่ที่ได้รับการฝึกอบรมด้านการเกษตร จะสามารถบริหารจัดการ
ที่ดิน แรงงาน และใช้เทคโนโลยีได้รวดเร็วและมีประสิทธิภาพมากกว่าเกษตรกรสูงอายุ (Tudor and 
Alexandri, 2015)  

จากการทบทวนพบว่า ปัจจัยที่ขัดขวางการเข้าท าเกษตรของคนรุ่นใหม่ต่างประเทศนั้น ส่วน
ใหญ่จะเป็นปัจจัยด้านการเข้าถึงกรรมสิทธิ์หรือการใช้ประโยชน์ในที่ดิน แรงงานสูงอายุไม่ยินยอมให้
คนรุ่นใหม่ใช้ประโยชน์จากที่ดินท าการเกษตรในรูปแบบที่ต้องการ นอกจากนั้นยังพบว่ า หน่วยงาน
ภาครัฐต่างให้การสนับสนุนคนรุ่นใหม่ด้วยการฝึกอบรมด้านการเกษตรและการใช้เทคโนโลยี และ  
ให้ทุนสนับสนุนในการเริ่มต้นท าเกษตรแก่ผู้เข้ารับการฝึกอบรม ซึ่งพบข้อแตกต่างจากการด าเนิน
กิจกรรมสนับสนุนเกษตรกรรุ่นใหม่ในประเทศไทยที่ได้รับการสนับสนุนด้านปัจจัยการผลิ ต และ 
มีข้อจ ากัดในการสนับสนุนด้านเงินทุนในการเริ่มท าเกษตร 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
                                                                                                                                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                         

 

                                                         

 
ภาพที่  4  กรอบแนวคิดท่ีใช้ในการศึกษา

เกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคาม 

ผลเปรียบเทียบ 
ผลิตภาพ 

  ผลิตภาพโดยรวม YSF 
 

ผลประสิทธิภาพการ
ด าเนินงานฟาร์ม YSF 

 

ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเขา้สู่แรงงาน
เกษตร   
ปัจจัยส่วนบุคคล 
-เพศ    
- อาย ุ
- การศึกษา 
- ประสบการณ์ 
- ครอบครัว 
- ลักษณะอาชีพเดิม 
ปัจจัยสนับสนุนการผลิต 
-ที่ดิน 
-แรงงาน 
-ทุน 
-นโยบายภาครัฐ 
แรงจูงใจและความพึงพอใจ 
-แรงจูงใจในการเข้าสู่ภาคเกษตร 
-ความพึงพอใจในอาชีพเกษตรกร 

วิเคราะห์เปรียบเทียบ TFP 
(YSF) กับ TFP ภาคเกษตร 

ปัจจัยที่มีผลต่อ 
ประสิทธิภาพการด าเนินงาน 

(Tobit Regression) 

กระบวนการวิเคราะห์ 
DEA 
Input 

- พื้นที่  
- ค่าจา้งแรงงาน 

- ต้นทุนผันแปร 

- ต้นทุนคงที่ 
- ดอกเบีย้เงินกู้ 
Output 

- รายได้รวมของฟาร์ม 

แนวทางการส่งเสริมแรงงานรุ่นใหม่เข้าสู่แรงงานภาคเกษตร 

การวิเคราะห์ TFP  (YSF) 
- รายได้รวม 
- ต้นทุนการผลิตรวม 

ปัจจัยที่มีผลต่อการเข้าสู่แรงงานภาค
เกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ (Focus 

Group) 



บทที่ 3 
ระเบียบวิธีวิจัย 

 
การศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัด

มหาสารคาม มีวัตถุประสงค์ในการวิจัย คือ 1) เพ่ือวิเคราะห์เปรียบเทียบผลิตภาพการผลิตเกษตรกร
รุ่นใหม่กับผลิตภาพการผลิตโดยรวมภาคเกษตรของไทย 2) เพ่ือวิเคราะห์ประสิทธิภาพและปัจจัยที่มี
ผลต่อประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่ และ 3) เพ่ือวิเคราะห์ปัจจัยที่มีอิทธิพล
ต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่  ในจังหวัดมหาสารคาม ในการวิจัยครั้งนี้ มี
สาระส าคัญเกี่ยวกับวิธีการด าเนินการวิจัยซึ่งประกอบไปด้วยการเก็บรวบรวมข้อมูลและกลุ่ มตัวอย่าง 
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลและวิธีการวิเคราะห์ข้อมูลที่คาดว่าจะเป็นปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อ
แรงงานรุ่นใหม่ให้เข้าสู่แรงงานภาคเกษตรหรืออาชีพเกษตรกร ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

1.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
2.  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
3.  เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
4.  วิธีการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 

การเก็บรวบรวมข้อมูลการศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของ
เกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคาม ในครั้งนี้ผู้วิจัยได้ด าเนินการรวบรวมข้อมูลโดยแบ่งตาม
แหล่งที่มาของข้อมูลออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 

1. การเก็บรวบรวมข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) เป็นการเก็บรวบรวมข้อมูลต่าง ๆ 
จากเอกสารทางวิชาการที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัย เช่น รายงานการวิจัยเรื่องทัศนคติและแรงจูงใจในการ
ประกอบอาชีพเกษตรกร (ศันสนีย์  กระจ่างโฉม และคณะ, 2558) ปัจจัยที่มีผลต่อแรงจูงใจในการ
ประกอบอาชีพเกษตรกร (ศิลปพร  ชื่นสุรัตน์, 2553) ปัจจัยที่ส่งผลให้คนรุ่นใหม่เคลื่อนย้ายแรงงาน
ออกนอกภาคเกษตร (วิชชุกาญจน์  พาโนมัย, 2556; ธาดา เชื้อมอญ, 2558)  บทความวิจัยเรื่อง
เงื่อนไขในการเลือกประกอบอาชีพเกษตรกร (ยศ บริสุทธิ์ และชนินทร์ แก้วคะตา, 2558) สาเหตุที่คน
รุ่นใหม่ลาออกจากงานประจ าเพ่ือท าเกษตร Cochetel และเกษศรินทร์  พิบูลย์ , 2560; มรกต  
ก าแพงเพชร และพิทักษ์  ศิริวงศ์, 2560) แนวทางการพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ (นลทวรรณ  มาก
หลาย และคณะ, 2559; นันทิยา  ศรีทัดจันทา และคณะ, 2558; พชรวลัย  เอ่ียมอาภรณ์ และคณะ, 
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2558; ปรีชา  หงอกสิมมา, 2560; ธิรดา  วงษ์กุดเลาะ และคณะ, 2562) การวัดประสิทธิภาพการ
ผลิตสินค้าเกษตร (ประพืด  อักษรพันธ์, 2552; ปิยะวิทย์  ทิพรส, 2561; มนตรี  สิงหะวาระ และ 
กมลทิพย์  ปัญญาสิทธ์, 2555) รายงานสรุปผลการวัดผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรของประเทศไทย 
(ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2562) เป็นต้น จากแหล่งข้อมูลที่เป็นเอกสาร 
หนังสือ วารสาร บทความวิจัย รายการเกษตรผ่านสื่ออินเตอร์เน็ต เอกสารเผยแพร่ รวมถึงแนวคิด
และทฤษฎีต่าง ๆ เพ่ือน าข้อมูลทั้งหมดมารวบรวม และใช้เป็นแนวทางในการท ากรอบการวิจัยและ
แบบสัมภาษณ์ในการวิจัยต่อไป 

2. การเก็บรวบรวมข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากเกษตรกรรุ่น
ใหม่ในจังหวัดมหาสารคาม ซึ่งแบ่งวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลออกเป็น 2 วิธี คือ  

2.1 วิ ธี ก า ร สั ม ภ า ษ ณ์ เชิ ง ลึ ก  ( In-depth interview) โด ย ใช้ แ บ บ ส อ บ ถ า ม 

(questionnaire) จ านวน 77 ราย ในเขตพ้ืนที่จังหวัดมหาสารคาม 

2.2 วิธีการสัมภาษณ์แบบสนทนากลุ่ม (Focus Group discussion) โดยใช้แบบ
สัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง (Semi – structured interview) ในหัวข้อปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่
แรงงานภาคเกษตร หรือการเลือกที่จะประกอบอาชีพเกษตรกร โดยมีตัวแทนเกษตรกรรุ่นใหม่ที่
สามารถเข้าร่วมประชุมกลุ่มย่อย จ านวน 5 ราย ในวันที่ 29 พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 
 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 
การศึกษาครั้งนี้มีการเลือกกลุ่มเป้าหมายอย่างเฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling) ที่

สามารถให้ข้อมูลตรงตามประเด็นที่ท าการศึกษา ประกอบด้วย  
1. เกษตรกรรุ่นใหม่ที่ขึ้นทะเบียนตามโครงการ Young Smart Farmer ของส านักงาน

เกษตรจังหวัดมหาสารคาม จ านวน 35 ราย  
2. เกษตรกรรุ่นใหม่ที่ขึ้นทะเบียนกับส านักงานปฏิรูปที่ดินจังหวัดมหาสารคาม จ านวน 17 

ราย 
3. เกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการผู้น าเยาวชนเกษตรกรด้านปศุสัตว์ จ านวน 14 ราย   
4. เกษตรกรรุ่นใหม่ในโครงการน าลูกหลานเกษตรกรกลับบ้านของส านักงานสหกรณ์จังหวัด

มหาสารคาม จ านวน 8 ราย  
5. เกษตรกรรุ่นใหม่ในโครงการของธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร จ านวน 

2 ราย  
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6. เกษตรกรรุ่นใหม่ในโครงการอาสาคืนถิ่น จ านวน 1 ราย รวมทั้งสิ้น 77 ราย ท าการเก็บ
ข้อมูลในรอบปีการผลิต 2562 – 2563 และครอบคลุมพื้นที่ท้ัง 13 อ าเภอของจังหวัดมหาสารคาม  

 
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

 
การศึกษาผลิตภาพการผลิตและปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของ

เกษตรกรรุ่น ใหม่ ในจังหวัดมหาสารคามนั้น มี เครื่องมือที่ ใช้ ในการเก็บรวบรวมข้อมูล คือ  
แบบสอบถามที่มีทั้งค าถามปลายปิด (close-ended questions) และค าถามปลายเปิด (open-
ended questions) เพ่ือให้ ได้ข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพตามวัตถุประสงค์  โดยแบ่ ง
แบบสอบถามออกเป็น 4 ตอน ดังนี้  

ตอนที่ 1  เป็นข้อมูลทั่วไปของเกษตรกรรุ่นใหม่ ประกอบด้วย เพศ อายุ ระดับการศึกษา 
จ านวนสมาชิกในครัวเรือน จ านวนสมาชิกที่เป็นแรงงานในการท าเกษตร ลักษณะการท าเกษตร 
รายได้ อาชีพเดิมก่อนท าเกษตร รวมถึงสาเหตุในการปรับเปลี่ยนอาชีพเข้าสู่อาชีพเกษตรกร 

ตอนที่ 2  แรงจูงใจในการเข้าสู่อาชีพเกษตรกร  ประกอบไปด้วย ด้านครอบครัว ด้าน
เศรษฐกิจและสังคมกับเทคโนโลยี ด้านความมั่นคงและยั่งยืนในการท างาน ด้านการได้รับการยกย่อง
นับถือการมีความรู้ความสามารถ ด้านความส าเร็จในชีวิต 

ตอนที่ 3  ความพึงพอใจในการประกอบอาชีพเกษตรกร ประกอบไปด้ วย ด้านลักษณะ 
การท างาน  ด้านความส าเร็จของงาน ด้านรายได้ ด้านความมั่นคงยั่งยืน ด้านความสัมพันธ์กับชุมชน 
มีลักษณะเป็นค าถามปลายปิดและปลายเปิด และมีการก าหนดคะแนนเป็นมาตรวัดของลิเคิร์ท 
(Likert Rating Scale) 5 ระดับ ได้แก่ 

5  หมายถึง  มีแรงจูงใจ/มีความพึงพอใจ มากท่ีสุด 
4 หมายถึง     มีแรงจูงใจ/มีความพึงพอใจ มาก 
3 หมายถึง  มีแรงจูงใจ/มีความพึงพอใจ ปานกลาง 
2 หมายถึง  มีแรงจูงใจ/มีความพึงพอใจ น้อย     
1 หมายถึง  มีแรงจูงใจ/มีความพึงพอใจ น้อยมาก 
 
โดยก าหนดเกณฑ์ในรูปแบบการจัดกลุ่มช่วงคะแนนจากสูตรอันตรภาคชั้น ได้ช่วงคะแนน

ดังต่อไปนี้ แบ่งออกเป็น 5 ระดับ ดังต่อไปนี้ 
ช่วงคะแนน 4.51 - 5.00  แปลความหมายว่า มีระดับแรงจูงใจ/พึงพอใจมากที่สุด 
ช่วงคะแนน 3.51 - 4.50  แปลความหมายว่า มีระดับจูงใจ/พึงพอใจมาก 
ช่วงคะแนน 2.51 - 3.50  แปลความหมายว่า มีระดับจูงใจ/พึงพอใจปานกลาง 
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ช่วงคะแนน 1.51 - 2.50  แปลความหมายว่า มีระดับจูงใจ/พึงพอใจน้อย 
ช่วงคะแนน 1.00 - 1.50  แปลความหมายว่า   มีระดับจูงใจ/พึงพอใจน้อยที่สุด 
 
ตอนที่  4  ต้นทุนการผลิตภายในฟาร์ม ทั้งต้นทุนคงที่และต้นทุนผันแปร ค่าจ้างแรงงาน

ปริมาณผลผลิต รายได้จากการท าเกษตรและรายได้อ่ืน ๆ ของเกษตรกรรุ่นใหม่ รวมไปถึงแนวทาง
และสิ่งสนับสนุนที่จ าเป็นในการเริ่มต้นท าเกษตรของแรงงานรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคาม 
 

วิธีการวิเคราะห์ข้อมูล  
 
ผู้วิจัยได้ท าการแบ่งขั้นตอนในการวิเคราะห์ข้อมูลจากการศึกษาตามวัตถุประสงค์ โดยมี

ขั้นตอนดังต่อไปนี้  
1. การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อตอบวัตถุประสงค์ข้อที่ 1 เกี่ยวกับการหาผลิตภาพการผลิต

ของเกษตรกรรุ่นใหม่ เทียบข้อมูลผลิตภาพการผลิตโดยรวมภาคเกษตรของไทย 
1.1  การวิเคราะห์ต้นทุนและผลตอบแทนจากการผลิต 
วิธีวิเคราะห์ต้นทุนและผลตอบแทนเป็นวิธีที่ นิยมใช้อย่างแพร่หลาย ซึ่งวิธีนี้ใช้เพ่ือ 

การวิเคราะห์หาประสิทธิภาพการผลิตและผลิตภาพการผลิตของเกษตรกรรุ่นใหม่ มีรายละเอียด  
พอสังเขปดังนี้  

1.1.1  ต้นทุน รายการต้นทุนการผลิตที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้  ได้แก่  
ต้นทุนทั้งหมด (Total costs) หรือ ต้นทุนที่แท้จริง หรือ ต้นทุนทางเศรษฐศาสตร์ 

คือ ค่าใช้จ่ายทั้งหมดที่เกิดขึ้นจากการผลิตทั้งในรูปแบบที่จ่ายเป็นเงินสดและไม่เป็นเงินสด ซึ่ง
ประกอบด้วย ต้นทุนผันแปรและต้นทุนคงท่ี 

ต้นทุนผันแปร (Variable cost) คือ ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการใช้ปัจจัยผันแปร
ในการผลิตซึ่งเปลี่ยนแปลงไปตามปริมาณการผลิต ได้แก่ ต้นทุนผันแปรที่เป็นเงินสด และต้นทุนผัน
แปรที่ไม่เป็นเงินสด  

ต้นทุนผันแปรที่เป็นเงินสด (Cash variable costs) คือ ค่าใช้จ่ายปัจจัยการ
ผลิตที่จ่ายออกไปในรูปของเงินสด เช่น ค่าเมล็ดพันธุ์ - ต้นพันธุ์ ค่าปุ๋ยคอก ค่าอาหารสัตว์ ค่าพันธุ์สัตว์ 
ค่าจ้างรถไถ รถเก่ียวข้าว ค่าจ้างแรงงานประจ า แรงงานชั่วคราว ค่าน้ า ค่าไฟ ค่าขนส่ง เป็นต้น 

ต้นทุ นผั น แปรที่ ไม่ เป็ น เงิน สด  (Non – cash variable costs) ได้ แก่ 
ค่าใช้จ่ายด้านแรงงานในครัวเรือนในการท ากิจกรรมต่าง ๆ ภายในฟาร์ม รวมถึงค่าจ้างแรงงาน
เกษตรกรรุ่นใหม่ที่ไม่ได้จ่ายออกไปในรูปของเงินสด 
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ต้นทนุคงที่ (Fixed cost) คือ ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการใช้ปัจจัยการผลิตคงที่ใน
การผลิต ซึ่งไม่สามารถเปลี่ยนแปลงปริมาณการใช้ได้ในช่วงระยะเวลาของการผลิต ประกอบด้วย
ต้นทุนคงท่ีที่เป็นเงินสด และต้นทุนคงที่ท่ีไม่เป็นเงินสด  

ต้นทุนคงท่ีที่เป็นเงินสด (Cash fixed cost) คือ ค่าใช้จ่ายในการใช้ปัจจัยคงที่ 
ที่จ่ายออกไปเป็นเงินสด เช่น ค่าเช่าที่ดิน ค่าภาษีท่ีนา เป็นต้น  

ต้นทุนคงที่ที่ ไม่เป็นเงินสด (Non – cash fixed costs) คือ ค่าใช้จ่ายใน 
การใช้ปัจจัยการผลิตคงที่ แต่ไม่ได้จ่ายออกไปเป็นเงินสด เช่น ค่าเสื่อมราคาเครื่องจักร เครื่องมื อ 
อาคารโรงเรือนที่ใช้ในการผลิต เป็นต้น 

1.1.2  รายได้ หรือ รายรับ 
รายได้หรือรายรับจากการขายผลผลิต คือ มูลค่าผลผลิตทั้งหมดที่เกษตรกรขายได้ 

ซึ่งได้จากการน าผลผลิตที่ขายทั้งหมดคูณด้วยราคาผลผลิตที่เกษตรกรขายได้  
รายได้อ่ืน ๆ คือ รายได้ที่เกษตรได้รับจากการท ากิจกรรมอ่ืนนอกเหนือจากการ

ผลิตภายในฟาร์ม เช่น รายได้จากการเป็นวิทยากรบรรยายให้ความรู้ด้านการปลูกผัก รายได้จากการ
สอนผลิตเห็ดฟางในรูปแบบออนไลน์ รายได้จากการให้บริการดูแลสุขภาพสัตว์ รายได้จากการ
จ าหน่ายผลผลิตของเกษตรกรเครือข่าย เป็นต้น  

ทั้งนี้งานวิจัยนี้ท าการวิเคราะห์ต้นทุน - ผลตอบแทนการผลิตและการด าเนินงานภายในฟาร์ม
ของเกษตรกรรุ่นใหม่โดยมีหน่วยวิเคราะห์ คือ กลุ่มเกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคามเพ่ือเป็น
ข้อมูลในการวิเคราะห์ในขั้นตอนต่อไป 

1.2  การวิเคราะห์ผลิตภาพการผลิตของเกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคาม  
โดย ใช้ ก ารค าน วณ ผลิ ตภ าพ ปั จ จั ยก ารผลิ ต โดยรวม  (Total of Multifactor 

Productivity: TFP)  ซึ่งจะค านวณผลิตภาพการผลิตจากปัจจัยการผลิตทุกชนิดร่วมกันที่ใช้ในการ
ผลิตภายในฟาร์ม ดังนี้  

 

ผลิตภาพ = 
ผลผลิตทั้งหมด 

ปัจจัยการผลิตทั้งหมด
 

 
โดยการศึกษานี้ใช้การวิเคราะห์ผลิตภาพโดยรวมของฟาร์มเกษตรกรรุ่นใหม่ 

 

ผลิตภาพโดยรวม = 
รายได้รวมทั้งหมด

ค่าแรงงาน + ต้นทุนทั้งหมด + ทุน + ค่าใช้จ่ายอื่นๆ
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โดยที่ผลผลิต  หมายถึง รายได้รวมทั้งหมดของครัวเรือนเกษตรกรรุ่นใหม่ (เฉลี่ยต่อไร่) ทั้ง
จากการจ าหน่ายผลผลิตภายในฟาร์มและรายได้ที่เกิดจากการให้บริการภายนอกฟาร์ม เช่น บริการ
ดูแลสุขภาพสัตว์ ให้บริการเครื่องจักรกลการเกษตรหรือการเป็นวิทยากรบรรยายให้ความรู้ด้าน
การเกษตร ซึ่งค านวณได้จากสูตรต่อไปนี้ 
 

รายได้ท้ังหมดเฉลี่ยต่อไร่  =  
ผลตอบแทนทั้งหมด(บาท)

ขนาดพ้ืนที่ท าการเกษตรทั้งหมด (ไร่)
 

 
ค่าแรงงาน หมายถึง ค่าใช้จ่ายด้านแรงงานที่ใช้ในการท าเกษตรภายในฟาร์ม ซึ่งในการ

ค านวณครั้งนี้นับรวมค่าแรงงานที่ไม่เป็นเงินสด คือ ค่าแรงงานของตัวเกษตรกรรุ่นใหม่และค่าแรง
สมาชิกในครัวเรือนที่ท าเกษตรโยคิดจากจ านวนวันงานคูณกับค่าจ้างแรงงานในท้องถิ่น ร่วมกับค่าจ้าง
แรงงานที่เป็นเงินสดหรือค่าจ้างแรงงานบุคคลนอกเหนือจากสมาชิกในครัวเรือน ทั้งหมดเฉลี่ยต่อพ้ืนที่
ท าการเกษตร ดังนั้นสามารถหาค่าแรงงานทั้งหมดได้ดังนี้ 

 

ค่าแรงงานทั้งหมดเฉลี่ยต่อไร่ = 
ค่าแรงงานในครัวเรือน + ค่าจ้างแรงงานภายนอก(บาท)

ขนาดพ้ืนที่ท าการเกษตรทั้งหมด (ไร่)
 

 
ต้นทุนทั้งหมด หมายถึง  ต้นทุนหรือค่าใช้จ่ายที่ใช้ในการผลิตภายในฟาร์มทั้งหมด ทั้ง

ต้นทุนคงที่ทั้งหมด (ทั้งที่เป็นเงินสดและไม่เป็นเงินสด) และต้นทุนผันแปรทั้งหมด (ทั้งที่เป็นเงินสด
และไม่เป็นเงินสด) และค านวณค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อไร่ สามารถค านวณได้จาก 

 

ต้นทุนทั้งหมดเฉลี่ยต่อไร่ = 
ต้นทุนผันแปรทั้งหมด (บาท) + ต้นทุนคงท่ีทั้งหมด(บาท)

ขนาดพ้ืนที่ท าการเกษตรทั้งหมด (ไร่)
 

 
ทุน หมายถึง  เงินทุนที่ใช้ในการผลิตภายในฟาร์ม ในการศึกษานี้ใช้จ านวนเงินกู้เฉลี่ยทั้งหมด

ของเกษตรกรเป็นตัวแทนของ เงินทุน 
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2. การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อตอบวัตถุประสงค์ข้อที่ 2 เกี่ยวกับการหาประสิทธิภาพและ
ปัจจัยท่ีมีผลต่อประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่ ในจังหวัดมหาสารคาม 

2.1  การวิเคราะห์ประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์ม 
งานวิจัยนี้  ท าการวิเคราะห์เพ่ือหาประสิทธิภาพการด าเนินงานภายในฟาร์มของ

เกษตรกรรุ่นใหม่ โดยใช้ค่าประสิทธิภาพทางเทคนิค (TE) ใช้การวิเคราะห์ข้อมูลแบบโอบล้อม Data 
Envelopment Analysis (DEA) ในการประเมินประสิทธิภาพการด าเนินงาน จะได้ค่าประสิทธิภาพ
การด าเนินงานซึ่งอยู่ระหว่าง 0 ถึง 1 โดยหากถ้าค่าประสิทธิภาพที่ได้เป็น 1 หมายถึง มีประสิทธิภาพ 
แต่หากค่าประสิทธิภาพน้อยกว่า 1 หมายถึง ไม่มีประสิทธิภาพ  

ก่อนท าการวิเคราะห์เพ่ือหาค่าประสิทธิภาพการผลิต ผู้วิจัยได้ท าการหาค่าสหสัมพันธ์ 
(Correlations) เพ่ือหาค่าความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรทุกตัวที่ใช้ในการวิเคราะห์ประสิทธิภาพในครั้ง
นี้ ซึ่งการวิเคราะห์ข้อมูลแบบโอบล้อม (DEA) สามารถวิเคราะห์ได้ใน 2 ตัวแบบ ได้แก่  

1) ตัวแบบ BCC จะเป็น โมเดลที่ สามารถให้คะแนนประสิทธิภาพเชิงเทคนิค 
(Technical Efficiency) หมายถึง ก าหนดให้หน่วยตัดสินใจแต่ละตัวการปัจจัยผลผลิตที่เท่ากัน แต่ใช้
ปัจจัยน้อยที่สุด ก็จะถือว่ามีประสิทธิภาพ 

2) ตัวแบบ CCR จะเป็นโมเดลที่สามารถให้คะแนนประสิทธิภาพเชิงเทคนิคที่แท้จริง 
(Pure Technical Efficiency) หมายถึง หน่วยตัดสินใจที่มีการผลิตได้ปริมาณมากที่สุด จากปัจจัยที่
ก าหนดให้ 

ทั้ง 2 ตัวแบบ สามารถหาประสิทธิภาพต่อขนาด (Scale Efficiency: SE) ได้จาก
อัตราส่วนของค่าคะแนนประสิทธิภาพของตัวแบบ BCC และ CCR ซึ่งหากท้ังสองตัวแบบ มีค่าเท่ากัน
แสดงว่าหน่วยตัดสินใจดังกล่าว มีประสิทธิภาพต่อขนาด ซึ่งมีค่าเท่ากับ 1 นั่นเอง  

การศึกษาในครั้งนี้ใช้การค านวณโมเดลทั้ง 2 ตัวแบบ ในมุมมองการวิเคราะห์ Input-
Oriented เป็นการวัดประสิทธิภาพของหน่วยผลิต เมื่อพิจารณาปัจจัยน าเข้าเป็นหลัก เป็นตัวแบบที่มี
แนวคิดในการพยายามใช้ปัจจัยการผลิตน้อยที่สุด เพ่ือให้ต้นทุนการผลิตต่ าที่สุด  ซึ่งจะพิจารณาใน
รูปแบบของการใช้ปัจจัยการผลิตแบบผลได้จากขนาดคงที่ (Constant Return to Scale: CRS) และ
แบบผลได้จากขนาดเปลี่ยนแปลง (Variable Return to Scale: VRS) 

ผลการวิเคราะห์ที่ได้น ามาสรุปผลและวิจารณ์ผล โดยจัดอันดับของ DMU หรือฟาร์ม 
แต่ละ DMU ค่าคะแนนประสิทธิภาพตามที่ได้ก าหนดโมเดลไว้แล้วนั้น ถ้าหากก าหนดเป็นตัวแบบ 
BCC จะได้คะแนนประสิทธิภาพเชิงเทคนิคที่แท้จริง (Pure Technical Efficiency: PTE) หาก
ก าหนดเป็นตัวแบบ CCR จะได้คะแนนประสิทธิภาพเชิงเทคนิค (Technical Efficiency: TE) และ
สัดส่วนของประสิทธิภาพเชิงเทคนิค และประสิทธิภาพเชิงเทคนิคที่แท้จริง จะเป็นค่าคะแนนของ
ประสิทธิภาพต่อขนาด (Scale Efficiency) โดยปัจจัยที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ รายละเอียดดังตารางที่ 3  
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ตารางท่ี  3  ปัจจัยน าเข้าส าหรับการใช้วิเคราะห์ DEA  
 

ปัจจัยน าเข้า หน่วย นิยาม 

1. พ้ืนที่ของฟาร์ม ไร่ พ้ืนที่โดยรวมของฟาร์มที่ประกอบกิจกรรม
การเกษตร ที่ก่อให้เกิดรายได้  เช่น พ้ืนที่ปลูกหญ้า
ส าหรับเป็นอาหารวัว ในงานนี้ถือเป็นพ้ืนที่ที่
ก่อให้เกิดรายได้ในขบวนการผลิตวัวเช่นกัน 

2. ค่าจ้างแรงงานภายใน
ครัวเรือน 

บาท/ไร่/ปี เป็นการค านวณหาต้นทุนที่เกษตรกรไม่ต้องจ่ายเป็น
เงินสด แต่ต้องถือเป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนการผลิต 
ค านวณค่าจ้างแรงงานในครัวเรือนโดยใช้จ านวนวัน
งานคูณอัตราค่าจ้างแรงงานขั้นต่ าในพื้นท่ีศึกษา 
(อัตราค่าจ้างแรงงานตามพ้ืนที่จังหวัดมหาสารคาม 
วันละ 310 บาท) 

3. ค่าจ้างแรงงานภายนอก 
ครัวเรือน 

บาท/ไร่/ปี ค่าจ้างท้ังหมดที่จ้างแรงงานภายนอกมาด าเนิน
กิจกรรมภายในฟาร์ม ทั้งแบบประจ าและชั่วคราว 

4. รายจ่ายด้านปัจจัยการ
ผลิต 

บาท/ไร่/ปี ค่าใช้จ่ายด้านปัจจัยการผลิตต่างๆ เช่น ค่าปุ๋ยคอก 
เมล็ดพันธุ์ อาหารสัตว์ ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง เป็นต้น 

5. รายจ่ายด้านต้นทุนคงที่ บาท/ไร่/ปี ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ของฟาร์ม ในส่วนของเครื่องจักร 
รถไถ อาคารโรงเรือนค านวณในรูปของค่าเสื่อมราคา 
รวมถึงค่าเช่าและค่าภาษีที่นา 

6. ดอกเบี้ยเงินกู้ บาท/ไร่/ปี บางกิจการมีการลงทุนในครั้งแรกโดยการกู้เงินมา
ลงทุนจึงต้องน าดอกเบี้ยเงินกู้มาเป็นปัจจัยหนึ่งใน
การวัดประสิทธิภาพการผลิตของฟาร์ม เพ่ือที่จะได้
ค่าท่ีสะท้อนประสิทธิภาพของฟาร์มอย่างแท้จริง 

 
ที่มา: รวบรวมโดยผู้วิจัย 

 
การศึกษาครั้งนี้ได้ก าหนดปัจจัยด้านผลผลิต คือ รายได้รวมของฟาร์ม ดังแสดงในตารางที่ 4 
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ตารางท่ี  4  ปัจจัยผลผลิตส าหรับการใช้วิเคราะห์ DEA 
 

ปัจจัยผลผลิต หน่วย นิยาม 
1. รายได้รวมของฟาร์ม บาท/ไร่/ปี รายได้รวมทั้งหมดของฟาร์ม เนื่องจากแต่ละฟาร์มมี

กิจกรรมทางการเกษตรที่แตกต่างกัน จึงใช้รายได้
ทั้งหมดที่ เกิดขึ้นภายในฟาร์มน ามาค านวณเพ่ือวัด
ประสิทธิภาพการด าเนินงานภายในฟาร์ม 

 
ที่มา: รวบรวมโดยผู้วิจัย 

 
2.2  การวิ เคราะห์ปัจจัยที่มี อิทธิพลต่อประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มด้วย

แบบจ าลอง Tobit 
การวิเคราะห์ข้อมูลในส่วนปัจจัยที่มีผลต่อความมีประสิทธิภาพการด าเนินงานภายใน

ฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่ โดยใช้แบบจ าลอง Tobit  นั้นจะพิจารณาค่าประสิทธิภาพที่ได้จากการ
วิเคราะห์ด้วยวิธีโอบล้อมข้อมูล (DEA) และเลือกผลลัพธ์ที่ได้จากการวิเคราะห์ด้านปัจจัยการผลิต 
(Input - Oriented) ภายใต้ข้อสมมติ VRS (Variable Return to Scale) เนื่องจากในระบบตลาด
จริงไม่ใช่ตลาดแข่งขันสมบูรณ์ ผู้ผลิตไม่ได้ท าการผลิตเต็มก าลังการผลิตและจากสภาวะเศรษฐกิจอยู่
ในช่วงชะลอตัวหรือประสบปัญหาภาวะวิกฤติโรคระบาด Covid – 19 ในปีที่ท าการศึกษา ดังนั้น 
จึงก าหนดให้ผู้ผลิตมุ่งเน้นในการลดต้นทุนการผลิตมากกว่าจะมุ่งผลิตสินค้าออกมาในปริมาณมากท่ีสุด 
ท าให้การศึกษานี้เลือกใช้ค่าประสิทธิภาพทางเทคนิคที่แท้จริง (PTE) ที่ได้จากด้านปัจจัยการผลิต 
(Input-Oriented) น ามาค านวณหาค่าปัจจัยที่ส่ งผลต่อความมีประสิทธิภาพการด าเนินงาน 
แต่เนื่องจากค่าคะแนนประสิทธิภาพที่ค านวณได้มีค่าอยู่ในช่วง 0 - 1 หรือกล่าวได้ว่า ค่าคะแนน
ประสิทธิภาพทางเทคนิคที่แท้จริงในบางครั้งเป็นตัวแปรที่มีค่าในบางช่วงที่ขาดหายไป ซึ่งอาจเป็น
เพราะไม่สามารถวัดค่าหรือสังเกตเห็นได้ จึงพบว่า ตัวแปรตาม ที่มีค่าเท่ากับศูนย์ เป็นจ านวนมากนั้น 
หรือตัวแปรตามนั้นอาจจะมีค่าอยู่ในช่วงใดช่วงหนึ่งที่ไม่เป็นลบ เรียกว่า เป็นแบบจ าลองที่ถูกจ ากัด 
หรือแบบจ าลองถูกเซนเซอร์ (Censored Variable) ดังนั้น การค านวณหาสมการถดถอยในการศึกษา
นี้จะใช้แบบจ าลอง Tobit  ซึ่งเป็นแบบจ าลองที่ เหมาะสมในการประมาณค่าผลกระทบมากกว่า
แบบจ าลองสมการถดถอยทั่วไปที่ถูกประมาณค่าด้วยวิธีการก าลังสองน้อยที่สุด  

ส าหรับแบบจ าลอง Tobit ที่ ใช้ ในการประมาณค่าหาปัจจัยที่ ส่ งผลต่อความมี
ประสิทธิภาพมีรูปแบบดังสมการ 
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𝑃𝑇𝐸𝑖 = 𝛽0 + 𝛽1𝐿𝑁𝐼𝑁𝐺 + 𝛽2𝐶𝐴𝑃 + 𝛽3𝐴𝑅𝐸𝐴 + 𝛽4𝑇𝑁𝐿 

+𝛽5𝐸𝑋𝑃 + 𝛽6𝑇𝐸𝐶𝑃𝑅𝑂 + iu  
 

โดยที่ 
𝑃𝑇𝐸𝑖  คือ  ค่าประสิทธิภาพทางเทคนิคที่แท้จริง 
𝛽0  คือ ค่าคงที่ 
𝛽1…𝛽6 คือ ค่าสัมประสิทธิ์ของตัวแปรจากการประมาณค่าจากแบบจ าลอง 
𝐿𝑁𝐼𝑁𝐺 คือ รายได้รวมทุกกิจกรรมการผลิตในฟาร์ม (บาท/ไร่/ปี)  
𝐶𝐴𝑃  คือ  รายจ่ายปัจจัยการผลิตทั้งหมด (บาท/ไร่/ปี) 
𝐴𝑅𝐸𝐴  คือ ขนาดพ้ืนที่ฟาร์ม (ไร่) 
𝑇𝑁𝐿  คือ จ านวนแรงงาน (คน) ท าฟาร์มทั้งหมด 
𝐸𝑋𝑃  คือ ประสบการณ์ท าเกษตร (ปี) 
𝑇𝐸𝐶𝑃𝑅𝑂  คือ เทคโนโลยีในการผลิต (ใช้เทคโนโลยี = 1, ไม่ใช้เทคโนโลยี = 0) 

iu  คือ ค่าความคลาดเคลื่อน 
 

ส าหรับตัวแปรที่น ามาวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มนั้น มี
ปัจจัยบางประเภทต้องจัดให้อยู่ในรูปของ Natural Logarithm เพ่ือลดความแปรปรวนของข้อมูลและ
ลดปัญหาทางเศรษฐมิติ เนื่องจากข้อมูลบางตัวมีค่าแตกต่างกันมาก โดยการศึกษานี้ มีตัวแปรที่จัดให้
อยู่ในรูป Natural Logarithm จ านวน 1 ตัวแปร ได้แก่ รายได้รวม โดยตัวแปรดังกล่าวนั้นเป็นตัวแปร
เชิงปริมาณ กล่าวได้ว่า อาจมีข้อมูลที่มีค่าสูงมากหรือต่ ามากเกินไป ข้อมูลมีการกระจายตัวจาก 
การแจกแจงของข้อมูลไม่ปกติ การที่จัดข้อมูลในรูป Natural Logarithm จะสามารถท าให้ลดปัญหา
ดังกล่าวได้และน าไปประมาณการเพ่ือหาความสัมพันธ์ในแบบจ าลองได้ ใกล้เคียงความเป็นจริงมาก
ยิ่งขึ้น (อานนท์  ศักดิ์วรวิชญ์, 2562) 

หลังจากนั้นท าการวิเคราะห์และสรุปผลจากตัวแปรที่ ได้  เกี่ยวกับปัจจัยที่ส่ งผลต่อ
ประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่  
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3. การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อตอบวัตถุประสงค์ข้อที่  3 เกี่ยวกับการวิเคราะห์ปัจจัยที่มี
อิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่  ในจังหวัดมหาสารคาม 

3.1 การวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ใช้การวิเคราะห์สถิติเชิงพรรณนา 
(Descriptive Statistics Analysis) ใช้ส าหรับการวิเคราะห์ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่าง 
โดยการแจกแจงความถี่ (Frequency) และหาค่าร้อยละ (Percentage) ได้แก่ เพศ อายุ ระดับ
การศึกษา อาชีพเดิมก่อนเริ่มท าเกษตร รายได้ จ านวนสมาชิกในครัวเรือน  

3.2 การวิเคราะห์ปัจจัยที่มีอิทธิพล แรงจูงใจและความพึงพอใจของเกษตรกรรุ่นใหม่ต่อ
การเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรนั้น วิเคราะห์โดยใช้สถิติเชิงพรรณนาในการหาค่าเฉลี่ย (Average) ค่า
ร้อยละ (Percentage)  และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) และจากข้อมูลที่ได้
จากการสัมภาษณ์แบบสนทนากลุ่ม (Focus Group discussion) ถูกน ามาวิเคราะห์ด้วยวิธีการ
วิเคราะห์ เนื้อหา (Content Analysis) คือ การกระท ากับข้อมูลที่ ได้จากการสัมภาษณ์แบบกึ่ง
โครงสร้าง (Semi – structured interview) แล้วน าข้อมูลมาวิเคราะห์เนื้อหาเพ่ือให้เห็นภาพของ
ปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้นอย่างเป็นองค์รวม (สุภางค์  จันทวานิช, 2554) 

 



บทที่ 4 
ผลการวิจัยและวิจารณ์ 

 
เนื้อหาในบทนี้ น าเสนอผลการศึกษา ประกอบด้วย 5 ส่วนหลัก คือ ส่วนที่หนึ่ง เป็นการ

อธิบายลักษณะเฉพาะของการท าเกษตรในระดับฟาร์ม รวมถึงน าเสนอรูปแบบการท าการเกษตรของ
เกษตรกรรุ่นใหม่ ซึ่งเป็นข้อมูลที่ได้จากการส ารวจภาคสนาม  ส่วนที่สอง เป็นการน าเสนอการ
วิเคราะห์เปรียบเทียบผลิตภาพการผลิตเกษตรกรรุ่นใหม่กับผลิตภาพการผลิตโดยรวมภาคเกษตรของ
ประเทศไทย ส่วนที่สาม แสดงผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพและปัจจัยที่มีผลต่อประสิทธิภาพการ
ด าเนินงานฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่ ส่วนที่สี่ แสดงผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่
แรงงานภาคเกษตร และส่วนที่ห้า น าเสนอแนวทางส่งเสริมแรงงานรุ่นใหม่เข้าสู่แรงงานภาคเกษตร ใน
จังหวัดมหาสารคาม โดยผลการศึกษาสามารถแบ่งออกได้ดังนี้ 

 
ส่วนที่ 1 ลักษณะเฉพาะของการท าเกษตรในระดับฟาร์ม 

 
ในส่วนนี้จะอธิบายถึงภาพรวมของเกษตรกรที่เป็นกลุ่มตัวอย่างที่ข้ึนทะเบียนเกษตรกรรุ่นใหม่

ในจังหวัดมหาสารคามทั้งหมด จ านวน 77 ราย ประกอบด้วย ข้อมูลพ้ืนฐานส่วนบุคคลของเกษตรกร
รุ่นใหม่ และภูมิหลังก่อนการเข้าสู่อาชีพเกษตรกร รวมถึงปัจจัยอื่น ๆ อาทิ ประสบการณ์การฝึกอบรม 
การเข้าร่วมโครงการด้านการเกษตร ลักษณะทางกายภาพของพ้ืนที่และรูปแบบการผลิตเป็นข้อมูล
พ้ืนฐานเพื่อน าไปวิเคราะห์ร่วมกับส่วนอื่นต่อไป ผลการวิเคราะห์มีดังต่อไปนี้ 

 
1.  ข้อมูลพื้นฐานส่วนบุคคลของเกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคาม 

เพศ  สถานภาพ ช่วงอายุ อาชีพหลัก/อาชีพเสริม 
เกษตรกรรุ่นใหม่ตัวอย่าง จ านวน 77 ราย ส่วนใหญ่ เป็นเพศชาย (ร้อยละ 55.84) มี

สถานภาพสมรส (ร้อยละ 55.84) อายุเฉลี่ย 34.4 ปี  โดยมีจ านวนมากที่สุดอยู่ในช่วงอายุ 36 - 45 ปี 
เกินครึ่งหนึ่งจบการศึกษาระดับปริญญาตรี (ร้อยละ 51.95) และมีผู้จบการศึกษาในสาขาที่เกี่ยวข้อง
กับด้านเกษตร คิดเป็นร้อยละ 20.78   

ก่อนเข้าสู่อาชีพเกษตรกรนั้น ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเป็นพนักงานบริษัทเอกชนมากที่สุด 
คิดเป็นร้อยละ 38.96 นอกจากนี้ยังมีกลุ่มคนรุ่นใหม่ที่ไม่เคยประกอบอาชีพในสถานประกอบการ 
เริ่มต้นอาชีพเกษตรกรหลังจากจบการศึกษาในทันที คิดเป็นร้อยละ 9.09 ซึ่งคนรุ่นใหม่กลุ่มนี้ส่วนใหญ่
จบการศึกษาด้านการเกษตรหรือมีความสนใจในด้านการเกษตรมาก่อน และกลุ่มผู้เคยไปท างาน
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รับจ้างภาคเกษตรในต่างประเทศ คิดเป็นร้อยละ 7.79 มีลักษณะการสะสมทุนเพ่ือตั้งใจกลับมาเริ่มต้น
ท าอาชีพเกษตรกรเป็นหลัก 

ด้านรายได้ก่อนเข้าสู่อาชีพเกษตรกร พบว่า ก่อนเข้าสู่อาชีพเกษตร เกษตรกรตัวอย่างเคยมี
รายได้ต่อเดือนสูงสุด 150,000 บาท รายได้น้อยที่สุด 4,000 บาท คิดเป็นรายได้เฉลี่ย 29,234 บาท 
ดังแสดงในตารางที่ 5 
 
ตารางท่ี  5  ข้อมูลพื้นฐานส่วนบุคคลของเกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคาม 
 

รายการ จ านวน ร้อยละ เฉลี่ย 

เพศ 
     ชาย 
     หญิง 

 
43 
34 

 
55.84 
44.15 

 

รวม 77 100.00  

สถานภาพ 
     โสด 
     สมรส 
     หย่าร้าง 

 
31 
43 
3 

 
40.26 
55.84 
3.90 

 

รวม 77 100.00  

อายุ 
     21 – 25 ปี 
     26 – 30 ปี 
     31 – 35 ปี 
     36 – 40 ปี  
     41 – 45 ปี  

 
12 
16 
11 
19 
19 

 
15.58 
20.78 
14.28 
24.68 
24.68 

 
 
S.D. = 7.186 
Max = 45 
Min = 21 
เฉลี่ย = 34.4 

รวม 77 100.00  
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ตารางท่ี  5  (ต่อ) 
 

รายการ จ านวน ร้อยละ เฉลี่ย 

ระดับการศึกษา 
     ประถมศึกษาปีที่ 6 
     มัธยมศึกษาตอนต้น 
     มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. 
     อนุปริญญา/ปวส. 
     ปริญญาตรี 
     ปริญญาโท 

 
2 
1 
14 
17 
40 
3 

 
2.59 
1.30 
18.18 
22.08 
51.95 
3.90 

 
 

รวม 77 100.00  

สาขาวิชาที่จบการศึกษา 
     เกษตรศาสตร์และสาขาที่เกี่ยวข้อง 
     สาขาด้านสังคมศาสตร์ 
     สาขาด้านวิทยาศาสตร์ 
     อ่ืน ๆ  

 
16 
19 
6 
36 

 
20.78 
24.68 
7.79 
46.75 

 

รวม 77 100.00  
อาชีพเดิมก่อนท าเกษตร 
     นักศึกษา    
     พนักงานบริษัทเอกชน    
     ลูกจ้างสัญญาจ้างรัฐ/เอกชน     
     แรงงานจากต่างประเทศ     
     ข้าราชการ  
     พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
     อ่ืน ๆ 

 
7 
30 
17 
6 
1 
1 
15 

 
9.09 
38.96 
22.08 
7.79 
1.30 
1.30 
19.48 

 

รวม 77 100.00  
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ตารางท่ี  5  (ต่อ) 
 

รายการ จ านวน ร้อยละ เฉลี่ย 

รายได้ก่อนท าเกษตร (บาท/เดือน) 
    น้อยกว่า 5,000 บาท  
     5,001 – 15,000 บาท  
     15,001 – 25,000 บาท 
     25,001 – 35,000 บาท 
     35,001 – 45,000 บาท 
     45,001 – 55,000 บาท 
     55,001 – 65,000 บาท 
     65,001 – 75,000 บาท 
     มากกว่า 75,001 

 
5 
19 
25 
10 
8 
2 
2 
1 
5 

 
6.49 
24.68 
32.46 
12.99 
10.39 
2.60 
2.60 
1.30 
6.49 

 
 
 
เฉลี่ย 29,234 
Max = 150,000 
Min = 4,000 
 

รวม 77 100.00  

 
ที่มา:  จากการส ารวจ 

 
การเข้าร่วมโครงการฝึกอบรมและการเป็นสมาชิกกลุ่มของหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
เกษตรกรรุ่นใหม่ มีการแสวงหาความรู้ด้านการเกษตรหรือการเตรียมความพร้อมก่อนที่จะ

ตัดสินใจลาออกจากงานเพ่ือกลับมาท าเกษตรนั้น พบว่า มีเกษตรกร จ านวน 44 คน คิดเป็นร้อยละ 
57.14 ได้เข้ารับการฝึกอบรม การเรียนรู้จากฟาร์มตัวอย่าง เช่น ฟาร์มเพาะเห็ดฟางแบบโรงเรือนใน
จังหวัดฉะเชิงเทรา ไร่ผักหวานในจังหวัดสระบุรี พิพิธภัณฑ์เกษตรเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว (องค์การมหาชน) เป็นต้น และไม่เคยเข้ารับการอบรมจากหลักสูตรการเกษตร จ านวน 
33 คน คิดเป็นร้อยละ 42.86 โดยการอบรมดังกล่าวไม่รวมการเรียนรู้ในสื่อสังคมออนไลน์  

หลังจากประกอบอาชีพเกษตรกรแล้วได้รับเข้าร่วมโครงการฝึกอบรมเกษตรกรรุ่นใหม่ของ
หน่วยงานภาครัฐและเอกชน จ านวน 52 คน คิดเป็นร้อยละ 67.53 และไม่เคยเข้ารับการอบรม 
จ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 32.47 โดยโครงการที่มีจ านวนผู้เข้าอบรมมากที่สุดโครงการเกษตรกร
รุ่นใหม่ (YSF) ของกรมส่งเสริมการเกษตร   
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เกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคาม เป็นสมาชิกในกลุ่มที่เกี่ยวข้องกับการการเกษตรของ
หน่วยงานภาครัฐและเอกชน มีการเข้าร่วมกลุ่มจ านวน 49 คน คิดเป็นร้อยละ 63.64 โดยกลุ่มที่มีการ
เข้าร่วมมากที่สุด คือ กลุ่มวิสาหกิจชุมชน กลุ่มธนาคาร (ธกส.) และกลุ่มเกษตรแปลงใหญ่ คิดเป็นร้อย
ละ 73.46, 51.02 และ 36.73 ตามล าดับ ส่วนของสมาชิกกลุ่มอ่ืน ๆ นั้น ยกตัวอย่างเช่น สมาชิก
สหกรณ์ผู้เลี้ยงโคนมโคกก่อ จ ากัด สหกรณ์เครือข่ายโคเนื้อ จ ากัด สมาคมส่งเสริมการเลี้ยงโคพันธุ์  
บราห์มัน (BFA) เป็นต้น ดังแสดงรายละเอียดในตารางที่ 6 และ ตารางที่ 7 

 
ตารางท่ี  6  การเข้าร่วมโครงการฝึกอบรมเกษตรกรรุ่นใหม่ของหน่วยงานภาครัฐและเอกชน  

(ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

รายการ จ านวน ร้อยละ 
การเข้าร่วมฝึกอบรม 
     เคยเข้าร่วม 
     ไม่เคยเข้าร่วม 

 
52 
25 

 
67.53 
32.47 

โครงการที่เข้าร่วม   
     ไม่เคยเข้าร่วม 
เกษตรกรรุ่นใหม่ของส.ป.ก. 
เกษตรกรรุ่นใหม่ของกรมส่งเสริม
การเกษตร 
เกษตรกรรุ่นใหม่ของ DTAC 
โครงการคนกล้าคืนถ่ิน 
โครงการเกษตรกรรุ่นใหม่ของ 
บ.คูโบต้า 
โครงการความร่วมมือทวิภาคีไทย-
อิสราเอล (ARAVA) 
โครงการแลกเปลี่ยนเกษตรกรรุ่นใหม่ 
ณ ประเทศญี่ปุ่น 
มูลนิธิเกษตรกรรมยั่งยืน 
อาสาคืนถิ่น (มอส) 

25 
13 
28 
 
2 
2 
3 

 
5 
 
3 
 
5 
2 

32.47 
16.88 
36.36 

 
2.60 
2.60 
3.90 

 
6.49 

 
3.90 

 
6.49 
2.60 

 
ที่มา: จากการส ารวจ  
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ตารางท่ี  7  การเป็นสมาชิกกลุ่มของหน่วยงานภาครัฐและเอกชน  
(ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

รายการ จ านวน ร้อยละ 

     ไม่ได้เป็นสมาชิกกลุ่ม      
     มีการเข้ารวมกลุ่ม 

28 
49 

36.36 
63.64 

กลุ่มที่เกษตรเกษตรเป็นสมาชิก 
     วสิาหกิจชุมชน 
     กองทุนหมู่บ้าน 
     ธนาคาร (ธกส.) 
     สหกรณ์การเกษตร จ ากัด 
     กลุ่มโอทอป (OTOP) 
     กลุ่มเกษตรแปลงใหญ่ 
     กลุ่มท่องเที่ยวชุมชน 
     กลุ่มพัฒนาบทบาทสตรี 
     อ่ืน ๆ  

 
36 
3 
25 
4 
4 
18 
3 
2 
20 

 
73.46 
6.12 
51.02 
8.16 
8.16 
36.73 
6.12 
4.08 
40.81 

 
ที่มา: จากการส ารวจ 

 
จะเห็นได้ว่า ลักษณะเฉพาะของเกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคามนั้น เป็นกลุ่มแรงงาน

รุ่นใหม่ที่มีสัดส่วนเพศชายใกล้เคียงกับเพศหญิง ส่วนใหญ่อยู่ในช่วงเกษตรกรรุ่นใหม่ตอนต้น (อายุ 20 
-30 ปี) และในช่วงเกษตรกรรุ่นใหม่ตอนปลาย (อายุ 35 – 45 ปี) จบการศึกษาสูงกว่าการศึกษาภาค
บังคับ มีประสบการณ์ในการท างานและส่วนใหญ่มีรายได้สูงกว่าค่าจ้างขั้นต่ า มีความตั้งใจในการเข้าสู่
อาชีพเกษตรกร โดยการแสวงหาความรู้ผ่านการฝึกอบรมเรียนรู้จากผู้เชี่ยวชาญเพ่ือเริ่มต้นท าเกษตร
ตามแนวทางที่สนใจหรือน าประสบการณ์จากการท างานมาใช้ในการท าเกษตร และส่วนใหญ่ยังเข้า
ร่วมโครงการฝึกอบรมและเป็นสมาชิกของหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ซึ่งเกษตรกรรุ่นใหม่บางราย
เป็นสมาชิกกลุ่มมากกว่า 1 กลุ่ม และมีเกษตรกรบางรายไม่เข้าร่วมเป็นสมาชิกกลุ่มใด ๆ โดยให้
เหตุผลว่า ต้องการท าเกษตรอยู่ภายในฟาร์มของตนเอง การเป็นสมาชิกกลุ่มต้องเข้าร่วมกิจกรรมท าให้
เกษตรกรไม่มีเวลาดูแลฟาร์มอย่างเต็มที่ จึงตัดสินใจไม่เข้าร่วมเป็นสมาชิกกลุ่มใด ๆ แต่ถ้าหากมีผู้ที่
สนใจเรียนรู้การเกษตรภายในฟาร์มและเข้ามาเพ่ือแบ่งปันความรู้เกษตรกร 
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2.  ลักษณะทางกายภาพของพ้ืนทีแ่ละรูปแบบการผลิตของเกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคาม 
จากการเก็บข้อมูลภาคสนามครัวเรือนเกษตรกรรุ่นใหม่ สามารถแบ่งรูปแบบลักษณะการท า

เกษตรกรรมแบ่งตามประเภทสินค้าเกษตรที่สร้างรายได้ทางเศรษฐกิจให้กับฟาร์มได้เป็น 3 ประเภท 
คือ 1) การปลูกพืชเป็นหลัก 2) การเลี้ยงสัตว์เป็นหลัก และ 3) การท าเกษตรแบบผสมผสานที่มีทั้งพืช
และสัตว์ มีรายละเอียดดังนี้ 

ด้านพ้ืนที่ถือครองเพ่ือการเกษตร ส่วนใหญ่มีการใช้พ้ืนที่ในการท าเกษตรอยู่ในระหว่าง 
1 - 10 ไร่ และมีค่าเฉลี่ยถือครองที่ดินประมาณ 26 ไร่ ขนาดพ้ืนที่ที่ใช้น้อยที่สุด ขนาด 0.75 ไร่  
(3 งาน) และมีพ้ืนที่มากที่สุด จ านวน 100 ไร่ แสดงให้เห็นถึงความหลากหลายของขนาดที่ดินที่ถือ
ครอง ส่วนลักษณะการถือครองที่ดิน คือ มีที่ดินเป็นตนเอง ร้อยละ 57.14 ถัดมาเป็นที่ดินของพ่อแม่ 
ร้อยละ 41.56 และมีผู้อ่ืนให้ที่ท ากินแบบให้เปล่า มีจ านวน 1 ราย เนื่องจากไม่สามารถท าเกษตรใน
ที่ดินของครอบครัวได้ มีความขัดแย้งรุนแรงในครอบครัวเรื่องทัศนคติต่ออาชีพเกษตรกร สะท้อนให้
เห็นว่า ในพ้ืนที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือพบปัญหาเรื่องความสามารถในการเข้าถึงที่ดินท ากินเป็นส่วน
น้อย  ลักษณะพ้ืนที่เกษตรที่อยู่ในเขตชลประทานมี จ านวน 5 ราย เกษตรกรอีกจ านวน 72 ราย
ประสบปัญหาขาดแคลนแหล่งน้ าจากระบบชลประทานและจ าเป็นต้องอาศัยฤดูฝนไม่สามารถท า
เกษตรได้อย่างต่อเนื่องตลอดทั้งปี แต่มีการแก้ปัญหาโดยวิธีการขุดสระน้ า ขุดบ่อน้ าบาดาลและ 
ใช้ระบบสูบน้ าพลังงานแสงอาทิตย์เข้ามาช่วย ซึ่งการจัดหาปัจจัยการผลิตด้านแหล่งน้ านี้ส่งผลให้
ต้นทุนในการเริ่มต้นท าเกษตรเพิ่มสูงขึ้น ดังแสดงรายละเอียดในตารางที่ 8 

 
ตารางท่ี  8  จ านวนพ้ืนที่ ลักษณะการถือครองที่ดิน และเอกสารสิทธิ์ในที่ดินของครัวเรือน    
 

รายการ จ านวน ร้อยละ เฉลี่ย 
พื้นที่ (ไร่) 
     น้อยกว่า 1 ไร่ 
     1 – 5  
     6 – 10  
     11 – 15 
     16 – 20 
     21 – 25 
     26 – 30 
     31 – 35 

 
2 
11 
11 
9 
6 
8 
7 
1 

 
2.60 
14.28 
14.28 
11.70 
7.79 
10.39 
9.09 
1.30 

 
26.43 

Max = 100 
Min = 0.75 
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ตารางท่ี  8  (ต่อ)    
 

รายการ จ านวน ร้อยละ เฉลี่ย 
     36 – 40 
     41 – 45  
     46 – 50  
     มากกว่า 50 ไร่ 

3 
2 
5 
12 

3.90 
2.60 
6.49 
15.58 

 

ลักษณะการถือครองที่ดิน (ครัวเรือน)  
     ของตนเอง 
     ที่ดินของพ่อแม่ 
     ผู้อื่นให้ท ากินแบบให้เปล่า 

 
44 
32 
1 

 
57.14 
41.56 
1.30 

 
 

เอกสารสิทธิ์ในที่ดินของครัวเรือน 
     มีเอกสารสิทธิ์ 
         แบบซื้อขายได้ 
         แบบซื้อขายไม่ได้1/ 

 
77 
77 
12 

 
100.00 
100.00 
15.58 

 

 
ที่มา: จากการส ารวจ 
หมายเหตุ 1/ พื้นที่มีเอกสารสิทธิ์แบบซื้อขายไม่ได้ ได้แก่ สปก.  และเกษตรกรบางรายมีพ้ืนที่ใน

การท าเกษตรมากกว่า 1 แปลง 
 
จากข้อมูลเกษตรกรรุ่นใหม่ที่ท าการส ารวจในพื้นที่ 13 อ าเภอของจังหวัดมหาสารคาม พบว่า

ลักษณะรูปแบบการท าเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคาม แบ่งได้เป็น 3 รูปแบบตาม
แหล่งที่มาของรายได้หลัก คือ  

1) การปลูกพืชเป็นหลัก  
รูปแบบการปลูกพืชนั้นมีทั้งแบบพืชเชิงเดี่ยวและพืชหลากชนิด เกษตรกรในกลุ่มนี้มี จ านวน 

29 ราย คิดเป็นร้อยละ 37.66 ส่วนใหญ่เป็นการท าร่วมกันกับการท านาที่มีอยู่ดั้งเดิม พบการเลี้ยงสัตว์
ในฟาร์มแต่เป็นการเลี้ยงเพ่ือบริโภคในครัวเรือน ยกตัวอย่างรูปแบบการท าเกษตรในกลุ่มนี้ เช่น ท านา
และปลูกแตงโมหลังนา ปลูกข้าวหอมมะลิด าและผลิตภัณฑ์แปรรูปร่วมกับท าสวนฝรั่ง กล้วย ลิ้นจี่ 
เพาะพันธุ์ต้นกล้าผักสลัด จ าหน่ายกิ่งพันธุ์และผลผลิตจากดอกขจร บางครัวเรือนนั้นท าไร่สมุนไพร 
เช่น ว่านชักมดลูก ว่านนางค า ไพลและขมิ้นชัน ปลูกข้าวโพดหวานพร้อมแปรรูปร่วมกับมันเทศญี่ปุ่น 
ปลูกผักสลัดร่วมกับเพาะพันธุ์กล้าไม้ป่า ปลูกดอกกระเจียวโดยเน้นจ าหน่ายต้นพันธุ์ เป็นต้น  
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2) การเลี้ยงสัตว์เป็นหลัก  
รูปแบบการเกษตรแบบเลี้ยงสัตว์ มีจ านวน 9 ราย คิดเป็นร้อยละ 11.70 โดยเกษตรกรใน

กลุ่มนี้ จ านวน 6 ราย ท าการเลี้ยงโคเป็นหลัก เช่น โคเนื้อ โคขุน และโคพ่อพันธุ์เพ่ือจ าหน่ายน้ าเชื้อ 
เป็นต้น มีรูปแบบการเลี้ยงทั้งแบบระยะสั้น เช่น ซื้อโคเนื้อจากตลาดนัดโค - กระบือ และเลี้ยงดูเป็น
ระยะเวลา 10 – 30 วัน แล้วจึงน าออกจ าหน่ายให้ผู้ที่สนใจต่อไป รูปแบบการเลี้ยงในระยะยาว เช่น 
โคขุน ใช้ระยะเวลาเลี้ยง 10 – 12 เดือน เป็นต้น เป็นเกษตรกรผู้ เพาะพันธุ์ปลา จ านวน 1 ราย 
เกษตรกรผู้เลี้ยงเป็ดไข่ จ านวน 1 ราย  และท าฟาร์มจิ้งหรีด  จ านวน 1 ราย 

3)  การท าเกษตรแบบผสมผสานที่มีทั้งพืชและสัตว์ 
ในส่วนของรูปแบบเกษตรผสมผสาน คือ การปลูกพืชและเลี้ยงสัตว์ มีจ านวน 39 ราย คิดเป็น

ร้อยละ 50.65 พบตัวอย่างที่ส าคัญคือ  การเลี้ยงโคขุนร่วมกับการปลูกสลัดในโรงเรือน การท านา
ร่วมกับปลูกผัก เลี้ยงแพะเพ่ือจัดท าสถานที่ท่องเที่ยวเชิงเกษตรและท าร้านอาหารร่วมด้วย การเลี้ยง
โคเนื้อร่วมกับการปลูกผักและท านาอินทรีย์ การผลิตก้อนเห็ดร่วมกับการปลูกผักและเลี้ยงโคเนื้อ 
การปลูกป่าเศรษฐกิจและเลี้ยงโคเนื้อ การท านา ไร่อ้อย ไร่มันส าปะหลังร่วมกับเลี้ยงหนู การท านา
ให้บริการเครื่องจักรกลการเกษตรร่วมกับการเลี้ยงโคเนื้อและปลูกมันเทศญี่ปุ่น จ าหน่ายต้นพันธุ์ 
เป็นต้น   

จะเห็นได้ว่า รูปแบบการท าเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่นั้นมีการท าเกษตรแบบผสมผสานทั้ง
ปลูกพืชและเลี้ยงสัตว์อยู่ในฟาร์มเดียวกันจ านวนมากที่สุด ถัดมาเป็นฟาร์มที่ปลูกพืชเป็นหลัก และ
สุดท้ายคือ ฟาร์มที่เลี้ยงสัตว์เป็นหลัก เกษตรกรรุ่นใหม่มีประสบการณ์ในการท าเกษตรเฉลี่ย 5.2 ปี 
โดยส่วนใหญ่มีประสบการณ์ในช่วง 1 – 4 ปี มากที่สุดคิดเป็นร้อยละ 61.04 มีประสบการณ์มากที่สุด 
22 ปี และส่วนใหญ่เริ่มต้นท าเกษตรในช่วงอายุน้อยกว่า 40 ปี คิดเป็นร้อยละ 89.61 เนื่องจาก 
การเริ่มต้นท าเกษตรเมื่ออายุยังน้อย ส่งผลให้สามารถที่จะน าเทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการผลิตและ
การตลาด อีกทั้งมีการขอรับรองมาตรฐานการผลิตจ านวน 43 ราย คิดเป็นร้อยละ 55.84 โดยมีขอ 
การรับรองมาตรฐาน GAP มากที่สุด ถัดมาเป็นมาตรฐาน Organic Thailand และ มาตรฐาน PGS 
คิดเป็นร้อยละ 24.68, 12.99 และ 10.39 ตามล าดับ ดังแสดงในตารางที่ 9 
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ตารางท่ี  9  การใช้เทคโนโลยีในระบบการผลิต การตลาดและการขอรับรองมาตรฐานการผลิตด้าน
เกษตร 

 

รายการ จ านวน ร้อยละ 

การน าเทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการผลิต 
     ไม่มีการใช้เทคโนโลยี 
     มีการใช้เทคโนโลยีเข้าร่วม 

 
6 
71 

 
7.79 
92.21 

ประเภทเทคโนโลยี (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
     1.ระบบน้ าหยด 
     2.ระบบสูบน้ า Solar Cell 
     3.ระบบน้ าสปลิงเกลอร์ 
     4.ใช้ Facebook ท าตลาด 
     5.ใช้ Youtube  ตลาด/เผยแพร่ความรู้ 
     6.การลดต้นทุนอาหารสัตว์ 
     อ่ืนๆ  

 
30 
32 
25 
41 
6 
7 
4 

 
38.96 
41.56 
32.47 
53.25 
7.79 
9.09 
5.19 

การขอรับรองมาตรฐานการผลิตด้านเกษตร   
    ไม่ได้ด าเนินการขอรับรอง 
    มีการขอรับรองมาตรฐาน 

34 
43 

44.16 
55.84 

ประเภทมาตรฐาน 
     GAP 
     Organic Thailand 
      PGS 
     มาตรฐานฟาร์มโคเนื้อ 

 
19 
10 
8 
6 

 
24.68 
12.99 
10.39 
7.79 

 
ที่มา: จากการส ารวจ 

 
เมื่อพิจารณาในรายละเอียดจะเห็นได้ว่า ช่วงอายุที่กลุ่มแรงงานรุ่นใหม่หันกลับเข้าสู่แรงงาน

ภาคเกษตรหรืออาชีพเกษตรกรนั้น ส่วนใหญ่อยู่ในช่วงต่ ากว่า 40 ปี ดังนั้น การส่งเสริมแรงงานรุ่นใหม่
เข้าสู่อาชีพเกษตรควรให้ความสนใจกลุ่มคนในช่วงอายุต่ ากว่า 40 ปี และกลุ่มเกษตรกรรุ่นใหม่อายุ
น้อยจะให้ความสนใจในการน าเทคโนโลยีเข้ามาช่วยในกระบวนการผลิตมากขึ้น อีกทั้งยังให้
ความส าคัญกับการรับรองมาตรฐานการผลิตที่ค านึงถึงสิ่งแวดล้อมและผู้บริโภค แต่จากการสอบถาม
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เชิงลึกเพ่ิมเติม พบว่า การขอรับรองมาตรฐานในการท าเกษตร ขั้นตอนในการยื่นขอมีความซับซ้อน 
แต่ละขั้นตอนต้องใช้ระยะเวลานาน ไม่เสียค่าใช้จ่ายเพราะรัฐต้องการสนับสนุนให้พัฒนามาตรฐาน
การผลิต แต่ทั้งนี้งบประมาณมีจ ากัดในแต่ละปีและมีผู้ที่รอด าเนินการจ านวนมากจึงต้องใช้เวลานาน 
ส่งผลให้ไม่ทันต่อความต้องการของผู้บริโภคหรือกลุ่มการค้าที่ให้ความส าคัญกับใบรับรองมาตรฐาน
สินค้าเกษตรอินทรีย์ ท าให้เกษตรกรสูญเสียโอกาสทางการตลาด 
 
3.  การบริหารจัดการฟาร์ม  

เกษตรกรรุ่นใหม่ส่วนใหญ่มีการจัดการฟาร์มด้านแรงงาน คือ ใช้แรงงานในครัวเรือนเป็นหลัก
จ านวน 51 ราย โดยมีจ านวนเฉลี่ย 3 คนต่อครัวเรือน และมีเกษตรกรรุ่นใหม่จ านวน 26 ราย มีการ
จ้างแรงงานภายนอก ในด้านเงินทุน เกษตรกรที่ไม่มีการกู้เงินลงทุนเพ่ือการเกษตร จ านวน 48 ราย 
คิดเป็นร้อยละ 62.34  และมีผู้กู้เงินจากสถาบันการเงิน จ านวน 29 ราย คิดเป็นร้อยละ 37.66 
มีวงเงินกูต้่ าสุด 50,000 บาท และวงเงินกูสู้งสุด  5,000,000 บาท  

ด้านการตลาด ส่วนใหญ่เน้นการจัดจ าหน่ายผ่านช่องทางออนไลน์ และตลาดในชุมชนเป็น
หลัก ส่วนผลผลิตประเภท อ้อย มันส าปะหลัง จ าหน่ายผ่านตัวแทนรับซื้อหรือพ่อค้าคนกลาง ส่วน
รูปแบบการขายผ่านส่วนราชการและเอกชน เช่น สมุนไพรผลิตส่งตลาดหน่วยงานภาครัฐโดยท า
สัญญาซื้อขายล่วงหน้า  โคเนื้อจัดจ าหน่ายส่งผ่านสหกรณ์การเกษตร  รวมถึงยังมีรายได้อ่ืน ๆ 
นอกจากการจ าหน่ายผลผลิต เช่น การให้บริการเครื่องจักรกลเกษตร  การจ าหน่ายอุปกรณ์เพาะเห็ด
ฟางครบวงจร เป็นต้น 

ส่วนข้อค้นพบจากการศึกษาทางด้านการตลาดนั้น พบว่า เกษตรกรรุ่นใหม่ได้มีการน า
เทคโนโลยีสื่อสังคมออนไลน์ ได้แก่ แอปพลิเคชัน Line Facebook และ Youtube เข้ามามีส่วนช่วย
ในการจ าหน่ายโคเนื้อ - กระบือ ซึ่งสามารถจ าหน่ายได้ราคาสูงกว่าการจ าหน่ายให้กับพ่อค้าคนกลาง 
หรือน าไปจ าหน่ายในตลาดนัดโค - กระบือท้องถิ่น อีกทั้งลดต้นทุนค่าขนส่งเข้าสู่ตลาด เนื่องจากผู้ซื้อ
จะด าเนินการจัดหารถมารับสินค้าถึงหน้าฟาร์ม ในส่วนของการตลาดผลผลิตพืชผัก เกษตรกรรุ่นใหม่
เน้นการผลิตสินค้าที่มีมูลค่าสูงกว่าพืชทั่วไปในท้องถิ่น และปลอดภัยต่อผู้บริโภค เช่น ผักสลัดอินทรีย์ 
มันเทศญี่ปุ่น ฝรั่งอินทรีย์ ข้าวอินทรีย์ กุ้ยช่าย ดอกขจร สมุนไพร จึงต้องการจ าหน่ายให้กับผู้บริโภค
โดยตรงผ่านช่องทางสื่อสังคมออนไลน์ 
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4.  ข้อจ ากัด ปัญหาและอุปสรรคในการท าเกษตรกรรม 
จากการวิเคราะห์ข้อมูลกลุ่มเกษตรกรรุ่นใหม่ที่เข้าท าการเกษตรในพ้ืนที่จังหวัดมหาสารคาม  

พบข้อจ ากัด หรือปัญหาและอุปสรรคในการเริ่มต้นท าการเกษตรนอกเหนือจากกระบวนการผลิต ดังนี้ 
4.1  ด้านค่านิยม 
ในภาพรวมของตัวอย่างเกษตรกรที่ท าการศึกษานั้น ต่างพบปัญหาเรื่องค่านิยมของคนใน

ชุมชนที่ไม่ส่งเสริมในการท าอาชีพเกษตรกร  เนื่องจากเกษตรกรส่วนใหญ่จบการศึกษาในระดับ
ปริญญาตรี คนในชุมชนหรือแม้แต่คนในครอบครัวต่างไม่เห็นด้วยต่อการเริ่มต้นท าการเกษตร เพราะ
อาชีพเกษตรกรเป็นอาชีพที่ท างานหนัก มีรายได้น้อย ไม่มีเกียรติยศ จึงมีค่านิยมในการส่งเสริม
ลูกหลานท างานนอกภาคเกษตร ค่านิยมของคนในชุมชนจึงเป็นอุปสรรคของคนรุ่นใหม่ที่จะเข้าสู่
อาชีพเกษตรกร แต่หากพิจารณาจากตัวอย่างเกษตรกรที่ท าการศึกษานั้นต่างให้ข้อคิดเห็นตรงกันว่า 
หากเกษตรกรพิสูจน์ได้ว่า การท าเกษตรในรูปแบบของคนรุ่นใหม่ที่มีการน าเทคโนโลยีเข้ามาช่วยใน
การผลิต การแปรรูปและการตลาด สามารถท าเกษตรสร้างรายได้ให้เกิดข้ึนอย่างต่อเนื่อง โดยที่ไม่ต้อง
ออกไปท างานนอกพ้ืนที่จะส่งผลให้ค่านิยมของคนในชุมชนเปลี่ยนแปลงไปและเกิดการยอมรับจากคน
ในครอบครัว ซึ่งต้องอาศัยระยะเวลาในการปฏิบัติจริงเพ่ือให้เห็นเป็นรูปธรรม 

4.2  ด้านการเข้าถึงองค์ความรู้ 
จากการส ารวจข้อมูล พบว่า เกษตรกรรุ่นใหม่ขาดการเข้าถึงองค์ความรู้ตรงตามที่เกษตรกร

ต้องการ แบ่งเป็นรายด้านดังนี้ 
ด้านการพัฒนาศักยภาพการผลิต และการแปรรูป 
ในด้านการพัฒนาศักยภาพการผลิตและการแปรรูป  เกษตรกรรุ่นใหม่มีความต้องการพัฒนา

ศักยภาพการผลิต คือ มีความต้องการโรงเรือนปลูกผัก โรงเรือนอบแห้งปุ๋ยคอก หม้อนึ่งแรงดันไอน้ า 
และระบบเทคโนโลยี IoT ภายในฟาร์ม  ส่วนด้านการแปรรูป พบว่า ต้องการพัฒนาผลิตภัณฑ์เพ่ือ
เพ่ิมมูลค่า เช่น ผักผงพร้อมชงดื่ม (Instant) ผักอบกรอบ (Snack) พริกอบแห้ง มะม่วงอบแห้ง กล้วย
อบกรอบ สมุนไพรผงพร้อมชงดื่ม เป็นต้น  นอกจากนี้เกษตรกรยังต้องการความรู้เรื่องการลดต้นทุน 
และการพัฒนาสูตรอาหารสัตว์อีกด้วย  

สามารถสรุปได้ว่าเกษตรกรส่วนใหญ่ ประสบปัญหาการเข้าถึงองค์ความรู้หรือหน่วยงานที่จะ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ ไม่ทราบข้อมูลเกี่ยวกับหน่วยงานที่จะให้ความช่วยเหลือหรือไม่ทราบว่าปัญหาที่
เกิดข้ึนต้องปรึกษาหน่วยงานใด  ซึ่งสามารถแบ่งสภาพปัญหาที่พบได้ใน 2 ลักษณะ คือ 

1) กลุ่มคนรุ่นใหม่ที่สนใจในอาชีพเกษตรกร หรือต้องการเริ่มต้นท าเกษตร แต่ขาดองค์
ความรู้ ขาดประสบการณ์หรือมีประสบการณ์ทางด้านการเกษตรจากรุ่นพ่อ แม่ แต่ไม่ต้องการท า
เกษตรแบบเก่าจึงแสวงหาความรู้จากหน่วยงานราชการ แต่หน่วยงานภาครัฐในท้องถิ่นเน้นให้ 
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การส่งเสริมเกษตรกรที่ท าการผลิตหรือท าการเกษตรอยู่ก่อนแล้ว จึงขาดหน่วยงานให้ค าชี้แนะ 
ให้ค าแนะน าในการเริ่มต้นท าเกษตร ผู้ที่สนใจจึงต้องศึกษาเรียนรู้ติดต่อประสานงานเองทุกขั้นตอน  

2) เกษตรกรรุ่นใหม่ มีประสบการณ์ในการท าเกษตรน้อย มีความต้องการพัฒนาศักยภาพ
การผลิต เกษตรกรรุ่นใหม่ไม่ทราบบทบาทหน้าที่รับผิดชอบของแต่ละหน่วยงาน จึงไม่สามารถเข้าถึง
องค์ความรู้หรือเข้าถึงหน่วยงานที่สามารถให้ความช่วยเหลือได้   การสอบถามหน่วยงานภาครัฐใน
ท้องถิ่นมักไม่ได้ผลเพราะเน้นให้การส่งเสริมเกษตรกรเดิมที่ท าการเกษตรอยู่ก่อนแล้ว หน่วยงานขาด
ข้อมูลที่ทันต่อยุคสมัย ถึงแม้เกษตรกรรุ่นใหม่จะสามารถเข้าถึงเทคโนโลยีการสืบค้นหรือการค้นคว้า
ข้อมูลเบื้องต้นได้ แต่ข้อมูลเหล่านั้นไม่สามารถตอบสนองความต้องการเรียนรู้ของเกษตรกรได้ชัดเจน
หรือพบว่าการอบรมให้ความรู้ยังมีน้อยเกินไป  การอบรมต่าง ๆ เช่น โครงการพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่
เพ่ือเป็น  Young Smart Farmer จั งหวัดมหาสารคาม มักมุ่ ง เน้นทางด้ านการสร้างสื่ อ เพ่ื อ
ประชาสัมพันธ์หรือเพ่ือการค้าบนสังคมออนไลน์ ซึ่งอาจจะยังไม่ตรงกับความต้องการในการพัฒนา
ศักยภาพการผลิตและการตลาด ดังนั้น ความสามารถในการเข้าถึงแหล่งความรู้เพ่ือน ามาพัฒนา
กระบวนการผลิตภายในฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่ในพ้ืนที่ศึกษาจึงยังคงเป็นอุปสรรคส าคัญต่อ 
การสร้างและพัฒนาศักยภาพของเกษตรกรรุ่นใหม่ 

ในภาพรวมการบริหารจัดการฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่นั้น เน้นการใช้แรงงานจากตัว
เกษตรกรและคนในครอบครัวเป็นหลัก ซึ่งจากการสัมภาษณ์ ไม่พบปัญหาเรื่องการขาดแคลนแรงงาน 
ด้านการกู้เงิน ส่วนใหญ่เกษตรกรกู้เงินเพ่ือขยายกิจการภายในฟาร์ม ไม่มีการกู้เงินจากสถาบันการเงิน
เพ่ือเริ่มต้นท าเกษตร แต่มีเกษตรกรรุ่นใหม่ที่เริ่มท าเกษตรหลังจากจบการศึกษาที่ได้รับทุนสนับสนุน 
จากพ่อแม่ในการเริ่มต้น ส่วนข้อค้นพบในด้านการตลาดนั้นแสดงให้เห็นว่า มีการน าเทคโนโลยีสื่อ
สังคมออนไลน์เข้ามาช่วยในด้านการตลาด ซึ่งส่งผลให้รูปแบบการจัดจ าหน่ายเปลี่ยนแปลงไปจากใน
อดีต นอกจากนี้ยังพบอุปสรรคการเข้าถึงองค์ความรู้ในการพัฒนาศักยภาพการผลิตที่ตรงกับความ
ต้องการของเกษตรกรรุ่นใหม่และด้านทัศนคติของคนในสังคมที่มีต่ออาชีพเกษตรกร 
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ส่วนที่ 2 การวิเคราะห์เปรียบเทียบผลิตภาพการผลิตเกษตรกรรุ่นใหม่กับผลิตภาพ 
การผลิตโดยรวมภาคเกษตรของประเทศไทย 

 
การวิเคราะห์ผลิตภาพการผลิตเกษตรกรรุ่นใหม่  มีความจ าเป็นต้องน าค่าต้นทุนและ

ผลตอบแทนจากการผลิตภายในฟาร์มเข้าร่วมในการค านวณหาค่าผลิตภาพการผลิตของเกษตรกรรุ่น
ใหม่ โดยมีผลการศึกษา ดังนี้ 
 
1.  การวิเคราะห์ต้นทุนและผลตอบแทนจากการผลิต 

การศึกษาเกี่ ยวกับต้นทุนการผลิตและผลตอบแทนที่ เกษตรกรรุ่น ใหม่ ได้ รับจาก 
การด าเนินงานภายในฟาร์ม ในปีการผลิต 2562 - 2563 เมื่อพิจารณาด้านรายได้รวม พบว่า 
เกษตรกรรุ่นใหม่มีรายได้จากการด าเนินกิจกรรมทางการเกษตรเฉลี่ย 157,103 บาทต่อไร่ โดยมีฟาร์ม
ที่มีรายได้เฉลี่ยสูงสุด 2,160,000 บาทต่อไร่ และฟาร์มที่มีรายได้เฉลี่ยต่ าสุด 6,433 บาทต่อไร่ ส่วนใน
ด้านต้นทุนรวมทั้งหมด โดยน าต้นทุนปัจจัยการผลิต ต้นทุนค่าแรงงานทั้ งภายในฟาร์มและการจ้าง
แรงงานภายนอกฟาร์ม และต้นทุนคงที่หรือค่าเสื่อมราคาโรงเรือนเครื่องจักรกลทางการเกษตร  
มาค านวณ พบว่า เกษตรกรรุ่นใหม่มีต้นทุนรวมเฉลี่ย 84,983.42 บาทต่อไร่ เกษตรกรที่มีต้นทุนรวม
สูงสุด 1,351,220 บาทต่อไร่ และเกษตรกรรุ่นใหม่ที่มีต้นทุนรวมต่ าท่ีสุด 6,257 บาทต่อไร่ 

ทั้งนี้หากพิจารณาผลตอบแทน จะเห็นได้ว่า การน าแรงงานภายในครัวเรือนและค่าเสื่อม
ราคาเครื่องจักร อาคารโรงเรือน ซึ่งเป็นต้นทุนที่ไม่เป็นตัวเงินเข้ามาร่วมค านวณด้วยแล้ว ท าให้รายได้
สุทธิเบื้องต้น หรือผลตอบแทนสุทธิเหนือต้นทุนทั้งหมด มีค่าติดลบ โดยที่เกษตรกรที่มีผลตอบแทน
สุทธิเฉลี่ย 72,120 บาทต่อไร่ เกษตรกรที่ได้รับผลตอบแทนสุทธิสูงสุด 1,517,034 บาทต่อไร่ และ
ผลตอบแทนสุทธิต่ าที่สุด คือ ขาดทุนสุทธิ 72,946 บาทต่อไร่ ทั้งนี้เนื่องมาจากเกษตรกรอาจมี 
การลงทุนในเครื่องจักรและอุปกรณ์ทางการเกษตรหรืออุปกรณ์ในการแปรรูปเป็นจ านวนมาก เช่น 
เครื่องทอดสุญญากาศ ซึ่งเป็นเครื่องจักรที่มีราคาสูง เป็นต้น ดังแสดงรายละเอียดในตารางที่ 10 
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ตารางท่ี  10  ต้นทุนและผลตอบแทนทางเศรษฐศาสตร์การด าเนินงานฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่ 
ปีการผลิต 2562/2563 

 

รายการ ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย  
รายได้รวมเฉลี่ย (บาท/ไร่)     
น้อยกว่า 10,000      บาท 8 10.39 8,287.96  
10001 – 30000   บาท 30 38.96 18,834.68  
30001 – 50,000   บาท 11 14.28 37,483.02 เฉลี่ย= 157,103 
50,001 – 70,000   บาท 5 6.49 6,0475 Max = 2,1600,000 
70,001 – 90,000   บาท 3 3.90 78,277.78 Min = 6,433 
90,001 – 110,000 บาท 2 2.60 98,500  
มากกว่า 110,001 18 23.38 590,320.14  
ต้นทุนรวม (บาท/ไร่)     
น้อยกว่า 10,000   บาท 6 7.79 7,310.94  
10001 – 30000   บาท 30 38.96 17,246.73  
30001 – 50,000   บาท 10 12.99 40,222.43 เฉลี่ย=84,983.42 
50,001 – 70,000   บาท 12 15.58 56,874.20 Max =1,351,220 
70,001 – 90,000   บาท 2 2.60 76,832.50 Min =6,257 
90,001 – 110,000 บาท 1 1.30 108,188.20  
มากกว่า 110,001 16 20.78 28,9743  
ผลตอบแทนสุทธิเหนือต้นทุน
ทั้งหมด (บาท/ไร่) 
น้อยกว่า 1,000   บาท 
1001 – 5000   บาท 
5001 – 10000   บาท 
10,001 – 15000   บาท 
15,001 – 20000   บาท 
20,001 – 25,000 บาท 
มากกว่า  25,001  บาท 

 
 

33 
14 
7 
2 
3 
3 
15 

 
 

42.85 
18.18 
9.09 
2.60 
3.90 
3.90 
19.48 

 
 

-9,568.07 
2,335.60 
7,449.36 

12,237.75 
17,621.11 
21,636.97 

477,832.15 

 
 
 
เฉลี่ย=72,120 
Max =1,517,034 
Min =-72,946 
 
 
 

 

ที่มา: จากการส ารวจ  
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2.  การวิเคราะห์เปรียบเทียบผลิตภาพการผลิตเกษตรกรรุ่นใหม่กับผลิตภาพการผลิตภาคเกษตร
ของประเทศไทย 

การวิเคราะห์ผลิตภาพการผลิตภายในฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่ ในจังหวัดมหาสารคาม 
จ านวน 77 ราย โดยท าการเก็บข้อมูลในปีการผลิต 2562/2563 โดยใช้รูปแบบการวัดแนวคิดการวัด
ผลิตภาพการผลิตจากปัจจัยการผลิตทุกชนิด (Total of Multifactor Productivity) โดยการศึกษานี้
ใช้การวิเคราะห์ผลิตภาพโดยรวม โดยก าหนดสมการและตัวแปรดังนี้ 

 

ผลิตภาพโดยรวม = 
รายได้รวมทั้งหมด

ค่าแรงงาน + ต้นทุนทั้งหมด + ทุน + ค่าใช้จ่ายอื่นๆ
 

 
การศึกษาครั้งนี้ ก าหนดให้ปัจจัยด้านผลผลิต คือ โดยรายได้รวมทั้งหมดของแต่ละฟาร์มเฉลี่ย

ต่อพ้ืนที่การผลิต ซึ่งหมายรวมถึง รายได้ที่เกิดจากการจ าหน่ายผลผลิตและผลิตภัณฑ์แปรรูปทางการ
เกษตร การให้บริการดูแลสุขภาพสัตว์ เป็นต้น โดยรายได้รวมสูงสุดของเกษตรกรรุ่นใหม่ คือ 
2,160,000 บาทต่อไร่ และรายได้ต่ าสุด คือ 6,433 บาทต่อไร่  

โดยก าหนดปัจจัยการผลิตดังนี้ 
ค่าจ้างแรงงานทั้งหมด คือ ค่าจ้างแรงงานที่เป็นเงินสด หมายถึง ค่าจ้างแรงงานทั้งแบบ

ชั่วคราวและแรงงานประจ าฟาร์ม อีกทั้งรวมถึงค่าจ้างแรงงานที่ไม่เป็นเงินสด คือ ค่าจ้างแรงงาน
ภายในครัวเรือนรวมถึงตัวเกษตรกรรุ่นใหม่ที่ท าการเกษตร โดยค านวณค่าเฉลี่ยต่อพ้ืนที่การผลิต
ภายในฟาร์ม ค่าจ้างแรงงานสูงสุดในการด าเนินกิจกรรมภายในฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่ คือ 
643,240 บาทต่อไร่ และต่ าสุด คือ 2,170 บาทต่อไร่ 

ต้นทุนรวมทั้งหมด หมายถึง ค่าใช้จ่ายปัจจัยการผลิตที่เป็นเงินสด เช่น ค่าเมล็ดพันธุ์ ค่าปุ๋ย 
ค่าอาหารสัตว์ ค่าพันธุ์สัตว์ ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง ค่าขนส่ง  ค่าน้ า ค่าไฟภายในฟาร์ม รวมถึงต้นทุนคงที่
ไม่เป็นเงินสด เช่น ค่าเสื่อมราคาโรงเรือน ค่าเสื่อมอุปกรณ์การเกษตร โดยค านวณค่าเฉลี่ยต่อพ้ืนที่ 
การผลิตภายในฟาร์ม เกษตรกรรุ่นใหม่มีต้นทุนรวมทั้งหมดสูงสุด เท่ากับ 976,533 บาทต่อไร่ และ
ต่ าสุด คือ 650 บาทต่อไร่  

ดอกเบี้ยเงินกู้ หมายถึง อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ที่เกษตรกรรุ่นใหม่กู้เงินเพ่ือลงทุนในการผลิต
ภายในหฟาร์ม โดยค านวณแบบอัตราดอกเบี้ยคงที่ตลอดระยะเวลาสัญญากู้ โดยค านวณค่าเฉลี่ยต่อ
พ้ืนที่การผลิตภายในฟาร์ม เกษตรกรที่มีค่าใช้จ่ายในส่วนของดอกเบี้ยเงินกู้สูงสุด คือ 61,365.50 บาท
ต่อไร่ และต่ าสุด คือ ไม่มีการกู้เงินจากสถาบันการเงินเพ่ือใช้ในการท าเกษตร ดังแสดงรายละเอียด
ตามตารางท่ี 11 
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ตารางท่ี  11  ค่าสถิติส าหรับตัวแปรที่น าไปใช้ในการหาผลิตภาพการผลิตรวมของเกษตรกรรุ่นใหม่  
 

ตัวแปร 
รายได้รวม 
(บาท/ไร่) 

ค่าจ้างแรงงาน
ทั้งหมด 

(บาท/ไร่) 

ต้นทุนรวม
ทั้งหมด 

(บาท/ไร่) 

ดอกเบี้ยเงินกู้ 
(บาท/ไร่) 

ค่าสูงสุด (Max) 2,160,000 643,240 976,533 61,365.50 
ค่าต่ าสุด (Min) 6,433 2,170 650 0 
ค่าเฉลี่ย (Mean) 157,103 50,492.33 57,906.23 3,368.60 

 
ที่มา: จากการค านวณ 

 
จากการวิเคราะห์ผลิตภาพการผลิตของเกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคาม พบว่า 

เกษตรกรรุ่นใหม่ที่มีค่าผลิตภาพการผลิตสูงสุดเท่ากับ 5.03 เกษตรกรที่มีค่าผลิตภาพการผลิตต่ าสุด
เท่ากับ 0.28 โดยมีค่าผลิตภาพการผลิตเฉลี่ย 1.18  ดังแสดงในตารางที่ 12 
 
ตารางท่ี  12  ค่าสถิติส าหรับตัวแปรที่น าไปใช้ในการหาผลิตภาพการผลิตของเกษตรกรรุ่นใหม่  
 

ตัวแปร Max Min SD Mean 
ค่าผลิตภาพโดยรวม 5.03 0.28 0.67 1.18 

 
3.  การเปรียบเทียบผลิตภาพการผลิตของเกษตรกรรุ่นใหม่  

จากการวิเคราะห์ผลิตภาพการผลิตของไทย โดยส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  (2562) พบว่า ในช่วงปี พ.ศ. 2560 - 2561 ประเทศไทยมีผลิตภาพการผลิตโดยรวม
ของประเทศลดลงจาก 2.78 เป็น 1.76 แต่มีเพียงภาคเกษตรกรรมที่มีผลิตภาพการผลิตดีขึ้นจาก 
1.70 เป็น 2.25 จากการน าเสนอข้อมูลผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรของประเทศไทย ตั้งแต่ปี พ.ศ. 
2550 – 2561  เมื่อพิจารณาค่าผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรแล้วนั้น พบว่า ผลิตภาพการผลิตภาค
เกษตรมีค่าติดลบมาโดยตลอด เนื่องจากภาคเกษตรต้องประสบปัญหาทั้งด้านการขาดแคลนแรงงาน
ภาคเกษตร จากปัจจัยด้านการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศที่ส่งผลต่อปริมาณผลผลิตภาคเกษตร 
(อนินท์  จิรพัทธ์พงศกร และคณะ, 2556)  
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แต่จากข้อมูลรายงานสรุปผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี พ.ศ. 2563 ด้าน
การเกษตร ได้รายงานข้อมูลผลิตภาพการผลิตโดยรวมภาคเกษตรปี พ.ศ. 2562 พบว่า มีการปรับตัว
ลดลงจากปี พ.ศ. 2561 ลดลงร้อยละ 0.76 ปัจจัยที่ท าให้ผลิตภาพการผลิตของภาคเกษตรลดลงอัน
เนื่องมาจากความผันผวนของเศรษฐกิจโลก การลงทุนทั้งของภาครัฐและเอกชนชะลอตัว และแรงงาน
ลดลง ข้อมูลสถิติดังแสดงในตารางที่ 13 

 
ตารางท่ี  13  ผลิตภาพการผลิตของประเทศไทย พ.ศ. 2550 – 2562 
 

ปี 2550 2551 2552 2553 2554 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 
ผลิตภาพการ
ผลิตรวม 

-3.53 -0.33 -1.25 -6.58 1.81 -0.18 0.14 2.58 2.11 1.98 2.78 1.76 1.66 

ภาคเกษตร -3.53 -0.33 -1.25 -6.58 1.81 -0.18 0.14 2.58 -6.1 -3.46 1.7 2.25 -0.76 

 

ที่มา: ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
 
เมื่อท าการประมาณค่าผลิตภาพการผลิตของเกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคาม น า

ข้อมูลที่ได้จากการประมาณค่าเทียบกับข้อมูลผลิตภาพการผลิตโดยรวมภาคเกษตรของประเทศไทย 
โดยมีข้อมูลผลิตภาพการผลิตโดยรวมภาคเกษตรจากส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติปี พ.ศ. 2562 ดังแสดงในภาพที่ 5 
 

 
 

ภาพที่  5  ผลิตภาพการผลิตโดยรวมภาคเกษตรและผลิตภาพการผลิตของเกษตรกรรุ่นใหม่ 
 

ที่มา: จากการค านวณ  
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ภาพที่ 5 ได้จากการรวบรวมข้อมูลทางสถิติผลิตภาพการผลิตภาคเกษตร (TFP) ย้อนหลังเป็น
ระยะเวลา 13 ปี นับตั้งแต่ปี พ.ศ. 2550 – 2562 พบว่า ผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรมีค่าเฉลี่ยลดลง
มาโดยตลอด แต่ในปี พ.ศ. 2560 ค่าเฉลี่ยผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรมีการปรับตัวเพ่ิมขึ้นจาก
ค่าเฉลี่ยที่ลดลงร้อยละ 3.46 ในปี พ.ศ. 2559 เป็นร้อยละ 1.7 และปรับตัวเพ่ิมสูงขึ้นร้อยละ 2.25 ใน
ปี พ.ศ. 2561 แต่ได้มีการปรับตัวลดลงร้อยละ 0.76 ในปี พ.ศ. 2562  

เมื่อน าค่าผลิตภาพการผลิตของเกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคามที่ได้จากการค านวณ
เทียบกับผลิตภาพการผลิตภาคเกษตร (TFP) ในปี 2562 ผลจากการเปรียบเทียบ พบว่า ผลิตภาพ 
การผลิตของเกษตรกรรุ่นใหม่ดีกว่าผลิตภาพการผลิตภาคเกษตร แสดงให้เห็นว่า ประสิทธิภาพการใช้
ปัจจัยการผลิตของเกษตรกรรุ่นใหม่ดีกว่า ประสิทธิภาพการใช้ปัจจัยการผลิตภาคเกษตรในปี พ.ศ. 
2562 เท่ากับ 1.5 เท่า ซึ่งข้อมูลดังกล่าวนี้สามารถน ามาเพ่ือใช้เป็นแนวทางพิจารณาในภาพกว้างของ
การเปรียบเทียบผลิตภาพการผลิตรวมภายในฟาร์มเกษตรกรรุ่นใหม่ เพ่ือเป็นแนวทางเพ่ิมผลิตภาพ
การผลิตภาคเกษตรให้มีระดับผลิตภาพที่สูงขึ้น จะเห็นได้ เกษตรกรรุ่นใหม่มีการน าเทคโนโลยีดิจิทัล
เข้ามาช่วยในกระบวนการผลิต และการเข้าถึงตลาดผู้บริโภคโดยตรง สอดคล้องกับแนวนโยบาย
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการเกษตร ดังนั้น จึงเป็นข้อมูลเบื้องต้นที่จะน าแนวทางการด าเนินงานภายใน
ฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่ปรับใช้กับระบบการผลิตและการตลาดของภาคเกษตรไทยต่อไป  

แต่หากน าข้อมูลด้านรายได้รวมของเกษตรกรรุ่นใหม่ที่ได้จากการเก็บข้อมูลมาพิจารณา
เปรียบเทียบกับผลผลิตหรือมูลค่าผลผลิตของการท าเกษตรของเกษตรกรทั่วไป ด้วยวิธีการ
เปรียบเทียบสมรรถนะหรือความสามารถ (Benchmark) คือ การเปรียบเทียบประสิทธิภาพและ
กระบวนการกับตัวอย่างท่ีดี (บุญดี  บุญญากิจ และกมลวรรณ  ศิริพานิช, 2546)  

การวิจัยครั้งนี้จึงได้รวบรวมข้อมูลเกษตรกรดีเด่นระดับประเทศสาขาไร่นาสวนผสมย้อนหลัง
ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2559 – 2563 รวมระยะเวลา 5 ปี เพ่ือเป็นตัวแทนเกษตรกรมีการปฏิบัติที่ดีจนได้รับ
การคัดเลือกเป็นเกษตรกรดีเด่น โดยน าข้อมูลรายได้เฉลี่ยต่อไร่ของเกษตรกรดีเด่นเป็นจุดอ้างอิง
เปรียบเทียบกับรายได้เฉลี่ยต่อไร่ของเกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคาม ดังแสดงในภาพที่ 6  
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ภาพที่  6  กราฟข้อมูลเปรียบเทียบรายได้เฉลี่ยต่อไร่เกษตรกรดีเด่นกับเกษตรกรรุ่นใหม่ 

 

ที่มา: จากการค านวณ 
 
จากภาพที่ 6 แสดงข้อมูลเปรียบเทียบรายได้เฉลี่ยต่อไร่ของเกษตรกรดีเด่น ตั้งแต่ปี พ.ศ. 

2559 – 2563 พบว่า ในปี พ.ศ. 2561 เกษตรกรดี เด่นมีรายได้ เฉลี่ยสูงที่สุด 29 ,545 บาท 
เปรียบเทียบกับเกษตรกรรุ่นใหม่ที่มีรายได้เฉลี่ยต่อไร่ 157,103 บาท แสดงให้เห็นว่า เกษตรกรรุ่นใหม่
ที่มีรูปแบบการท าเกษตรแบบผสมผสาน มีรายได้เฉลี่ยต่อไร่สูงกว่าเกษตรกรดีเด่นระดับประเทศที่ท า
เกษตรผสมผสานซึ่งเป็นตัวแทนเกษตรกรทั่วไปในการศึกษานี้  

จะเห็นได้ว่า เมื่อน าค่าผลิตภาพการผลิตของเกษตรกรรุ่นใหม่ เทียบกับค่าผลิตภาพการผลิต
ภาคเกษตร (TFP) เกษตรกรรุ่นใหม่จะมีผลิตภาพการผลิตสูงกว่า และเมื่อพิจารณาด้านรายได้เฉลี่ยต่อ
ไร่ของฟาร์ม ซึ่งเป็นตัวชี้วัดการด าเนินงานในภาพรวมการท าเกษตรกรรมของเกษตรกรรุ่นใหม่
เปรียบเทียบกับรายได้เฉลี่ยต่อไร่ของเกษตรกรดีเด่น จากการรวบรวมข้อมูลเกษตรกรดีเด่นแห่งชาติ
ย้อนหลัง 5 ปี ซึ่งพิจารณาเลือกในสาขาการท าไร่นาสวนผสมซึ่งมีลักษณะคล้ายคลึงกับการท าเกษตร
ผสมผสาน พบว่า เกษตรกรรุ่นใหม่มีรายได้เฉลี่ยต่อไร่สูงกว่าเกษตรกรรุ่นดีเด่น 5 เท่า หมายความว่า 
เมื่อแรงงานรุ่นใหม่เข้าสู่แรงงานภาคเกษตร ด าเนินกิจกรรมทางการเกษตรสามารถสร้างผลิตภาพการ
ผลิตได้มากกว่าการท าเกษตรของเกษตรกรทั่วไป โดยมีค่าเฉลี่ยผลิตภาพการผลิตสูงกว่าค่าเฉลี่ยผลิต
ภาพการผลิตภาคเกษตรของประเทศไทย ดังนั้น นอกเหนือจากการสร้างรายได้จากการด าเนิน
กิจกรรมในภาคเกษตรของเกษตรกรรายย่อยแล้ว เกษตรกรรายย่อยควรค านึงถึงประสิทธิภาพการใช้
ปัจจัยการผลิตทั้งด้านที่ดิน ทุน แรงงานเพิ่มข้ึนนอกเหนือจากการมุ่งเน้นด้านรายได้เพียงอย่างเดียว 
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ส่วนที่ 3 การวิเคราะห์ประสิทธิภาพและปัจจัยที่มีผลต่อประสิทธิภาพ 
การด าเนินงานฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่  

 
1.  การวิเคราะห์ประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์ม 

การประมาณค่าประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มในด้านรายได้ ก าหนดให้การท ารายได้รวม
ทั้งหมดของฟาร์มในระยะเวลา 1 ปี ต่อหน่วยการผลิต 1 ไร่ เป็นปัจจัยผันแปรที่ขึ้นอยู่กับปัจจัย
ก าหนดประกอบไปด้วย  (1) ขนาดพ้ืนที่ของฟาร์มที่ใช้ในการผลิตพืช หรือสัตว์ที่สามารถสร้างรายได้
ให้เกิดแก่ฟาร์ม (2) ค่าจ้างแรงงานภายในครัวเรือน คือ การใช้ก าลังแรงงานของคนในครัวเรือนในหนึ่ง
หน่วยเวลาการผลิต (ในที่นี้ คือ ปี) โดยการค านวณจ านวนชั่วโมงท างานต่อวัน คิดเป็นวันงานคูณด้วย
ค่าจ้างแรงงานในท้องที่ (3) รายจ่ายด้านปัจจัยการผลิตที่ใช้ภายในฟาร์ม เช่น ค่าพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ 
ค่าปุ๋ย ค่าน้ า ค่าไฟ ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง เป็นต้น (4) ดอกเบี้ยเงินกู้ จ านวนเงินที่กิจการจะต้อง
ด าเนินการช าระให้กับผู้ให้กู้ในระยะเวลา 1 ปี โดยปัจจัยทุกตัวแปรต้องท าให้อยู่ระดับต่อหน่วยศึกษา
เดียวกัน คือ บาทต่อไร่ต่อปี 
 
ตารางท่ี  14  รายละเอียดตัวแปรที่ใช้ในแบบจ าลองการประมาณค่าประสิทธิภาพการด าเนินงาน

ฟาร์มในด้านรายได้รวม 
 

ชื่อตัวแปร ค าจ ากัดความ ค่าเฉลี่ย หน่วย 

ปัจจัยผลผลิต  
TINC รายได้รวมทั้งหมดของฟาร์ม 157,103 บาท/ไร่/ปี 
ปัจจัยน าเข้าปัจจัยก าหนดรายได้  
AREA ขนาดพ้ืนที่ของฟาร์ม 16.50 จ านวนไร ่
LFAMILY ค่าจ้างแรงงานภายในครัวเรือน 28,926.02     บาท/ไร่/ปี 
TVC รายจ่ายด้านปัจจัยการผลิตที่ใช้ภายใน

ฟาร์ม 

11,000 บาท/ไร่/ปี 

LOAN จ านวนเงินที่จ่ายดอกเบี้ยเงินกู้ 24,499.23     บาท/ปี 
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การวิเคราะห์สถิติเบื้องต้นของตัวแปรที่ใช้ในการศึกษาการวัดประสิทธิภาพการผลิต 
จากตัวแปรที่ได้จากการศึกษาดังตารางที่ 14 สามารถน าไปวิเคราะห์ค่าสถิติเบื้องต้นของตัว

แปรแต่ละตัวที่ ใช้ในการศึกษาการวัดประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่  
มีรายละเอียดดังนี้ 

เมื่อได้รวบรวมข้อมูลที่ใช้ส าหรับการประเมินประสิทธิภาพ ปัจจัยน าเข้า  จ านวน 4 ปัจจัย 
และปัจจัยผลผลิต จ านวน 1 ปัจจัย ได้ใช้การวิเคราะห์ทางสถิติเบื้องต้นในการใช้ประเมินปัจจัย
ทั้งหมดท าให้ได้ข้อมูลทั้งหมด พบว่า ฟาร์มที่มีจ านวนพ้ืนที่มากที่สุด โดยมีพ้ืนที่จ านวน 100 ไร่ น้อย
ที่สุดมีพ้ืนที่ 3 งาน หรือ 0.75 ไร่ ทางด้านค่าจ้างแรงงานภายในครัวเรือน มีค่าจ้างสูงสุด 246 ,246 
บาทต่อไร่ มีค่าจ้างน้อยสุด 2,170 บาทต่อไร่ ส่วนของรายจ่ายด้านปัจจัยการผลิตหรือรายจ่ายด้าน
ต้นทุนผันแปร โดยมีค่าใช้จ่ายมากที่สุด เท่ากับ 912,000 บาทต่อไร่ต่อปี น้อยสุดอยู่ที่ 325 บาทต่อไร่
ต่อปี ในส่วนของดอกเบี้ยเงินกู้นั้น ฟาร์มที่มีค่าใช้จ่ายมากที่สุด เท่ากับ 333 ,197 บาทต่อไร่ต่อปี และ
น้อยสุดคือ ไม่มีการจ่ายดอกเบี้ยเงินกู้ นั่นหมายความว่า ไม่กู้เงินเพ่ือการลงทุนท าเกษตร และส่วน
รายได้รวมของฟาร์มนั้นเกษตรกรมีรายได้รวมมากที่สุด 2,160,000 บาทต่อไร่ และน้อยที่สุดเท่ากับ 
6,433 บาทต่อไร่ สรุปได้ดังตารางที่ 15 
 
ตารางที ่ 15  ค่าสถิติส าหรับปัจจัยน าเข้าและปัจจัยผลผลิต (Descriptive statistic) ของเกษตรกรรุ่นใหม่  
 

 พื้นที ่ ค่าจ้างแรงงานใน
ครัวเรือน (บาท/

ไร่) 

รายจ่ายปัจจยัการ
ผลิต 

(บาท/ไร่) 

ดอกเบี้ย 
(บาท/ไร่) 

รายได้รวม 
(บาท/ไร่) 

ค่ามากที่สุด (Max) 100 246,240 912,000 333,197 2,160,000 
ค่าน้อยที่สุด (Min) 0.75 2,170 325 0      6,433 
ค่าเฉลี่ย (Mean) 16.50 28,926.02     5,8487.08     24,499.23     157,103 
ค่ามัธยฐาน(Median) 10 14,486.54 11,000 0 30,111 
ฐานนิยม (Mode) 2 N/A N/A 0 N/A 
SD 18.33 43,360.01             164,584.7             52,618.09          359,933 

 

ที่มา: รวบรวมโดยผู้วิจัย 
หมายเหตุ  N/A = Not Available  
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การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของตัวแปรที่น ามาค านวณหาค่าประสิทธิภาพการทดสอบเพ่ือหา
ค่าสหสัมพันธ์ (Correlation) ของตัวแปรแต่ละปัจจัย พบว่า ตัวแปรบางตัวแปรมีความสัมพันธ์กัน 
ดังนี้ 

1. ปัจจัยพ้ืนที่ของฟาร์ม พบว่า มีความสัมพันธ์ไปในทิศทางเดียวกันกับดอกเบี้ยเงินกู้มาก
ทีสุ่ด เท่ากับ 0.4956 นอกนั้นเป็นความสัมพันธ์ในทิศทางตรงกันข้าม 

2. ปัจจัยด้านค่าจ้างแรงงานภายในครัวเรือน พบว่า มีความสัมพันธ์ไปในทิศทางเดียวกันกับ
รายจ่ายด้านปัจจัยการผลิตมากท่ีสุดอยู่ที่ 0.634 รองลงมาเป็นรายได้รวมของฟาร์มมีค่าเท่ากับ 0.606 
และมีความสัมพันธ์ในทิศทางตรงกันข้ามกับพ้ืนที่ของฟาร์มและดอกเบี้ยเงินกู้ 

3. ปัจจัยส่วนของรายจ่ายด้านปัจจัยการผลิต พบว่า มีความสัมพันธ์ทิศทางเดียวกันมาก
ที่สุดรายได้รวมของฟาร์มโดยมีค่าเท่ากับ 0.823 และพบว่า มีความสัมพันธ์ในทิศทางตรงกันข้ามกับ
พ้ืนที่ของฟาร์มและดอกเบี้ยเงินกู ้

4. ปัจจัยในส่วนของดอกเบี้ยเงินกู้ พบว่า มีความสัมพันธ์ในทิศทางเดียวกันกับพ้ืนที่ของ
ฟาร์ม โดยพบว่ามีค่ามากที่สุดอยู่ที่ 0.495 และมีทิศทางตรงกันข้ามกับปัจจัยประสบการณ์การท า
เกษตรและรายจ่ายด้านปัจจัยการผลิต 

5. ปัจจัยรายได้รวมของฟาร์ม พบว่า มีความสัมพันธ์ในทิศทางเดียวกันกับปัจจัยรายจ่าย
ด้านปัจจัยการผลิต มากที่สุดมีค่าเท่ากับ 0.823 และมีทิศทางตรงกันข้ามกับปัจจัยเพียงตัวเดียวนั้นคือ 
พ้ืนที่ของฟาร์ม  

สามารถสรุปได้ว่า ค่าความสัมพันธ์มีค่ามากที่สุด คือ 0.823 สูงที่สุดของการวิเคราะห์ค่า
สหสัมพันธ์ของตัวแปรสองตัวทั้งนี้ เชื่อได้ว่า ยิ่งรายจ่ายด้านปัจจัยการผลิตเพ่ิมมากขึ้น แสดงว่า 
อาจท าให้มีปริมาณผลผลิตมากเช่นกันส่งผลท าให้รายได้รวมเพ่ิมมากข้ึน สรุปได้ดังตารางที่ 16 
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ตารางท่ี  16  การวิเคราะห์ตัวแปรด้วยค่าสหสัมพันธ์ (Correlation) ระหว่างปัจจัยน าเข้าและปัจจัย
ผลผลิต  

 

ตัวแปร 

พื้นท่ีของ
ฟาร์ม 

ประสบ  
การณ์การ
ท าเกษตร 

ค่าจ้าง
แรงงาน
ภายใน

ครัวเรือน 

ค่าจ้าง
แรงงาน
ภายนอก
ครัวเรือน 

รายจ่าย
ด้านปัจจัย
การผลิต 

รายจ่าย
ด้าน

ต้นทุน
คงท่ี 

ดอก 
เบี้ยเงินกู้ 

ราย 
ได้รวม
ของแต่
ละฟาร์ม 

พ้ืนที่ของฟาร์ม 1        
ประสบการณ ์ -0.1197 1       
ค่าจ้างแรงงานในครัวเรือน -0.3726 0.0253 1      
ค่าจ้างแรงงานภายนอก -0.1906 0.1325 0.2846 1     
รายจ่ายปัจจยัการผลิต -0.2422 0.1774 0.6338 0.4547 1    
รายจ่ายต้นทุนคงท่ี -0.3046 0.1038 0.5656 0.5645 0.8730 1   
ดอกเบี้ย 0.4956 -0.0507 -0.0798 0.0131 -0.0201 0.0454 1  
รายได้รวมของฟาร์ม -0.3039 0.1591 0.6064 0.7303 0.8227 0.8836 0.0126 1 

 

ที่มา: จากการค านวณ 
 

ผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัด
มหาสารคาม 

การวิเคราะห์ประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคาม 
โดยอาศัยแนวทางการวิเคราะห์ประสิทธิภาพเชิงสัมพัทธ์ (Relative Efficiency) ด้วยวิธีการวิเคราะห์
โอบล้อมข้อมูล Data Envelopment Analysis (DEA) เพ่ือทราบถึงประสิทธิภาพการด าเนินงาน
ฟาร์มซึ่งเรียกว่า เป็นหน่วยตัดสินใจ (DMU) ด้วยวิธี Input-oriented การศึกษาในส่วนนี้ได้ใช้
แบบจ าลองที่ประกอบไปด้วย 

1.  การวิเคราะห์ค่าประสิทธิภาพที่แท้จริง (Pure Technical Efficiency: PTE) เป็นการหา
ค่าประสิทธิภาพภายใต้ข้อสมมติ ผลตอบแทนต่อขนาดที่มีความแปรผัน (Variation Return to 
Scale: VRS) ด้วยวิธีมุ่งเน้นด้านปัจจัยการผลิต (Input - Oriented)  

2.  การวิ เคราะห์ค่ าประสิทธิภาพทางเทคนิค (Technical Efficiency: TE) เป็นการ
วิเคราะห์ค่าประสิทธิภาพภายใตข้อสมมติผลตอบแทนต่อขนาดคงที่ (Constant Return to Scale: 
CRS) โดยค่า TE ที่ได้จากขั้นตอนนี้จะถูกน ามาวิเคราะห์ร่วมกับค่าประสิทธิภาพที่แท้จริง (PTE) เพ่ือ
การค านวณค่าประสิทธิภาพต่อขนาด (Scale Efficiency: SE) ด้วยวิธีมุ่งเน้นด้านปัจจัยการผลิต 
(Input - Oriented) 
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การวิเคราะห์ประสิทธิภาพเชิงสัมพัทธ์ (Relative Efficiency) 
ผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพที่แท้จริง (PTE) ของการใช้ปัจจัยการผลิตเพ่ือให้ได้มาซึ่ง 

ผลผลิตมากท่ีสุดโดยการเปรียบเทียบระหว่าง DMU ท าให้ได้ผลการศึกษาซึ่งพบว่าค่า PTE ที่ค านวณ
จากวิธีมุ่งเน้นด้านปัจจัยการผลิต (Input - Oriented) มีช่วงของค่าประสิทธิภาพ เท่ากับ 0.24 – 
1.00 ค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 0.80 เกษตรกรที่มีประสิทธิภาพทางเทคนิคที่แท้จริง (PTE) มีค่าคะแนนความมี
ประสิทธิภาพเท่ากับ 1.00 มีจ านวนทั้งสิ้น 24 ราย คิดเป็นร้อยละ 31.17 ในขณะที่เกษตรกรที่มี
ประสิทธิภาพการผลิตไม่เต็มที่ คือ มีค่าประสิทธิภาพน้อยกว่า 1 มีจ านวน 53 ราย คิดเป็นร้อยละ 
68.83 

ในการอธิบายเพ่ือให้ทราบถึงขนาดการด าเนินธุรกิจที่เหมาะสมในแต่ละ DMU สามารถท าได้
โดยอาศัยค่าประสิทธิภาพต่อขนาด (SE) การผลิตที่จุดนี้ท าให้เกิดประสิทธิภาพการผลิตสูงสุดจาก 
การใช้ปัจจัยการผลิตอย่างเต็มที่ เพ่ือให้ได้มาซึ่งค่า SE จ าเป็นต้องอาศัยอัตราส่วนระหว่าง ค่า TE 
(ภายใต้ข้อสมมติ CRS) กับค่า PTE (ภายใต้ข้อสมมติ VRS) โดย DMU ที่มีประสิทธิภาพต่อขนาดอย่าง
สูงสุดจะมีค่า SE = 1 ผลการศึกษาได้แสดงให้เห็นว่า ด้วยวิธีมุ่งเน้นด้านผลผลิต (Input - Oriented) 
มีเกษตรกรหรือ DMU ที่มีประสิทธิภาพต่อขนาด (SE = 1) จ านวน 6 รายเท่านั้น ดังแสดงในตารางที่ 
17 
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ตารางท่ี  17  การวิเคราะห์ค่าประสิทธิภาพทางเทคนิค (TE) ประสิทธิภาพทางเทคนิคท่ีแท้จริง 
(PTE) ค่าประสิทธิภาพต่อขนาด (SE) 

 

รายละเอียด 

มุ่งเน้นด้านปจัจัยการผลิต (Input-Oriented) 

ประสิทธิภาพทาง 
เทคนิคที่แท้จริง 
(PTE) จาก VRS  

ประสิทธิภาพ 
ทางเทคนิค(TE) จาก 

CRS  

ประสิทธิภาพ ต่อขนาด 
(SE) 

1.จ านวน DMU ที่มี
ประสิทธิภาพ(=1) (CRS) 

24 6 6 

2.จ านวน DMU ที่ไม่ม ี
ประสิทธิภาพ(<1) 

53 71 71 

3.จ านวน DMU ที่มี
ประสิทธิภาพสูงกว่า หรือ 
เท่ากับค่าเฉลีย่ 

53 38 53 

4. ค่ าต่ า สุด-สูงสุด 0.24 - 1.00 0.05 - 1.00 0.08-1.00 
5. ค่าเฉลี่ย (Mean) 0.80 0.35 0.43 
6. ค่ามัธยฐาน (Median) 0.78 0.26 0.34 
7. ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation) 

0.78 0.25 0.23 

 
ที่มา: จากการค านวณ 

 
จากผลการวิเคราะห์ค่าความมีประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่ 

ในจังหวัดมหาสารคาม พบว่า เกษตรกรรุ่นใหม่ที่มีประสิทธิภาพทั้งทางเทคนิค ประสิทธิภาพทาง
เทคนิคที่แท้จริงและประสิทธิภาพต่อขนาด จ านวน 6 ราย โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 0.35 0.80 และ 0.43 
ตามล าดับ เมื่อพิจารณาฟาร์มที่ไม่มีประสิทธิภาพทางเทคนิค (TE < 1 ) มีจ านวน 52 ราย คิดเป็น 
ร้อยละ 67.53  ฟาร์มที่ไม่มีประสิทธิภาพทางเทคนิคที่แท้จริง (PTE < 1 ) มีจ านวน 71 ราย  คิดเป็น 
ร้อยละ 92.21 ซึ่งเท่ากับจ านวนเกษตรกรที่ไม่มีประสิทธิภาพต่อขนาด (SE< 1)  ซึ่งจะเห็นได้ว่า 
เกษตรกรรุ่นใหม่ส่วนใหญ่ไม่มีประสิทธิภาพทั้ง 3 ด้าน แสดงให้เห็นถึงความสามารถในการบริหาร
จัดการปัจจัยการผลิต ได้แก่ พื้นที่การท าเกษตร ค่าจ้างแรงงาน ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อปัจจัยการผลิต 
และค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยเงินกู้ยังไม่เหมาะสม ดังนั้น ต้องด าเนินการแก้ไขและปรับปรุงกระบวนการผลิต
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการด าเนินงานภายในฟาร์ม 
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เมื่อพิจารณาเกษตรกรรุ่นใหม่ที่มีประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มดีที่สุดในกลุ่ม จ านวน 6 
ราย พบว่า เกษตรกรที่มีประสิทธิภาพเป็นเกษตรกรที่ท าการผลิตพืชเป็นหลัก สัตว์เป็นหลัก และแบบ
ผสมผสานทั้งพืชและสัตว์ ในจ านวนนี้มีเกษตรกร จ านวน 5 ราย ที่มีผลผลิตออกจ าหน่ายและมีรายได้
อย่างต่อเนื่อง เช่น ฟาร์มวัวนม (DMU 19) ฟาร์มผักไฮโดรโปรนิกส์ (DMU 4) เป็นต้น เมื่อพิจารณา 
ประสบการณ์ท าเกษตร พบว่า มีประสบการณ์ในการท าเกษตรเฉลี่ย 5 ปี และมีพ้ืนที่ท าเกษตรเฉลี่ย 
10 ไร่ นอกจากนี้ เมื่อพิจารณาถึงด้านเทคโนโลยีในการผลิต พบว่า เกษตรกรรุ่นใหม่ทั้ง 6 ราย มีการ
น าเทคโนโลยีเข้ามาช่วยในกระบวนการผลิต เช่น เครื่องรีดนม เครื่องอัดก้อนเห็ด ระบบจ่ายน้ า
อัตโนมัติ เป็นต้น ดังแสดงรายละเอียดในตารางที่ 18 

 
ตารางท่ี  18  การผลิตของเกษตรกรรุ่นใหม่ที่มีประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์ม 

 

DMU ประเภทฟาร์ม ลักษณะการด าเนินกิจการภายในฟาร์ม 
DMU 2 ฟาร์มเพาะพันธุต์้นกล้า ผลิตต้นกล้าผักสลัด จ าหน่ายผ่านช่องทางออนไลน์ มีพื้นที ่1 

ไร่ จ้างแรงงานช่ัวคราว ไม่มีการกูเ้งิน ประสบการณ์ 5 ป ี
DMU 4 ฟาร์มไฮโดรโปรนิกส ์ ผลิตผักสลัดส่งพ่อค้าคนกลาง พื้นที่ 2 ไร่ มีโรงเรือนปลูก

สลัด 50 โรงเรือน จ้างแรงงานประจ า 3 คน ใช้เทคโนโลยีใน
การผลิต กู้เงินลงทุน 9 แสน ประสบการณ์ 2 ปี 

DMU 25 ฟาร์มเกษตรผสมผสาน ผลิตขา้วและโคเนื้อเป็นหลัก มรีายไดต้่อเนื่องตลอดปี  
จ าหน่ายอาหารข้นและอาหารหยาบ พ้ืนท่ี 20 ไร่ 
ประสบการณ์ 4 ปี 

DMU 30 ฟาร์มผลิตก้อนเช้ือเหด็ ผลิตและจ าหน่ายก้อนเชื้อเหด็ขอนขาว นางฟ้า จ าหน่าย
ผ่านช่องทางออนไลน์ จ้างแรงงานประจ า 5 คน พ้ืนท่ี 3 
งาน ประสบการณ์ 8 ป ี

DMU 19 ฟาร์มโคนม ผลิตและจ าหน่ายน้ านมดิบทุกวัน จ้างแรงงานประจ า 3 คน 
กู้เงินเพื่อขยายกิจการมากที่สุดเพือ่ลงทุนในสิ่งก่อสร้าง 
เครื่องจักร แมโ่ค 164 ตัว ใช้เทคโนโลยีการในการผลิต 
ประสบการณ์ 3 ปี  พื้นที่ 25 ไร่ 

DMU 39 ฟาร์มสลัดอินทรยี ์
 

ผลิตผักสลัดอินทรีย์ จ าหน่ายผ่านช่องทางออนไลน์และ
ร้านอาหารในจังหวัดไมผ่่านคนกลาง จ้างแรงงานช่ัวคราว 1 
คน ใช้เทคโนโลยีในการผลิต พื้นที่ 2 ไร่ ประสบการณ์ 2 ป ี

 
ที่มา: จากการส ารวจ 
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2.  การวิเคราะห์ปัจจัยท่ีมีผลต่อประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัด
มหาสารคาม 

การวิเคราะห์ประสิทธิภาพด้วยวิธี DEA จะวิเคราะห์ด้านปัจจัยการผลิต (Input-Oriented) 
ภายใต้ข้อสมมติ VRS (Variable Return to Scale) เนื่องจากระบบตลาดจริงไม่ใช่ตลาดแข่งขัน
สมบูรณ์ผู้ผลิตไม่ได้ผลิตเต็มก าลังการผลิตและจากสภาวะเศรษฐกิจอยู่ในช่วงชะลอตัวผู้ผลิตจึงเน้นใน
การลดต้นทุนการผลิตมากกว่าจะมุ่งผลิตสินค้าออกมาให้มากท่ีสุด 

การศึกษานี้จึงน าค่าประสิทธิภาพทางเทคนิคที่แท้จริง (PTE) ที่ได้จากด้านปัจจัยการผลิต
(Input - Oriented)  น ามาหาปัจจัยที่ส่งผลต่อความมีประสิทธิภาพ  แต่เนื่องจากค่าคะแนน
ประสิทธิภาพที่ค านวณได้มีมูลค่าอยู่ในช่วง 0 - 1 หรือกล่าวได้ว่า ค่าคะแนนประสิทธิภาพมีค่าเท่ากับ
ค่าขีดจ ากัดบนและ/หรือขีดจ ากัดล่าง อีกทั้งจากข้อมูลตัวแปรอิสระมีค่าสังเกตจ านวนมากที่มีค่าเป็น 
0 เช่น เกษตรกรรุ่นใหม่ส่วนใหญ่ไม่มีการจ้างแรงงานจากภายนอก ในช่วงระยะเวลาที่ท าการเก็บ
ข้อมูล (จ านวนแรงงานภายนอกเป็น 0) แต่ไม่ได้หมายความว่าไม่เคยจ้างแรงงานจากภายนอกมาก่อน
ดังนั้น วิธีการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระและตัวแปรตาม ที่มีขีดจ ากัด การค านวณหา
สมการถดถอยในการศึกษานี้จึ งใช้แบบจ าลอง Tobit  ซึ่งมีความเหมาะสมในการประมาณค่า
ผลกระทบมากกว่าแบบจ าลองสมการถดถอยทั่วไปที่ถูกประมาณค่าด้วยวิธีการก าลังสองน้อยที่สุด 

ส าหรับแบบจ าลอง Tobit ที่ใช้ในการประมาณค่าหาปัจจัยที่ส่งผลต่อความมีประสิทธิภาพมี
รูปแบบ ดังต่อไปนี้ 

 
𝑃𝑇𝐸𝑖 = 𝛽0 + 𝛽1𝐿𝑁𝐼𝑁𝐺 + 𝛽2𝐶𝐴𝑃 + 𝛽3𝐴𝑅𝐸𝐴 + 𝛽4𝑇𝑁𝐿 
+𝛽5𝐸𝑋𝑃 + 𝛽6𝑇𝐸𝐶𝑃𝑅𝑂 + 𝑢 
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โดยที่ 
𝑃𝑇𝐸𝑖  คือ  ค่าประสิทธิภาพทางเทคนิคที่แท้จริง 
𝛽0  คือ ค่าคงที่ 
𝛽1…𝛽6 คือ ค่าสัมประสิทธิ์ของตัวแปรจากการประมาณค่าจากแบบจ าลอง 
𝐿𝑁𝐼𝑁𝐺 คือ รายได้รวมทุกกิจกรรมการผลิตในฟาร์ม (บาท/ไร่/ปี)  
𝐶𝐴𝑃  คือ  รายจ่ายปัจจัยการผลิตทั้งหมด (บาท/ไร่/ปี) 
𝐴𝑅𝐸𝐴  คือ ขนาดพ้ืนที่ฟาร์ม (ไร่) 
𝑇𝑁𝐿  คือ จ านวนแรงงาน (คน) ท าฟาร์มทั้งหมด 
𝐸𝑋𝑃  คือ ประสบการณ์ท าเกษตร (ปี) 
𝑇𝐸𝐶𝑃𝑅𝑂        คือ เทคโนโลยีในการผลิต (ใช้เทคโนโลย ี= 1, ไม่ใช้เทคโนโลยี = 0) 

iu  คือ ค่าความคลาดเคลื่อน  
 
การวิเคราะห์สถิติเบื้องต้นของตัวแปรที่ใช้ในการศึกษาเพื่อหาปัจจัยท่ีมีผลต่อประสิทธิภาพการ
ด าเนินงานฟาร์ม 

เมื่อได้รวบรวมข้อมูลที่ใช้ส าหรับการหาปัจจัยที่มีผลต่อประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์ม  
ประกอบไปด้วย 6 ตัวแปรและได้ใช้การวิเคราะห์ทางสถิติเบื้องต้นในการใช้ประเมินปัจจัยทั้งหมด 
(ตารางที่ 19) พบว่า จ านวนตัวอย่างทั้งหมด 77 ฟาร์ม ค่าคะแนนประสิทธิภาพมีค่าสูงสุดอยู่ที่ 1 และ
ต่ าสุด 0.24 ซึ่งค่าประสิทธิภาพในที่นี้ใช้ค่าคะแนนประสิทธิภาพทางเทคนิคที่แท้จริง (PTE) ที่ได้จาก
ด้านปัจจัยการผลิต (Input - Oriented) ในส่วนด้านรายได้รวมของฟาร์มนั้นค่ามากที่สุดอยู่ที่ 
2,160,000 บาทต่อไร่ และน้อยที่สุดเท่ากับ 6,433 บาทต่อไร่ ในส่วนของดอกเบี้ยเงินกู้นั้นมีฟาร์มที่มี
ค่าใช้จ่ายในด้านนี้มากที่สุดเท่ากับ 333,197 บาทต่อไร่ และน้อยสุดคือ ไม่มีค่าใช้จ่ายในส่วนของ
ดอกเบี้ยเงินกู้หรือหมายความว่า เกษตรกรรุ่นใหม่ไม่มีการลงทุนภายในฟาร์มโดยการกู้ยืมเงินเพ่ือท า
เกษตร  ด้านประสบการณ์การท าเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ ประสบการณ์สูงสุดอยู่ที่ 22 ปีและน้อย
สุด 1 ปี ส่วนของพ้ืนที่ฟาร์มที่มีจ านวนพ้ืนที่มากที่สุด จ านวน  100 ไร่ น้อยที่สุดมีพ้ืนที่ 0.75 ไร่ 
(3 งาน) ในส่วนจ านวนแรงงานมีแรงงานสูงสุด จ านวน 10 คน และน้อยที่สุด จ านวน 1 คน รายจ่าย
ด้านการผลิตมีค่าสูงสุดเท่ากับ 976,533 บาทและต่ าสุดเท่ากับ 650 บาทเท่านั้น ในส่วนของการใช้
เทคโนโลยีช่วยในทางการผลิตมีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 0.84 สะท้อนให้เห็นว่ามีสัดส่วนของเกษตรกรรุ่นใหม่ที่
ใช้เทคโนโลยีในการผลิตภายในฟาร์มสูงกว่าเกษตรกรที่ไม่ใช้เทคโนโลยี ดังแสดงรายละเอียดในตาราง
ที่ 19 
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ตารางท่ี  19  ค่าสถิติส าหรับตัวแปรที่น าไปใช้ในแบบจ าลอง Tobit (Descriptive statistic)  
 

ตัวแปร ค่า
ประสิทธภิาพ 

รายได้รวม ดอกเบี้ย
เงินกู้ 

ประสบการณ์
ท าการ เกษตร 

จ านวน
แรงงาน 

ค่าใช้จ่าย
การผลิต 

พื้นที่ 
 

ค่ามากที่สุด (Max) 1.00 2,160,000 333,197 22 10 976,533 100 
ค่าน้อยที่สุด (Min) 0.24 6,433 0    1 1 650 0.75 
ค่าเฉลี่ย (Mean) 0.80 157,103 24,499.23     5.26 2.96 57,906.23 16.50 
ค่ามัธยฐาน (Median) 0.78 30,111 0 4 3 13,242.86 10 
ฐานนิยม (Mode) 1.00 N/A 0 3 2 N/A 2 
SD 0.17 359,933 52,618.09 4.19 1.59 148,280.60 18.33 

 
ที่มา: จากการค านวณ 
 
การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของตัวแปรที่ใช้ในศึกษาเพื่อหาปัจจัยที่มีผลต่อประสิทธิภาพการ
ด าเนินงานฟาร์ม 

การศึกษาปัจจัยแต่ละปัจจัยเพ่ือวิเคราะห์ค่าสหสัมพันธ์  (Correlation) สังเกตได้ว่า 
ตัวแปรบางตัวแปรมีความสัมพันธ์กัน ดังนี้ 

การตรวจสอบค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ (Correlation) ระหว่างตัวแปรอิสระแต่ละปัจจัยที่
น าไปใช้ในแบบจ าลอง Tobit พบว่า ปัจจัยด้านประสบการณ์การท าเกษตร พ้ืนที่ของฟาร์ม จ านวน
แรงงาน เทคโนโลยีด้านการผลิต ไม่มีความสัมพันธ์ซึ่งกันและกันหรือมีความสัมพันธ์กันในระดับที่
เหมาะสมทางสถิติ แต่เนื่องจากมีปัจจัยรายได้รวมของฟาร์มกับปัจจัยรายจ่ายด้านการผลิตมีค่า
ความสัมพันธ์ เท่ากับ 0.89 ซึ่งมีค่าความสัมพันธ์มากกว่าเกณฑ์ที่ไม่ควรเกิน 0.8 (Hinkle et al., 
2002) แสดงว่า ตัวแปรคู่นี้เกิดภาวะร่วมเส้นตรงหลายตัวแปร (Multicollinearity) เมื่อพิจารณาโดย
ธรรมชาติของตัวแปรรายได้รวมของฟาร์ม ย่อมมีความเกี่ยวโยงกับลักษณะของตัวแปรรายจ่ายด้าน
การผลิตที่ผันแปรร่วมไปในทิศทางเดียวกัน เช่น เมื่อเกษตรกรมีรายได้มากก็มักจะมีรายจ่ายมากกว่า
เกษตรกรที่มีรายได้น้อย อย่างไรก็ตามตัวแปรที่มีปัญหาไม่ควรถูกตัดออกจากสมการเนื่องจากเป็นตัว
แปรอิสระที่สนใจในการศึกษาครั้งนี้ อีกทั้งจากการวิเคราะห์ค่าความมีประสิทธิภาพโดยวิธีการ DEA 
ค านวณมาจากรายได้รวมและต้นทุนการผลิตรวม ผู้วิจัยจึงต้องการทราบว่าแท้จริงแล้วปัจจัยทั้งสองมี
อิทธิพลต่อค่าความมีประสิทธิภาพเมื่อท าการวิเคราะห์ผ่านแบบจ าลองโทบิทหรือไม่  ดังแสดงใน
ตารางที่ 20 
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ตารางท่ี  20  วิเคราะห์ตัวแปรด้วยค่าสหสัมพันธ์ (Correlation) ระหว่างตัวแปรที่น าไปใช้ใน
แบบจ าลอง Tobit 

 

 
ที่มา: จากการค านวณ 
 
การวิเคราะห์ปัจจัยท่ีมีผลต่อประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่ 

จากผลการประมาณด้วยแบบจ าลอง Tobit จะเห็นได้ว่าตัวแปรที่มีนัยส าคัญทางสถิติมี
ทั้งหมด 4 ตัวแปร อธิบายผลได้ดังต่อไปนี้  

รายได้รวม (LNINA) ประสบการณ์ท าการเกษตร (EXP) พ้ืนที่ฟาร์ม (AREA) สัมพันธ์กับค่า
ความมีประสิทธิภาพในการด าเนินงานในทิศทางเดียวกัน  แต่ตัวแปรจ านวนแรงงาน (TNL) สัมพันธ์ใน
ทิศทางตรงกันข้ามกับค่าความมีประสิทธิภาพ 

จะเห็นได้ว่าจากตารางที่ 21 สามารถอธิบายได้เพียงทิศทางความสัมพันธ์ของตัวแปรต่าง ๆ 
ที่มีผลต่อประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มเท่านั้น แต่การที่จะอธิบายถึงผลกระทบนั้นจะต้อง
พิจารณาจากค่า Marginal effect ที่มีนัยส าคัญทางสถิติซึ่งจะท าการน าเสนอในส่วนต่อไป 
 
 
  

ตัวแปร 
ค่าประ
สิทธ ิ
ภาพ 

รายได้
รวม 

ประสบการณ์
ท าการ 
เกษตร 

พ้ืนที่
ฟาร์ม 

จ านวน
แรงงาน 

รายจ่าย
ด้านการ

ผลิต 

เทคโนโลยีที่
ช่วยในการ

ผลิต 
ค่าประสิทธิภาพ 1.00       
รายได้รวม 0.33 1.00      
ประสบการณ์ท า
การเกษตร 

0.24 0.16 1.00     

พื้นที่ฟาร์ม -0.07 -0.30 -0.12 1.00    
จ านวนแรงงาน -0.25 0.21 -0.06 0.24 1.00   
รายจ่ายด้านการผลิต 0.24 0.89 0.21 -0.26 0.12 1.00  
เทคโนโลยีที่ช่วยใน
การผลิต 

-0.17 0.15 -0.18 -0.07 0.28 0.10 1.00 
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ตารางท่ี  21  ผลการประมาณค่าสัมประสิทธิ์ของสมการโดยแบบจ าลอง Tobit 
 

ตัวแปร 

Maximum Likelihood 

ค่าสัมประสิทธิ ์
Coefficient 

 

ความคลาดเคลื่อน 
มาตรฐาน 
Std. Error 

ค่าสถิติ t 
b/St. Er. 

 

ค่าระดับ 
นัยสาคัญ 
P[|Z|>z] 

ค่าคงท่ี (Constant) 0.0116 0.3675 0.03 0.975 
จ านวนแรงงาน (TNL) -0.0600*** 0.0179 -3.35 0.001 
รายได้รวม (LNIA) 0.0843** 0.0357 2.36 0.021 
เทคโนโลยี (TECHPRO) -0.0626 0.0724 -0.86 0.391 
ประสบการณ์ท าการเกษตร (EXP) 0.0110* 0.0064 1.71 0.091 
พื้นที่ในการท าเกษตร (AREA) 0.0050** 0.0020 0.03 0.015 
รายจ่ายด้านการผลิต (CAP) 5.15e-07 5.43e-07 0.95 0.347 

Log-likelihood -8.8343 
Lower  0 
Upper 1 

Prob > chi2 0.0001 
Pseudo R2 0.6136 

df 8 

 
ที่มา: จากการค านวณ 
หมายเหตุ *** มีนัยส าคัญที่ 0.01, ** มีนัยส าคัญที่ 0.05, * มีนัยส าคัญที่ 0.10 

 
ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลต่อประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่ 

ในจังหวัดมหาสารคาม 
ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลต่อประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่ โดย

พิจารณาจากค่า Marginal effect นั้น พบว่า ตัวแปรที่มีผลต่อความมีประสิทธิภาพการด าเนินงาน
ฟาร์มมีท้ังหมด 4 ตัวแปร คือ  

ตัวแปรรายได้รวม (LNINA) มีผลกระทบในทิศทางเดียวกันกับค่าคะแนนประสิทธิภาพ 
อย่างมีนัยส าคัญ กล่าวคือ ถ้ารายได้รวมเพ่ิมขึ้น จะส่งผลท าให้ค่าความมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น แสดง
ว่า หากเกษตรกรรุ่นใหม่มีรายได้รวมเพ่ิมขึ้นร้อยละ 1 จะมีโอกาสท าให้ประสิทธิภาพการด าเนินงาน
ภายในฟาร์มเพ่ิมขึ้นร้อยละ 8.43 และตัวแปรพื้นที่การท าเกษตร (AREA) มีผลกระทบในทิศทาง
เดียวกันกับค่าคะแนนความมีประสิทธิภาพ อย่างมีนัยส าคัญ แสดงว่า ถ้าเกษตรกรรุ่นใหม่มีการขยาย
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พ้ืนที่การผลิตเพ่ิมขึ้น 1 ไร่  จะมีโอกาสท าให้ประสิทธิภาพการด าเนินงานภายในฟาร์มเพ่ิมขึ้นร้อยละ 
0.5  ซึ่งตรงกับการศึกษาทั้งจากต่างประเทศและในประเทศ พบว่า เกษตรกรที่มีอายุน้อยกว่า 45 ปี 
จะมีประสิทธิภาพการจัดการฟาร์มได้ดีกว่าเกษตรกรที่มีอายุมากกว่า 55 ปีขึ้นไป โดยวัดจากรายได้
ของฟาร์มและการใช้ประโยชน์จากที่ดิน (Alexander and Jaforullah, 2004; Lee, 2015; Tauer 
and Lordkipanidze, 2000; โสมรัศมิ์ จันทรัตน์ และคณะ, 2562) 

 ตัวแปรประสบการณ์ท าการเกษตร  (EXP) ที่มีผลกระทบในเชิงบวกต่อค่าคะแนน
ประสิทธิภาพ อย่างมีนัยส าคัญ แสดงว่า ถ้าเกษตรกรรุ่นใหม่มีประสบการณ์ท าการเกษตรเพ่ิมขึ้น 
ส่งผลให้ความมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น หรืออาจกล่าวได้ว่า หากเกษตรกรมีประสบการณ์ท าการเกษตร
เพ่ิมขึ้น 1 ปี จะมีโอกาสท าให้ประสิทธิภาพในการด าเนินงานฟาร์มเพ่ิมขึ้นร้อยละ 1.1 ซึ่งตรงกับ
การศึกษากรณีการผลิตข้าวในภาคกลาง (อวิรุทธ์  เล็กสาคร, 2553) และภาคเหนือของไทย (เยาวเรศ 
เชาวพูนผล และคณะ, 2547) และงานศึกษาในต่างประเทศ (Boubacar et al., 2016; Idris et al., 
2013) 

ตัวแปรจ านวนแรงงานภายในฟาร์ม (TNL) มีผลกระทบในทางตรงข้ามต่อค่าคะแนน
ประสิทธิภาพอย่างมีนัยส าคัญ กล่าวคือ ถ้าเกษตรกรรุ่นใหม่ใช้แรงงานเพ่ิมขึ้น 1 คน มีโอกาสท าให้
ประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มลดลงร้อยละ 6 ซึ่งแสดงให้เห็นว่าการเพ่ิมจ านวนแรงงานภายใน
ฟาร์มกลับท าให้เกษตรกรมีประสิทธิภาพที่ลดลง  

แรงงาน คือหนี่งในปัจจัยการผลิตตามทฤษฎีการผลิต โดยที่จ านวนผลผลิตจะขึ้นอยู่กับ
จ านวนปัจจัยการผลิตชนิดต่าง ๆ ที่ใช้ และก าหนดให้เทคนิคการผลิตและสิ่งอ่ืน ๆ คงที่ ดังนั้น หากมี
ความต้องการท าให้จ านวนผลผลิตเพ่ิมข้ึน จึงจ าเป็นต้องมีการเพ่ิมจ านวนการใช้ปัจจัยการผลิตชนิดใด
ชนิดหนึ่งหรือหลายชนิดตาม แต่ในขณะเดียวกันได้มีแนวคิดพ้ืนฐานทางเศรษฐศาสตร์เกี่ยวกับ 
การผลิตในระยะสั้น ที่พบปรากฏการณ์ที่เรียกว่า กฎว่าด้วยการใช้ปัจจัยการผลิตที่มีสัดส่วนไม่คงที่ 
(Law of Variable Proportion) ซึ่งระบุว่า เมื่อมีการเพ่ิมปัจจัยแปรผันชนิดหนึ่งทีละหน่วยท างาน
ร่วมกับปัจจัยคงที่ โดยสมมติให้สภาวะทางเทคโนโลยีคงที่ ปริมาณผลผลิตรวมที่ได้รับจะเพ่ิมขึ้นใน
ช่วงแรก จนถึงระดับปริมาณสูงสุด จากนั้นปริมาณผลผลิตรวมจะลดลง (วันรักษ์  มิ่งมณีนาคิน, 2556)  

กล่าวคือ จากการศึกษาครั้งนี้กลับพบว่า ประสิทธิภาพการการด าเนินงานฟาร์มลดลงเมื่อ
จ านวนแรงงานภายในฟาร์มเพ่ิมขึ้น โดยอาจมีสาเหตุเกิดจากการใช้ปัจจัยการผลิตในสัดส่วนที่ไม่
เหมาะสม เช่น ในฟาร์มผักไฮโดรโปรนิกส์ สมมติว่าสัดส่วนของปัจจัยการผลิตที่เหมาะสมที่สุด  
ในการดูแลผัก คือ แรงงาน 4 คนต่อพ้ืนที่ 1 ไร่ โดยถือว่าพ้ืนที่ เป็นปัจจัยการผลิตคงที่ แรงงานเป็น
ปัจจัยการผลิตแปรผัน ถ้ามีการเพ่ิมจ านวนแรงงานมากขึ้นเรื่อย ๆ ในที่ดิน 1 ไร่คงเดิม จะส่งผลให้
ผลผลิตรวมลดลง เป็นต้น ซึ่งตรงกับการศึกษาของ จิราพร  ปาลี (2555); รภัสสรณ์  คงธนจารุอนันต์ 
และอารีย์  เชื้อเมืองพาน (2561) และ Vu et al. (2020) ดังนั้น เกษตรกรรุ่นใหม่จึงควรวางแผนการ
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บริหารจัดการปัจจัยด้านแรงงานให้มีสัดส่วนพอเหมาะกับปริมาณงานผลิตภายในฟาร์มจะท าให้เกิด
ประสิทธิภาพการด าเนินงานเพิ่มขึ้น 

ในส่วนของปัจจัยส่วนอ่ืนนั้น ประกอบด้วย ตัวแปรรายจ่ายด้านต้นทุนการผลิต (CAP) และ
เทคโนโลยีในการผลิต (TECHPRO) พบว่า ไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ แสดงว่า ตัวแปรทั้งสองไม่สามารถ
น ามาใช้อธิบายความมีประสิทธิภาพการด าเนินงานภายในฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่ได้ แสดง
รายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 22 
 
ตารางท่ี  22  ปัจจัยที่มีผลต่อประสิทธิภาพการผลิตโดยแบบจ าลอง Tobit 
 

ตัวแปร 
ค่าสัมประสิทธิ ์ ค่าระดับ 

นัยส าคัญ 
P[|Z|>z] 

Marginal 
Effect 

ค่าระดับ 
นัยส าคัญ 
P[|Z|>z] 

จ านวนแรงงาน (TNL) -0.060*** 0.001 -0.060*** 0.001 
รายได้รวม (LNINA) 0.0843** 0.021 0.0843** 0.018 
ประสบการณ์ท าการเกษตร (EXP) 0.0110* 0.091 0.0110* 0.087 
พื้นที่ฟาร์ม (AREA) 0.0050** 0.015 0.0050** 0.013 
รายจ่ายด้านการผลิต (CAP) 5.15e-07 0.347 5.15e-07 0.343 
เทคโนโลยีที่ช่วยในการผลิต 
(TECHPRO) 

-0.0625 0.391 -0.0626 0.388 

 

ที่มา: จากการค านวณ 
หมายเหตุ :  *** มีนัยส าคัญที่ 0.01, **  มีนัยส าคัญที่ 0.05 
 

ส่วนที ่4 แสดงผลการวิเคราะห์ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตร  
 
1.  การวิเคราะห์ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ 

จากการศึกษาความเป็นมาของเกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคาม ท าให้ทราบถึงปัจจัยที่
มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ โดยแบ่งการน าเสนอออกเป็น 3 หัวข้อ 
คือ 1) ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตร 2) แรงจูงใจในการเข้าสู่อาชีพเกษตรของ
เกษตรกรรุ่นใหม่ และ 3) ความพึงพอใจในการประกอบอาชีพเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ และ 
4) ผลการประชุมกลุ่มย่อย (Focus Group) เกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคาม ซึ่งมีรายละเอียด
ผลการวิเคราะห์ดังต่อไปนี้   
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1) การวิเคราะห์ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ 
ในจังหวัดมหาสารคาม 

จากการศึกษางานวิจัยที่ผ่านมาสามารถรวบรวมปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาค
เกษตรของคนรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคาม ได้เป็น 2 ด้าน ดังนี้  

1. ปัจจัยส่วนบุคคล 
2. ปัจจัยสนับสนุนการผลิต 
 

1.  ปัจจัยส่วนบุคคล 
 

ตารางท่ี  23  ปัจจัยส่วนบุคคลที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ 
 

รายละเอียด 
จ านวนเกษตรกร

รุ่นใหม่  
 ร้อยละ 

1. ความรู้ ทักษะที่เกี่ยวข้องกับเกษตร  22   28.60 
2. พ้ืนฐานครอบครัวเกี่ยวข้องกับเกษตร 69   89.60 
3. ปัญหาสุขภาพตนเอง 3   3.90 
4. ปัญหาสุขภาพ พ่อ แม่ ครอบครัว 14   18.20 
5. สภาพปัญหาจากลักษณะงานเดิม 41   53.25 
6. ต้องการกลับภูมิล าเนา พัฒนาบ้านเกิด  36   46.75 

 
ที่มา:  จากการส ารวจ 
 

จากตารางที่ 23 เป็นการน าเสนอปัจจัยส่วนบุคคลที่มีผลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของ
เกษตรกรรุ่นใหม่ พบว่า  ปัจจัยส่วนบุคคลสามารถแบ่งได้ทั้งหมด 6 ด้าน ดังนี้ 1.ด้านความรู้ ทักษะที่
เกี่ยวข้องกับเกษตร 2.พ้ืนฐานครอบครัวเกี่ยวข้องกับเกษตร 3. ปัญหาสุขภาพตนเอง 4. ปัญหา
สุขภาพ พ่อ แม่ ครอบครัว 5. สภาพปัญหาจากลักษณะงานเดิมและ 6. ต้องการกลับบ้านพัฒนาบ้าน
เกิด ภูมิล าเนา ไม่ได้มีปัญหาจากการท างาน โดยมีรายละเอียดในแต่ละด้านดังต่อไปนี้ 

1)  ด้านความรู้ ทักษะท่ีเกี่ยวข้องกับเกษตร 
ในด้านการศึกษา ทักษะความเชี่ยวชาญที่เก่ียวข้องกับการเกษตรนั้น มีเกษตรกรรุ่นใหม่ 

คิดเป็นร้อยละ 28.6 ที่มีความตั้งใจเข้าศึกษาในศาสตร์วิชาที่เกี่ยวข้องกับการเกษตร เมื่อจบการศึกษา
แล้ว ส่วนใหญ่จะไปประกอบอาชีพเพ่ือเพ่ิมพูนทักษะ หรือสะสมประสบการณ์ในบริษัทธุรกิจเกษตรที่
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มีลักษณะการท างานในฟาร์ม เช่น พนักงานฝ่ายผลิตสัตว์น้ าในฟาร์มกุ้ง ประเทศอินเดีย พนักงานฝ่าย
ผลิตปศุสัตว์ในฟาร์มไก่ไข่ ประเทศลาว แรงงานในฟาร์มมะเขือเทศ ประเทศญี่ปุ่น ผู้ช่วยวิทยากรใน
ฟาร์มเห็ดและฟาร์มสลัดอินทรีย์ สัตวบาลในฟาร์มไก่ไข่ ฟาร์มสตรอเบอรี่ ประเทศญี่ปุ่น คนกลุ่มนี้เมื่อ
ตัดสินใจลาออกจากงานจึงมีความตั้งใจเข้าสู่อาชีพเกษตรกรโดยตรง ด้วยความมุ่งมั่นที่จะน าองค์
ความรู้ที่ได้จากการท างานในสายงานด้านการเกษตร มาพัฒนาหรือสร้างฟาร์มของตนเอง และอีกส่วน
หนึ่ง คือ คนรุ่นใหม่ที่จบการศึกษาด้านการเกษตรหรือสาขาท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่งได้รับการฝึกฝนหรือทดลอง
ท าเกษตรตั้งแต่ก่อนจบการศึกษา เมื่อเรียนจบจึงตัดสินใจเริ่มต้นท าอาชีพเกษตรกรอย่างจริงจัง  

2)  ด้านพื้นฐานครอบครัวเกี่ยวข้องกับการเกษตร 
พ้ืนที่จังหวัดมหาสารคามเป็นพ้ืนที่ราบลุ่มมีการท าเกษตรเป็นหลัก ดังนั้น เกษตรกรรุ่น

ใหม่ส่วนใหญ่เกิดในครอบครัวที่พ่อแม่ท าการเกษตรคิดเป็น ร้อยละ 89.6 ซึ่งในช่วงวัยเด็กต้องท างาน
ช่วยเหลือครอบครัว ส่งผลให้มีความรู้และประสบการณ์จากการปฏิบัติรวมถึงมีใจรักด้านการเกษตร  

ส่วนเกษตรกรรุ่นใหม่ที่มิได้เป็นลูกหลานเกษตรกร ถึงแม้พ่อแม่จะไม่ได้ประกอบอาชีพ
เกษตรกรโดยตรง เช่น พ่อแม่รับราชการครู แต่มีคุณตาเคยท าฟาร์มวัวสวยงามฮินดูบราซิล หรือพ่อ
แม่รับราชการแต่ท าสวนมะม่วงและปลูกยางพารา จึงนับได้ว่ามีประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับด้าน
การเกษตรแต่ไม่ได้ช่วยงานในภาคเกษตร และยังมีเกษตรกรรุ่นใหม่เป็นจ านวนหนึ่ง ที่ พ้ืนฐาน
ครอบครัวที่ไม่เกี่ยวข้องด้านการเกษตร แต่ครอบครัวของฝั่งคู่ครองมีการท าเกษตร เช่น เกษตรกรรุ่น
ใหม่ในอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัยเกิดและเติบโตในพื้นที่อุตสาหกรรมจังหวัดชลบุรี แต่ครอบครัวฝ่ายภรรยา
มีพ้ืนที่ปลูกอ้อยส่งโรงงานจ านวน 50 ไร่ เป็นต้น ในจ านวนเกษตรกรทั้งหมด มีเกษตรกรรุ่นใหม่ 
จ านวน 1 ราย ที่เกิดละเติบโตในครอบครัวท าธุรกิจก่อสร้าง และตนเองไม่มีประสบการณ์หรือทักษะ
ด้านการเกษตร แต่ตัดสินใจเลือกที่จะเริ่มต้นเข้าสู่อาชีพเกษตรกรในช่วงอายุ 45 ปี โดยให้เหตุผล คือ 
ต้องการผลิตอาหารปลอดสารพิษให้คนในครอบครัวบริโภคและสร้างรายได้ต่อจากธุรกิจเดิม  

3)  ปัญหาสุขภาพจากการท างานของเกษตรกรรุ่นใหม่ 
จากการสัมภาษณ์เกษตรกรรุ่นใหม่ พบว่า เกษตรกรรุ่นใหม่บางรายมีประสบการณ์

ท างานในบริษัทเอกชนมาเป็นระยะเวลานาน ท าให้เกิดปัญหาสุขภาพเสื่อมโทรมจากการท างาน ได้แก่ 
ภาวะสารเคมีตกค้างในเลือดสูง จ านวน 1 ราย และมีภาวะความเครียดจากความกดดันในที่ท างานจน
ท าให้ร่างกายเจ็บป่วย จึงเป็นปัจจัยให้ตัดสินใจลาออกและเลือกกลับมาท าอาชีพเกษตรกร และ 
มีความตั้งใจในการผลิตในระบบเกษตรอินทรีย์ นอกเหนือจากนี้ยังพบเกษตรกร จ านวน 1 รายที่มี
ปัญหาสุขภาพอยู่ก่อนแล้วในการท างานประกอบกับลักษณะการท างานไม่เอ้ือต่อการดูแลสุขภาพท า
ให้เป็นสาเหตุของอาการก าเริบจึงตัดสินใจลาออกจากพนักงานบริษัทเอกชนกลับบ้านเพ่ือท าอาชีพ
เกษตรกร 
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4)  ปัญหาสุขภาพของคนในครอบครัว 
จากการสัมภาษณ์เกษตรกรรุ่นใหม่ พบว่า ปัจจัยด้านสุขภาพของคนในครอบครัว เป็น

ปัจจัยที่ส่งผลต่อการตัดสินใจลาออกจากงานเพ่ือกลับมาดูแลคนในครอบครัว จ านวน 14 ราย คิดเป็น
ร้อยละ 18.20 ส่งผลต่อรูปแบบการท าเกษตรก่อให้เกิดการผลิตแบบปลอดภัย (GAP) และแบบเกษตร
อินทรีย์  

5)  สภาพปัญหาที่เกิดจากการท างาน 
ปัจจัยที่เกิดจากสภาพปัญหาในการท างานซึ่งหมายรวมถึง การขัดแย้งกับเพ่ือนร่วมงาน 

การเปลี่ยนแปลงสภาวะทางเศรษฐกิจตกต่ า บริษัทบังคับให้ลาออก และสภาพการท างานหนัก พบว่า 
สัดส่วนร้อยละ 53.25 เกษตรกรกลุ่มดังกล่าวประกอบอาชีพเดิมในลักษณะพนักงานบริษัทเอกชน คือ 
ผู้ช่วยพยาบาลเอกชน ผู้จัดการหมู่บ้านจัดสรร ช่างยนต์ พนักงานการเงิน นักบัญชี ช่างกล พนักงาน
จ าหน่ายปุ๋ย รับเหมาก่อสร้างในบริษัท  พนักงานโรงงานน้ าตาล  ที่มีลักษณะการท างานหนักไม่มีเวลา
พักผ่อน รายไดน้้อยไม่คุ้มกับแรงงานที่เสียไป 

ส่วนกลุ่มคนที่เคยเป็นเจ้าของกิจการ เช่น โรงงานเย็บถุงเท้า ประสบปัญหาสินค้าน าเข้า
จากประเทศจีนแย่งส่วนแบ่งตลาดจนท าให้ต้องเลิกกิจการ หรือผู้รับเหมาก่อสร้างที่ประสบปัญหา
ภาวะเศรษฐกิจตกต่ าจึงต้องเลิกกิจการ รวมถึงกลุ่มลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้างเพ่ือลดจ านวนคนงานตั้งแต่
วิกฤตเศรษฐกิจโลก เมื่อปี พ.ศ. 2552  

กลุ่มเกษตรกรรุ่นใหม่ที่ เคยประกอบอาชีพเป็นลูกจ้างตามสัญญาจ้างในหน่วยงาน
ภาครัฐ เช่น องค์การบริหารส่วนต าบล ที่พบปัญหา รายได้น้อยไม่เพียงพอต่อค่าครองชีพในเมืองใหญ่ 
จึงตัดสินใจกลับภูมิล าเนาเพ่ือเริ่มต้นท าเกษตร ส่วนใหญ่จะมีการวางแผนและเก็บสะสมเงินทุนเพ่ือใช้
ในการท าเกษตรมาก่อนแล้ว จึงอาจกล่าวได้ว่า เป็นกลุ่มเกษตรกรที่มีความตั้งใจในการกลับบ้านท า
เกษตรกรรม  

กลุ่มเกษตรกรรุ่นใหม่บางส่วนที่ตัดสินใจลาออกจากงาน เนื่องจากปัญหาของลักษณะ
การท างาน กล่าวคือ อาชีพเดิม ได้แก่ ครูสัญญาจ้าง จ านวน 3 ราย มีลักษณะทีต่้องเริ่มงานแต่เช้าตรู่
และกลับบ้านดึก ส่งผลต่อความรู้สึกไม่มั่นคง ไม่พึงพอใจในระบบงาน ไม่ต้องการอยู่ในระเบียบ
ราชการ และอีกกลุ่มหนึ่ง คือ มีการท างานนอกภูมิล าเนาเป็นระยะเวลานานกว่า 10 ปี และท างาน
หนักต้องการกลับบ้าน จึงตัดสินใจลาออกจากงาน มีเกษตรกรจ านวน 1 ราย ที่เริ่มต้นท าการเกษตร 
เนื่องจากได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  
(Coronavirus Disease 2019) หรือโรคโควิด 19 (COVID-19) ทั่วโลกเมื่อเดือนมกราคม พ.ศ. 2563 
จากเดิมที่เคยเป็นแรงงานภาคเกษตรในต่างประเทศ ส่งผลให้ไม่สามารถเดินทางกลับไป  จึงเป็น
จุดเริ่มต้นกลับบ้านเพื่อท าการเกษตร 

  



 113 

6)  ความต้องการกลับคืนสู่ภูมิล าเนา 
ปัจจัยส่วนบุคคล ด้านการตัดสินใจกลับคืนสู่ภูมิล าเนาเดิม เป็นสาเหตุของการตัดสินใจ

รวมถึงกลุ่มเกษตรกรที่มีความต้องการในการกลับมาพัฒนาพ้ืนที่ของครอบครัว พัฒนาชุมชนบ้านเกิด
ให้มีความเจริญ รวมไปถึงกลุ่มคนที่ครอบครัวขาดแคลนแรงงานช่วยท าเกษตรหรือสืบสานอาชีพ
เกษตรกรรมต่อจากพ่อแม่ มีความตั้งใจที่จะประกอบอาชีพเกษตรกรเป็นอาชีพหลักโดยพบว่า 
มีเกษตรกรจ านวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 46.75 เกษตรกรบางคนให้เหตุผลว่า การท างานในบ้านเกิด
มีความสุขและสะดวกสบายที่สุด ถึงแม้จะไม่พบปัญหาหรือผลกระทบจากการท างาน บางคนกล่าวว่า 
เกิดความรู้สึกเบื่อหน่ายในงานนอกภูมิล าเนาต้องการกลับบ้านเพ่ือไปพัฒนาพ้ืนที่ของตนเอง รวมถึง
ช่วยพัฒนาคนในชุมชนให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น เช่น เกษตรกรในอ าเภอยางสีสุราชได้ชักชวนคนใน
ชุมชนร่วมจดทะเบียนวิสาหกิจชุมชนผู้เลี้ยงโคเนื้อ เริ่มต้นปลูกหญ้าเพ่ือจ าหน่ายสร้างรายได้ให้แก่คน
ในชุมชน เป็นต้น และอาชีพเกษตรกรเป็นอาชีพที่รุ่นพ่อ - แม่สืบทอดกันมาจึงต้องการกลับมาอยู่บ้าน
ท าอาชีพเกษตรแบบพอเพียง จากเหตุผลต่าง ๆ ดังที่กล่าวมาแล้วนั้นเป็นเหตุผลที่มีความคล้ายคลึงกัน
หรือเปน็ไปในแนวทางเดียวกันทั้งสิ้น 

 
2.  ปัจจัยสนับสนุนการผลิต 
ในส่วนนี้มีการแบ่งปัจจัยเพ่ือให้ง่ายต่อการอธิบาย ซึ่งประกอบด้วย 1) ปัจจัยด้านที่ดิน 

2) ปัจจัยด้านแหล่งน้ า 3) ความสามารถในการเข้าถึงแหล่งเงินทุน และ 4) บทบาทนโยบายภาครัฐ 
 
ตารางท่ี  24  ปัจจัยสนับสนุนการผลิต  
 

รายละเอียด 
จ านวนเกษตรกรรุ่น

ใหม่  
สัดส่วน 
ร้อยละ 

ความสามารถในการเข้าถึงที่ดิน (%) 70  90.91 
การจัดหาแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร(%) 77  100.00 
ความสามารถในการเข้าถึงแหล่งเงินทุน(%) 65  84.4 
การมีส่วนร่วมในโครงการภาครัฐ 52 67.5 

 
ที่มา:  จากการส ารวจ 
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จากตารางที่ 24 เป็นการน าเสนอตัวเลขความสามารถในการเข้าถึงปัจจัยสนับสนุนการผลิตที่
ส่งผลต่อการตัดสินใจเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคาม 

1)  ปัจจัยด้านที่ดิน 
การเข้าถึงที่ดินท าการเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคามนั้น พบว่า 

ส่วนใหญ่จะสามารถเข้าใช้ประโยชน์จากที่ดินของครอบครัว  โดยเกษตรกรบางรายระบุว่า ตนเอง
สามารถเข้าใช้ประโยชน์จากที่ดินมรดกจากครอบครัวหรือได้รับการแบ่งที่ดินเพ่ือให้ท าการเกษตร แต่
อย่างไรก็ตาม ยังคงมีเกษตรกรบางรายที่พบปัญหาการเข้าถึงที่ดินท าเกษตร ซึ่งสามารถจ าแนกได้เป็น 
3 ลักษณะดังนี้  

1. เกษตรกรรุ่นใหม่จ านวน 1 ราย ไม่มีที่ดินในการท าเกษตรจึงแสวงหาและจัดซื้อ
ที่ดินเพ่ือใช้ในการปลูกผัก จ านวน 11 ไร่ 

2. ครอบครัวมีที่ดินในการท าเกษตรแต่ไม่เหมาะสมกับรูปแบบการเกษตรที่
เกษตรกรรุ่นใหม่ต้องการ เช่น พ้ืนที่เดิมเป็นฟาร์มเลี้ยงสุกร แต่เกษตรกรรุ่นใหม่ต้องการปลูกผักสลัด
อินทรีย์ เป็นต้น จึงได้ท าการจัดซื้อที่ดินใหม่เพ่ือใช้ในการเริ่มต้นท าเกษตรตามที่ต้องการ ซึ่งเกษตรกร
กลุม่นี้มีการวางแผนเพื่อสะสมเงินทุนในการจัดซื้อที่ดินมาก่อน จ านวน 3 ราย  

3. ครอบครัวมีที่ดินที่เหมาะสมในการท าเกษตร แต่ไม่เห็นด้วยกับการเริ่มต้นเข้าสู่
อาชีพเกษตรกร จึงไม่ยินยอมให้ใช้ที่ดินของครอบครัว มีความจ าเป็นในการจัดซื้อที่ดินแปลงใหม่ 
มีเกษตรกรรุ่นใหม่ จ านวน 3 ราย  

2)  ปัจจัยด้านแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 
เนื่องจากพ้ืนที่จังหวัดมหาสารคาม โดยส่วนใหญ่ท าการเกษตรโดยอาศัยปริมาณน้ าฝน

เพียงอย่างเดียวและขาดแคลนระบบน้ าชลประทานเพ่ือการเกษตร โดยเฉพาะอ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
ซึ่งอยู่ในเขตพ้ืนที่ทุ่งกุลาร้องไห้ แต่เกษตรกรรุ่นใหม่ที่ท าการส ารวจในครั้งนี้นั้น ต่างแก้ไขปัญหาด้าน
แหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรโดยการจัดหาเทคโนโลยีเข้ามาช่วยในด้านการจัดหาแหล่งน้ า เช่น ได้รับ  
การสนับสนุนระบบสูบน้ าพลังงานแสงอาทิตย์จากกรมทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หรือได้รับ
การสนับสนุนการขุดบ่อน้ าเพ่ือการเกษตรจากกรมพัฒนาที่ดิน เป็นต้น ถึงแม้ว่าเกษตรกรรุ่นใหม่บาง
คนจะไม่ได้รับการสนับสนุนปัจจัยการผลิต แต่สามารถเข้าถึงหรือจัดหาอุปกรณ์เพ่ือพัฒนาระบบน้ าใน
ไร่นาของตนเองได้ ซ่ึงเป็นการเพ่ิมต้นทุนการผลิตส าหรับเกษตรกรรุ่นใหม่ 

3)  ปัจจัยการผลิตด้านแหล่งเงินทุน 
เงินทุน ที่ใช้ในการเริ่มอาชีพเกษตรกรจากการสังเกต พบว่า ค่าใช้จ่ายส่วนใหญ่ของ 

การเริ่มต้นท าเกษตรกรรม คือ การลงทุนปรับปรุงดินให้เหมาะสมกับการปลูกพืช  ค่าใช้จ่ายในการ
จัดหาแหล่งน้ าในพ้ืนที่ การจัดหาพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ หรืออาจท าตามเกษตรแบบด้ังเดิมที่ครอบครัวท า
อยู่ ทั้งนี้เกษตรกรรุ่นใหม่ จ านวน 1 ราย ที่ติดต่อขอกู้เงินเพ่ือเริ่มต้นท าฟาร์มวัวแม่พันธุ์กับธนาคาร
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เพ่ือการเกษตรและสหกรณ์ (ธ.ก.ส.) แต่ไม่ได้รับการสนับสนุน และมีเกษตรกร  จ านวน 1 ราย 
พบปัญหาด้านเอกสารมีความยุ่งยากซับซ้อนในการขอสนับสนุนเงินทุนจากโครงการสนับสนุนสินเชื่ อ
ส่งเสริมการเลี้ยงสัตว์และกิจการที่เกี่ยวข้อง โดยกรมปศุสัตว์ร่วมกับธนาคารเพ่ือการเกษตรและ
สหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส.) จึงไม่สามารถเข้าถึงแหล่งเงินทุนที่ภาครัฐช่วยเหลือได้ แต่เกษตรกรใน
กลุ่มนี้จะได้รับการช่วยเหลือเรื่องเงินทุนจากครอบครัว กล่าวคือ พ่อแม่ให้ยืมเงินทุนเพ่ือสร้างโรงเรือน
และจัดซื้อพันธุ์โคเนื้อ จ านวน 5 ราย  เกษตรกรรุ่นใหม่ จ านวน 6 ราย มีการวางแผนเก็บสะสม
เงินทุนจากการท างานแรงงานภาคเกษตรในต่างประเทศ เพ่ือน ามาเป็นทุนเริ่มต้นท าการเกษตร  

ดังนั้น สามารถสรุปได้ว่า ในระยะเริ่มต้นที่กลับมาท าเกษตรนั้นจะใช้เงินของตนเองและ
ทางครอบครัวเป็นส าคัญ โดยส่วนใหญ่เป็นผู้ย้ายถิ่นกลับ และสะสมเงินทุนไว้จ านวนหนึ่งเพ่ือใช้ในการ
ท าเกษตร  ซึ่งจะใช้เงินในการลงทุนปรับสภาพดินและจัดหาแหล่งน้ าเป็นส่วนใหญ่ เช่นเดียวกับ
เกษตรกรสามารถด ารงชีพอยู่ได้ในช่วงแรกของการท าเกษตร เพราะมีค่าใช้จ่ายต่ าและมีแหล่งอาหาร
ของตนเองอยู่บ้างจึงยังไม่มีการกู้เงินเพ่ือเริ่มต้นท าเกษตร แต่จะมีลักษณะของการท าเกษตรได้ระยะ
หนึ่งแล้ว พบว่า ผลประกอบการเป็นที่น่าพอใจสามารถด าเนินกิจการต่อไปได้ดี เกษตรกรจึงท าการกู้
เงินจากสถาบันการเงินเพ่ือขยายพ้ืนที่การผลิต เช่น เกษตรกรผู้เลี้ยงโคนม เป็นต้น จ านวนเกษตรกร
รุ่นใหม่ทีม่ีการกู้เงิน จ านวน 15 ราย โดยมีจ านวนกู้เงินสูงสุด 5,000,000 บาท ต่ าสุดคือ 50,000 บาท 
ลักษณะการน าเงินกู้ไปใช้ในฟาร์ม คือ ขยายโรงเรือน ซื้อเครื่องจักรกลเกษตร สร้างโรงเรือนปลูกสลัด
ไฮโดรโปรนิกส์ ซื้อเครื่องจักรในการแปรรูป (Vacuum Fryer) เพ่ือจัดซื้อที่ดินท าถนนเข้าฟาร์มและ
ซื้อพ่อแม่พันธุ์โคเนื้อ - โคนม เป็นต้น 

4)  การมีส่วนร่วมในโครงการของภาครัฐ 
การศึกษาในครั้งนี้ให้ความสนใจศึกษา ในหัวข้อการเข้าร่วมฝึกอบรมในโครงการ

เกษตรกรรุ่นใหม่ของหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ซึ่งในช่วงระยะเวลาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2551 ได้มี
โครงการที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมให้คนรุ่นใหม่เข้าสู่แรงงานภาคเกษตรเป็นจ านวนมาก และผลจาก
การศึกษาเกษตรกรกลุ่มตัวอย่างในครั้งนี้ ได้มีผู้ผ่านการอบรมหรือเข้าร่วมโครงการส่งเสริมแรงงานรุ่น
ใหม่เข้าสู่แรงงานภาคเกษตร จ านวน 52 ราย คิดเป็นร้อยละ 67.5 จากเกษตรกรรุ่นใหม่ทั้งหมด เมื่อ
พิจารณาจากโครงการส่งเสริมแรงงานรุ่นใหม่เข้าสู่ภาคเกษตรนั้น สามารถจ าแนกลักษณะโครงการ
ออกได้เป็น 2 รูปแบบ คือ  

1)  โครงการส่งเสริมแรงงานรุ่นใหม่ผ่านการฝึกอบรมระยะสั้นร่วมกับการศึกษาดูงาน 
แลกเปลี่ยนความรู้กับเกษตรกรรุ่นใหม่ในพื้นที่และต่างพ้ืนที่รวมถึงการประชาสัมพันธ์โครงการผ่านสื่อ
ต่าง ๆ และผู้เข้าร่วมโครงการจะมีความสัมพันธ์ในการสร้างเครือข่ายเกษตรกรรุ่นใหม่ภายในกลุ่ม
ต่อไป เช่น โครงการเกษตรกรรุ่นใหม่ของกรมส่งเสริมการเกษตร (Young Smart Farmer) โครงการ
คนกล้าคืนถิ่น มูลนิธิเกษตรกรรมยั่งยืนอาสาคืนถิ่น (มอส.) เป็นต้น  
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2)  โครงการส่งเสริมแรงงานรุ่นใหม่ผ่านการฝึกอบรมพร้อมปฏิบัติงานจริงภายในฟาร์ม
ทั้งภายในและต่างประเทศ เช่น โครงการความร่วมมือทวิภาคีไทย -อิสราเอล (ARAVA) โครงการ
แลกเปลี่ยนเกษตรกรรุ่นใหม่ ณ ประเทศญี่ปุ่น ซึ่งโครงการเหล่านี้จะอาศัยระยะเวลาในการฝึกปฏิบัติ
และด าเนินการมากกว่าโครงการในกลุ่มแรก เนื่องจากเกษตรกรรุ่นใหม่ต้องใช้เวลาในการฝึกปฏิบัติ
ภายในฟาร์มอย่างน้อยเป็นระยะเวลา 3 เดือน จากผลการศึกษา พบว่า แรงงานรุ่นใหม่ที่ผ่านการ
ฝึกอบรมในกลุ่มนี้ ล้วนมีความมุ่งมั่นในการกลับคืนถิ่นเพ่ือเริ่มต้นท าเกษตรเป็นหลัก อีกทั้งยังเสนอให้
มีโครงการในลักษณะนี้เพิ่มขึ้นเพ่ือสร้างแรงจูงใจให้แรงงานรุ่นใหม่เข้าสู่ภาคเกษตรอย่างแท้จริง 

1.2  แรงจูงใจในการเข้าสู่อาชีพเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ 
ในส่วนนี้จะกล่าวถึงประเด็นของแรงจูงใจในการเข้ามาประกอบอาชีพของเกษตรกรรุ่น

สามารถแบ่งแรงจูงใจได้ทั้งหมด 5 ด้าน ดังนี้ ด้านครอบครัว ด้านเศรษฐกิจและสังคมกับเทคโนโลยี 
ด้านความมั่นคงและยั่งยืน ด้านการได้รับการยกย่องนับถือการมีความรู้ความสามารถ และสุดท้าย
ด้านความส าเร็จในชีวิต ดังแสดงในตารางที่ 25 

 
ตารางท่ี  25  ระดับของแรงจูงใจในการเลือกประกอบอาชีพเกษตรกรรุ่นใหม่ 
 

แรงจูงใจในการเลือกประกอบอาชีพเกษตรกร ค่าเฉลี่ย Sd. การแปรผล 

1. ด้านครอบครัว 4.23  0.53 จูงใจมาก 
2. ด้านเศรษฐกิจและสังคมกับเทคโนโลยี 3.86 0.47 จูงใจมาก 
3. ด้านความมั่นคงและยั่งยืน 4.26  0.32 จูงใจมาก 
4. ด้านการได้รับการยกย่องนับถือจากสังคม 3.92  0.72 จูงใจมาก 
5. ด้านความส าเร็จในชีวิต 4.33 0.46 จูงใจมาก 

เฉลี่ย 4.12 0.50  

 
ที่มา: จากการส ารวจ  
 

จากตารางที่ 25 พบว่า เกษตรกรรุ่นใหม่มีแรงจูงใจในการเข้าสู่อาชีพเกษตรกรในภาพรวมอยู่

ในระดับมาก (𝑥 = 4.12) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ระดับแรงจูงใจทุกด้านอยู่ในระดับมาก 
โดยเรียงล าดับของค่าคะแนนแรงจูงใจจากมากไปน้อยได้ ดังนี้ ด้านความส าเร็จในชีวิต ด้านความ
มั่นคงปลอดภัย ด้านครอบครัว ด้านการได้รับการยอมรับจากสังคม ด้านเศรษฐกิจสังคมและ

เทคโนโลยี (𝑥 = 4.33, 4.26, 4.23, 3.92, 3.86 ตามล าดับ)  
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1.3 ความพึงพอใจในการประกอบอาชีพเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ ในจังหวัด
มหาสารคาม 

จากการศึกษาในด้านความพึงพอใจของเกษตรกรรุ่นใหม่ที่มีต่ออาชีพเกษตรกรในปัจจุบัน 
ทั้ง 77 ราย สามารถแบ่งความพึงพอใจออกเป็น 5 ด้าน ดังนี้ ด้านครอบครัว ด้านลักษณะการท างาน 
ด้านความส าเร็จของงาน ด้านรายได้  ด้านความมั่นคง ยั่งยืน และสุดท้ายด้านความสัมพันธ์กับชุมชน 
ดังแสดงรายละเอียดในตารางที่ 26 

 
ตารางท่ี  26  ระดับของความพึงพอใจในการประกอบอาชีพเกษตรกรของเกษตรกรรุ่นใหม่ 
 

ความพึงพอใจในการประกอบอาชีพ ค่าเฉลี่ย Sd. การแปรผล 
1. ด้านลักษณะงาน 4.66 0.57 พึงพอใจมากที่สุด 
2. ด้านความส าเร็จของงาน 4.58 0.61 พึงพอใจมากที่สุด 
3. ด้านรายได้ 4.59 0.63 พึงพอใจมากที่สุด 
4. ด้านความมั่นคง ยั่งยืน 3.72 0.40 พึงพอใจมาก 
5. ด้านความสัมพันธ์กับชุมชน 4.63 0.49 พึงพอใจมากที่สุด 

เฉลี่ย 4.44 0.55 พึงพอใจมาก 
 

ที่มา: จากการส ารวจ 
 

จากตารางที่ 26 พบว่า เกษตรกรรุ่นใหม่มีความพึงพอใจต่ออาชีพที่ท าอยู่ในปัจจุบันใน

ภาพรวมอยู่ในระดับมาก (𝑥 = 4.44) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า มีระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด 
จ านวน 4 ด้าน โดยเรียงล าดับของความพึงพอใจจากมากไปน้อยได้ ดังนี้ ด้านลักษณะงาน ด้าน

ความสัมพันธ์กับชุมชน ด้านรายได้ ด้านความส าเร็จของงาน (𝑥  = 4.66, 4.63, 4.59 และ 4.58 

ตามล าดับ) และมีระดับความพึงพอใจในระดับมาก (𝑥 = 3.72) คือ ด้านความมั่นคงยั่งยืนในอาชีพ
เกษตร  

เมื่อพิจารณาผลการศึกษาในด้านแรงจูงใจของเกษตรกรที่เข้าสู่อาชีพเกษตรกร เทียบกับ
ระดับความพึงพอใจของเกษตรกรในอาชีพปัจจุบัน พบข้อน่าสนใจ คือ ก่อนการเข้าสู่อาชีพเกษตรกร
ต่างมีปัจจัยด้านความส าเร็จในชีวิตเป็นแรงจูงใจ กล่าวคือ เกษตรกรต้องการท าอาชีพที่จะท าให้
ประสบความส าเร็จในชีวิต มีฟาร์มเป็นของตนเอง พัฒนาอาชีพในพ้ืนที่ของตนเอง มีความมั่นคงใน
อาชีพ ไม่กังวลถึงการถูกไล่ออก เป็นอาชีพที่มีอิสระในการท างาน อีกทั้งมีอาหารปลอดภัยไว้บริโภค
และได้ดูแลคนในครอบครัว ส่วนการได้รับการยอมรับจากสังคม และแรงจูงใจด้านเศรษฐกิจเป็นปัจจัย
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ที่มีค่าคะแนนอยู่ในล าดับสุดท้าย นั่นแสดงให้เห็นว่า เกษตรกรรุ่นใหม่ไม่ได้ให้ความส าคัญกับการได้รับ
การยอมรับจากสังคมหรือชุมชน และไม่ได้คาดหวังด้านรายได้เป็นหลัก ในช่วงเวลาก่อนเข้าสู่อาชีพ
เกษตรกร  

แต่เมื่อพิจารณาด้านความพึงพอใจหลังจากประกอบอาชีพเกษตรกรมาเป็นระยะเวลาหนึ่ง
แล้วกลับพบว่า เกษตรกรมีความพึงพอใจในลักษณะการท างานอิสระ ได้ท างานในสถานที่ที่อากาศดี 
และสามารถเป็นนายตนเองได้ มีเวลาให้กับครอบครัวและมีค่าคะแนนการความพึงพอใจในการได้รับ
การยอมรับจากสังคม และด้านเศรษฐกิจ เป็นล าดับต่อมา แสดงให้เห็นว่า เกษตรกรรุ่นใหม่มีความพึง
พอใจในด้านรายได้จากการท าเกษตรมากกว่าช่วงเวลาที่ยังไม่เข้าสู่อาชีพเกษตรกรอย่างเต็มตัว แต่
กลับพบว่า ค่าคะแนนในด้านความมั่นคงยั่งยืนในอาชีพ มีค่าคะแนนน้อยที่สุด อาจกล่าวได้ว่า อาชีพ
เกษตรกรไทยนั้นต้องเผชิญความเสี่ยงในหลายด้าน เช่น ด้านปริมาณผลผลิต และราคาผลผลิตผันผวน 
สภาวะภูมิอากาศเปลี่ยนแปลง สอดคล้องกับข้อมูลจากการสัมภาษณ์เกษตรกรรุ่นใหม่กลุ่มตัวอย่าง
ส่วนใหญ่ประสบปัญหาภัยแล้งในปีการผลิต 2560/2561 เป็นจ านวนมาก จึงส่งผลให้ระดับความพึง
พอใจต่อด้านความมั่นคงยั่งยืนในอาชีพมค่าน้อยที่สุด 

 
2.  การประชุมกลุ่มย่อย (Focus Group) 

นอกจากการจัดเก็บข้อมูลรายบุคคลแล้ว ข้อมูลปัจจัยจูงใจให้คนรุ่นใหม่เริ่มต้นท าการเกษตร
หรือเข้าสู่ภาคการเกษตรยังได้มีการรวบรวมข้อมูลจากการประชุมกลุ่มย่อยของเกษตรกรรุ่นใหม่ใน
พ้ืนทีศ่ึกษา โดยมีประเด็นดังต่อไปนี้ 

1. ภูมิหลังก่อนเริ่มต้นท าเกษตร และช่วงระยะเวลาที่เป็นจุดเปลี่ยนในการเริ่มต้นท าเกษตร 
2. ปัจจัยที่ท าให้เกษตกรผู้เข้าร่วมการประชุมเริ่มต้นท าการเกษตร  
3. ปัจจัยจูงใจให้คนรุ่นใหม่เข้าสู่ภาคการเกษตรหรือเริ่มต้นท าการเกษตร  
โดยการจัดอันดับความส าคัญของปัจจัยมา 5 อันดับ และหลังจากรวบรวมปัจจัยทั้งหมดจาก

ผู้เข้าร่วมประชุม ท าการคัดแยกปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเริ่มต้นท าเกษตร โดยการจัดกลุ่มที่มีปัจจัย
คล้ายคลึงกันไว้ด้วยกัน หลังจากนั้นให้ผู้เข้าร่วมเรียงล าดับปัจจัยที่มีความส าคัญมากที่สุดมา 3 ล าดับ  
ซ่ึงวิธีการคือ ให้เกษตรกรรุ่นใหม่ ให้ค่าคะแนนในแต่ละล าดับท าได้โดย อันดับที่ 1 ให้น้ าหนัก 3 
คะแนน อันดับที่ 2 ให้ 2 คะแนน และอันดับที่ 3 ให้ 1 คะแนน และใช้ผลรวมคะแนนในการจัดอันดับ
ความส าคัญ โดยมีผลการจัดประชุมเรียงตามประเด็น ดังนี้   
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1. ภูมิหลังก่อนเริ่มต้นท าเกษตร และช่วงระยะเวลาที่เป็นจุดเปลี่ยนในการเริ่มต้นท า
เกษตร 

เกษตรกรรุ่นใหม่ 1: ฟาร์มเกษตรผสมผสาน  
เริ่มต้นท าการเกษตรอายุ 35 ปี เป็นลูกหลานเกษตรกรโดยก าเนิด จบการศึกษาด้าน

การเกษตร หลังจบการศึกษามีประสบการณ์ท างานในบริษัทธุรกิจเกษตรในประเทศลาวเป็น
ระยะเวลา 13 ปี เริ่มต้นท าเกษตรมาเป็นระยะเวลา 8 ปี โดยเหตุผลในการกลับบ้าน คือ เพ่ือต้องการ
กลับมาดูแลพ่อ-แม่ท่ีแก่ชรา และต้องการกลับมาพัฒนาบ้านเกิด และคนในชุมชน 

เกษตรกรรุ่นใหม่ 2: ผักสลัด ข้าวอินทรีย์ และต้นกล้าไม้ป่า 
เริ่มต้นท าการเกษตรอายุ 27 ปี ครอบครัวท าเกษตรและจบการศึกษาในสาขาเกษตรศาสตร์ 

โดยมีประสบการณ์ท างานเป็นนักวิชาการเกษตรบริษัทเอกชน ผู้จัดการหมู่บ้านจัดสรร ลูกจ้าง
หน่วยงานภาครัฐ ผู้จัดการไร่มันเทศญี่ปุ่น จังหวัดเพชรบูรณ์ รวมระยะเวลา 5 ปี เริ่มต้นท าเกษตรใน
ที่ดินของครอบครัวได้ 2 ปี เหตุผลในการกลับมาเริ่มต้นท าเกษตร คือ เพ่ือดูแลแม่ที่ป่วยหนัก  

เกษตรกรรุ่นใหม่ 3: ฟาร์มเพาะพันธุ์ต้นกล้า 
เริ่มต้นท าเกษตรขณะที่ศึกษาอยู่ชั้นปีที่ 2 โดยการน าผักที่แม่ปลูกในสวนส่งตามร้านอาหาร

ใกล้มหาวิทยาลัย จนกระทั่งจบการศึกษาในสาขาสาธารณสุข และเริ่มต้นท าเกษตรเต็มเวลาตั้งแต่อายุ 
22 ปี รวมระยะเวลา 4 ปี โดยมุ่งผลิตผักตามค าสั่งซื้อของร้านอาหารในท้องถิ่น และได้ปรับรูปแบบ
การผลิตเป็นเพาะพันธุ์ต้นกล้าผักสลัด จ าหน่ายผ่านช่องทางออนไลน์จนถึงปัจจุบัน โดยให้เหตุผลใน
การเริ่มต้นท าเกษตร คือ เป็นอาชีพที่มีอิสระ และสามารถสร้างรายได้มากกว่าการท างานตามสายงาน
ที่จบการศึกษามา 

เกษตรกรรุ่นใหม่ 4: ฟาร์มเกษตรผสมผสาน 
พ้ืนฐานครอบครัวท าเกษตร และช่วยงานในฟาร์มมาโดยตลอด แต่เป็นลักษณะการปลูกพืช

เชิงเดี่ยว เริ่มต้นเข้าท าเกษตรในที่ดินของครอบครัวในขณะที่เรียนอยู่ชั้นปีที่ 2 โดยเริ่มปลูกกล้วย 
มะม่วง ฝรั่ง และปลูกข้าว จนกระทั่งจบการศึกษาในสาขาเกษตรศาสตร์ และเริ่มต้นท าเกษตรเต็ม
เวลา ตั้งแต่อายุ 22 ปี โดยให้เหตุผลในการเริ่มต้นท าเกษตร คือ ต้องการประกอบอาชีพอิสระตรงกับ
ที่เรียนมา และพัฒนาพื้นที่ให้เกิดรายได้มากกว่าที่พ่อแม่ที่ท าเกษตรเชิงเดี่ยว  

เกษตรกรรุ่นใหม่ 5: ไร่ข้าวโพดอินทรีย์ 
เริ่มต้นท าเกษตรเมื่ออายุ 33 ปี มีประสบการณ์ท าเกษตรมาเป็นระยะเวลา 2 ปี โดยลาออก

จากพนักงานรัฐวิสาหกิจ เนื่องจากปัญหาสุขภาพส่วนตัว พ้ืนฐานครอบครัวไม่ท าเกษตรและ 
ไม่สนับสนุนให้เริ่มต้นท าเกษตรในที่ดินของครอบครัว จึงต้องเริ่มต้นท าเกษตรจากการเช่าที่ดิน และ
ท าเกษตรผสมผสานโดยเน้นเพ่ือการยังชีพเป็นหลัก   
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2. ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการเริ่มต้นท าเกษตร 
จากผลการรวบรวมปัจจัยที่เกษตรกรผู้เข้าร่วมกิจกรรมแสดงความคิดเห็น สามารถจัด

หมวดหมู่ออกได้เป็น 6 ด้าน โดยเรียงล าดับตามค่าคะแนนดังแสดงในตารางที่ 27  
 
ตารางท่ี  27  ผลการประชุมกลุ่มย่อยตัวแทนเกษตรกรรุ่นใหม่  

 
ล าดับ ประเด็น รายละเอียด 

1. ด้านความมั่นคง ยั่งยืน พ่ึงพา
ตนเองได้  
 

ความมั่นคงยั่งยืนในอาชีพเกษตรกร สามารถพึ่งพาตนเองได้ 
และน าไปสู่ความมั่นคงทางอาหารของครอบครัวและคนใน
ชุมชน อีกทั้งพื้นที่ในฟาร์มส่งต่อให้เป็นมรดกรุ่นต่อไปได้  

2. ด้านครอบครัว พ่อแม่-ลูก  
 

ได้อยู่บ้านดูแลพ่อแม่ ดูแลครอบครัว คนท่ีรักใกล้ชิด ดูแลลูก
อย่างใกล้ชิด 

3. ด้านสุขภาพ 
 

คนในครอบครัวเจ็บป่วย มีปัญหาสุขภาพ ต้องการกลับมาดูแล 
เมื่อมีลูกมาอยู่ดูแลพ่อแม่หายป่วย  มีความสุข ไม่มีโรคภัยไข้
เจ็บ 
เมื่อคนในครอบครัวมีสุขภาพที่ดี จึงจะสามารถต่อยอดในการ
ท ากิจการงานอ่ืนๆ ได้   

4. ด้านรายได้ 
 

การท าเกษตร สร้างรายได้ดี มากกว่าที่คาดไว้ ลงทุนน้อย ก าไร
มาก มีรายได้อย่างต่อเนื่อง และมีคนเอาเข้ามาอุดหนุนผลผลิต
ถึงหน้าฟาร์ม ไม่จ าเป็นต้องออกไปหางานท านอกพื้นที่ สามารถ

สร้างรายได้สูงกว่าท างานประจ า 

5. ด้านความสุข 
 

ท าแล้วต้องมีความสุข อะไรที่ท าแล้วมีความสุขถึงจะท า ถ้าไม่มี
ความสุขจะไม่ท า ท าเกษตรแล้วมีความสุข ชอบและรักในการ
ท าอาชีพเกษตร สุขที่ได้แบ่งปันความรู้ ผลผลิตให้กับคนใน
ชุมชน และได้พบปะผู้คนหลากหลายอาชีพ 

6. ด้านอื่น ๆ  -ต้องการพัฒนาบ้านเกิด สร้างงานในชุมชน สร้างการ
เปลี่ยนแปลงในพื้นที่ 
-ต้องการเปลี่ยนแปลงแนวคิดของพ่อแม่ ในการท าเกษตรแนว
ใหม่ 
-ต้องการเป็นเจ้าของกิจการ เป็นนายตนเอง มีอิสระในการคดิ 
และการท างาน 

 

ที่มา: กิจกรรมประชุมกลุ่มย่อย (Focus Group) วันที่ 29 พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 
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จากตารางที่  27 พบว่า ผลการประชุมกลุ่มย่อยตัวแทนเกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัด
มหาสารคาม พบประเด็นที่สอดคล้องกับปัจจัยแรงจูงใจที่ท าให้แรงงานรุ่นใหม่เข้าสู่อาชีพเกษตรกร 
ซึ่งส่วนใหญ่เป็นปัจจัยด้านความม่ันคงยั่งยืน สามารถเป็นแหล่งผลิตอาหารเพ่ือเลี้ยงคนในครอบครัว 
และมีความมั่นคงในอาชีพเกษตรกร สามารถส่งต่อที่ดินหรือฟาร์มให้กับรุ่นลูกหลาน เป็นมรดกที่สืบ
ทอดได้  ด้านครอบครัว ได้มีเวลาดูแลคนในครอบครัวมากขึ้น และเป็นการสร้างพ้ืนฐานด้าน
การเกษตรให้กับลูกในการพึ่งพาตนเอง ด้านสุขภาพ สุขภาพของคนในครอบครัวเป็นปัจจัยที่ส่งผลให้
เกษตรกรรุ่นใหม่ตัดสิใจกลับคืนถิ่น เพ่ือดูแลอาการเจ็บป่วยต่าง ๆ ของคนในครอบครัว  อีกทั้งยังมี
ปัจจัยด้านรายได้ และด้านความสุข ที่ได้รับผลคะแนนเท่ากัน  ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาในส่วนของ
ความพึงพอใจในอาชีพเกษตร ที่พบว่า การท างานอิสระภายในฟาร์ม สร้างความสุขให้แก่ตัวเกษตรกร 
อีกท้ังยังมีรายได้จากการท าเกษตรมากกว่าที่คาดหวังไว้ในช่วงก่อนเริ่มต้นท าเกษตร  

นอกจากนั้น ยังมีปัจจัยด้านอ่ืน ๆ ได้แก่ ต้องการกลับมาพัฒนาชุมชน และสังคม ต้องการ
แสดงให้พ่อแม่เห็นว่า การท าเกษตรแนวใหม่ ไม่เน้นการผลิตเชิงเดี่ยว สามารถสร้างรายได้เลี้ยง
ครอบครัวได้โดยไม่ต้องออกไปท างานนอกพ้ืนที่ และการท าอาชีพเกษตร มีอิสระในการคิดและการ
ท างาน สามารถเป็นเจ้าของกิจการหรือนายตนเองได้ อีกท้ังปัญหาจากการท างานในอาชีพเดิมเป็นตัว
ผลักดันให้กลับมาเริ่มต้นท าอาชีพเกษตรกร  

จากผลการศึกษาแรงจูงใจ ความพึงพอใจ และการประชุมกลุ่มย่อย สามารถกล่าวสรุปได้ว่า 
จากปัจจัยจูงใจที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของคนรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคามนั้น 
พบว่า คนรุ่นใหม่มีเป้าหมายในการกลับคืนถิ่นเพ่ือเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรมุ่งหวังให้การเกษตรเป็น
อาชีพที่น ามาซึ่งความมั่นคงยั่งยืน เป็นเจ้าของฟาร์มเกษตร มีอิสระในการท างานซึ่งมีลักษณะของ 
การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจเกษตร ได้ใช้เวลาดูแลคนในครอบครัว และหลังจากเริ่มต้นท าเกษตรมา
เป็นระยะเวลาหนึ่ง พบว่า รายได้ จากการท าเกษตรเป็นที่น่าพึงพอใจส่งผลให้ประกอบอาชีพ
เกษตรกรได้อย่างมีความสุข โดยมีปัจจัยสนับสนุนการกลับคืนถิ่น คือ ประสบการณ์การด้าน
การเกษตรของครอบครัว มีที่ดินส าหรับท าเกษตร และแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรเป็นปัจจัยสนับสนุนให้
แรงงานรุ่นใหม่เข้าสู่อาชีพเกษตรกร  
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ภาพที่  7  การจัดอันดับเหตุผลในการเข้าสู่อาชีพเกษตรกร 
 
3. ปัจจัยจูงใจให้คนรุ่นใหม่เข้าสู่ภาคการเกษตรหรือเริ่มต้นท าการเกษตร 
จากการประชุมกลุ่มย่อย วิทยากรได้ให้เกษตรกรรุ่นใหม่ได้เสนอปัจจัยที่จะสามารถสร้าง

แรงจูงใจให้กลุ่มคนรุ่นใหม่สนใจเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรหรือการท าอาชีพเกษตรกรรม ซึ่งมีผล  
การเรียงล าดับความส าคัญดังนี้  

1. ด้านรายได้ (4 คะแนน) 
กล่าวคือ การมีตัวอย่างเกษตรกรที่สามารถสร้างรายได้จากการท าเกษตร ให้กับกลุ่มคน

รุ่นใหม่หรือคนที่สนใจในอาชีพเกษตรกร เช่นเดียวกับการเลือกประกอบอาชีพอ่ืน ดังนั้น ต้องลงมือ
ปฏิบัติเพื่อให้เกิดผลที่เป็นตัวชี้วัดความส าเร็จนั่นคือ รายได้  

2. ความมั่นคง ยั่งยืนในอาชีพเกษตรกร (3 คะแนน) 
เมื่อท าเกษตรแล้วมีความมั่นคง  ทั้งความมั่นคงในอาชีพและความมั่นคงทางอาหารของ

ครอบครัว จะเป็นสิ่งที่สร้างแรงจูงใจให้คนรุ่นใหม่สนใจเข้าสู่อาชีพเกษตรกร 
3. ความสุข (3 คะแนน) 
การแสดงให้เห็นว่า อาชีพเกษตรกรในปัจจุบัน เป็นอาชีพที่ท าแล้วมีความสุข ซึ่ง

ประกอบไปด้วย ความสุขที่ได้ท างานอิสระ ความสุขที่ได้อยู่กับครอบครัว และความสุขที่ได้จาก  
การยอมรับของคนในชุมชน เพ่ือสร้างภาพลักษณ์ใหม่หรือทัศนคติของสังคมที่มีต่ออาชีพเกษตรกร 

จะเห็นได้ว่า รายได้ ความมั่นคงยั่งยืน และความสุข เป็นปัจจัยที่ได้รับจากความคิดเห็น
ของเกษตรกรรุ่นใหม่ที่ผ่านการลงมือปฏิบัติจริงในอาชีพเกษตรกร ซึ่งเป็นแนวทางที่จะส่งเสริม
สนับสนุน หรือสร้างแรงจูงใจให้กับกลุ่มคนรุ่นใหม่ที่มีความสนใจในภาคเกษตรกรรม  
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ภาพที่  8  ปัจจัยจูงใจให้คนรุ่นใหม่หันมาท าอาชีพเกษตรกร 

 
จากผลการศึกษาในส่วนของปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของเกษตรกร

รุ่นใหม่ในทุกมิตินั้น ได้รวบรวมผลจากการศึกษารายบุคคลและการประชุมกลุ่มย่อย สามารถสรุปได้
ว่า  

- ปัจจัยที่ผลักดันจากพ้ืนที่ต้นทางให้เกษตรกรรุ่นใหม่กลับคืนถิ่นเพ่ือเข้าสู่แรงงานภาคเกษตร 
ได้แก่ การมีพ้ืนฐานด้านการเกษตรของครอบครัว สภาพปัญหาจากการท างานและปัญหาสุขภาพ 
ต้องการกลับมาดูแลคนในครอบครัวและพัฒนาที่ดินของตนเอง  

- ปัจจัยจากพ้ืนที่ปลายทางที่จูงใจให้เกษตรกรเข้าสู่แรงงานภาคเกษตร คือ ความม่ันคงยั่งยืน
ในอาชีพ ครอบครัว และต้องการความส าเร็จในชีวิต เป็นปัจจัยจูง ใจให้กลับมาเริ่มต้นท าอาชีพ
เกษตรกร 

- ส่วนปัจจัยสนับสนุนที่ส่งผลต่อการกลับคืนถิ่นเพ่ือเข้าสู่แรงงานภาคเกษตร พบว่า ปัจจัย
การมีท่ีดินหรือสามารถเข้าถึงที่ดินในการท าเกษตร และในปัจจุบันมีนโยบายภาครัฐสนับสนุนแหล่งน้ า
เพ่ือการเกษตร หรือเกษตรกรรุ่นใหม่แสวงหาเทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการเข้าถึงแหล่งน้ าได้มากกว่าใน
อดีต จึงเป็นปัจจัยสนับสนุนในการตัดสินใจเข้าสู่แรงงานภาคเกษตร  

นอกจากนี้ยังมีแนวทางในการส่งเสริมแรงงานรุ่นใหม่เข้าสู่ภาคเกษตร (การประชุมกลุ่มย่อย) 
โดยปัจจัยที่จะใช้เป็นแนวทางในการสร้างแรงจูงใจให้กับคนรุ่นใหม่ ได้แก่ ปัจจัยด้านรายได้  ซึ่ง
สอดคล้องกับงานของปรีชา หงอกสิมมา (2560) และ ชนินทร์ แก้วคะตา (2558) ปัจจัยด้านความ
มั่นคงยั่งยืนในอาชีพ สัมพันธ์กับงานศึกษาของศันสนีย์  กระจ่างโฉม และคณะ (2558) และ 
ส าราญ  สาราบรรณ์ (2560) ปัจจัยด้านความสุขในการท างาน  
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ส่วนที่ 5 น าเสนอแนวทางส่งเสริมแรงงานรุ่นใหม่เข้าสู่แรงงานภาคเกษตร 
 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ สามารถแบ่งแนวทางในการส่งเสริมแรงงานรุ่น

ใหม่เข้าสู่ภาคการเกษตร โดยแบ่งเป็นแนวทางในการส่งเสริมแรงงานรุ่นใหม่เข้าสู่แรงงานภาคเกษตร 
และแนวทางในการเพ่ิมผลิตภาพและประสิทธิภาพในการด าเนินงานฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่ ดังนี้  
 
1.  แนวทางส่งเสริมแรงงานรุ่นใหม่เข้าสู่แรงงานภาคเกษตร 

จากผลการศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ 
พบว่า เมื่อเกิดแรงกระตุ้นจากสภาพแวดล้อม เช่น ปัญหาจากการท างาน ปัญหาสุขภาพของตัว
เกษตรกร หรือสุขภาพของคนในครอบครัว จึงส่งผลให้เกิดความต้องการในการเคลื่อนย้ายกลับคืนถิ่น 
ซึ่งมีสิ่งสนับสนุนในการตัดสินใจ คือ ประสบการณ์การท าเกษตรของครอบครัว การมีที่ดินท าเกษตร
และต้องการพัฒนาที่ดินของตนให้ดีขึ้น การเข้าถึงแหล่งน้ า เป้าหมายในระยะยาวของแรงงานเกษตร
รุ่นใหม่นี้คือ มีความมั่นคงยั่งยืนในอาชีพ มีรายได้ดี ประสบความส าเร็จเป็นเจ้าของกิจการฟาร์มหรือ
ธุรกิจเกษตร เป็นนายตนเอง และมีเวลาว่างในการดูแลคนในครอบครัว สืบต่อและพัฒนาอาชีพเกษตร
ของครอบครัว มีความภาคภูมิใจที่เป็นบุคคลส าคัญในพ้ืนที่ ดังนั้น แนวทางในการส่งเสริมแรงงานรุ่น
ใหม่ให้เข้าสู่อาชีพเกษตรกรหรือแรงงานภาคเกษตรนั้น สามารถสรุปเป็นประเด็นต่าง ๆ ได้ดังนี ้

1. ควรน าปัจจัยด้านรายได้จากการท าเกษตร ใช้เป็นแนวทางในการสร้างแรงจูงใจ ให้คน
ภายนอกหรือคนในสังคมรับรู้ว่า คนรุ่นใหม่ท าอาชีพเกษตรกรมีรายได้ดี เป็นอาชีพที่สามารถประสบ
ความส าเร็จคลายข้อกังวลเรื่องรายได้ในอนาคต และเป็นอาชีพที่มีความมั่นคงยั่งยืน มีลักษณะการ
ท างานอิสระเป็นเจ้านายตนเอง สร้างความสุขให้กับตัวเกษตรกรและคนในครอบครัวได้ 

2. ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อแรงงานรุ่นใหม่ในการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตร 
สะท้อนให้ เห็นว่า เกษตรกรรุ่นใหม่กลับคืนถิ่นจากอิทธิพลของปัจจัยที่หลากหลาย ส่งผลถึง
คุณลักษณะของเกษตรกรรุ่นใหม่ไม่ได้มีเพียงกลุ่มเดียว ดังนั้น แนวทางการส่งเสริมแรงงานรุ่นใหม่จึง
ควรมีการจัดแบ่งคุณลักษณะของเกษตรกรรุ่นใหม่ออกตามปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่ภาคเกษตร 
ยกตัวอย่างเช่น กลุ่มแรงงานรุ่นใหม่ที่มีพ้ืนฐานด้านการเกษตรและมีทรัพยากรที่ดินส าหรับท าเกษตร
เป็นทุนเดิม กลุ่มแรงงานรุ่นใหม่ที่มีทรัพยากรที่ดินหรือสามารถเข้าถึงการใช้ประโยชน์จากที่ดินเพ่ือ
การเกษตร แต่ขาดประสบการณ์และองค์ความรู้ด้านการเกษตร หรือกลุ่มแรงงานรุ่นใหม่ที่มีความรู้พึ่ง
จบการศึกษาต้องการเริ่มต้นท าธุรกิจเกษตรเป็นของตนเองแต่ขาดปัจจัยสนับสนุนการผลิตและ  
ขาดองค์ความรู้ในการท าเกษตรอย่างถูกวิธี เป็นต้น  
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3. ควรสนับสนุนองค์ความรู้ด้านการเกษตรที่ตรงกับความต้องการพัฒนาทักษะของแรงงาน
รุ่นใหม่และเพ่ิมการฝึกปฏิบัติงานจริงภายในฟาร์มเพ่ือเอ้ือให้บุคคลเหล่านี้มีประสบการณ์จากการท า
เกษตรอย่างถูกวิธี เมื่อแรงงานรุ่นใหม่เข้าสู่ภาคเกษตรจะสามารถคงอยู่ในอาชีพเกษตรกรได้อย่าง
ยั่งยืน และเพ่ือเป็นการรักษาระดับผลิตภาพของภาคเกษตรให้เพ่ิมข้ึนต่อไป 

1)  แนวทางการเพิ่มผลิตภาพและประสิทธิภาพในการด าเนินงานฟาร์ม 
จากผลการศึกษาผลิตภาพการผลิตโดยรวมและประสิทธิภาพการผลิตของเกษตรกรรุ่นใหม่ 

พบว่า ฟาร์มที่มีประสิทธิภาพการผลิต มีลักษณะการท าฟาร์มที่สามารถสร้างรายได้จากผลผลิตเป็น
ประจ าทุกวัน มีพ้ืนที่ท าเกษตรเฉลี่ยไม่เกิน 10 ไร่ ใช้เทคโนโลยีและอุปกรณ์ทางการเกษตรเข้าช่วยใน
การผลิต ซึ่งเป็นเครื่องจักรที่ไม่ซับซ้อนและไม่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง จึงจ าเป็นต้องใช้แรงงานร่วมด้วย 
เช่น เครื่องอัดก้อนเชื้อเห็ด เครื่องรีดนมวัว ระบบน้ าวนปลูกผัก เป็นต้น ส่วนใหญ่มีประสบการณ์ใน
การท าเกษตรตั้งแต่ 2 ถึง 5 ปี อีกท้ังผลจากการวิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลต่อประสิทธิภาพการด าเนินงาน
ฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่ พบว่า รายได้ ประสบการณ์การท าเกษตร จ านวนพ้ืนที่ท าเกษตร มีผลต่อ
ประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จากผลการศึกษาจึงสามารถสรุป  
แนวทางการเพิ่มผลิตภาพและประสิทธิภาพในการด าเนินงานฟาร์มเป็นประเด็นต่าง ๆ ได้ดังนี้  

1. การบริหารจัดการพ้ืนที่ในการท าเกษตรให้เหมาะสมต่อขนาด เพ่ือให้มีการจัดการปัจจัย
การผลิตให้เกิดประสิทธิภาพเพ่ิมสูงขึ้นจะท าให้เกษตรกรมีประสิทธิภาพที่สูงขึ้น  

2. การเพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินงานโดยเลือกใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับการลักษณะ
การผลิตของฟาร์มเป็นสิ่งส าคัญจะท าให้เกษตรกรมีประสิทธิภาพที่สูงขึ้น การลงทุนในเทคโนโลยีขั้น
สูงและมีราคาแพงจะส่งผลต่อประสิทธิภาพการผลิตในระยะสั้น  

3. การวางแผนการผลิตสินค้าภายในฟาร์มเพ่ือให้เกิดรายได้เป็นประจ าทุกวันอย่างต่อเนื่อง 
เป็นสิ่งจ าเป็นที่จะช่วยเพิ่มผลิตภาพการผลิตของเกษตรกร 

4. การมีประสบการณ์ด้านการเกษตร จะส่งผลต่อประสิทธิภาพการด าเนินงานภายในฟาร์ม 
ดังนั้น การฝึกปฏิบัติทางการเกษตรหรือการฝึกอบรมให้คนรุ่นใหม่ได้มีการลงมือปฏิบัติเพ่ือสร้าง
ประสบการณ์จากพ้ืนที่จริงจะช่วยให้ประสิทธิภาพการผลิตเพ่ิมสูงขึ้นได้ สัมพันธ์กับงานศึกษาแนว
ทางการพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ในพ้ืนที่รับผิดชอบของส านักส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรเขตที่ 6 
จังหวัดเชียงใหม่ (พชรวลัย  เอ่ียมอาภรณ์ และคณะ, 2558) รวมถึงการจัดรูปแบบฝึกอบรมให้กับ
เกษตรกรรุ่นใหม่ควรส่งเสริมการปฏิบัติจริงในฟาร์มเพ่ือเป็นการเพ่ิมประสบการณ์ในการท าเกษตร ซึ่ง
สอดคล้องกับงานศึกษาในประเทศที่เกี่ยวกับแนวทางในการพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ (ทรงเกียรติ 
อิงคามระธร, 2561; ธิรดา  วงษ์กุดเลาะ และคณะ, 2562; นลทวรรณ  มากหลาย และคณะ, 2559)  

 



บทที่ 5 
สรุปและข้อเสนอแนะ 

 
การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือวิเคราะห์เปรียบเทียบผลิตภาพการผลิตเกษตรกรรุ่นใหม่

กับผลิตภาพการผลิตภาคเกษตร การหาประสิทธิภาพและปัจจัยที่มีผลต่อประสิทธิภาพการด าเนินงาน
ฟาร์ม รวมถึงการวิเคราะห์หาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ 
และเพ่ือเสนอแนวทางส่งเสริมสนับสนุนแรงงานรุ่นใหม่เข้าสู่แรงงานภาคเกษตร  ในจังหวัด
มหาสารคาม ส าหรับข้อมูลที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้อยู่ในช่วงปีการผลิต 2562/2563  
 

สรุปผลการศึกษา 
 
ส่วนที่ 1  ลักษณะเฉพาะของการท าเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ ในจังหวัดมหาสารคาม ข้อมูล
ทั่วไปและภูมิหลังของเกษตรกรรุ่นใหม่ 

เกษตรกรผู้ให้ข้อมูลส่วนใหญ่เป็น เพศชายมากกว่าเพศหญิงแต่มีสัดส่วนใกล้เคียงกัน มีอายุ
เฉลี่ย 34.4 ปี จ านวนมากกว่าครึ่งหนึ่งจบการศึกษาในระดับปริญญาตรี (ร้อยละ 51.9) ส่วนใหญ่มี
สถานภาพสมรส ด้านภูมิหลังก่อนเข้าสู่อาชีพเกษตรกร พบว่า ประกอบอาชีพเป็นพนักงาน
บริษัทเอกชนมากที่สุด (ร้อยละ 38.96) รองลงมาประกอบอาชีพลูกจ้างตามสัญญาจ้างในหน่วยงาน
ภาครัฐหรือเอกชน ส่วนที่เหลือประกอบอาชีพอ่ืน ๆ เช่น เจ้าของกิจการ รับจ้างทั่วไป ค้าขาย เป็นต้น
ช่วงอายุที่เริ่มหันเข้ากลับสู่อาชีพเกษตรกร คือ ต่ ากว่า 40 ปี เกษตรกรมีการเข้าร่วมเป็นสมาชิกของ
หน่วยงานภาครัฐและเอกชนด้วย  

รูปแบบการท าเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่  
เกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคาม มีพ้ืนที่ท าการเกษตรเฉลี่ย 26 ไร่ มีประสบการณ์ใน

การท าเกษตรเฉลี่ย 5.2 ปี มีจ านวนแรงงานในครัวเรือนที่ท าเกษตรในฟาร์มเฉลี่ย 3 คน เกษตรกรส่วน
ใหญ่เคยเข้าร่วมโครงการฝึกอบรมเกษตรกรรุ่นใหม่ของหน่วยงานภาครัฐและเอกชน และเกษตรกร
ส่วนใหญ่มีการขอรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์สินค้าเกษตรคิดเป็นร้อยละ 55.84 ในส่วนของการน า
เทคโนโลยีเข้ามาช่วยในกระบวนการผลิตและการตลาดของเกษตรกร พบว่า มีการใช้เทคโนโลยีเข้า
ร่วมกับการท าการเกษตรมากถึง 71 คน คิดเป็นร้อยละ 92.21 สามารถแบ่งลักษณะการท า
เกษตรกรรม ตามประเภทสินค้าที่สร้างรายได้ทางเศรษฐกิจให้กับฟาร์มได้เป็น 3 ประเภท คือ 
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1) การปลูกพืชเป็นหลัก  
เกษตรกรรุ่นใหม่ท าการปลูกพืชเชิงเดี่ยวและพืชหลากหลายชนิดที่สร้างรายได้หลัก โดยชนิด

พืชที่ปลูกนั้นแตกต่างจากเกษตรกรในภาคตะวันออกเฉียงเหนือที่นิยมปลูกพืชเชิงเดี่ยว เช่น มัน
ส าปะหลัง อ้อย ยางพาราเป็นส่วนใหญ่ (โสมรัศมิ์  จันทรัตน์ และคณะ, 2561) แต่เกษตรกรรุ่นใหม่
ปลูกพืชที่สามารถส่งต่อถึงผู้บริโภคได้โดยตรง อีกทั้งเน้นการจ าหน่ายต้นพันธุ์หรือเมล็ดพันธุ์พืช เช่น 
ผักสลัด ผักหวานป่า เห็ดฟาง เห็ดนางฟ้า พันธุ์กล้าไม้ป่า ต้นพันธุ์ดอกกระเจียวหวาน ดอกปทุมมา 
(Siam Tulip) เป็นต้น  

2) การเลี้ยงสัตว์เป็นหลัก  
เกษตรกรในกลุ่มนี้ คือ เน้นการผลิตสัตว์เป็นหลัก ได้แก่ การเลี้ยงโคขุน  การท าฟาร์มวัวนม 

การเลี้ยงเป็ดไข่ ส่วนใหญ่เกษตรกรนิยมเลี้ยงโคเนื้อ โคขุนสายพันธุ์ลูกผสมบรามันส์ จึงใช้พ้ืนที่นาใน
การปลูกหญ้า ส่วนที่เหลือใช้ในการปลูกข้าวเพ่ือบริโภคเท่านั้น  

3)  การท าเกษตรแบบผสมผสานที่มีท้ังพืชและสัตว์  
เกษตรกรรุ่นใหม่ที่ท าการส ารวจในครั้งนี้ ส่วนใหญ่มีรูปแบบการผลิตที่เน้นการเลี้ยงโคเนื้อ

เป็นรายได้ประจ าปี ร่วมกับการปลูกพืช เลี้ยงไก่และปลา ส่วนชนิดพันธุ์พืชที่ท าการผลิตนั้นมีลักษณะ
ผสมผสานระหว่างพันธุ์พืชเชิงเดี่ยว ได้แก่ มันส าปะหลัง อ้อยโรงงานและชนิดพันธุ์พืชที่อยู่ในความ
สนใจของผู้บริโภค เช่น ไผ่บงหวาน อ้อยคั้นน้ า มัลเบอรี่ ผักสลัด ดอกขจร มันเทศสายพันธุ์ญี่ปุ่น 
เป็นต้น และท าการผลิตตามแนวทางเกษตรปลอดภัยในระยะช่วงเริ่มต้นท าเกษตร  

เกษตรกรรุ่นใหม่มีการน าเทคโนโลยีสื่อสังคมออนไลน์ เข้ามาช่วยในการจ าหน่าย  ได้แก ่
แอปพลิเคชัน Line Facebook และ Youtube ซึ่งสามารถจ าหน่ายได้ราคาสูงกว่าการจ าหน่ายให้กับ
พ่อค้าคนกลาง ผลิตสินค้าที่มีคุณภาพและปลอดภัยต่อผู้บริโภค เช่น สินค้าอินทรีย์ สินค้าปลอดภัย ใน
ระยะช่วงเริ่มต้นท าเกษตรมีการพ่ึงพิงตลาดในชุมชนมากกว่าการขายผ่านช่องทางออนไลน์ 

ข้อจ ากัด ปัญหาและอุปสรรคในการท าเกษตรกรรม 
จากการวิเคราะห์ข้อมูลกลุ่มเกษตรกรรุ่นใหม่ที่เข้าท าการเกษตรในพ้ืนที่จังหวัดมหาสารคาม 

พบข้อจ ากัด หรือปัญหาและอุปสรรคในการเริ่มต้นท าการเกษตร พบว่า เกษตรกรรุ่นใหม่ส่วนใหญ่พบ
ปัญหาด้านการขาดแคลนแหล่งน้ าตามธรรมชาติหรือระบบชลประทานในพ้ืนที่ของตน จึงต้องลงทุน
เพ่ือพัฒนาแหล่งน้ าให้สามารถท าเกษตรได้ตลอดทั้งปี ส่งผลให้ต้นทุนในการเริ่มต้นท าเกษตรเพ่ิม
สูงขึ้น ส่วนด้านการขอรับรองมาตรฐานการผลิตสินค้าเกษตรพบข้อดี คือ ในกระบวนการยื่นขอไม่เสีย
ค่าใช้จ่ายทุกข้ันตอน ข้อเสีย คือ ต้องใช้ระยะเวลานาน ท าให้ไม่ทันต่อความต้องการของตลาด ในด้าน
การพัฒนาศักยภาพการผลิต เกษตรกรรุ่นใหม่มีความต้องการพัฒนาศักยภาพ ได้แก่ การพัฒนา
คุณภาพสินค้า การแปรรูปเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและการลดต้นทุนการผลิต จากข้อมูลพบว่า ไม่สามารถ
เข้าถึงองค์ความรู้หรือเข้าถึงหน่วยงานที่ถ่ายทอดความรู้ได้ตรงความต้องการและอุปสรรคส าคัญ
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ในช่วงเริ่มต้นการท าอาชีพเกษตรกร คือ ค่านิยมของคนในชุมชนที่ไม่ส่งเสริมการท าอาชีพเกษตรกร 
ซึ่งพบอุปสรรคนี้ในกลุ่มตัวอย่างเกษตรกรรุ่นใหม่ทุกราย  แนวทางแก้ไขอุปสรรค คือ การสร้างการ
ยอมรับจากคนในครอบครัวและชุมชน กล่าวคือ ถ้าเกษตรกรสามารถพิสูจน์ได้ว่าการท าเกษตรใน
รูปแบบของคนรุ่นใหม่ที่มีการน าเทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการผลิตและการตลาด สามารถสร้างอาชีพ
และสร้างรายได้ให้เกิดขึ้นอย่างแท้จริงพร้อมทั้งได้อยู่ดูแลครอบครัว จะท าให้ค่านิยมของคนในชุมชน
เปลี่ยนมาสนใจและส่งเสริมให้ลูกหลานท าอาชีพเกษตรมากขึ้น หากแต่ต้องอาศัยระยะเวลาในการ
ปรับทัศนคติของคนในสังคม  

 
ส่วนที่ 2 สรุปการวิเคราะห์เปรียบเทียบผลิตภาพการผลิตเกษตรกรรุ่นใหม่กับผลิตภาพการผลิต
ภาคเกษตรของประเทศไทย 

1) ต้นทุนและผลตอบแทนการผลิตของเกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคาม  
ท าการวิเคราะห์ต้นทุนและผลตอบแทนทางเศรษฐศาสตร์ โดยการน าต้นทุนที่ไม่เป็นเงินสด

เข้ามาร่วมวิเคราะห์ด้วย พบว่า ผลตอบแทนสุทธิทั้งหมดเฉลี่ย 72,120 บาทต่อไร่ เกษตรกรที่ได้รับ
ผลตอบแทนสุทธิสูงสุด 1,517,034 บาทต่อไร่ และผลตอบแทนสุทธิต่ าสุดคือ ขาดทุนสุทธิ 72,946 
บาทต่อไร่ ทั้งนี้เนื่องมาจากเกษตรกรอาจมีการลงทุนในเครื่องจักรและอุปกรณ์การเกษตรหรือ
เครื่องจักรในการแปรรูปที่มีมูลค่าสูง เช่น เครื่องทอดสุญญากาศ โดมอบพลังงานแสงอาทิตย์ เป็นต้น 

2)  ผลิตภาพการผลิตของเกษตรกรรุ่นใหม่ ในจังหวัดมหาสารคาม  
จากการวิเคราะห์เปรียบเทียบผลิตภาพการผลิตเกษตรกรรุ่นใหม่ ในจังหวัดมหาสารคามกับ

ผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรของประเทศไทย พบว่า เกษตรกรรุ่นใหม่มีค่าผลิตภาพการผลิตเฉลี่ยสูง
กว่าผลิตภาพการผลิตโดยรวมภาคเกษตร โดยใช้ข้อมูลผลิตภาพการผลิตภาคเกษตร พ.ศ. 2562 อีก
ทั้งมีการเปรียบเทียบรายได้เกษตรกรรุ่นใหม่กับรายได้ตัวแทนเกษตรกรดีเด่นระดับประเทศ ได้แก่ 
รายได้รวมเฉลี่ยต่อไร่ น ามาพิจารณาเปรียบเทียบกับข้อมูลรายได้เฉลี่ยต่อไร่ของเกษตรกรดีเด่น โดยมี
ข้อมูลย้อนหลังตั้งแต่ปี พ.ศ. 2559 – 2563 เป็นจุดอ้างอิงเปรียบเทียบ ผลการเปรียบเทียบแสดงให้
เห็นว่า เกษตรกรรุ่นใหม่ มีรายได้เฉลี่ยต่อไร่สูงกว่าเกษตรกรดีเด่นสาขาการท าไร่นาสวนผสม  

ทั้งนี้หากพิจารณารายละเอียดทางด้านรายได้เฉลี่ยต่อไร่ของตัวแทนเกษตรกรดีเด่น พบว่า 
เกษตรกรมีพ้ืนที่ในการท าเกษตร จ านวน 20 – 30 ไร่ ซึ่งมากกว่าเกษตรกรรุ่นใหม่ที่ส่วนใหญ่มีขนาด
ที่ดิน จ านวน 1 – 10 ไร่ ดังนั้น การใช้ปัจจัยการผลิตด้านที่ดินในจ านวนมากกว่าจึงส่งผลให้รายได้
เฉลี่ยต่อไร่ของเกษตรกรดีเด่นน้อยกว่าเกษตรกรรุ่นใหม่  แม้ว่าจะมีรูปแบบการผลิตแบบผสมผสาน
คล้ายคลึงกัน 
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ส่วนที่ 3 สรุปผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพและปัจจัยท่ีมีผลต่อประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์ม
ของเกษตรกรรุ่นใหม่  

1. ผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์ม 
ผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มของเกษตรกรรุ่นใหม่ พบว่า เกษตรกรรุ่น

ใหม่ที่มีประสิทธิภาพทั้งทางเทคนิค ประสิทธิภาพทางเทคนิคที่แท้จริงและประสิทธิภาพต่อขนาด 
มีจ านวน 6 ราย เมื่อพิจารณาแยกตามลักษณะการท าฟาร์มแสดงให้เห็นว่า มีเกษตรกรที่ท าการผลิต
ในกลุ่มปลูกพืชเป็นหลัก จ านวน 4 ราย เลี้ยงสัตว์เป็นหลัก จ านวน 1 ราย และท าเกษตรผสมผสาน 
จ านวน 1 ราย มีรายได้จากผลผลิตเป็นประจ าทุกวัน มีพ้ืนที่ท าเกษตรเฉลี่ยไม่เกิน 10 ไร่ ส่วนใหญ่มี
ประสบการณ์ในการท าเกษตรตั้งแต่ 2 - 5 ปี ใช้แรงงานในครัวเรือนร่วมกับการจ้างแรงงานภายนอก 
จ านวน 1- 5 คน ทุกฟาร์มมีการลงทุนในเทคโนโลยีทั้งระบบการให้น้ าอัตโนมัติ เครื่องรีดนมโค เครื่อง
อัดก้อนเชื้อเห็ด แต่เป็นการลทุนในเครื่องมือและอุปกรณ์ที่มีราคาไม่สูงมากนัก จึงส่งผลให้เกิด  
การผลิตที่มีประสิทธิภาพ 

ผลการศึกษาบ่งชี้ว่า เกษตรกรรุ่นใหม่ที่ท าการเกษตรได้อย่างมีประสิทธิภาพไม่มีรูปแบบการ
ผลิตอย่างเฉพาะเจาะจง แต่ขึ้นอยู่กับวิธีการบริหารจัดการปัจจัยการผลิตให้มีประสิทธิภาพ หากมีการ
วางแผนการผลิตไม่ว่าจะเริ่มต้นท าเกษตรด้วยการปลูกพืช เลี้ยงสัตว์หรือท าเกษตรผสมผสานก็
สามารถประสบความส าเร็จได้  

2. ผลการวิเคราะห์ปัจจัยท่ีมีผลต่อประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์ม 
จากนั้นท าการวิเคราะห์เพ่ือหาปัจจัยที่มีผลต่อประสิทธิภาพการผลิตด้วยแบบจ าลอง Tobit  

ซึ่งพบว่า ปัจจัยด้านรายได้ ประสบการณ์การท าเกษตร และพ้ืนที่การท าฟาร์ม มีผลต่อประสิทธิภาพ
การด าเนินงานฟาร์มในทิศทางเดียวกัน กล่าวคือ ถ้ารายได้รวมของฟาร์ม ประสบการณ์การท าเกษตร 
และพ้ืนที่ท าฟาร์ม เพ่ิมขึ้นจะส่งผลให้มีประสิทธิภาพการด าเนินงานของฟาร์มเพ่ิมขึ้น ส่วนปัจจัยด้าน
จ านวนแรงงานภายในฟาร์มมีผลต่อประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มในทิศทางตรงข้าม กล่าวคือ 
หากเกษตรกรรุ่นใหม่เพ่ิมจ านวนแรงงานภายในฟาร์มจะส่งผลให้ประสิทธิภาพการด าเนินงานในฟาร์ม
ลดลง เนื่องมาจากการใช้ปัจจัยการผลิตในสัดส่วนที่ไม่เหมาะสม ที่เป็นไปตามกฎว่าด้วยการใช้ปัจจัย
การผลิตที่มีสัดส่วนไม่คงที่ เกษตรกรรุ่นใหม่จึงควรวางแผนการบริหารจัดการจ านวนแรงงานให้มี
สัดส่วนพอเหมาะกับปริมาณงานภายในฟาร์มเพ่ือเป็นแนวทางในการเพ่ิมประสิทธิภาพและผลิตภาพ
แรงงาน 
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ส่วนที ่4 สรุปผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตร  
ผลการศึกษาในด้านปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่  

นั้น พบว่า เมื่อพิจารณาในทุกมิติ ได้แก่ ปัจจัยส่วนบุคคล ปัจจัยสนับสนุนการผลิต แรงจูงใจในการเข้า
สู่อาชีพเกษตรกร ความพึงพอใจเมื่อประกอบอาชีพเกษตรกร และผลจากการประชุมกลุ่มย่อย พบว่า 
ช่วงอายุที่กลับเข้าสู่แรงงานภาคเกษตร คือ ช่วงอายุต่ ากว่า 40 ปี ก่อนเข้าสู่อาชีพเกษตรกรมีแรงจูงใจ
ที่กลับคืนถิ่น คือ ต้องการประสบความส าเร็จในชีวิต ท าให้มีความมั่นคงยั่ งยืน พร้อมกับดูแลคนใน
ครอบครัวดูแลพ่อแม่ที่แก่ชราหรือเจ็บป่วย แต่ทว่าหลังจากเข้าสู่อาชีพเกษตรกรแล้ว ปัจจัยที่ท าให้
เกษตรกรรุ่นใหม่เกิดความพึงพอใจ คือ ลักษณะการท างานที่มีอิสระ มีเวลาให้ครอบครัวสามารถผลิต
อาหารปลอดภัยให้คนในครอบครัวบริโภค เป็นสิ่งที่สร้างความพึงพอใจให้มากที่สุด อีกทั้งการได้รับ
การยอมรับจากคนในชุมชน สังคมและรายได้จากการท าเกษตรเป็นสิ่งที่สร้างความพึงพอใจให้
เกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคาม  

ด้านผลจากการประชุมกลุ่มย่อย พบว่า ปัจจัยที่สร้างแรงจูงใจให้กลับคืนถิ่นเข้าสู่แรงงานภาค
เกษตร ได้แก่ ด้านความมั่นคงยั่งยืน ด้านครอบครัว ด้านสุขภาพ ด้านรายได้ และด้านความสุข  
เป็นปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อเกษตรกรรุ่นใหม่ในการเริ่มต้นท าเกษตร 

นอกจากนี้ เกษตรกรรุ่นใหม่ได้ให้ข้อเสนอแนวทางในการส่งเสริมแรงงานรุ่นใหม่เข้าสู่ภาค
เกษตร โดยปัจจัยที่จะใช้เป็นแนวทางในการสร้างแรงจูงใจ ได้แก่ ปัจจัยด้านรายได้ ปัจจัยด้าน  
ความมั่นคงยั่งยืนในอาชีพ ปัจจัยด้านความสุขในการท างานภาคเกษตร  
 
ส่วนที่ 5 แนวทางส่งเสริมแรงงานรุ่นใหม่เข้าสู่แรงงานภาคเกษตร 

แนวทางในการส่งเสริมแรงงานรุ่นใหม่ให้เข้าสู่อาชีพเกษตรกรหรือแรงงานภาคเกษตรนั้น 
สามารถสรุปเป็นประเด็นต่าง ๆ ได้ดังนี ้

1. ผลจากการศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์ม พบปัจจัยด้านรายได้
จากการท าเกษตรมีผลกระทบในเชิงบวกต่อความมีประสิทธิภาพ ดังนั้น จึ งควรน าปัจจัยด้านรายได้
การท าเกษตรใช้เป็นแนวทางในการสร้างแรงจูงใจให้คนภายนอกหรือคนในสังคมรับรู้ว่า คนรุ่นใหม่ท า
อาชีพเกษตรกรมีรายได้ดี เป็นอาชีพที่สามารถประสบความส าเร็จคลายข้อกังวลเรื่องรายได้ในอนาคต 
และเป็นอาชีพที่มีความม่ันคงยั่งยืน มีลักษณะการท างานอิสระเป็นเจ้านายตนเอง สร้างความสุขให้กับ
ตัวเกษตรกรและคนในครอบครัวได้ 

2. จากผลการศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตร พบว่า มีกลุ่มปัจจัยที่
มีอิทธิพลต่อการกลับคืนถิ่นหลากหลาย ทั้งปัจจัยที่ผลักดันจากพ้ืนที่ต้นทาง ได้แก่ การมีพ้ืนฐานด้าน
การเกษตรของครอบครัว ต้องการกลับมาดูแลคนในครอบครัวและพัฒนาที่ดินของตนเอง และปัจจัย
จูงใจจากพ้ืนที่ปลายทาง เช่น  ความม่ันคงยั่งยืน ความส าเร็จในอาชีพเป็นเจ้าของฟาร์มและมีอิสระใน
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การท างาน รวมถึงปัจจัยสนับสนุน เช่น การมีที่ดินและแหล่งน้ าส าหรับท าเกษตร ดังนั้น  แนวทางการ
ส่งเสริมจึงควรมีการจัดแบ่งคุณลักษณะของเกษตรกรรุ่นใหม่ออกตามปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่
ภาคเกษตรตามความพร้อมของเกษตรกร ยกตัวอย่างเช่น กลุ่มแรงงานรุ่นใหม่ที่มี พ้ืนฐานด้าน
การเกษตรและมีทรัพยากรที่ดินส าหรับท าเกษตรเป็นทุนเดิม กลุ่มแรงงานรุ่นใหม่ที่มีทรัพยากรที่ดิน
หรือสามารถเข้าถึงการใช้ประโยชน์จากที่ดินเพ่ือการเกษตรแต่ขาดประสบการณ์และองค์ความรู้ด้าน
การเกษตร หรือกลุ่มแรงงานรุ่นใหม่ที่มีความรู้พึ่งจบการศึกษาต้องการเริ่มต้นท าธุรกิจเกษตรเป็นของ
ตนเอง แต่ขาดปัจจัยสนับสนุนการผลิตและขาดองค์ความรู้ในการท าเกษตรอย่างถูกวิธี เป็นต้น เพ่ือให้
เกิดประสิทธิภาพในการส่งเสริมแรงงานรุ่นใหม่เข้าสู่ภาคเกษตร 

3. ด้านการสนับสนุนองค์ความรู้การเกษตรที่ เน้นให้ตรงกับความต้องการพัฒนาทักษะของ
แรงงานรุ่นใหม่และการเพ่ิมรูปแบบการฝึกปฏิบัติงานจริงภายในฟาร์ม เพ่ือเอ้ือให้บุคคลเหล่านี้มี
ประสบการณ์จากการท าเกษตรอย่างถูกต้อง 

จากผลการศึกษาสามารถแสดงให้เห็นว่า หลังจากข้อสรุปแนวทางในการส่งเสริมแรงงานรุ่น
ใหม่เข้าสู่ภาคเกษตรแล้วนั้น การน าเสนอแนวทางในการเพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มของ
เกษตรกรรุ่นใหม่ที่ได้จากการศึกษาครั้งนี้ คือ 

1. การบริหารจัดการพ้ืนที่ในการท าเกษตรให้เหมาะสมต่อขนาด เพื่อให้มีการจัดการปัจจัย
การผลิตให้เกิดประสิทธิภาพเพ่ิมสูงขึ้น จะท าให้เกษตรกรมีประสิทธิภาพที่สูงขึ้น  

2. การเพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินงานโดยเลือกใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับการลักษณะ
การผลิตของฟาร์มเป็นสิ่งส าคัญ จะท าให้เกษตรกรมีประสิทธิภาพที่สูงขึ้น การลงทุนในเทคโนโลยีขั้น
สูงและมีราคาแพงจะส่งผลต่อประสิทธิภาพการผลิตในระยะสั้น  

3. การวางแผนการผลิตสินค้าภายในฟาร์มเพ่ือให้เกิดรายได้ เป็นประจ าทุกวันอย่างต่อเนื่อง 
เป็นสิ่งจ าเป็นที่จะช่วยเพิ่มผลิตภาพการผลิตและประสิทธิภาพการด าเนินงานฟาร์มของเกษตรกร 

4. การมีประสบการณ์ด้านการเกษตร จะส่งผลต่อประสิทธิภาพการด าเนินงานภายในฟาร์ม 
ดังนั้น การฝึกปฏิบัติทางการเกษตร หรือการฝึกอบรมให้คนรุ่นใหม่ได้มีการลงมือปฏิบัติเพ่ือสร้าง
ประสบการณ์จากพ้ืนที่จริง จะช่วยให้ประสิทธิภาพการผลิตเพิ่มสูงขึ้นได้ 
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ข้อเสนอแนะ 
 

งานวิจัยนี้เป็นตัวอย่างหนึ่งที่แสดงให้เห็นว่า ภาคเกษตรยังเป็นแหล่งรองรับแรงงานจากภาค
เศรษฐกิจอ่ืน ๆ โอกาสส าหรับภาคเกษตรไทยที่จะสามารถจูงใจให้คนรุ่นใหม่เข้าสู่แรงงานภาคเกษตร 
และยกระดับผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรให้เพ่ิมข้ึน น ามาซึ่งข้อเสนอแนะเชิงนโยบายดังนี้  

1. ภาครัฐควรให้ความส าคัญกับการส่งเสริมการสร้างภาพลักษณ์ใหม่ของเกษตรกรและ 
การรับรู้ถึงคุณค่าของอาชีพเกษตรกรให้กับคนในสังคมได้รับรู้ว่าเป็นอาชีพที่ มีความมั่นคง สามารถ
ประสบความส าเร็จได้ มีรายได้เพียงพอ สามารถพัฒนาเพ่ือน าไปสู่การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจเกษตร
ต่อไปในอนาคต 

2. ภาครัฐควรมีนโยบายส่งเสริมและสนับสนุนคนรุ่นใหม่ที่มีความต้องการเข้าสู่ภาคเกษตร 
โดยการใช้นโยบายที่หลากหลายแยกตามกลุ่มเป้าหมาย โดยพิจารณาตามปัจจัยพ้ืนฐานของเกษตรกร 
เช่น นโยบายส่งเสริมแรงงานรุ่นใหม่ที่มีพ้ืนฐานด้านการเกษตรของครอบครัว และมีที่ดินส าหรับท า
เกษตร หรือนโยบายส าหรับกลุ่มคนรุ่นใหม่ที่พ่ึงจบการศึกษาและต้องการเริ่มต้นเข้าสู่แรงงานภาค
เกษตรแต่ขาดองค์ความรู้และปัจจัยการผลิต เป็นต้น  

3. ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการผลิต ควรมีหลักสูตรการฝึกอบรมถ่ายทอดองค์ความรู้
ด้านการเกษตรที่หลากหลายให้ตรงกับความต้องการพัฒนาและรูปแบบการเกษตรของเกษตรกรรุ่น
ใหม ่ตลอดจนควรปรับเป็นรูปแบบการสอนเชิงสาธิต ทดลองปฏิบัติหรือฝึกงานภาคการเกษตรเพ่ือให้
เกิดประสบการณ์จากการลงมือปฏิบัติจริงและเข้าใจลักษณะความเหนื่อยยากของงานภาคเกษตร 
ก่อนเริ่มท าเกษตรในพ้ืนที่ของตน  
 

ข้อเสนอแนะในการศึกษาในครั้งต่อไป 
 

การศึกษานี้ได้ท าการศึกษาเฉพาะเกษตรกรรุ่นใหม่ภายในจังหวัดมหาสารคามเท่านั้น 
มีข้อจ ากัดในเรื่องประชากรเกษตรกรรุ่นใหม่ยังมีจ านวนน้อย ในการศึกษาครั้งต่อไปควรก าหนดขนาด
กลุ่มตัวอย่างที่มากขึ้นหรือขยายพ้ืนที่ในการศึกษา เพ่ือให้เห็นถึงภาพรวมและปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อ 
การเข้าสู่แรงงานภาคเกษตร นอกจากนี้การศึกษาในครั้งนี้ไม่ได้มีการกล่าวถึงเกษตรกรรุ่นใหม่ที่ผ่าน
การอบรมของหน่วยงานภาครัฐและตัดสินใจเลิกท าเกษตร ซึ่งเป็นอีกส่วนหนึ่งที่ส าคัญในการแสดงให้
เห็นถึงปัญหาที่เกษตรกรรุ่นใหม่ต้องเผชิญ กล่าวได้ว่าการทราบถึงปัจจัยที่สร้างแรงจูงใจให้คนรุ่นใหม่
เข้าสู่ภาคเกษตรและปัจจัยที่ส่งผลให้เลิกประกอบอาชีพเกษตรกร ซึ่งเป็นส่วนส าคัญที่จะท าให้
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องแก้ไขปัญหาแรงงานภาคเกษตรลดจ านวนลงในระยะยาวได้ 
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เรื่อง ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของ 

เกษตรกรรุ่นใหม่ใน จังหวัดมหาสารคาม 
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เกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ใน จังหวัดมหาสารคาม จัดท าโดย นางสาวมนันยา นันทสาร  มี
วัตถุประสงค์เพ่ือวิเคราะห์ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเข้าสู่แรงงานภาคเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่และ
ผลิตภาพในการผลิตในภาคการเกษตร จึงใคร่ขอความกรุณาจากท่านตอบแบบสอบถามตามสภาพ
ความเป็นจริงและกรุณาตอบให้ครบทุกข้อ โดยข้อมูลนี้จะน ามาใช้ในการวิเคราะห์ในภาพรวม ซึ่งจะไม่
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11. รายได้ในอาชีพเดิม 
(   ) 1. รายได้ 5,000 – 10,000 บาท        (   ) 2.รายได้ 10,001 – 15,000 บาท  
(   ) 3.รายได้ 15,001 – 20,000 บาท        (   ) 4.รายได้ 20,001 – 25,000 บาท 
(   ) 5.รายได้ 25,001 – 30,000 บาท        (   ) 6.รายได้ 30,001 – 35,000 บาท 
(   ) 7.รายได้ 35,001 – 40,000 บาท         (   ) 8.รายได้ 40,001 – 45,000 บาท 
(   ) 9.รายได้มากกว่า  45,000 บาท 
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12. ปัจจุบันท่านเป็นสมาชิกของหน่วยงานใดบ้าง 
(   ) 0. ไม่ได้เข้าร่วมกลุ่มใด  
(   ) 1. มีการเข้าร่วมกลุ่ม (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
 (   ) 1. กลุ่มวิสาหกิจชุมชน (   ) 2.กลุ่มกองทุนหมู่บ้าน  (   ) 3.กลุ่ม ธ.ก.ส. 
 (   ) 4.กลุ่มสหกรณ์การเกษตร (   ) 5.กลุ่มผู้ประกอบการ Otop  (   ) 6.กลุ่มเกษตรแปลงใหญ่ 
 (   ) 7.กลุ่มท่องเที่ยวชุมชน  (   ) 8.กลุ่มพัฒนาบทบาทสตรี 
 (   ) 9.อ่ืนๆ ระบุ.................................................................  
13. ท่านเคยเข้าร่วมโครงการฝึกอบรมของหน่วยงานใดบ้าง 
(   ) 0. ไม่ได้เข้าร่วมกลุ่มใด 
(   ) 1. มีการเข้าร่วมกลุ่ม (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
(   ) 1. โครงการสร้างและพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ (ส.ป.ก.)   
(   ) 2. โครงการพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ให้เป็น Young Smart Farmer (กรมส่งเสริมการเกษตร) 
(   ) 3. โครงการส านึกรักบ้านเกิด (DTAC)  
(   ) 4. โครงการคนกล้าคืนถิ่น  
(   ) 5. โครงการ KUBOTA Smart Farmer Camp (บ.คูโบต้า) 
(   ) 6. โครงการความร่วมมือจัดการเรียนการสอน ปวส.พืชศาสตร์ทวิภาคีระหว่างประเทศไทย 
และประเทศอิสราเอล (ARAVA) 
(   ) 7. โครงการแลกเปลี่ยนเพ่ือการพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ ณ ประเทศญี่ปุ่น (กรมส่งเสริม
การเกษตร) 
(   ) 8.มูลนิธิเกษตรกรรมยั่งยืน 
(   ) 9.อื่นๆ ระบุ...........................................................................................  
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1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับการใช้ประโยชน์ที่ดิน 
แปลง

ที ่
เนื้อท่ี 
ไร่/วา 

การใช้ประโยชน ์ ช่วง
เพาะปลูก 

เก็บ
เกี่ยว 

ลักษณะการ
ถือครอง 

ค่าใช้จ่าย 
(เช่า) บ./ปี 

เอกสาร
สิทธ์ิ 

1.  บ้านเรือน/ที่อยู่อาศัย      
2.  ปลูกพืชไร่      
3.  ที่สวนผัก      
4.  ที่สวนผลไม ้      
5.  ที่เลี้ยงสัตว์      
6.  ที่ป่า      
7.  อื่นๆ      

รวมการใช้ประโยชน์จากที่ดิน..............................แปลง 

14. ประสบการณ์ในการท าเกษตร...........................................................ปี 
15. รายได้จากผลิตภัณฑ์ในฟาร์ม เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย (1 ถึง 5 ) 
 ข้าว  มันเทศ มันหวาน  เห็ด  การจัดการท่องเที่ยว 
 ข้าวโพด  อ้อย  มันส าปะหลัง  ที่พัก Homestay 

 ผักสลัด   มัลเบอรี ่  มะม่วง  หลักสตูรฝึกอบรม 
 ผักบุ้ง/ผักพ้ืนบ้าน  สมุนไพร  กล้วย  ต้นกล้า 
 ข่า ตะไคร ้  ไผ่ทุกชนิด  โคเนื้อ  เมลด็พันธ์ุ 
 ไก่/ไก่พ้ืนบ้าน  ปลา  โคนม  อื่นๆ 
 ไข่ไก ่  สุกร  แพะ  อื่นๆ 

 เป็ด  สินค้าเกษตรแปรรูป  ดินปลูก/ปุ๋ย  อื่นๆ 

 
16. พ้ืนที่ท าเกษตรของท่าน  

(   ) 0.อยู่นอกเขตชลประทาน  (   ) 1.อยู่ในเขตชลประทาน  
ใช้น้ าจากแหล่งใด..............................................................................  

 
17. ท่านได้กู้เงินในการท าเกษตรหรือไม่  

(   ) 0. ไม่ได้กู้   
(   ) 1. กู้......................................บาท    

   (   ) ธ.ก.ส. (   ) สหกรณ ์ (   ) ธนาคารพาณิชย์ (   ) กองทุนหมู่บ้าน 
   (   ) ญาติ  (   ) เพ่ือนบ้าน (   ) อ่ืน ๆ ระบุ.................................................. 
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18. ท่านเคยได้รับงบประมาณสนับสนุนจากโครงการของหน่วยงานภาครัฐหรือไม่ 
(   ) 0. ไม่ได้รับ  
(   ) 1. ได้รับจากแหล่งใด (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

   (   ) 1. มหาวิทยาลัย...................................................................................  
   (   ) 2. งบประมาณจังหวัด.........................................................................        
   (   ) 3. ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (ITAP)  
   (   ) 4. โครงการเกษตรแปลงใหญ่ ส านักงานเกษตรจังหวัด 
   (   ) 5. กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬาฯ 
   (   ) 6. ส านักทรัพยากรน้ าบาดาล กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   (   ) 7. ส านักงานสหกรณ์จังหวัด 
   (   ) 8. ส านักงานปศุสัตว์จังหวัด 
   (   ) 9. อ่ืนๆ ระบุ................................................................. 
19. ท่านได้มีการน าเทคโนโลยีเข้ามาช่วยในด้านการท าเกษตร การตลาดสินค้าเกษตรหรือไม่  

(   ) 0. ไม่มี  ใช้แบบเดิม  
(   ) 1. มีการน าเข้ามาช่วย จากแหล่งใด (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

   (   ) 1. ระบบน้ าหยด  
   (   ) 2. ระบบสูบน้ าพลังงานแสงอาทิตย์        
   (   ) 3. ระบบน้ าสปลิงเกลอร์  
   (   ) 4. ใช้ facebook เพ่ือท าการตลาด  
   (   ) 5. ใช้ youtube เพ่ือท าการตลาด และเผยแพร่ความรู้ 
   (   ) 6. เทคโนโลยีการลดต้นทุนอาหารสัตว์ 
   (   ) 7. อ่ืนๆ ระบุ................................................................. 
20. ผลิตภัณฑ์/ แปลงเพาะปลูกของท่านมีการขอรับรองมาตรฐานใดบ้าง GAP เกษตรอินทรีย์ 
(Organic Thailand) 

(   ) 0. ไม่มี   
(   ) 1. มีการขอรับรองมาตรฐานใดบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

   (   ) 1. GAP 
   (   ) 2. เกษตรอินทรีย์ (Organic Thailand) 
   (   ) 3. มาตราฐาน IFOAM  
   (   ) 4. มาตราฐาน USDA Organic  
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   (   ) 5. มาตรฐานเกษตรอินทรีย์แบบมีส่วนร่วม Participatory Guarantee Systems 
(PGS) 
   (   ) 6. อ่ืนๆ ระบุ................................................................. 

 

21. หากท่านต้องการแสวงหาความรู้เพิ่มเติม หรือความรู้ใหม่จากแหล่งใด มากน้อยเพียงใด 
 

แหล่งเรียนรู้ด้านการเกษตร 
ระดับความสนใจ 

มากที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

น้อย 
2 

น้อยที่สุด 
1 

หลักสตูรฝึกอบรมต่างๆ      

ฟาร์มตัวอย่าง/แหล่งเรียนรู ้      

หนังสือ/ต ารา      
เอกสารสื่อสิ่งพิมพ์ต่างๆ      
เครือข่ายเกษตรกร      
เจ้าหน้าท่ีเกษตร      
อินเทอร์เน็ต (you tube, Fb google)      

อื่นๆ (โปรดระบ)ุ.........................      

 
22. ครอบครัวของท่านต้องการให้ท่านสืบทอดอาชีพเกษตรกรหรือไม่ 

 (   )  0. ไม่ต้องการ                        (   )  1. ต้องการ เนื่องจาก (โปรดระบุ)…………. 
23. เพื่อนของท่านส่วนใหญ่มาจากครอบครัวเกษตรกรหรือไม่ 

 (   ) 0. ไม่ใช่                                   (   ) 1. ใช ่
24. เพ่ือนของท่านส่วนใหญ่ต้องการประกอบอาชีพด้านการเกษตรหรือไม่ 

  (   ) 0. ไม่ต้องการ                      (   ) 1. ต้องการ 
24. เพ่ือนของท่านเคยแนะน าให้ท่านประกอบชีพเกษตรกรหรือไม่ 

   (   ) 0. ไม่เคย                                (   ) 1. เคย 
26. ครอบครัวของท่านอาศัยอยู่ในชุมชนเกษตรกรรมหรือไม่ 
        (   ) 0. ไม่ได้เป็นชุมชนเกษตรกรรม        (   ) 1. อาศัยอยู่ในชุมชนเกษตรกรรม 
27. ในความคิดของท่านการประกอบอาชีพเกษตรกรรมต้องใช้ระยะเวลาเท่าใด จึงจะมีรายได้อย่าง

ต่อเนื่อง  
 (   ) 1. ระยะ 0 – 6 เดือน (   ) 2.ระยะ 6 – 12 เดือน  (   ) 3.ระยะ 12 - 18 เดือน 
 (   ) 4.ระยะ 18 – 24  เดือน (   ) 5.ระยะ 24 – 30 เดือน  (   ) 6.ระยะ 30 - 36 เดือน 
 (   ) 7. มากกว่า 36 เดือน 
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28. ท่านเคยได้ยินคนในชุมชนกล่าวถึงอาชีพเกษตรเป็นอย่างไรบ้าง 
1. เป็นอาชีพท่ีท าแล้วเหน็ดเหนื่อย ต้องใช้ความอดทนสูง       (   ) 1.ใช่   (   ) 

0.ไม่ใช่             
2. เป็นอาชีพท่ีมีความเสี่ยงจากภาวะสินค้าล้นตลาด             (   ) 1.ใช่    (   ) 

0.ไม่ใช่             
3. เป็นอาชีพท่ีมีความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติ                      (   ) 1.ใช่  (   ) 

0.ไม่ใช่             
4. เป็นอาชีพท่ีมีรายได้น้อย ท าแล้วยากจน                        (   ) 1.ใช ่  (   ) 

0.ไม่ใช่             
5. เป็นอาชีพท่ีต้องกู้ยืมเงินมาท าเกษตร                            (   ) 1.ใช ่  (   ) 

0.ไม่ใช่   
6. เป็นอาชีพท่ีมีสวัสดิการให้น้อยกว่าอาชีพอ่ืน                   (   ) 1.ใช ่ (   ) 

0.ไม่ใช่   
29. ในความคิดเห็นของท่านหากรัฐบาลจะสร้างแรงจูงใจให้คนรุ่นใหม่กลับมาท าเกษตร ควรให้การ
สนับสนุนด้านใด 
.................................................................................................................. ............................................ 
.................................................................................................................. ............................................ 
.................................................................................................................. ............................................ 
................................................................................................. ............................................................. 
.................................................................................................................. ............................................ 
30. ปัญหาอุปสรรคจากการเริ่มต้นท าเกษตร  
.................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................. ................................................................. 
.................................................................................................................. ............................................ 
.................................................................................................................. ............................................ 
.................................................................................................................. ............................................ 
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ส่วนที่ 2  แรงจูงใจในการเข้าสู่อาชีพเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ 
 

แรงจูงใจในการเลือกประกอบอาชีพเกษตรกร 
ระดับของแรงจูงใจ 

มากที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

น้อย 
2 

น้อยที่สุด 
1 

แรงจูงใจด้านครอบครัว 
1.คนในครอบครัวมีอายมุาก ต้องการกลับมาดูแล 
แบ่งเบางาน 

     

2.คนในครอบครัวเจ็บป่วยต้องการกลับมาดูแล      

3.ครอบครัวมีทักษะด้านการเกษตรเป็นทุนเดมิ      

4.ครอบครัวมีพื้นท่ีในการท าการเกษตรเป็นทุนเดิม      

5.มีอาหารไว้บริโภคในครอบครัวตลอดทั้งปี      

6.มีอิสระในการท างาน มีเวลาใหค้รอบครัว      

แรงจูงใจด้านเศรษฐกิจและสังคม เทคโนโลยี 

7.มีรายได้เพียงพอแก่การด ารงชีวิตทั้งของตนเองและ
ครอบครัว 

     

8.อยู่ในชุมชนมีค่าใช้จ่ายไม่สูงเท่ากับในเมือง      

9.มีหน่วยงานให้การสนับสนุนทุนในการท าเกษตร      
10.สามารถเข้าถึงแหล่งทุนเพื่อใช้ในการประกอบอาชีพ
เกษตร 

     

11.มีโครงการส่งเสริมจากหน่วยงานภาครัฐ       
12.มีเทคโนโลยีการผลติใหม่ๆ ท่ีทนัสมัย สะดวก 
ประหยดัเวลา และแรงงานในการท าเกษตร 

     

13.มีเทคโนโลยีในการแปรรูปเพื่อสร้างมลูค่าเพิ่มให้กับ
สินค้าเกษตรที่หลากหลาย 

     

14.มีช่องทางเข้าสู่ตลาดเพื่อจ าหนา่ยสินค้าได้ด้วยตนเอง 
ไม่ต้องผ่านพ่อค้าคนกลาง 

     

15.ผู้บริโภคมีความต้องการสินค้าเกษตร/ แปรรูปเพิ่มขึ้น      
16.สามารถก าหนดราคาสินค้าไดต้ามที่ต้องการ      

17.มีช่องทางค้นคว้าหาความรู้ด้านการเกษตรที่ง่าย สะดวก 
รวดเร็ว 

     

18.มีช่องทางการขนส่งสินค้าเกษตรเพิ่มมากขึ้น      

19.ภาวะเศรษฐกิจตกต่ า ถูกเลิกจา้งงาน      
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แรงจูงใจในการเลือกประกอบอาชีพเกษตรกร 

ระดับของแรงจูงใจ 

มากที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

น้อย 
2 

น้อยที่สุด 
1 

แรงจูงใจด้านความมั่นคง ยั่งยืน 

20.ได้รับความคุ้มครองในอาชีพเกษตร เช่นการคุ้มครอง
พื้นที่เกษตรกรรมสวสัดิการการคุม้ครองแรงงานภาคเกษตร  
สิทธิประกันสังคม แรงงานนอกระบบการประกันชีวิต
เกษตรกร  การประกันรายได้เบีย้ยังชีพในวัยชรา  เป็นต้น 

     

20.ได้รับกรรมสิทธ์ิในที่ดิน จากครอบครัวเพื่อประกอบ
อาชีพเกษตรกร 

     

21.ท่านรู้สึกปลอดภัยจากการได้รบัสารเคมีที่จะเป็น
อันตรายต่อร่างกาย 

     

22.ท่านรู้สึกมั่นคงในลักษณะงานที่ท่านท าอยู่ในปัจจุบัน      
23.ได้ท างานในบรรยากาศและสิ่งแวดล้อมท่ีดีอากาศปลอด
โปร่ง 

     

แรงจูงใจด้านการได้รับการยกย่องนับถือการมีความรู้ความสามารถ 
24.มีบุคคลต้นแบบ ในการประกอบอาชีพ      

25.ได้รับการยกย่องชมเชยจากคนในสังคม      
26.มีระบบการใหร้างวัลแก่เกษตรกรรุ่นใหม ่      
27.ปรับเปลี่ยนมุมมองของคนท่ัวไปในอาชีพเกษตรว่า เป็น
อาชีพท่ีส าคัญมีเกียรตมิีความก้าวหน้า และสามารถสรา้ง
รายได้ที่มั่นคงได ้

     

แรงจูงใจด้านความส าเร็จในชีวิต 
28.สามารถสร้างความมั่นคงให้กับครอบครัวได้ทั้งปัจจุบัน
และอนาคต 

     

29.การลงทุนในพื้นที่ของตนเองเป็นสินทรัพย์ที่สามารถสืบ
ทอดให้กับลูกหลานไดรุ้่นต่อรุ่น 

     

30.ท่านมีความภาคภูมิใจในการเกษตรที่ท่านท าส าเร็จไป
แล้ว 
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ส่วนที่ 3  ความพึงพอใจในการประกอบอาชีพเกษตรของเกษตรกรรุ่นใหม่ 
ท่านมีความพึงพอใจในการประกอบอาชีพเกษตรในประเด็นต่อไปนี้เพียงใด 

 
การประกอบอาชีพเกษตร 

ระดับของความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

น้อย 
2 

น้อยที่สุด 
1 

ความพึงพอใจด้านลักษณะงาน      

1.ท่านพึงพอใจกับการประกอบอาชีพท่ีมีอิสระ เป็นนาย
ตนเอง 

     

2.ท่านพึงพอใจต่ออาชีพท่ีท าแล้วมีเวลาอยู่กับคนใน
ครอบครัว 

     

3.ท่านพึงพอใจกับการประกอบอาชีพท่ีท าแล้วเหน็ดเหนื่อย 
ต้องใช้ความอดทนสูง   

     

4.ท่านพึงพอใจกับการประกอบอาชีพท าแล้วมีความเสี่ยง
จากภัยธรรมชาต ิ

     

5.ท่านพึงพอใจกับการประกอบอาชีพท าแล้วมีความเสี่ยง
จากปัญหาดา้นการตลาด 

     

6.ท่านพึงพอใจต่ออาชีพท่ีท าแล้วมีความสุข      
7.ท่านพึงพอใจต่ออาชีพท่ีท าแล้วมีโอกาสพัฒนาความรู้ที่
ท่านมีได้อย่างไม่มสีิ้นสดุ 

     

8.ท่านพึงพอใจต่ออาชีพท่ีท าแล้วคนในครอบครัวได้รับ
ประทานอาหารที่ท่านผลติเอง 

     

ความพึงพอใจด้านความส าเร็จของงาน 
9.ท่านพึงพอใจต่อปริมาณผลผลิตด้านการเกษตรของท่าน      
10.ท่านพึงพอใจต่อราคาสินค้าเกษตรที่สามารถก าหนดเอง
ได ้

     

11.ท่านพึงพอใจในอาชีพเกษตรกรมากกว่าอาชีพก่อนหน้า
นี ้

     

12.ท่านพึงพอใจในลักษณะงานด้านการเกษตรที่มีโอกาส
ก้าวหน้าในอาชีพเกษตรกร 

     

13.ท่านรู้สึกประสบความส าเร็จและภาคภูมิใจในอาชีพ
เกษตรกร 

     

ความพึงพอใจด้านรายได้ 
14.ท่านพึงพอใจต่อรายได้ที่ไดร้ับในปัจจุบันว่ามีความ
เหมาะสมกับความรู้ ความสามารถของท่าน 
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การประกอบอาชีพเกษตร 

ระดับของความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
5 

มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

น้อย 
2 

น้อยที่สุด 
1 

15.ท่านพึงพอใจต่อรายได้ที่ไดร้ับเพียงพอต่อค่าครองชีพ
ของท่านและครอบครัว 

     

16.ท่านพึงพอใจกับอาชีพเกษตรกรแล้วท าให้มรีายได้ที่
มั่นคง 

     

17.ท่านพึงพอใจต่อรายได้ที่ไดร้ับถึงแม้บางครั้งท่านต้อง
ท างานอย่างเหน็ดเหนื่อย 

     

ความพึงพอใจด้านความมั่นคง ยั่งยืน 
18.ท่านพึงพอใจกับสวัสดิการที่ไดร้ับในปัจจุบันนี้ เช่น สิทธิ
การรักษาพยาบาล  

     

19.ท่านพึงพอใจจะไปประกอบอาชีพอ่ืนท่ีมีความมั่นคง
มากกว่าทันที ท่ีมีโอกาส 

     

20.ท่านพึงพอใจกับอาชีพเกษตรกรที่จะมั่นคงยั่งยืนต่อไป      
21.ท่านพึงพอใจกับอาชีพเกษตรกร เพราะท าให้หนีส้ินของ
ท่านลดลง 

     

22.ท่านพึงพอใจกับอาชีพเกษตรกร เพราะเป็นทรัพยส์ินท่ี
สามารถสืบทอดให้กับลูกหลานไดรุ้่นต่อรุ่น 

     

ความพึงพอใจด้านความสัมพันธก์ับชุมชน 

23.ท่านพึงพอใจต่ออาชีพท่ีสอดคล้องกับบริบทและ
สภาพแวดล้อมของชุมชน 

     

24.ท่านพึงพอใจต่ออาชีพท่ีท าแล้วช่วยให้ท่านรู้สึกว่าเป็นที่
ยอมรับของคนในชุมชน สังคม 

     

25.ท่านพึงพอใจต่ออาชีพท่ีท าแล้วมีโอกาสได้ถ่ายทอด
ความรู้ให้กับบุคคลทั่วไปท่ีสนใจ 

     

26.ท่านพึงพอใจต่ออาชีพท่ีท าแล้วช่วยให้ท่านได้รับเกยีรติ
จากสังคม ชุมชน 

     

27.ท่านพึงพอใจต่ออาชีพท่ีท าแล้วสืบทอดองค์ความรูด้้าน
การเกษตรของประเทศ 

     

28.ท่านพึงพอใจท่ีมีเพื่อนร่วมอาชีพเกษตรกรเห็น
ความส าคญั และประโยชน์ของท่าน 
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ส่วนที่ 4  ด้านรายได้ การจัดการฟาร์ม และต้นทุนการผลิต  
31 .ต้นทุนการผลิตพืช....................................................(ชนดิพืช) พ้ืนที่ปลูก...............ไร่...............งาน 
รูปแบบการจัดจ าหน่าย 
( ) 1.ขายเอง  ( ) 2.มีพ่อค้าคนกลางมารับซื้อ  ( )3.น าออกไปขายตลาดเอง       ( ) 4.ส่งโรงงาน          
( ) 5.แปรรูปแล้วขายเอง     ( ) 6.แปรรูปแล้วส่งขาย   ( ) 7.ขายออนไลน์ 
 

รายละเอียด (ทั้งหมด) 
จ านวนที่

ใช้ 
ราคาต่อ
หน่วย 

รวมเป็นเงิน รายละเอียดอื่นๆ 
(ระบุ) 

1 ค่าอาคาร/โรงเรือนปลูก 
  

  

2 ค่ารถไถเดินตาม     

3 ค่ารถไถ     

4 ค่ารถเกี่ยว     

5 ค่าวางระบบน้ า...............................     

6 ค่าเครื่องสูบน้ า     

7 ค่าถังเก็บน้ า     

8 ค่าขุดบ่อบาดาล     

9 ค่าแผงโซลาเซลล ์     

10 เครื่องจักรอื่นๆ....................................     

11 เครื่องจักรอื่นๆ...................................     

12 เมลด็พันธ์ุ/ต้นพันธ์ุ     

13 ค่าไถ     

14 ค่าแกลบดิบ/แกลบด า     

15 ปุ๋ยคอก/ปุ๋ยหมัก     

16 ปุ๋ยชนิดน้ า/ฮอร์โมน     

17 ปุ๋ยเคม1ี     

18 ยาฆ่าแมลง1........ 
  

  

19 ฟาง 
  

  

20 ผ้ายางพลาสติก 
  

  

21 ค่าน้ ามันรถไถ 
  

  

22 น้ ามันรถ ยนต ์     

23 ค่าน้ า 
  

  

24 ไฟฟ้า 
  

  

25 อินเตอร์เนต็ 
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รายละเอียด (ทั้งหมด) 
จ านวนที่

ใช้ 
ราคาต่อ
หน่วย 

รวมเป็นเงิน รายละเอียดอื่นๆ 
(ระบุ) 

26 ค่าจ้างเก็บเกี่ยว 
  

  

27 ค่าบรรจหุีบห่อ     

28 ค่าจ้างแรงงาน     

29 อื่นๆ.........................................     

 
ปริมาณผลผลิต 

 
32. ต้นทุนการผลิตสัตว์............................................ ขนาดพื้นที่อาคาร/โรงเรือน..............................  
รูปแบบการจัดจ าหน่าย 
( ) 1.ขายเองหน้าฟาร์ม        ( ) 2.มีพ่อค้าคนกลางมารับซื้อ        ( ) 3.น าออกไปขายตลาดนัด 
( ) 4.ส่งโรงงาน                 ( ) 5.แปรรูปแล้วขายเอง               ( ) 6.แปรรูปแล้วขายส่ง     
( ) 7.ขายออนไลน์ 
  

รายการ 
เนื้อที่ปลูก ผลผลิตที่ได้รับ

ทั้งหมด 
(กิโลกรัม) 

ผลผลิต
ต่อไร่ 

ราคาขาย
บาท/กิโลกรัม 

รายได้ที่ได้รับ
ในฤดูกาลนี้ 

(บาท) 

1.       

2.       

3.       

4.      

5.      

6.      

7.      

8.      
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รายละเอียด (ทั้งหมด) 
จ านวนที่

ใช้ 
ราคาต่อ
หน่วย 

รวมเป็นเงิน 
(บาท/เดือน) 

รายละเอียดอื่นๆ 
(ระบุ) 

1 ค่าอาคารโรงเรือน 
  

  
2 ค่าเครื่องบดหญ้า     

3 ค่าเครื่องผสมอาหาร     
4 ค่าขุดบ่อน้ า     

5 ค่าแทงค์เก็บน้ า     
6 ค่าอุปกรณต์่างๆ     

7 ค่าก่อสร้างบ่อหมักอาหาร     
8 ค่าขนส่งเข้าฟารม์/น้ ามันเชื้อเพลิง     

9 ค่าพ่อ แม่พันธ์ุ     
10 ค่ายารักษาโรค/วัคซีน     
11 ค่าอาหารหลัก 

  
  

12 ค่าอาหารเสรมิ 
  

  
13 ค่าบริการสัตวแพทย ์

  
  

14 ค่าไฟฟ้า 
  

  
15 ค่าน้ า 

  
  

16 ค่าขนส่งออกจากฟาร์ม/น้ ามันเชื้อเพลิง     
17 ค่าบรรจหุีบห่อ 

  
  

18 อินเตอร์เนต็ 
  

  
19 ค่าจ้างแรงงานเลี้ยง 

  
  

20 ค่าจ้างแรงงานเกี่ยวหญ้า /หาอาหาร 
  

  

21 ค่าจ้างแปรรูป 
  

  
22 ค่าขุดเขา จี้เขา      

23 ค่าน้ าเชื้อ     
24 อื่นๆ...................................... 
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ปริมาณผลผลิตสัตว์และมูลสัตว์ 

 

รายได้ครวัเรือน 
รายได้ครัวเรือน จ านวนเงิน 

รายได้จากการขายผลผลิตพืช  

พืชไร่  เช่น  ข้าวนาปี  มันส าปะหลัง  อ้อยโรงงาน  
ข้าวโพด  ใบยาสูบ เป็นต้น 

.........บาท/วัน/สัปดาห์/เดือน/ปี/อื่นๆ.......... 

พืชสวน (ไม้ผล)  เช่น  ท าสวนไม้ผล  ฝรั่ง มะม่วง 
กล้วย 

.........บาท/วัน/สัปดาห์/เดือน/ปี/อื่นๆ.......... 

พืชสวน (พืชผัก) เช่น  เห็ด สลัด  มะเขือเทศ 
คะน้า กวางตุ้ง ข่า ตะไคร้ ดอกขจร 

.........บาท/วัน/สัปดาห์/เดือน/ปี/อื่นๆ.......... 

พืชสวน (ไม้ดอกไม้ประดับ) เช่น ดาวเรือง มะลิ 
สร้อยทอง  

.........บาท/วัน/สัปดาห์/เดือน/ปี/อื่นๆ.......... 

ต้นพันธุ์พืช เช่น หน่อกล้วย ต้นพันธุ์ดอกขจร .........บาท/วัน/สัปดาห์/เดือน/ปี/อื่นๆ.......... 

รายได้จากการขายผลผลิตสัตว์  เช่น  เป็ด ไก่ 
ปลา 

.........บาท/วัน/สัปดาห์/เดือน/ปี/อื่นๆ.......... 

รายได้จากการขายผลผลิตสัตว์  เช่น  วัว ควาย 
หมู 

.........บาท/วัน/สัปดาห์/เดือน/ปี/อ่ืนๆ.......... 

รายได้จากการขายผลิตภัณฑ์ในครัวเรือน 
เช่น  แปรรูปผลผลิตเกษตร  (กล้วยฉาบ แหนมเห็ด 
สลัดโรล ขนม ชา ไวน์ มะม่วงกวน) 

.........บาท/วัน/สัปดาห์/เดือน/ปี/อื่นๆ.......... 

รายได้จากการขายสินค้าและให้บริการในฐานะ .........บาท/วัน/สัปดาห์/เดือน/ปี/อื่นๆ.......... 

รายการ 
ระยะเวลาใน

การเลี้ยง 
(เดือน/ปี) 

ผลผลิตต่อรอบ 
(ตัว/เดือน/ปี) 

ราคาขายต่อ
กิโลกรัม/ตัว 

(บาท) 

รายได้ที่ได้รับใน
ฤดูกาลผลิตนี้ 

(บาท) 

1.      

2.      

3.      

4.     

5.     
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เจ้าของกิจการ หรือนายหน้า  เช่น  ร้านอาหาร
ตามสั่ง  ร้านก๋วยเตี๋ยว  ร้านขายของช า  พืช สัตว์ 
ที่มิได้ท าการผลิตเอง เป็นต้น 

รายได้จาก  ค่าจ้าง  ค่าตอบแทน รายได้อื่นๆ  

เกษตร .........บาท/วัน/สัปดาห์/เดือน/ปี/อื่นๆ.......... 

นอกเกษตร  (ภาคบริการ/อุตสาหกรรม) .........บาท/วัน/สัปดาห์/เดือน/ปี/อื่นๆ.......... 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
 

ตัวอย่างฟาร์มเกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคาม 
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ตัวอย่างฟาร์มเกษตรกรรุ่นใหม่ในจังหวัดมหาสารคาม 
ภาพผนวกที่  1  โรงเรือนปลูกผักสลัดอินทรีย์ 

           

ภาพผนวกที่  2  โรงเรือนปลูกผักสลัดไฮโดรโปร์นิกส์ 
ภาพผนวกที่  1  โรงเรือนปลูกผักสลัดอินทรีย์ ภาพผนวกที ่ 2  โรงเรือนปลูกผักสลัด 
 ไฮโดรโปร์นิกส์ 
ภาพผนวกที่  3  โรงเรือนปลูกผักสลัดอินทรีย์ แบบยกสูง 

            
ภาพผนวกที่  4  แปลงเพาะต้นกล้าสลัด 
ภาพผนวกที่  3  โรงเรือนปลูกผักสลัดอินทรีย์  ภาพผนวกที ่ 4  แปลงเพาะต้นกล้าสลัด 

แบบยกสูง 
ภาพผนวกที่  5  แปลงปลูกดอกกระเจียว 

        
ภาพผนวกที่  6  แปลงปลูกฝรั่ง 
ภาพผนวกที ่ 5  แปลงปลูกดอกกระเจียว            ภาพผนวกที ่ 6  แปลงปลูกฝรั่ง 
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ภาพผนวกที่  7  แปลงปลูกพริกอินทรีย์ 
ภาพผนวกที่  7  แปลงปลูกพริกอินทรีย์     ภาพผนวกที่  8  โรงเรือนเลี้ยงโคเนื้อ 
ภาพผนวกที่  8  โรงเรือนเลี้ยงโคเนื้อ 

      
ภาพผนวกที่  9  โรงเรือนเลี้ยงโคขุน 
ภาพผนวกที่  9  โรงเรือนเลี้ยงโคขุน             ภาพผนวกที่  10  ฟาร์มกระบือ 
ภาพผนวกที่  10  ฟาร์มกระบือ 

      
ภาพผนวกที่  11  การเพาะเห็ดฟางคอนโด  
ภาพผนวกที่  11  การเพาะเห็ดฟางคอนโด            ภาพผนวกที่  12  ข้าวโพดทับทิมสยาม 
ภาพผนวกที่  12  ข้าวโพดทับทิมสยาม 



 168 

 
 

ภาพผนวกที ่ 13  โรงเรือนอนุบาลลูกปลา 
 

    
 

ภาพผนวกที่  14  เห็ดฟางสด 
ภาพผนวกที่  15  การปลูกผักอินทรีย์แบบโต๊ะ      

    
ภาพผนวกที่  16  แหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตร 
ภาพผนวกที่  15  การปลูกผักอินทรีย์แบบโต๊ะ     ภาพผนวกที่  16  แหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตร 
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ภาพผนวกที่  17  แปลงปลูกผักอินทรีย์ 
ภาพผนวกที่  17  แปลงปลูกผักอินทรีย์          ภาพผนวกที ่ 18  รถปั่นดินขนาดเล็ก 
ภาพผนวกที ่ 18  รถปั่นดินขนาดเล็ก 

           
 
ภาพผนวกที ่ 19  ฟาร์มผลิตก้อนเชื้อเห็ด ภาพผนวกที ่ 20  ฟาร์มโคเนื้อ 
ภาพผนวกที ่ 19  ฟาร์มผลิตก้อนเชื้อเห็ด 
ภาพผนวกที ่ 20  ฟาร์มโคเนื้อ 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
 

ตารางภาคผนวก 
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ตารางผนวกท่ี  1  ผลการวิเคราะห์ค่าคะแนนประสิทธิภาพ จากโมเดล BCC- Input Oriented 
 

DMU SCORE  DMU SCORE  DMU SCORE 
1 0.7430  28 0.9263  55 1.0000 
2 1.0000  29 1.0000  56 1.0000 
3 0.7593  30 1.0000  57 0.9979 
4 1.0000  31 0.5987  58 0.7831 
5 0.9638  32 0.7306  59 0.8721 
6 1.0000  33 0.6521  60 0.4976 
7 1.0000  34 1.0000  61 0.6659 
8 1.0000  35 0.7010  62 1.0000 
9 1.0000  36 1.0000  63 0.8735 
10 0.7278  37 1.0000  64 0.6487 
11 0.7896  38 0.5647  65 0.6370 
12 0.8846  39 1.0000  66 0.7583 
13 0.8016  40 0.2444  67 0.8104 
14 0.6121  41 1.0000  68 0.7167 
15 0.7460  42 0.7532  69 0.7124 
16 0.6431  43 1.0000  70 0.4137 
17 0.6953  44 0.6659  71 0.5981 
18 0.9468  45 0.6500  72 0.7547 
19 1.0000  46 0.6528  73 1.0000 
20 0.6032  47 0.9336  74 0.8268 
21 1.0000  48 0.7051  75 0.5254 
22 0.7647  49 0.6649  76 1.0000 
23 1.0000  50 0.6125  77 0.6115 
24 0.9126  51 0.5761    
25 1.0000  52 0.5314    
26 1.0000  53 0.6548    
27 0.7992  54 0.7370    

 
ที่มา : จากการค านวณ 
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ตารางผนวกท่ี  2  ผลการวิเคราะห์ค่าคะแนนประสิทธิภาพ จากตัวแบบ CCR-Input Oriented 
 

DMU SCORE  DMU SCORE  DMU SCORE 
1 0.2440  28 0.3627  55 0.4530 
2 1.0000  29 0.3118  56 0.7267 
3 0.2775  30 1.0000  57 0.2077 
4 1.0000  31 0.1988  58 0.4104 
5 0.5956  32 0.2290  59 0.2872 
6 0.5431  33 0.1901  60 0.1917 
7 0.3072  34 0.2937  61 0.1605 
8 0.2591  35 0.0932  62 0.5679 
9 0.2411  36 0.7616  63 0.5825 
10 0.2599  37 0.3898  64 0.1927 
11 0.1666  38 0.1844  65 0.2551 
12 0.6187  39 1.0000  66 0.2091 
13 0.1614  40 0.1339  67 0.1060 
14 0.1202  41 0.4658  68 0.2639 
15 0.2469  42 0.3813  69 0.2306 
16 0.2049  43 0.8305  70 0.1553 
17 0.2111  44 0.1933  71 0.3393 
18 0.2904  45 0.4967  72 0.2317 
19 1.0000  46 0.0528  73 0.2866 
20 0.3564  47 0.3752  74 0.1587 
21 0.5589  48 0.2933  75 0.1244 
22 0.2179  49 0.1456  76 0.5809 
23 0.1735  50 0.2707  77 0.1520 
24 0.3423  51 0.2143    
25 1.0000  52 0.1647    
26 0.2303  53 0.2228    
27 0.3257  54 0.2424    

 
ที่มา : จากการค านวณ 
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ตารางผนวกท่ี  3  ผลการจัดอันดับจากค่าคะแนนประสิทธิภาพ ตามตัวแบบ CCR และ BCC 
 

DMU SCORE  CCR-I Rank SCORE BCC-I Rank ฟาร์มประกอบการ 
DMU1 0.2440 43 0.7430 46 โคเนื้อ 
DMU2 1.0000 1 1.0000 1 ต้นกล้าสลัด 
DMU3 0.2775 36 0.7593 41 ผสมผสาน 
DMU4 1.0000 1 1.0000 1 ไฮโดรโปนิกส ์
DMU5 0.5956 11 0.9638 26 ผักอินทรีย ์
DMU6 0.5431 16 1.0000 1 ต้นไม ้
DMU7 0.3072 30 1.0000 1 homestay 
DMU8 0.2591 40 1.0000 1 เห็ด ข้าว แตงโม วัว ไผ ่
DMU9 0.2411 45 1.0000 1 หนูนา ข้าว 
DMU10 0.2599 39 0.7278 49 ข้าวอินทรีย์ วัว 
DMU11 0.1666 64 0.7896 38 ข้าวอินทรีย์ วัว 
DMU12 0.6187 10 0.8846 31 ดอกกระเจยีว 
DMU13 0.1614 66 0.8016 36 ข้าวอินทรีย์ วัว 
DMU14 0.1202 74 0.6121 66 ข้าว มัน กล้วย 
DMU15 0.2469 42 0.7460 45 ผสมผสาน 
DMU16 0.2049 56 0.6431 63 ผสมผสาน 
DMU17 0.2111 53 0.6953 54 ตะไคร ้
DMU18 0.2904 33 0.9468 27 กล้วยหอม พันธุ์ข้าว 
DMU19 1.0000 1 1.0000 1 โคนม 
DMU20 0.3564 25 0.6032 68 ผสมผสาน 
DMU21 0.5589 15 1.0000 1 โคเนื้อ 
DMU22 0.2179 51 0.7647 40 โคกหนองนา 
DMU23 0.1735 63 1.0000 1 ผสมผสาน 
DMU24 0.3423 26 0.9126 30 โคเนื้อ 
DMU25 1.0000 1 1.0000 1 โค ข้าว 
DMU26 0.2303 48 1.0000 1 ปลา บัว 
DMU27 0.3257 28 0.7992 37 ฟาร์มควาย 
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ตารางผนวกที่  3  (ต่อ) 
 

DMU SCORE  CCR-I Rank SCORE BCC-I Rank ฟาร์มประกอบการ 

DMU28 0.3627 24 0.9263 29 สลัด 
DMU29 0.3118 29 1.0000 1 พริก ตะไคร ้
DMU30 1.0000 1 1.0000 1 ก้อนเห็ด 
DMU31 0.1988 57 0.5987 69 ผักผสม 
DMU32 0.2290 49 0.7306 48 อ้อยคั้นน้ า สลัด 
DMU33 0.1901 61 0.6521 60 ข้าวเกรียบ 
DMU34 0.2937 31 1.0000 1 ข้าว โคเนื้อ มันเทศ 
DMU35 0.0932 76 0.7010 53 สบู่สมุนไพร 
DMU36 0.7616 8 1.0000 1 โคเนื้อ สุขภาพสัตว ์
DMU37 0.3898 21 1.0000 1 ไผ่ ก่ิง หย่อ 
DMU38 0.1844 62 0.5647 72 ลูกปลา 
DMU39 1.0000 1 1.0000 1 สลัดอินทรีย ์
DMU40 0.1339 72 0.2444 77 โคขุน สุขภาพสัตว ์
DMU41 0.4658 18 1.0000 1 แป้งกล้วย ชาสมุนไพร 
DMU42 0.3813 22 0.7532 44 ไข่เป็ด 
DMU43 0.8305 7 1.0000 1 ผักหวาน 
DMU44 0.1933 58 0.6659 55 เห็ดภฏูาน 
DMU45 0.4967 17 0.6500 61 วัว เป็ด ไก่ ปลา 
DMU46 0.0528 77 0.6528 59 เห็ดฟาง พริก มะเขือ 

โค ควาย 
DMU47 0.3752 23 0.9336 28 โคเนื้อ 
DMU48 0.2933 32 0.7051 52 ผสมผสาน 
DMU49 0.1456 71 0.6649 57 ข้าวโพด 
DMU50 0.2707 37 0.6125 65 สมุนไพร 
DMU51 0.2143 52 0.5761 71 ผสม 
DMU52 0.1647 65 0.5314 73 พริกแห้ง 
DMU53 0.2228 50 0.6548 58 ผสมผสาน 
DMU54 0.2424 44 0.7370 47 โคนม ข้าว 
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ตารางผนวกที่  3  (ต่อ) 
 

DMU SCORE  CCR-I Rank SCORE BCC-I Rank ฟาร์มประกอบการ 

DMU55 0.4530 19 1.0000 1 โคขุน  ผัก วัว ขนส่ง 
DMU56 0.7267 9 1.0000 1 ผสมผสาน 
DMU57 0.2077 55 0.9979 25 ผักผสม 
DMU58 0.4104 20 0.7831 39 ผสม 
DMU59 0.2872 34 0.8721 33 ดอกขจร 
DMU60 0.1917 60 0.4976 75 ผสมผสาน 
DMU61 0.1605 67 0.6659 56 มัลเบอรี ่
DMU62 0.5679 14 1.0000 1 เห็ดฟาง 
DMU63 0.5825 12 0.8735 32 ดอกไม ้
DMU64 0.1927 59 0.6487 62 ผสมผสาน แปรรูป 
DMU65 0.2551 41 0.6370 64 ดอกขจร 
DMU66 0.2091 54 0.7583 42 ข้าว แตง 
DMU67 0.1060 75 0.8104 35 ผักหวาน สลัด 
DMU68 0.2639 38 0.7167 50 สลัดนมสด 
DMU69 0.2306 47 0.7124 51 วัว ข้าว ไก ่
DMU70 0.1553 69 0.4137 76 ผักสวนครัว พริกเกาหล ี
DMU71 0.3393 27 0.5981 70 กล้วยเสียบตอก 
DMU72 0.2317 46 0.7547 43 ผสมผสาน 
DMU73 0.2866 35 1.0000 1 มะม่วงน้ าดอกไม ้
DMU74 0.1587 68 0.8268 34 ไม้ผล แปรรูปข้าว 
DMU75 0.1244 73 0.5254 74 โคเนื้อ ผัก ข้าว หญ้า 
DMU76 0.5809 13 1.0000 1 ฝรั่ง โคเนื้อ 
DMU77 0.1520 70 0.6115 67 ปลา วัว ข้าว 

 

ที่มา : จากการค านวณ 
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ตารางผนวกท่ี  4  ค่าประสิทธิภาพทางเทคนิค (TE) ค่าประสิทธิภาพทางเทคนิคท่ีแท้จริง (PTE) และ
ค่าประสิทธิภาพต่อขนาด (SE) 

 

DMU 
ประสิทธิภาพทาง 
เทคนิคที่แท้จริง 

(PTE) 

ประสิทธิภาพ 
ทางเทคนิค 

(TE) 

ประสิทธิภาพ 
ต่อขนาด 

(SE) 

ขนาดการผลิต 
(Return to 

Scale) 

DMU1 0.7430 0.2440 0.328412 Increasing 
DMU2 1.0000 1.0000 1 Constant 
DMU3 0.7593 0.2775 0.365481 Increasing 
DMU4 1.0000 1.0000 1 Constant 
DMU5 0.9638 0.5956 0.617929 Increasing 
DMU6 1.0000 0.5431 0.54305 Increasing 
DMU7 1.0000 0.3072 0.30716 Increasing 
DMU8 1.0000 0.2591 0.25914 Increasing 
DMU9 1.0000 0.2411 0.24109 Increasing 
DMU10 0.7278 0.2599 0.357104 Increasing 
DMU11 0.7896 0.1666 0.210993 Increasing 
DMU12 0.8846 0.6187 0.699378 Increasing 
DMU13 0.8016 0.1614 0.201322 Increasing 
DMU14 0.6121 0.1202 0.196308 Increasing 
DMU15 0.7460 0.2469 0.330952 Increasing 
DMU16 0.6431 0.2049 0.318597 Increasing 
DMU17 0.6953 0.2111 0.303596 Increasing 
DMU18 0.9468 0.2904 0.306728 Increasing 
DMU19 1.0000 1.0000 1 Constant 
DMU20 0.6032 0.3564 0.590849 Increasing 
DMU21 1.0000 0.5589 0.55891 Increasing 
DMU22 0.7647 0.2179 0.284974 Increasing 
DMU23 1.0000 0.1735 0.17351 Increasing 
DMU24 0.9126 0.3423 0.375104 Increasing 
DMU25 1.0000 1.0000 1 Constant 
DMU26 1.0000 0.2303 0.2303 Increasing 
DMU27 0.7992 0.3257 0.407482 Increasing 
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ตารางผนวกที่  4  (ต่อ) 
 

DMU 
ประสิทธิภาพทาง 
เทคนิคที่แท้จริง 

(PTE) 

ประสิทธิภาพ 
ทางเทคนิค 

(TE) 

ประสิทธิภาพ 
ต่อขนาด 

(SE) 

ขนาดการผลิต 
(Return to 

Scale) 
DMU28 0.9263 0.3627 0.391579 Increasing 
DMU29 1.0000 0.3118 0.31176 Increasing 
DMU30 1.0000 1.0000 1 Constant 
DMU31 0.5987 0.1988 0.331986 Increasing 
DMU32 0.7306 0.2290 0.313441 Increasing 
DMU33 0.6521 0.1901 0.291443 Increasing 
DMU34 1.0000 0.2937 0.29373 Increasing 
DMU35 0.7010 0.0932 0.132939 Increasing 
DMU36 1.0000 0.7616 0.76157 Increasing 
DMU37 1.0000 0.3898 0.38981 Increasing 
DMU38 0.5647 0.1844 0.326545 Increasing 
DMU39 1.0000 1.0000 1 Constant 
DMU40 0.2444 0.1339 0.547791 Increasing 
DMU41 1.0000 0.4658 0.46577 Increasing 
DMU42 0.7532 0.3813 0.506213 Increasing 
DMU43 1.0000 0.8305 0.83047 Increasing 
DMU44 0.6659 0.1933 0.290344 Increasing 
DMU45 0.6500 0.4967 0.764138 Increasing 
DMU46 0.6528 0.0528 0.080836 Increasing 
DMU47 0.9336 0.3752 0.401842 Increasing 
DMU48 0.7051 0.2933 0.415998 Increasing 
DMU49 0.6649 0.1456 0.21898 Increasing 
DMU50 0.6125 0.2707 0.442024 Increasing 
DMU51 0.5761 0.2143 0.372053 Increasing 
DMU52 0.5314 0.1647 0.309992 Increasing 
DMU53 0.6548 0.2228 0.340318 Increasing 
DMU54 0.7370 0.2424 0.32886 Increasing 
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ตารางผนวกที่  4  (ต่อ) 
 

DMU 
ประสิทธิภาพทาง 
เทคนิคที่แท้จริง 

(PTE) 

ประสิทธิภาพ 
ทางเทคนิค 

(TE) 

ประสิทธิภาพ 
ต่อขนาด 

(SE) 

ขนาดการผลิต 
(Return to 

Scale) 
DMU55 1.0000 0.4530 0.45299 Increasing 
DMU56 1.0000 0.7267 0.72672 Increasing 
DMU57 0.9979 0.2077 0.208087 Increasing 
DMU58 0.7831 0.4104 0.524109 Increasing 
DMU59 0.8721 0.2872 0.329331 Increasing 
DMU60 0.4976 0.1917 0.385169 Increasing 
DMU61 0.6659 0.1605 0.241042 Increasing 
DMU62 1.0000 0.5679 0.5679 Increasing 
DMU63 0.8735 0.5825 0.666892 Increasing 
DMU64 0.6487 0.1927 0.297009 Increasing 
DMU65 0.6370 0.2551 0.400487 Increasing 
DMU66 0.7583 0.2091 0.275762 Increasing 
DMU67 0.8104 0.1060 0.130763 Increasing 
DMU68 0.7167 0.2639 0.368188 Increasing 
DMU69 0.7124 0.2306 0.323638 Increasing 
DMU70 0.4137 0.1553 0.375441 Increasing 
DMU71 0.5981 0.3393 0.56723 Increasing 
DMU72 0.7547 0.2317 0.30697 Increasing 
DMU73 1.0000 0.2866 0.28655 Increasing 
DMU74 0.8268 0.1587 0.191896 Increasing 
DMU75 0.5254 0.1244 0.236772 Increasing 
DMU76 1.0000 0.5809 0.58088 Increasing 
DMU77 0.6115 0.1520 0.24852 Increasing 

 
ที่มา : จากการค านวณ 



ประวัติผู้ว ิจัย 
 

ประวัติผู้วิจัย 
 

ชื่อ-สกุล นางสาวมนันยา  นันทสาร 
เกิดเมื่อ 17 พฤษภาคม พ.ศ. 2525 
ประวัติการศึกษา พ.ศ. 2553   ปริญญาโท วท.ม. (การจัดการอุตสาหกรรมเกษตร)   

        มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
พ.ศ. 2548    ปริญญาตรี วท.บ. (เศรษฐศาสตร์เกษตร)  
        มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

ประวัติการท างาน พ.ศ. 2548 – 2549    นักวิชาการส่งเสริม (ภาคสนาม)  
             ศูนย์วิชาการและเทคโนโลยีสิ่งทอพ้ืนบ้าน  
             (ฝ้ายแกมไหม)  
พ.ศ. 2550 – 2553    ประกอบธุรกิจส่วนตัว  
พ.ศ. 2554 – ปัจจุบัน  พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา   
             ต าแหน่ง อาจารย์   
             สาขาวิชาบริหารธุรกิจเกษตร  
             คณะเทคโนโลยีการเกษตร  
             มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม     
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